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Targy: Szigetszentmikldsi Renddrkapitanysag kapitdnysagvezetd kinevezésének véleményezése
Eléadé: Faki Laszl6 polgarmester

Készitette: Takacs Lajos, igazgatasi irodavezetd

Ellendérizte: dr. Zsik6 Roland aljegyzé

Az eldterjeszto megtdrevaldsra javasolja:
Pénziigyi és Fejlesztési Bizottsdg (1.)

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Dr. Nagy L&szl6 r. dandartdbornok ur, renddrségi fétandcsos, varmegyei fOkapitany, a Pest
Varmegyei  RendOr-fOkapitinysdg  vezetGje a  Szigetszentmikldsi ~ RendOrkapitanysag
kapitanysagvezetdi beosztasdba Novak Sandor r. alezredes ur kinevezését tervezi az eldterjesztés
mellékletét képezd levélben foglaltak szerint. A fokapitdny dr a Renddrségrdl szl torvényben
foglalt rendelkezés alapjan a Képviseld-testiilet véleményezését kéri a kinevezéssel kapcsolatban. !

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet az aldbbi hatdrozati javaslat megvitatdsara és elfogaddsara.
Hatarozati javaslat

Szigethalom Viros Onkormdanyzat Képviseld-testiilete tigy dont, hogy tdmogatja Novak Sandor r.
alezredes Szigetszentmiklési Renddrkapitianysdg kapitdnysdgvezetdi beosztasdba torténd
kinevezését.

A Testiilet egyuttal felkéri Polgarmester urat, hogy a dontésrdl tdjékoztassa a Pest Varmegyei
Renddr-fokapitdnysag vezetdjét.

Hataridd: azonnal
Felel0s: Féki Laszl6 polgarmester

Szigethalom, 2023. januar 31.

Faki Laszlo sk.
polgérmester
Mellékletek:
1. melléklet: Pest Varmegyei Rendor-fokapitanysdg vezetdjének kinevezési javaslata (903-
1/2023 kinevezési javaslat)

A Képvisel6-
testiileti iilés

SZIGETHALOM VAROS meghivé szerint

ONKORMANYZAT sorszdma:
2.

ELOTERJESZTES

! A Rendérségrol sz616 1994. évi XXXIV. térvény 8. § (2)



Szigethalom Viros Onkormdanyzat Képviseld-testiiletének
2023. janudr 31-én 18 orakor tartando
nyilvdnos, rendes iilésére

Targy: Bolesdde 2023. évi nydri nyitvatartdsi rendjének jovahagyasa
El6ado: Faki Lasz16 polgarmester

Készitette:  Domonkos Istvan intézményvezetd
Takacs Lajos igazgatdsi irodavezetd
Ellenérizte: dr. Stiebel Viktéria jegyzo

Az eldterjeszto megtdrevaldsra javasolja:
Humdnpolitikai és Népjoléti Bizottsdg (1.)

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrdl szolé 1997. évi XXXI. torvény 43. § (4)
bekezdése alapjan a bolcséde nyari nyitvatartasi rendjét a fenntart6 hagyja jova. A fenntarté a
bolcsddei sziinet idejére a sziild, torvényes képviseld kérésére gondoskodik a gyermek intézményi
gondozasanak, nevelésének megszervezésérol.

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szol6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 37.
§ (3) bekezdése értelmében a fenntarté minden év februar 15-éig tajékoztatja a sziiloket a
bolcsédei ellatast nyuajto intézmény, szolgaltaté nyari nyitvatartasi rendjérél. A nyari zarva
tartds idOtartamat a fenntart6 legfeljebb 6t hétben hatdrozhatja meg.

A Nobilis Humédn Szolgéltaté intézményvezetdje jovahagydsra megkiildte a bolcséde 2023. évi
nyéari nyitvatartasi rendjének a tervezetét, mely jelen eldterjesztés 1. szamu mellékletét képezi.

Felkérem a Tisztelt Képviseloket a hatdrozati javaslat megvitatdsara és elfogaddsara!
HATAROZATI JAVASLAT

Szigethalom Viros Onkormanyzat Képviselé-testiilete tigy dont, hogy a Nobilis Human Szolgiltaté
Bolcsode 2023. évi nyéri nyitvatartdsi rendjét az aldbbiak szerint hagyja jéva.

A Nobilis Human Szolgéltaté Bolcséde 2023. évi nyari nyitvatartasi rendje:

Ugyeleti hét: 2023. jilius 17-21.
Nyari zdras: 2023. judlius 24. - augusztus 4.
Ugyeleti hét: 2023. augusztus 7-11.

Hataridé:  2023. januar 31.
Felelos: Féki Laszl6 polgarmester
Domonkos Istvan intézményvezetd

Szigethalom, 2023. januar 31.
Faki Laszl6 sk.
polgarmester

Melléklet: 1. szamu melléklet Kérelem a bolcsdde nydri nyitvatartasi rendjének
jovahagyasarol




ELOTERJESZTES

Szigethalom Viaros Onkorményzat Képvisel6-testiiletének
2023. janudr 31. napjdn 18 orakor tartando
nyilvdnos, rendes iilésére

Targy: Szigethalom Véros 4j Helyi Esélyegyenldségi Programjanak elfogaddsa
Eléadé: Faki Laszl6 polgarmester

Készitette:  Takécs Lajos igazgatési irodavezetd
Ellenérizte: dr. Zsik6 Roland aljegyz6

Az eloterjeszto megtdrgyaldsra javasolja:
Humanpolitikai és Népjoléti Bizottsag (2.)




Tisztelt Képviselo—testiilet!

Szigethalom Viros Onkormdnyzatdnak Képviselo-testiilete 6t évente 6t évre sz6l6 helyi
esélyegyenl@ségi programot (a tovdbbiakban: HEP) fogad el.?

A Tisztelt Képviseld-testiilet 2018-ban j HEP-et fogadott el, melynek a 2022. évben esedékes
feliilvizsgdlata sordn megdllapitasra keriilt, hogy a HEP tartalmi és formai kovetelményeire
vonatkozé szabdlyok jelentés véltozdsa miatt a jelenleg hatdlyos HEP feliilvizsgdlata nem
elégséges, hanem uj, a szabdlyozasnak megfeleld programot kell az 6nkormanyzatnak elkészitenie
és elfogadnia.’

Fentiek alapjdn kérem a Tisztelt KépviselOket, hogy az eldterjesztést megtargyalni, és az aldbbi
hatdrozati javaslatokat elfogadni sziveskedjenek:

Hatarozati javaslat

Szigethalom Vidros Onkormdnyzat Képviselo-testiilete gy dont, hogy a telepiilés dj Helyi
EsélyegyenlOségi Programjat a tervezet szerint elfogadja.

Hatdridg: 2023. januér 31.
Felelos: Féki Laszl6 polgarmester

HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM
TERVEZET

2 Az egyenld bandsmodrol €s az esélyegyenléség eldmozditdsardl szol6 2003. évi CXXV. toérvény (a tovabbiakban: az
egyenld bandsmodrol szol6 tv.) 31. § (1) bekezdése.

3 A helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabdlyairdl €s az esélyegyenlBségi mentorokrdl sz616
321/2011. (XII. 27.) Korm. rendeletének 6. §.



2023

Szigethalom Varos Onkorményzata

Hatélyos: 2023. janudr 31. napjat6l 2028. janudr 30. napjéig.
Elfogadva Szigethalom Varos Onkorményzata KépviselO-testiiletének ... szamu hatdrozatdval.
Feliilvizsgélat esedékes: 2024. és 2026. évben.
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| 1. Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banismddrdl és az Esélyegyenldség Elémozditasardl sz6lé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl sz6lé 2021. 06. 30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Szigethalom Viros Onkorminyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormdnyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait*, valamint az 6nkormédnyzat fenntartdsaban 1évo
intézmények miikodtetését. Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés dllami és nem dallami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatdsa

Szigethalom a Duna partjan, Pest megye délnyugati részén, a Budapesti agglomeraciéban, az 510.
SZ.
Budapest-Taksony masodrendl foutrdl ledgazo 51104 sz. Taksony-Szigethalom bekotd tt mentén
kialakult, a szomszédos Tokol €s Szigetszentmiklos telepiilésekkel szinte teljesen dsszendtt, kozel
17 500 (2016.-0s adat) lakosu varos.
Kozigazgatési hatarai:

- északkeleten: Szigetszentmiklos

- délkeleten: Dunavarsiny

- délnyugaton: Tokol

- északnyugaton: Duna

A viaros Pest megye Szigetszentmikldsi Jardsdban helyezkedik el. Szigethalom kozigazgatasi
teriilete: 912,43 ha, ebbdl belteriilet: 513,35 ha, kiilteriilet: 399,08 ha.

A kornyezd telepiilések és foutak elérhetdségét a varostdl északra Szigetszentmiklds hatdraban futd
MO korgytrii biztositja.

Szigethalom-Budapest 25 km
Szigethalom-Erd 18 km

A Budapesti agglomeracio az orszag kozlekedési hal6zata- részben az eurdpai f6 forgalmi irdnyokra
szervez0dd — sugdr irdnyd elemeinek kiindulé pontjaként, a gazdasdg strukturdlis jellege és
aktivitdisdnak magas szintje, szellemi potencidlja révén, az Uj véllalkozdsok, a kiilfoldi
tOkebefektetések irdnyultsdga alapjdn az orszag térszerkezetének kiemelt fontossagu eleme. Bar

4 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatdstervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiiléstejlesztési koncepcid



Szigethalom mind az orszdgos fejlesztési polusokbdl, mind pedig a f6 regionalis tengelyekbdl
kiesik, orszdgos és regiondlis jelent0ségli szerepe nincs, mégis fontos a Budapestet és az
agglomerdciot ellatd szerepének megléte, tovabbi erdsitése.

Kozlekedési kapcsolatok szempontjabdl a BKV eldvarosi kozlekedés Szigethalom mindennapi
életében, a napi személyi forgalomban jelentds szerepet tolt be. A véros kozlekedési kapcsolatai
JOk, ugyanakkor a fovarosba val6 bejutds fejlesztését a kornyezd telepiilésekkel egyiitt Szigethalom
is szorgalmazza.

A telepiilés kozigazgatasi teriiletén athaladdé orszagos mellékutak allapota jelenleg megfeleld,
azonban folyamatos fenntartdst igényel. Szigethalom teriiletén az utcdk burkolattal ellatottak, ha a
burkolat mindségét jellemezni kivanjuk, Ggy jo, kozepes és rossz mindségii utburkolat, illetve a
Dunasor iidiildteriileten néhdny burkolatlan utca is eléfordul. A kiilteriileti mezdgazdasagi utakon
szilard burkolat nincs kiépitve.

A kornyezd uthdlozat feldjitdsa folyamatos, jelenleg megfeleld, azonban kiemelt figyelmet kell
forditani a meglévo burkolatok és csapadék viz-elvezet6 rendszer allapotanak javitdsara, folyamatos
karbantartdsara, fenntartdsiara, csak a ketté egyiittes jO éllapota eldzheti meg a burkolatok
tonkremenetelét. A vdarosban 2017. évben is palydzatok, valamint sajat forrds biztositdsaval tobb ut
feltjitasa megtortént.

A telepiilés a Dundval valé kapcsolata miatt jelenleg is meglévo jelentds, de még kiakndzatlan
turisztikai potencidllal rendelkezik, amelynek fejlesztését a véaros szintén célul tlizte ki. A
beruhdzdsok elsOsorban a helyi igényeken alakulnak, de Szigethalom a térségben is jelentOs
idegenforgalmi helyszinné vélhat Ggy, hogy nem kivdn konkurdlni mas, Budapest kodzvetlen
kozelében foly vagy tervezett turisztikai fejlesztéssel.

Az agglomeracidban a déli szektor az egyik legsiiriibben lakott rész, Szigethalom pedig Budapest
utdn a legstirlibben lakott teriilet. A gyors népesség novekedéssel parhuzamosan sziikségessé valt a
varos stratégiai fejlesztése: a véarosnak a szocidlis infrastruktira bodvitése mellett a megfeleld
lakokornyezet érdekében szocidlis, sport, vdsarldsi és rendezvény terekre is figyelmet kell
forditania.

A kordbbi Rackevei kistérség a Kozép-Magyarorszagi régid déli részén, Rackevei-, Soroksari-,
Dunadg kornyékén elhelyezkedd telepiiléseket foglalta magéban.

A kistérséget két jarasra, a rackeveire €s a szigetszentmiklosira osztottak szét. Szigethalom ez
utébbinak része. A sziget, - csak igy, mint az agglomeracié minden szektora- alapvetden a névekvo
fovarosnak biztosit nyugodt kornyezetet €s a vallalkozasoknak lehetdséget.

Szigethalom a koltségvetési lehetdségei mérten folyamatosan torekszik a fejlesztésekre, egyrészt
olyan gazdasag €élénkité megolddsokkal -adocsokkentéssel - melyek a vallalkozasok idetelepiilését
tdmogatjadk, madasrészt a kozosségi terek, sportlétesitmények fejlesztésére, emellett a civil
szervezeteket timogatja, rendezvényeket szervez, és azokhoz helyszint biztosit.

Szigethalom népességének alakuldsa:

Szigethalom varos népessége folyamatosan novekszik. A 2015 és 2020 kozotti idészakban kozel
10%-kal n6tt a népesség és a novekedés valdsziniisithetden folytatodik.



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év
végén
E il Valtozas
v (TS 001)
2015 17 156 bazis év
2016 17 495 101,98%
2017 17 596 100,58%
2018 17 791 101,11%
2019 18 024 101,31%
2020 18 735 103,94%
Forrés: TelR, KSH-TSTAR
Lakénépesség
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2020. évben Szigethalom allandé népességének kozel 30%-at (11.199 £6) a munkaképes - 18-59
éves - korosztdly tette ki. A népesség nagyjabol 2,5%-a, azaz 915 6, mar kozel allt a nyugdijas
korhoz ebben az évben, ami azt jelenti, hogy hamarosan a munkaerdpiacon kevésbé aktiv 65 év

felettiek tdborat fogjak erdsiteni.

2. szamu tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allandé népességbdl a megfelel6

Fo korcsoporti nok és férfiak aranya
Korcsoport (%)
P v Osszesen Férfiak Nok
Ferfiak | N6k | 15003y | (TS 005) | (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak
TS 004, nék TS 006) 9270 9465 18735 49,48% 50,52%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008,
ardnya TS 009) 602 3,21%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya
TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 1548 1442 2990 8,26% 7,70%
013)
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15-17 éves (férfiak TS 014, aranya
TS 015; n6k TS 016, ardanya TS 320 327 647 1,71% 1,75%
017)

18-59 éves (férfiak TS 018, aranya
TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 5758 5441 11199 30,73% 29,04%
021)

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya
TS 023; nék TS 024, aranya TS 432 483 915 2,31% 2,58%
025)

65 év feletti (férfiak TS 026,
aranya TS 027; nék TS 028, 1212 1772 2984 6,47% 9,46%
ardnya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
3%
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60-64 évesek

m 65 év felettiek'
58%

Szigethalom lakossédga Oregszik. A telepiilés oregedési indexe 2015-r61 2020-ra 79,43 %-r61 kozel
100%-ra nétt, azaz 2020-ban mar nagyjabdol megegyezett a 65 v feletti dlland6 lakosok szdma a 0-
14 éves koru dlland6 lakosok szdmdval.
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllands | 014 €ves kord
) o allando lakosok 2 PR
fv lakosok szama (f6) szdma (f6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 ) %
. (TS 010és TS 012
0sszesen) .. (TS 030)
0sszesen)

2015 2421 3048 79,43%
2016 2504 3094 80,93%
2017 2 600 3036 85,64%
2018 2727 2971 91,79%
2019 2 878 2 980 96,58%
2020 2984 2 990 99,80%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilésre tobb ember telepiil be, mint hagyja el azt.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

2

Allandé oda-, és elvandorlasok
kiilonbségének 1000 allandé

By lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2015 9,11
2016 10,64
2017 8,95
2018 11,08
2019 9,44
2020 16,60

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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A telepiilés természetes szaporodasra vonatkoz6 adataibol megéllapithatd, hogy az elhaldlozdsok
szama meghaladja az élve sziiletések szamat, azaz évente tobb szigethalmi hal meg, mint sziiletik.
Az 1. tablazat szerinti népességndvekedés a mashonnan betelepiiloknek tudhaté be, nem a
természetes szaporodasnak.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
. kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama
Ev p
(fo)
(TS 032)
2015 -1,81
2016 0,00
2017 -2,91
2018 -1,53
2019 -0,73
2020 -0,71

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

0,00
2016

-0,50

-1,00

-1,50

-2,00
-2,50
-3,00

-3,50

Ertékeink, kiildetésiink

Szigethalom Viaros Onkormanyzata a képviseld-testiilet és szervei dontésein keresztiil fejezi ki
elkotelezettségét az esélyegyenldség teriiletén, hiszen a jogszabdlyokban meghatédrozott kotelezd
feladatok ellatdsan tdl a civil szervezettekkel, tarsszervekkel, egyesiiletekkel és alapitvanyokkal
kozosen torekszik érvényre juttatni az esélyegyenldség eszméjét, a tarsadalmi €élet minden teriiletén.

Szigethalom Viros Onkormdnyzata az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége sordn
mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil
szervezddések is aktiv szerepet jatszanak, el@segitve ezzel a varos lakossdganak ilyen irdnyu
szemléletvaltasat is, hiszen az esélyegyenldség mindenki szamara fontos érték.

Az Onkorményzat a tovdbbiakban is biztositani kivanja minden polgdra szdmdra, tekintet nélkiil
nemzetiségre, nemre vagy életkorra az egyenld bandsmodhoz és az esélyegyenldséghez vald jogot.

Célok

A Helyi Esélyegvenloségi Program atfogd célja

Szigethalom Viros Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddsdval érvényesiteni
kivanja: az egyenld bandsmod, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét, a
kozszolgaltatasokhoz  torténd egyenld hozzaférés elvét, a diszkrimindciomentességet,
szegregdciomentességet, a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds €s a
lakhatis teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmiikddik az intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 héatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémék
komplex kezelésre szolgdlé (mdas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyiittmiikodések kialakitasdval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja
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Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan éttekinteni a szolgdltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémadkat.
Tovébbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, €s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmaod érdekében.

A célok megvaldsitdsanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyliittmiikodési rendszernek a feldllitisat, amely a
programalkotds €s végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdimogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsol6dé
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzdrk6zasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetOséget a kormdnyzati célok tdrsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozésra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informaci6aramlasban is lehetOséget
biztositanak a telepiilésszintli elorehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 2. 1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. modositdsaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmaddrol €s az esélyegyenldség
eldmozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkoz6 részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szol6 321/2011. (XII.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz €és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormdnyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocidlis igazgatdsrodl és szocidlis ellatasokrdl szolé 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsardl szl 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovdbbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovdbbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

3. 2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzark6zas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika f6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

,, Legyen jobb a gyermekeknek’ Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzark6zas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzdrkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendoé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Szigethalom Viros Onkormdnyzata a Magyarorszdg helyi onkormdanyzatairél szélé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdésében foglalt feladatdnak eleget téve elhatdrozta, hogy a
telepiilésfejlesztési koncepciordl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiardl s a telepiilésrendezési
eszk6zokrdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szolé 314/2012. (X1. 8.)
kormanyrendeletben (a tovdbbiakban: Kr.) foglaltaknak megfelelden teljes kozigazgatasi teriiletén
megujitja telepiilésfejlesztési koncepcidjat és telepiilésrendezési eszkozeit. A folyamat 2016-2018.
kozotti idészakdban a jogszabdlyi eldirdsoknak megfeleléen biztositva volt a nyilvdnossag
bevondsa, a honlapon online, illetve kdzmeghallgatds keretében is tehetett barki javaslatot a
szabdlyozassal kapcsolatban.
Szigethalom telepiilésfejlesztés 2016-2018 tartalmazza:

+ Szigethalom Viros Onkormdnyzat

* Telepiilésfejlesztési Koncepcid

» Telepiilésképi Arculati Kézikonyv

* Helyi Epitési Szabalyzat

* Szabdlyozési Terv
Fentiek mellett az aldbbi stratégiai dokumentumok érhetdek el:

* Szocidlis Szolgéltatas Tervezési Koncepcid

» Kozoktatasi Esélyegyenldségi Program

* Kozlekedési Koncepcio

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Szigethalom Viros Onkormdnyzata az utébbi években nagyobb eréfeszitéseket tett a turisztika,
illetve idegenforgalom fellenditésére, amelynek mar eredményei is lathatok, fontosnak tartotta a
tovabb 1épést, és csatlakozott a Kis-Duna Mente Turisztikai Egyesiilethez. Igy konnyebb a
kapcsolatfelvétel 1j programok megismertetésére, illetve sajat programjaink népszeriisitésére mas
telepiiléseken megszalld turistdknak.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitésében a Szigethalom Viros Onkorményzat
Telepiilésfejlesztési Koncepcidjat, valamint az onkormanyzatnél rendelkezésre all6 adatokat, a helyi
intézmények beszamoloit €s adatkozlését felhaszndlva készitettiik el. Helyi adatokat, valamint
elkésziilt statisztikai adatokat is figyelembe vettiink. Az Orszagos Teriiletfejlesztési és
Teriiletrendezési Informacids rendszerbdl tortént a tablazatok adatgylijtésének legnagyobb része.
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4. 3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység tobbdimenzids jelenség, amely megmutatkozik tobbek k6zott a nagyon alacsony
képzettségben és foglalkoztatottsdgban, az ebbdl kovetkezd stlyos megélhetési zavarokban, kihat a
lakhatasi, taplalkozdsi koriilményekre, az érintettek egészségi dllapotdra, stigmatizdl és
kirekesztéshez vezet. Ezekben a térségekben a sziiletéskor varhaté élettartam is lényegesen
alacsonyabb. Hazdnkban a mélyszegénység fogalmat gyakran azonositjak a cigdnysdggal, holott a
mélyszegénység nem egyértelmiien és kizardlag ehhez a csoporthoz kapcsolhaté. Bar kijelenthetd,
hogy a mélyszegénységben €10k egy része cigdny szarmazasu.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A 2020. évben Szigethalom népességének nagyjabol fele SZJA addfizetd, azaz rendelkezik
adokoteles jovedelemmel, a népesség masik fele munkaviszonnyal, jovedelemmel nem rendelkezd
kiskord vagy mads, nyugdijjellegli ellatdsban részesiilé nagykort, esetleg munkanélkiili. Szintén
2020-ban, az SZJA adoéfizetok tobb mint egyotddének 1 millié forintndl kevesebb az éves
jovedelme. Ez 2.108 f6t jelent a 2020. évre vonatkozdan.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizet6k | Az SZJA adofizetSk kozil a 0-1 millio
szama forintos jovedelemsavba tartozok
az allandd népesség az allandd népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 44,18 28,82
2016 48,60 32,49
2017 48,85 27,73
2018 49,28 24,41
2019 49,83 23,46
2020 50,25 21,88

Forras: TelR, KSH Tstar

2015 6ta né az SZJA adofizetdk allandd népességben betdltott ardnya, illetve csokken az éves
szinten 1 millié forintndl kevesebb SZJA-koteles jovedelemmel rendelkezOk ardnya.

Jovedelmi helyzet (%)
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SZJA addfizetSk koziil a 0-1 millio savba tartozdak
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerdé-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tdblazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi Onkormdnyzat a
foglalkoztatds elOsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatdsarél szolé 1991. évi IV. torvény
(tovébbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak
bemutatdsdval, a kiilonbozé korosztdlyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

A munkanélkiiliségi riata 2015-r61 2020-ra 3%-r6l 2%-ra csokkent, viszont, ha Osszefliggésében
tekintiink a telepiilés népességére vonatkozo6 véltozasokra, ebben az idoszakban nagyjabol 10%-kal
nott az allandé népesség ardnya, ami 1.579 {6t jelent. A nyilvantartott dlldskeresdk kozott
rendszerint magasabb a ndk ardnya.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
; allando népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2015 2,35% 3,66% 3,01%
2016 1,74% 3,43% 2,59%
2017 1,25% 2,45% 1,85%
2018 1,43% 2,65% 2,04%
2019 1,14% 2,37% 1,76%
2020 1,66% 2,37% 2,02%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
4,00%
3,50%
3,00%
2,50%
2,00%
1,50%
1,00%
0,50%
0,00%
2015 2016 2017 2018 2019 2020

M Férfiak aranya ® N&k aranya
(TS 033) (TS 034)
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A 3.2.2. szlimu t4bldzat adataib6l megéllapithatd, hogy a nyilvéantartott dlldskeresok kozott a 40 év
felettieck ardnya magasabb. Vajon a 40 év alattiak konyebben taldlnak munkat, vagy kisebb
gyakorisdggal regisztrdljak magukat a munkaiigyi kézpontban?

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvéntartott Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
allaskeresdk Fs
szama Osszesen | o 376 325 232 257 220 256
osszesen
20 éves, vagy az F6 9,00 8,00 12,00 5,00 8,00 6,00
alatti
(TS 037) % 2,39% 2,46% 5,17% 1,95% 3,64% | 2,34%
] F6 38,00 27,00 13,00 15,00 20,00 25,00
21-25 év (TS 038)
% 10,11% 8,31% 5,60% 5,84% 9,09% 9,77%
] F6 24,00 22,00 9,00 30,00 27,00 15,00
26-30 év (TS 039)
% 6,38% 6,77% 3,88% 11,67% 12,27% 5,86%
] F6 26,00 31,00 29,00 27,00 13,00 13,00
31-35 év (TS 040)
% 6,91% 9,54% 12,50% 10,51% 5,91% 5,08%
] F6 44,00 42,00 25,00 28,00 27,00 24,00
36-40 év (TS 041)
% 11,70% 12,92% 10,78% 10,89% 12,27% 9,38%
] F6 66,00 58,00 31,00 39,00 28,00 39,00
41-45 év (TS 042)
% 17,55% 17,85% 13,36% 15,18% 12,73% 15,23%
] F6 51,00 42,00 32,00 29,00 34,00 43,00
46-50 év (TS 043)
% 13,56% 12,92% 13,79% 11,28% 15,45% 16,80%
] F6 24,00 23,00 19,00 24,00 17,00 31,00
51-55 év (TS 044)
% 6,38% 7,08% 8,19% 9,34% 7,73% 12,11%
] F6 49,00 28,00 21,00 27,00 23,00 26,00
56-60 év (TS 045)
% 13,03% 8,62% 9,05% 10,51% 10,45% 10,16%
61 éves, vagy F6 45,00 44,00 41,00 33,00 23,00 34,00
afeletti (TS 046) % 11,97% 13,54% 17,67% 12,84% 10,45% 13,28%

A regisztrélt allaskeresOk szdma 2015-t6l 2017-ig csokkend tendencidt mutatott, azonban 2017-t61

nagyjabol stagndl.
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A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya csokkend tendenciat mutat, azonban
ezt a munkanélkiili ellatdsok valtozdsaval érdemes egyiittesen értelmezni.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

EV 174 27 se o
ardnya (TS 057) allaskeresdkon beliil (TS 058)
% %
2015 55,32% 65,87%
2016 56,31% 72,68%
2017 53,02% 73,17%
2018 43,58% 66,96%
2019 42,27% 70,97%
2020 39,06% 59,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk
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B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott M 180 napnal régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

A regisztrdlt munkanélkiiliek szdmdnak iskolai végzettség szerinti vizsgdlata sordn megfigyelhetd,

hogy az altaldnos iskolai végzettségli allaskeresOk ardnya 2015-r6l 2020-ra csokkent, mig a 8
altalanosndl magasabb iskolai végzettséggel rendelkezdk ardnya valamelyest nott.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama 6sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2015 376 6 1,60% 124 32,98% 246 65,43%
2016 325 4 1,23% 103 31,69% 218 67,08%
2017 232 8 3,45% 75 32,33% 149 64,22%
2018 257 3 1,17% 115 44,75% 139 54,09%
2019 220 5 2,27% 75 34,09% 140 63,64%
2020 256 6 2,34% 73 28,52% 177 69,14%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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¢) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatdsbdl az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

Az aktiv foglalkoztatds-politikai eszkozokkel tdmogatottak szdma 2015-r81 2020-ra tobbszorosére
nott, mig a kozfoglalkoztatottak szdma toredékére csokkent.
Az aktiv foglalkoztatds-politikai eszk6zok az aldbbiak:

*  Munkaer6 — piaci képzés/atképzés,

*  Munkanélkiiliek véallalkozéva véldsanak tdmogatésa,

* Kozhasznu foglalkoztatas,

* Foglalkoztatast bovitd bértdmogatds,

Onfoglalkoztaték munkahely-teremtésének tdmogatésa,

e Jarulékok atvallalasa,

» Utazési koltségek atvéllaldsa,

* PélyakezdOk tdmogatdsi formai (munkatapasztalat-szerzés tdmogatdsa, foglalkoztatdsi

tdmogat4s),

* Rehabiliticids alaprészbdl adhat6 tdmogatds,

* Részmunkaidds foglalkoztatds tdimogatdsa,

* Intenziv dlldskeresés tdmogatdsa.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
. g i . , Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
§ (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f3)
2015 61 47
2016 65 50
2017 44 32
2018 32 21
2019 25 14
2020 231 9

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

250
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50 e ———

2015 2016 2017 2018 2019 2020

= Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatdshoz val6 hozzaférés esélyének mobilitdsi, informdcids €és egyéb tényez0i;
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges véllalkozasi
teriiletek, helyben/térségben milkodo foglalkoztatdsi programok;

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

2015 ota a nyilvantartott palyakezdd alldskeresok szdama csokken, azonban - vélhetden a
koronavirus viladgjarvany gazdasigra gyakorolt hatdsa miatt — 2020-ban ismét emelkedésnek indult.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
L Nyilvantartott
Nyilvantartott ’ o 1y s oz
L . , palyakezdé allaskeres6k
allaskeres6k szama sz4ma
E TS 052
v ( ) (TS 053)
F6 F6
2015 376 26
2016 325 20
2017 232 17
2018 257
2019 220
2020 256 10

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

2020 | —————————————
2019 ————
2018 o
2017 | ————————————
2016 | —————
L —
0 50 100 150 200 250 300 350 400
H Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék B Nyilvantartott allaskeresék

f) munkaerd-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez €s egyéb munkaerd-piaci szolgaltatisokhoz vald
hozzéférés, helyi foglalkoztatdsi programok;

g) mélyszegénységben ¢€l0k és romdk telepiilési Onkormdanyzati sajat fenntartdsu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kordak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsol6dé tamogatasok

A nyilvantartott alldskeresOk szdma a teljes lakossdg ardnydban nagyjabol 2%-on stagnil. Az
allaskeresOk kozott az allaskeresési ellatasban részesiilok ardnya 2015 6ta emelkedik, 2020-ban
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nagyjabol 34%-on allt. 2020-ban ardnyaiban tobb dllaskereso részesiilt dllaskeresési elldtdsban, mint
a megel6z6 években.

3.3. 1. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiil6
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kézotti F6 Nyilvantartottak

° népesség %-aban ° %-aban
2015 376 3,22% 84 22,34%
2016 325 2,73% 94 28,92%
2017 232 1,94% 63 27,16%
2018 257 2,13% 83 32,30%
2019 220 1,81% 72 32,73%
2020 256 2,01% 87 33,98%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
400
350
300
250
200
150
100

50

2015 2016 2017 2018 2019 2020

e Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési elldtdsban részesiilsk

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéds-dlloményt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscéld ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansdgot, illetve a lakhatdst segité tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatdsokhoz val6é hozzaférést.

A telepiilésen épiilt lakdsok szdma évr6l évre no. 2020-ban 75 lakast épitettek, melyek

racsatlakozdsa a szennyvizgyljtd- illetve ivovizvezeték-hdlézatba noveli ezen rendszerek
leterheltségét.

26



3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, Epitett A koziizemi A koziizemi
Epitett IaFI’(ésok 1-2 sz0bds szennyvizgylijté ivovizvezeték
Lakésalloman |  lakasok 5 lakésok ] 12
(db) széma szama 1000 arénva halézatba halézatba
Ev y lakasra u bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) J j
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2015 6180 18 3 33,32% 100,00% 100,00%
2016 6193 14 2 33,23% 95,95% 100,00%
2017 6211 18 3 33,17% 97,92% 100,00%
2018 6234 23 4 33,06% 100,00% 90,41%
2019 6296 62 10 32,74% 100,00% 89,82%
2020 6368 75 12 32,41% - -
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
2020
|
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%

m A kozlizemi ivovizvezeték-haldzatba
bekapcsolt lakdasok aranya (TS 075)

A koziizemi szennyvizgyljté-haldzatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

B 1-2 szobas lakasok aranya
(TS 076)
a) bérlakds-dllomany

Az onkorményzat nem rendelkezik kifejezett bérlakdsokkal, de az Oonkormanyzati intézmények
néhany munkavadllal6ja szdméra bérbe ad néhdny szolgdlati lakdst. A Szigethalmi Négyszinvirdg
Ovoda egyik szolgaltatdsi helyén 4llé6 6vodaépiiletre raépitve foglalnak helyet ezek a lakdsok,
melyek koziil csak egy alkalmas egy teljes csaldd elszélldsoldséra, kettd pedig csupdn egy-egy f6
elhelyezésére szolgalo férdhely egy szobaval, fiirdszobaval és konyhaval.

b) szocialis lakhatas

Telepiilési szinten nincs megoldva.
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c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok

Nincs adat.

e) lakhatast segitd timogatasok

Evrdl évre nd azok szdma, akik lakhatdst segit6 telepiilési timogatdsban részesiiltek. 2017-ben 875
f6, 2020-ban 1130 f6 részesiilt az Onkormdnyzat koltségvetésének terhére lakhatdst segitd

tdmogatasban.
3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban
’p . . i Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama i )
, . . tamogatasban
(pénzbeli és ) . .
¢ természetbeni) részesitettek szama
v (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 875 25
2018 692 14
2019 687 0
2020 1130 49

Forras: TelR, KSH Tstar
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f) eladésodottsag

Nincs adat.

Lakhatast segit6 tamogatasok

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Egyéb 6nkormdnyzati
tdmogatasban
részesitettek szama
(TS 137)

Telepilési
tdmogatasban
részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)

(TS 136)
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g) lakhatds egyéb jellemz0i: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgéltatisokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzéaférés bemutatasa

Szigethalom kiils0 részein tanydkon él néhdny csaldd. A kozmiszolgéltatisok korlatozottan

elérhetok.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep,

/szegregdtum

mint

lak6kornyezet

jellemzdi

(kiterjedtsége,

teriileti

elhelyezkedése, megkozelithetOsége, a kozosségi kozlekedés, €s a munkdba jutds egyéb
lehetdségei, lakasdllomédnydnak allapota, kozmielldtottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Szigethalom teriiletén nem beszélhetiink szegregdtumrol.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢élok daltalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol f6bb mutatdi: €letkori megoszlds, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

Szigethalom teriiletén nem beszélhetiink szegregdtumrol.

c) a szegregicioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti atrendezddésének

folyamatai.

A telepiilésen az utébbi évtizedben megsokszorozddott a tarsashdzak szama, mely noveli az egyes
teriileteken a népstirliséget.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatidsokhoz, szakellatashoz val6 hozzéaférés

Szigethalmon az dlland6 népességnovekedés ellenére évek Ota valtozatlan szdmu haziorvosi és hazi
gyermekorvosi szolgalat miikodik. 2020-ben a telepiilés 1) gyogyszertarral gazdagodott, igy mér 3
szolgaltato taldlhat6 a varosban.
A kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezOk szdma enyhén csokkend tendenciat mutat. 2020-ban
269 16 részére volt megdllapitva a jogosultsag.

3.6.1. szamu tablazat — Egészséguigyi ellatas
FelnGttek és Csak
gyermekek felnéttek A hazi K?zgyog\{ellatam Apolasi dij,
részére részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és |gaz:IvIT(nanl alanyi jogon:
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak Sz;?:a ((ealae:oi & tamogatasban
) haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama arany részesitettek évi
Ev ; h ’ . normativ alapon | " .
szolgalatok |szolgdaltatasok szdma (TS 110) kiadott) atlagos szama
(_T_za'ln(‘l);) (_T_zsa’lrgz) (TS 108) (TS 133) (TS 135)
db db db db F6 F6
2015 0 6 2 2 n.a. n.a.
2016 0 6 2 2 n.a. n.a.
2017 0 6 2 2 300 59
2018 0 6 2 2 287 61
2019 0 6 2 2 286 35
2020 0 6 2 2 269 34

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egészségiigyi ellatas

7

6
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4

3

2

1

0

2015 2016 2017 2018 2019 2020

FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal elldtott szolgalatok szdma
(TS 108)

b) prevenciés és szlroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szurésekhez) val6 hozzaférés

A Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény (a tovabbiakban: SZENI) szervezésében évente az
Egészséghdzban mindenki véarnak hallasvizsgalatra, ortopédiai szlirOvizsgdlatra, latdvizsgalatra,
testzsir mérésre, vércukorszint mérésre.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatdshoz val6 hozzaférés

Az 6vodai nevelésben részesiilok az 6voda, a fogyatékkal €16k a SZENI 4ltal biztositott intézményi
keretek kozott részesiilnek ellatdsban. A telepiilésen hazi szakdpolds miikodik, mely a kérhazbdl
hazatérd péciensek rehabilitacidjat végzi. Sajnos az elldtds sordn biztosithaté vizitek szdma a
kozponti finanszirozdas mértékétdl fiigg. Az utdébbi évek tapasztalata az, hogy a finanszirozas
szUikOssége miatt hosszu a varodlista.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A Nebulo Kozétkeztetési Intézmény teljes mértékben betartja a kozétkeztetésre vonatkozd
jogszabalyi feltételeket.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Az iskolarendszeren kiviili sportoldshoz onszervezddd csoportokon keresztiil vagy egyénileg van
lehetdség. A telepiilésen van ingyenesen hasznalhaté szabadtéri fitneszpdlya, a kozosségi stégen
keresztiil elérhetd természetes vizfeliilet, bérelhetd futballpélya, és a telepiilés szomszédsidgaban
megtalalhat6 a Tokoli Parkerdd, mely futdk, tirdzok, természetjarok szamara nyujt alkalmas terepet.

f) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés

A Nobilis Human Szolgaltaté két bolcsddéje téritésidij-mentesen tudja fogadni a gyermekeket,
természetesen a szabdlyok altal megengedett 1étszamig.

g)  drogprevencids szolgéltatasok;
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A Szigetszentmikl6si Renddrkapitdnysdg minden évben drogprevencios eldaddést tart a szigethalmi
altalanos iskoldkban.

h)

hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bindsmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor;

Az egészségiigyl ellatds sordn hdtranyos megkiilonboztetéssel kapcsolatban nem érkezett
panaszbejelentés.

i)

eldnyben részesitési (hdtranykompenzal$ juttatdsok, szolgéltatdsok) a szocidlis és az

egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil.

Szigethalom Viros Onkormdnyzata nem tart fenn népkonyhit.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)

b)

d)

kozosségi élet szinterei, férumai;

A Virosi Szabadidokozpont két palyat — a Jokai térit és a Thokoly utit — iizemeltet. Ezen
kiviil az Ifjasagi Elménytaborban is taldlhaté egy miifiives palya. Szigethalom dj kulturalis
szintere a PLACC, ahol bringapdlya €s kisebbeknek val6 KRESZ pélya, tovabbad egy
gordeszka ugrat6 taldlhato.

A Hegediis Géza Vérosi Konyvtarbdl éves szinten tobb mint 20.000 kdnyvet kolcsondznek
ki a konyvtari tagok.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020.)
Tornateremmel, vz
i i A telepiilési o
tornaszobdval ellatott e ! Kozmlivel6dési
N . Sportcsarnok, konyvtarak L,
kéznevelési . P et e intézmények
L i sportpalya léte kikolcsonzott i
intézmények szama , . ; Szama
o | (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
. (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
3 2 21564 2

Forras: TelR, KSH Tstar
kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megolddsok;

Evente megrendezésre keriil a lakossdgi férum, ahol a telepiilés lakéi kozvetleniil is
kifejezhetik a helyi koziigyeket érintd észrevételeiket. A kozOsségi egyiittélést érintd
tigyekben a lakossag kozvetleniil fordulhat a valasztott képviseldihez. A jegyzd hataskorébe
tartozo hatdséagi iigyekben pedig a polgarmesteri hivatal tigyfélfogaddsi idében fogadja az
tigyfeleket.

hely1 kozosségi szolidaritds megnyilvanulésai;

A Nobilis Humén Szolgéltaté Csalad- ¢és Gyermekjoléti Szolgélat egylittmiikodésben a
Magyar Elelmiszerbank Egyesiilettel folyamatosan szervezi adomdnyozasi tevékenységét.

a helyben €16 nemzetiségek kulturdlis sokszinlis€égének bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A telepiilésen nincs nemzetiségi Onkormdanyzat. Az orszdg nemzetiségeihez tartozok
szabadon miivelhetik kultirdjukat, szervezhetik kulturalis eseményeiket.
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e)  helyi lakossagi onszervezddések.

A telepiilésen tobb tucat onszervezddd tarsadalmi szervezet miikkodik. Az onkormdnyzat
éves szinten tdmogatja ezeket a civil szervezeteket. A tdmogatds palyazati uton vehetd

igénybe.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen nem miikodik roma nemzetiségi onkorményzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él0k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn

telepiilésiinkon
beazonositott problémdk fejlesztési lehetdségek
alacsony iskolai végzettség
Nincsenek  pontos  adataink a  roma | Adatgyijtés
munkanélkiiliekrél, nincs ilyen jellegll
adatgytjtés.

Az egészségvédelem, egészségtudatos €letvitel
hidnya, a megeldzésre vonatkozé ismeretek
hidnya

Eletviteli tandcsadds, ezdltal a képességek
fejlesztése az oktatds-nevelés minden szintjén,
Ovodatdl a kozépiskoldig egészségvédelmi
programok megval6sitdsanak 0sztonzése

Adossdgesapda, pénzkezelési hidnyossagok

Eletviteli tandcsadds, ezdltal a képességek
fejlesztése, az anyagi nehézségekkel kiizdok
segitése a természetbeni, pénzbeli,
ellatdsokhoz jutdsban

A célcsoportot célzé szabadidos, kulturdlis
programok hidnya

Nagyobb  kozosséget vonzd események
szervezése, palyazati lehetdségek felkutatdsa,
civil szervezetek bevondsa

Magas azok szdma, akik nem bejelentett
munkahellyel rendelkeznek.

Munkaiigyi Kirendeltséggel egyiittmiikodés,
kikozvetités lehetosége

5. 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzo6i gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint 2020 (2.szamu
tablazatbol)

Az dlland6 népességbdl a
megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%)

Korcsoport -
e .V Osszesen Férfiak NGk
ALl ALl (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama
9270 9 465 18735 49,48% 50,52%
(férfiak TS 004, n6k TS 006) /48% 52%
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0-2 évesek (Osszes szama TS

008, aranya TS 009)

602

3,21%

0-14 éves (férfiak TS 010,

aranya TS 011; n6k TS 012, 1548

aranya TS 013)

1442

2990 8,26%

7,70%

15-17 éves (férfiak TS 014,
aranya TS 015; nék TS 016, 320

aranya TS 017)

327

647 1,71%

1,75%

Forras: TelR, KSH Tstar

2020-ban Szigethalom allandé népességének nagyjabol 20%-4t tették ki a kiskordak. A kiskordak
82%-a a 0-14 éves korosztalyba tartozik. Tehat viszonylag alacsony a kozépiskolds koru gyermekek

aranya.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hétranyos

helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossdggal €10 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,

szocidlis, lakhatdsi helyzete;

A veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama évrdl évre csokkend tendencidt mutat. 2020-ban 97
veszélyeztetett kiskord gyermek keriilt a nyilvantartdsba. A védelembe vett gyermekek szdma

ugyanebben az évben 21 volt.
4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora gyermekek
Védel kiskoru ; . ,
ede:rr?nt;izsitzé:;aoru Veszélyeztetett kiskoru
Ev gy (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 15 134
2017 27 290
2018 25 198
2019 23 116
2020 21 97
Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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H Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

2015-r61 2020-ra kozel otodére csokkent a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szdma.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2015 586
2016 468
2017 363
2018 252
2019 180
2020 164

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
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c) agyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;
Az arvaellatasban részesiilok szama 2015-r61 2020-ra 23,5%-kal csokkent: 102 f6rol 78 fore.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé| Arvaellatasban
férfiak szama (f3) nék szama (f6) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 Fé
2015 53 49 102
2016 52 48 100
2017 48 42 90
2018 46 36 82
2019 49 33 82
2020 44 34 78

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok



Arvaellatasban részesiilék szama
120
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m Arvaelldtdsban részesiil6  m Arvaellatasban részesiil6  m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részeslil6k 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Az ingyenes étkezésben részesiilé dvodasok és dltalanos iskoldsok szama évrol évre csokken. Az
ingyenes étkezésben részesiild oOvodasok szdma 2016-r61 2020-ra 447-r61 331-re csokkent.
Ugyanebben az iddszakban az dltalanos iskoldsok tekintetében kozel harmadéra esett az ellatdsban
részesiilok szama. Az 50% mértékii kedvezményes étkezésre jogosult 1-13. évfolyamos tanuldk
szama az utdbbi 5 évben 150 és 200 f6 kozott ingadozott. Az dvodaztatdsi tdimogatds 2015-ben
megsziint. A nyari étkeztetésben részesiilok szdma csokkend tendenciat mutat. 2016-ban még 68 6
részesiilt az ellatasban, azonban 2020-ban mar csak 26 f6 volt jogosult.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat
kitoltése és elemzése opcionalis.)
50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértéki Ingyenes
. , étkezésben , .. Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | , o kedvezményes tankényv- . . . p
! . | résztvevok h ) cox tamogatasban | étkeztetésben
résztvevok A étkezésre ellatasban , et . ol
p . szama . . etz részesiilok részesiil6k
Ev szama . jogosultak részesulok , ,
, iskola 1-8. h . szama szama
d6voda , szama 1-13. szama
évfolyam )
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6

2015 822 megsz(int
2016 447 207 171 848 megsz(int 68
2017 474 178 171 1073 megsz(int 53
2018 450 136 183 1037 megsz(int 43
2019 461 100 200 1039 megsz(int 27
2020 331 76 150 1080 megsz(int 26

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasban részesiil6k szama

2020 P . . - .
m Nyari étkeztetésben részesiil6k szama

2019 m Ovodaztatasi tamogatdsban részesiilék szama

2018 Ingyenes tankdnyv-elldtasban részestilék szdma

2017 50 szazalékos mértékii kedvezményes étkezésre
jogosultak szama 1-13. évfolyam

2016 B Ingyenes étkezésben résztvevsk szdma iskola 1-8.
évfolyam

S0 m Ingyenes étkezésben résztvevék szama 6voda

0 200 400 600 800 1000 1200

e) magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;
Nem all rendelkezésre informacid.

f) allampolgarsdggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgarsdggal nem rendelkezd
kiilfoldrdl visszatért, hatrdnyos helyzetii csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

Nem 4all rendelkezésre informacio.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A telepiilésen nem beszélhetiink telepszerti szegregdtumrdl. A hatranyos helyzeti, illetve nehéz
anyagi helyzetben €16 csaladok elszortan élnek a telepiilésen, beilleszkedve a telepiilés szerkezetébe.
A haétranyos helyzetli csalddok és gyermekeik hozzaférnek az 6vodai neveléshez, oktatdshoz,
egészségligyl €s szocidlis ellatdshoz. A kozosségi kozlekedési hdlézathoz mindenki szdméra
hozzaférhet6. A varos postahivatala, a kormanyhivatal, az élelmiszer-arusité egységek, iizletek
gyalogosan, aszfalttal boritott utakon €s jarddkon megkozelithetdek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy védOndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A telepiilésen 8 védond szamadra van statusz. Jelenleg 7,5 statusz van betdltve. Ebbdl 6
teriileti védond és 1,5 azaz egy teljes- és egy részmunkaidds iskolavédond teljesit
szolgdlatot. 2020-ban egy védondre atlagosan 80 6 0-3 év kozotti gyermek jutott,
amennyiben a puszta szdmokat vetjik Ossze, azonban példaul 2020-ban a 6 teriileti
védondre 602 kisgyermek, fejenként nagyjabol 100 gyermek jutott, mig a 1,5 {0
iskolavédonodre pedig a két szigethalmi altalanos iskola Osszes tanul6ja, ami meghaladja
az 1000 fét.
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4.3.1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama
Betoltott védéndi P .
P B 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam
allashelyek szama , gt
, gyermekek szama védéndnként
Ev (TS 109)
db F6 F6
2015 515 64
2016 519 74
2017 7 536 77
2018 7 561 80
2019 5 573 114,60
2020 8 602 80,27

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

Védonéi allashelyek (db)

S kB N W B U1 O N 00 ©
|

Il

2015 2016 2017 2018

2019 2020

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

Szigethalom teriiletén 6db felndtt haziorvosi korzetre oszlik el a nagykoru lakossédg, és 2db
hazi gyermekorvos biztositja az ellatést a teljes kiskort lakossdg szdmadra.
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4.3.2. szamu tablazat —- Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és A hazi
., Csak felnottek részére Feln6tt hazi
gyermekek részére .. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos 3
.. . | szervezett haziorvosi , ) , ) orvos altal
szervezett haziorvosi J , , altal ellatott altal ellatott ,
- | . szolgaltatasok szama , , , ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama |[gyerekek szama erekek széma
(TS 107) (TS 108) &Y
db db db F6 Fé
2015
2016
2017 0 6 2
2018 0 6 2
2019 0 6 2
2020 0 6 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c)

d)

€)

0-7 éves koraak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitidcidra) vonatkoz6 adatok

A Nobilis Human Szolgaltaté bolcsédében 2021. évben 1 specidlis nevelési igényl
gyermeket tartottak nyilvén.

A Szigethalom Négyszinvirdg Ovoda gyermekvédelmi beszamol6ja alapjan 2021. évben
48 gyermek kiizdott beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel, valamint 18
gyermek specidlis nevelési igényt volt.

gyermekjoléti alapellatdsok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok;

Biztos Kezdet Gyermekhdz és Tanoda nem miikodik a telepiilésen. A raszoruld
gyermekek szamadra segitséget nytjt a telepiilési tdmogatdsok rendszere, valamint a
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat tandcsadd és adomanygyijto tevékenysége.

gyermekek napkozbeni ellatdsai, bolcsddei ellatas;

2020-ban 98-ra novekedett a korabbi 84-r6l az onkormdnyzati bolcsddei férOhelyek
szama. Ebben az évben a 98 férdhelyet 79 gyermek foglalta el, tekintettel a specidlis
nevelési igényl gyermekek nevelésére vonatkozo szakmai eldirdsokra.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

et gz , . Onkormanyzati bolcsédébe

M(ikodd, 6nkormanyzati , ,

et red s £z . beirt gyerekek szama
Ev bolcsédei fér6helyek szama

db F6

2015
2016
2017 84 78
2018 84 77
2019 84 77
2020 98 79

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

120
100
80
60
40
20
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
B Mikoédd 6nkormanyzati bolcsodei féréhelyek
® Onkormanyzati bélcsdédébe beirtak szama
4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
Miikodé . | Miikodé csaladi = e e . Miikodé BolcsGdébe
3 Munkahelyi e . Csaladi Mikddd mini Mini . . ,
munkahelyi o bélcsodei o, . o, (6sszes) (Osszes) beirt
e bolcsédébe . bolcsédébe bolcsédei bolcsédébe o
bolcsédei ) féréhelyek ) e . bolcsédei gyermekek
. o beirt gyerekek , beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek . .
Bv férbhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) |szama (TS 123) férGhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)

db F6 db F6 db F6 db F6

2015 na. n.a. na. n.a. na. n.a. n.a. na.

2016 n.a. n.a. na. n.a. n.a. n.a. n.a. na.

2017 0 0 0 0 0 0 84 78

2018 0 0 0 0 0 0 84 77

2019 0 0 0 0 0 0 84 77

2020 0 0 0 0 0 0 98 79

Forras: TelR, KSH Tstar
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7 77

Bolcsodei fér6helyek kihasznaltsaga
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B MU(ikod6 (6sszes) bolcsédei féréhelyek szama (TS 124) M Bolcsédébe (6sszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

f) gyermekvédelem;

Telepiilésiinkon a Nobilis Humédn Szolgéltaté Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgélata, a
védondi szolgdlat, az alapelldtdsban részt vevd egészségiigyi szolgdltatok, a renddrség és
a telepiilési jegyz0 lat el kiilonb6z6 gyermekvédelmi feladatokat.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatdsok;

Krizishelyzetben levé személyek a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalathoz tudnak
szakszerl segitségért fordulni.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidos programokhoz val6 hozzaférés;

Az iskola nydrisziinet idején az Erzsébet Taborok vérjak az élményre vagyo gyermekeket.
A részt vétel ingyenes. A Tabor egyuttal segitséget nyuijt a sziilok szdmara, hogy az
oktatdsi intézmények nydri ledlldsa idejére olyan helyen tudjdk elhelyezni biztonsdgban
a gyermekeiket, ahol a gyerekek élmények mellett ismeretekkel is gazdagodnak. A Varosi
Szabadidékozpont, valamint a civil és sportszervezetek valtozatos programok szdmadra
teremtik meg a hozzaférési lehetoséget.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A Szigethalom Viros Onkormdnyzata 4ltal fenntartott Nebulé Kozétkeztetési Intézmény
latja el a telepiilésen — valamint az intézménnyel szerz6désben all6 dnkormdanyzatok és
szervezetek szdmadra - a gyermekétkeztetési feladatokat, tovabba az Erzsébet Tabor
szdmdra is az intézmény dllitja el a sziikséges ételadagokat.

Az altalanos iskolai kozétkeztetés tekintetében 2021-ben az eldallitott 94.248 adagszdm
14%-a, azaz 12.856 adag étel, 100%-0s normativ kedvezményben részesiilt, mig az
ételadagok 53%-a, azaz 50.301 adag, 50%-os normativ kedvezményben részesiilt.

7)) eltérd kultdrdjd, vagy a hitranyos és nem hatrdnyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Az dnkorményzat altal szervezett gyermekprogramok minden gyermek szdmadra nyitva
allnak. A téli honapok folyamdn az 6voddsokat és iskoldsokat szervezett csoportokban
korcsolyézni tanitjdk a helyi jégpélyan.
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k) héatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bdndsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem tapasztalhato.

1) eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgéltatisok az ellatérendszerek
keretein beliil.

Bursa Hungarica tanulmanyi 0sztondij program, telepiilési tdmogatasok rendszere,
Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat dltal nyujtott ellatasok.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajitos nevelési igényti és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék O6vodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mads telepiilésen taldlhatd fejlesztd
programokra val6 eljutds mddja, lehetdségei;

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli 6vodas gyermekek ardnya az 6vodas gyermekeken
beliil a 2015-0s 9,6%-r61 2020-ra 1,99%-ra, azaz 55 forol 12 fore csokkent.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
. i , Hatra és hal -y v
Ovodaba beirt atra,ny?s es ha mozo}tan Hatranyos és halmozottan
) hatranyos helyzetii ey s L .
gyermekek szama | , L , hatranyos helyzeti 6vodas
. , . . | ovodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai ) L . . gyermekek
P , - (gyogypedagodgiai A i 3
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092';” gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2015
2016 573 55 9,60%
2017 582 73 12,54%
2018 579 21 3,63%
2019 606 12 1,98%
2020 602 12 1,99%

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken belil

2020 B
2019 B

2018

2017
2016
2015

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%

Az éltalanos iskolai tanuldk kozott nagyjabol dllandd, 5% koriili a hatranyos helyzetiiek aranya.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dltalanos iskolai tanulk
Hatranyos és halmozottan hatranyos [Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzeti hatranyos helyzeti
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama tanuldk aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %

2015 69

2016 1131 59 5,22%

2017 1108 81 5,32%

2018 1056 45 5,59%

2019 1071 52 5,51%

2020 1106 81 5,33%

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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2020

2019

2018

2017

2016

2015

0,00%

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanulékon beliil
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20,00%
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60,00%  70,00%

A telepiilés nem rendelkezik kozépfoku oktatdst nytjté intézménnyel.

80,00%

90,00%

100,00%

4.4, a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszintii oktatasban
Hatrényos és Hatrényos és halmozottan Hatranyos és halmozottan hétranyos H:trla\ny:i es P;:Iw?z?tktar -htatralnrykos Hatranyos és hal Hat::ny:srtesr
halmozottan hétranyos helyzetd helyzet(i szakkzé piskolai tanulék . ehyV:eru szah c:zep':i © a:(, akm: t_’ . halmozottan hatranyos 4 h"":m t?’"t d rlarr:(yos
hatranyos helyzetii tanuldk aranya a és hatranyos helyzetii szakiskolai és les ‘a ra.nyos”.eyze.usza |’s oa,l ©s helyzet(i szakgimnaziumi . elyzetd .anulo. .
y y Y
, . L B ) L. . Készségfejlesztd iskolai tanulok szama a készségfejlesztd iskolai tanulék aranya a tanulék szama aranya a szakgimnaziumi
Ev gimnaziumi tanulék gimnaziumi tanulékon s Ii oktatasban (TS 098) tanulék szamahoz viszonyitva (75 100) tanulékon beliil
szama (TS 096) beliil (TS 097) MELTEICSHER T (T5099) (15 101)
F6 % F6 % % %
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0
2018 0 0 0
2019 0 0 0
2020 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A megéllapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoriva valt gyermekek szdma a 2015-6s 135
fordl 2020-ra 76 fore csokkent, mig a megdallapitott halmozottan hitrdnyos helyzetli gyermekek és

oo

nagykoruva valt gyermekek szama a 2015-r6l 2020-ra 31 f6rdl 2 fore csokkent.
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megidllapitott hatranyos Megidllapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoriva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2015 135 31
2016 113 19
2017 113 16
2018 107 7
2019 89 2
2020 76 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
160
140
120

100
8
6
4
. |
. H ER B. B B

2015 2016 2017 2018 2019 2020

o O o O

W Megdllapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva
valt gyermekek szama
(TS 113)

b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészitd szolgéltatasok (pl. iskoldra/6vodara jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)

Szigethalom Viros Onkorményzata fenntartisiban levé Szigethalom Négyszinvirdg Ovoda 2020-
ban 5 feladatellatasi helyen, 24 6vodai csoportban 0sszesen 680 férohellyel biztositja elsésorban a
telepiilés lakossdga szamdra — masodsorban a telepiilésen kiviilrdl jelentkezdk szdmara - az dvodai
ellatast. Az 6vodaban nem mukodik gyégypedagdgiai gyermekcsoport.
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4.4.2. szamu - Ovodai nevelés adatai
Owll(oaii T Ovodai féréhelyek| Ovodai feladatellatasi Ovodaba beirt Ovodai Gyobgypedagogiai E——
3-6 éves koru gyerme'csopo © szama helyek szdma gyermekek szama gyogypedagogiai oktatasban részesiilé gy;:vo al
gyermekek a szar:a-' - 6gypedagogiai (gydgypedagdgiai (gydgy gyermek tok | évodas gyermekek szama | Y™ CSOPT(n:
Ev szama g"‘:’?y”el agciglal neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI jut?gye;me e
neve ess:g;g"““ = (TS 090) (5 088) (5087) (TS 086) gyermekek nélkal (75 091)| <222 (TS 089)
6 db db db 6 db 8 6
2015 24 720 5 619 0 0 26
2016 23 720 5 573 0 0 25
2017 24 720 5 582 0 0 24
2018 24 720 5 579 0 0 24
2019 24 680 5 606 0 0 25
2020 24 680 5 602 0 0 25
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
Ovodai féréhelyek
0 100 200 300 500 600 700 800
m Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
m Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
Egy 6vodai csoportra atlagosan 25 gyermek jut.
Egy 6vodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)
26
26
25
25
24
24
23
2015 2016 2017 2018 2019 2020
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A szigethalmi altalanos iskoldk a Szigetszentmikldsi Tankertilet illetékességébe tartoznak. A
2014/15-06s tanévben 3, a 2019/20-as tanévben mar 8 altaldnos iskolai osztalyt keriilt bevondsra a
gyogypedagdgiai oktatasba. 2019/20-as tanévben 3 feladatellatasi helyen 6sszesen 58 osztaly indult.
Az egy altaldnos iskolai osztdlyra juté tanulok szdma 2015-r81 2020-ra 21-r6l 19-re csokkent. A
mas telepiilésrdl bejaro tanuldk ardnya 2015-ben még 5% alatt volt. 2020-ban méar 7% felett volt a
mas telepiilésrdl bejardk ardnya.

4.4.4. szam\ tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az dltalanos iskolai Az éltalanos iskolai [ Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai , e
3 . . . s . . . . Mas telepiilésrdl bejaro
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztdlyra juté tanulék L . . ,
. A . . . . . . . ) altalanos iskolai tanul 6k
gyogypedagoégiai gyogypedagogiai (gyogypedagdgiai szama a nappali oktatasban ) . ,
. . . . - A m . . . aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatdssal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatassal (Ts 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé6 %
2014/2015 3 53 3 21 4,64%
2015/2016 3 54 3 21 5,22%
2016/2017 3 53 3 51 4,96%
2017/2018 7 56 3 19 6,34%
2018/2019 7 56 3 19 6,63%
2019/2020 8 58 3 19 7,69%
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyogypedagégia
70
60
50
40
30
20
10
0 -
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)
i Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)

A szigethalmi 4ltalanos iskoldk nyolcadik évfolyamat évente nagyjabdl 100-120 gyermek fejezi be
eredményesen.
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)

F6
2014/2015 120
2015/2016 98
2016/2017 102
2017/2018 127
2018/2019 99
2019/2020 122

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék
szama

140

120
100
8
6
4
2

0

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

o

o

o

o

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregécids jelenségek;

Nem tapasztalhato.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgaban
mutatkozo eltérések;

A Szigetszentmikldsi Tankeriileti Kozpont Esélyegyenldségi Helyzetelemzése részletesen
bemutatja a telepiilés oktatdsi intézményeiben a tanuldk iskolai eredményességét, illetve
az oktatds hatékonysigdban mutatkozé eltéréseket. Osszességében kiemelendd, hogy a
Szent Istvan Altaldnos Iskoldba dtlagosan tobb hdtranyos helyzeti gyermek jar mint a
Széchenyi Istvan Altaldnos Iskoldba.

e) elonyben részesités, hatranykompenzal6 juttatdsok, szolgaltatasok.

2020-ban 107 kiskoru vette igénybe a csalad- és gyermekjoléti szolgéltatast, amely az azt megel6z6
id6szak adataihoz képest kiemelkedd mennyiség. A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 2021. évi
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beszdmol$jabol szarmazd adatok alapjan 2021. évben 6sszesen 239 fovel allt fent egylittmiikodési
megallapodas a Szolgalat és a klienseik kozott, amelybdl 131 f6 volt a kiskord. A megallapodéssal
és megallapodds nélkiili igénybe vevoket tekintve a szolgdltatdst igénybe vevd kiskoriak szdma
2021-ben 221 6 volt.

A sziinidei étkezésben részesiild gyermekek szdma 2016 6ta folyamatosan csokken. 2016-ban 91
gyermek részesiilt az ellatdsban. 2020-ra ez a szdm 34-ra csokkent.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoriak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2015 129 n.a.
2016 65 91
2017 90 71
2018 58 63
2019 100 41
2020 107 34
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményfenntartéi adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
180
160
140
120
100
80
60
40
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Sziinidei étkeztetésben részesild gyermekek szdma (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatdst igénybe vevé kiskortak szama
Tanoda szolgdltatast rendszeresen igénybe vevé gyermekek szdma

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A vegyes Ovodai csoportokbol érkezd elso
osztalyos tanuldk szocidlis, értelmi és érzelmi
képessége nem minden esetben megfeleld,
felzarko6ztatdsra szorul.

Az O6vodai vegyes csoportok milkddésének
feliilvizsgdlata, a valtoztatdsi lehetdségek
szdmba vétele az 6vodapedagdégusokkal tartott
szakmai megbeszélések soran.

Magas az eljar6 gyermekek szdma, az elso
évfolyamos tanuldk szdma magasabb, mint a
végz0s nyolcadikosoké

Az iskola infrastrukturalis, tartalmi-
modszertani fejlesztése, vonzd szolgéltatisok
bevezetése

A sziilok A4ltali negativ minta atorokitése,
szocializdciés hidnyok, egyre tobb a csonka
csalaidban  nevelked6 gyermek, devians
viselkedés a csalddokndl, ami a gyerekek
magatartdsi, beilleszkedési  problémaihoz
vezet, elhanyagolo sziili hattér

szaktandcsadds, pszicholdgusi ellatas
gyermekvédelmi felelOs, osztalyfonok
segitsége

Egészségvédelem, egészségtudatos éEletvitel, a
megeldzésre vonatkozo ismeretek hidnya

Oktatds-nevelés minden szintjén, 6vodatol-
fels6bb oktatasi intézményekig
egészségvédelmi programok megvaldsitdsanak
0sztonzése

Gyermekek feliigyelet nélkiili csatangoldsa,

Polgardrség jaroérozése tobb alkalommal

szilok munkaidejének  Osszehangolasdnak
sikertelensége
elhanyagolds
csalddon beliili bantalmazds
fogyatékossag
szenvedélybetegség

csaladi-kapcsolati konfliktus

| 6. 5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatds és munkanélkiilis€g a nok korében

A ndOk ardnya a nyilvantartott dllaskeresOk korében jellemzden nagyobb a férfiakénal. A
munkanélkiili nék ardnya a 2015-6s 3,66%-161 2020-ra 2,37%-ra csokkent.
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(a3.2.1. tablaval azonos)

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az

allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2015 2,35% 3,66% 3,01%
2016 1,74% 3,43% 2,59%
2017 1,25% 2,45% 1,85%
2018 1,43% 2,65% 2,04%
2019 1,14% 2,37% 1,76%
2020 1,66% 2,37% 2,02%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

4,00%
3,50%
3,00%
2,50%

2015

Munkanélkiiliség nemek szerint

M Férfiak aranya

(TS 033)

2018

B NGk aranya
(TS 034)

2019

2,00%
1,50%
1,00%
0,50% II II
0,00%

2016 2017

2020

2015-ben a regisztrdlt munkanélkiiliek kozott a 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk ardnya 55% volt. Ez az arany 2020-ra 39%-ra csokkent. A ndk ardnya a 180 napon tuli
nyilvantartott alldskeres6kon beliil jellemzOen magasabb a férfiakénal. Ez az arany kiemelkedden
magas volt 2017-ben a nék 73%-os ardnydval, azonban 2020-ra ez csokkent 59%-ra.
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb -
) .p L, NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt L
Ev munkanélkiiliek aranya nyilvantartott
allaskeresdkon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2015 55,32% 65,87%
2016 56,31% 72,68%
2017 53,02% 73,17%
2018 43,58% 66,96%
2019 42,27% 70,97%
2020 39,06% 59,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2020
2019
2018
2017

2016

2015
0,00% 10,00%  20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00%

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott  m 180 napnal régebb o6ta regisztralt

2015 ota a nyilvantartott pélyakezdd éallaskeres6k szdma csokken, azonban - vélhetden a
koronavirus vildgjarvany gazdasdgra gyakorolt hatdsa miatt — 2020-ban ismét emelkedésnek indult.

A nyilvantartott palyakezdo6 allaskeresok szama a 2020. évben minddssze 10 f6 volt.
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 F6
2015 376 26
2016 325 20
2017 232 17
2018 257 6
2019 220 6
2020 256 10

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

200 | —
200 | —
208 | —
2017 | —————
2016 |
2015 | —
0 50 100 150 200 250 300 350 400
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k B Nyilvantartott allaskeresék

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Nem ismert.
c) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetdségei
Nem ismert.
d) hétrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nem ismert.

5.2 A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A védondi allashelyek szama nagyjabdl dllandd, azonban a gyermekek szdmanak novekedése az
egy védondre jutod atlagos gyermekszam novekedését vonja maga utén.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)

Betoltott védonasi . L ;
i , 0-3 év k6zotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama , L,
i (TS 109) gyermekek szama védondnként
db f6 f6

2015 8 515 64

2016 7 519 74

2017 7 536 77

2018 7 561 80

2019 5 573 115

2020 7,5 602 80

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

o B N W & U1 O N 00 LV

Védénai allashelyek (db)

1

2015 2016 2017 2018

2019 2020

A Nobilis Humén Szolgéltat6 két bolcsddéjében Osszesen 98 dnkormanyzati bolcsddei férdhelyet
tudott biztositani 2020-ban. Ugyanebben az évben a 98 féréhelyet 79 gyermek toltotte be, tekintettel
a specidlis nevelési igényli gyermekek nevelésére vonatkozé szakmai eléirdsokra.
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

Miik6d6, 6nkormanyzati

Onkormanyzati bolcsédébe beirt

erekek szama
e boélcsodei fér6helyek szama .

db F6
2015
2016
2017 84 78
2018 84 77
2019 84 77
2020 98 79

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgy(jtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

120
100
80
60
40
20
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
B Mikoéd6 6nkormanyzati bélcsodei féréhelyek
m Onkormanyzati bdlcsédébe beirtak szama
5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
LBLILY 3 Munkahelyi Muk:)do“csal.adl Csaladi Miik6dd mini Mini I\{!ukodo ?olcsodeb’e
munkahelyi o bélcsodei e, . e (6sszes) (Osszes) beirt
e bolcsédébe . bolcsédébe bolcsédei bolcsédébe o
bolcsédei , féréhelyek , s . bélcs6dei gyermekek
a o beirt gyerekek , beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek e .
Bv | férbhelyek | ima(rs12z)|  Sma sz8ma (TS 121) | széma (TS 127) |szama (s 123)| feronelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)

db F6 db F6 db F6 db F6

2015 n.a n.a. n.a. n.a. n.a. na. n.a. n.a.

2016 n.a. n.a. na. n.a. n.a. n.a. n.a. na.

2017 0 0 0 0 0 0 84 78

2018 0 0 0 0 0 0 84 77

2019 0 0 0 0 0 0 84 77

2020 0 0 0 0 0 0 98 79

Forras: TelR, KSH Tstar
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7 77

Bolcsodei fér6helyek kihasznaltsaga

120
100
80
60
40
20
0

2015 2016 2017 2018 2019 2020

B MUikodé (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124) M BolcsGdébe (Osszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A telepiilésen az anya- és gyermekgondozési feladatokat a Szigethalom Egyesitett Népjoléti
Intézet védondi szolgdlata latja el.

5.4 A néket éré erészak, kapcesolati erészak

A jegyzd, mint csalddvédelmi koordindciéért felelés szerv a hozzitartozok kozotti erdszak
bantalmazottjait és bantalmazoéit kérésre meghallgatja. A jogszabdly nyujtotta feladatkoron tul
azonban nem 4ll rendelkezésre a feladat elvégzéséhez képzett szakember. A polgdrmesteri hivatal
munkatdrsai és a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgélat szakemberei szoros egyiittmiikodésben
prébaljak segiteni a bantalmazottakat.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6é szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A telepiilésen és annak vonzaskorzetében nem miikddnek otthont nyujté ellatasok.
5.6 A ndék szerepe a helyi kozéletben

Szigetalom varosban a ndk jelentds szerepet toltenek be a kozéletben. Vezetd szerepet vallalnak a
varos vezetésében képviselOként, bizottsdgok tagjaiként és azok elnokeként; a kozigazgatisban
jegyzoként, a polgarmesteri hivatal irodavezetOiként; tdrsadalmi szervezddések vezetOiként.
Szerepvallaldsuk mértékét a kompetencia és elhivatottsdg hatdrozza meg, csakdigy, mint férfi
tarsaikét. A helyi lakossag ndi tagjaival szemben héitrdnyos megkiilonboztetés nem tapasztalhato.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyul6 kezdeményezések

Telepiilésiinkon a ndket fokozottan érintd rendszerszintli tdrsadalmi problémak nem tapasztalhatok.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sorédn telepiilésiinkon

beazonositott problémdk fejlesztési lehetdségek
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Munkanélkiilli ndék szdma
magasabb, mint a férfiaké

még mindig

Specidlis képzési programok inditdsa

Helyben 1évé munkahelyek hidnya, féleg nok
altal végezhetd munkalehetdségek

tdvmunka, otthon végezhetd munkalehetdségek
felkutatdsa

Szabadidds-programok szervezése, baba-mama
klub  folyamatos fenntartdsa, kozosségi
programok szervezése, jatszéterek, mint
kozosségi terek fejlesztése

GYES-en 1évo kismamak, valamint
gyermekiiket egyediil neveld anydk
maganyérzetének kialakuldasanak veszélye

7. 6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

2015 ota a 65 év feletti dlland6 lakosok szdma tendenciézus novekedést mutat. 2015. évrdl 2020.
évre 23%-kal, azaz tobb mint 500 fovel nott a vizsgalt korosztilyba tartozé lakosok szdma.
Ugyanakkor ebben az iddszakban a 0-14 éves koru dlland6 lakosok szama 2%-kal, azaz 58 fovel
csokkent.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru allando Oregedési
5 lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2015 2421 3048 79,43%
2016 2504 3094 80,93%
2017 2 600 3036 85,64%
2018 2727 2971 91,79%
2019 2 878 2980 96,58%
2020 2984 2990 99,80%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Szigethalom lakossdga oOregeddben van: a 2015-0s 79,43%-os Oregedési index 2020-ban maér

99,80%-on all. Ez azt jelenti, hogy a telepiilés lakossdganak kordsszetétele tekintetében az iddsebb
korosztalyba tartozok ardnya jelentdsen novekszik, mig a gyermekek szama enyhén csokken.
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Oregedési index (%)
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A nyugdijban, ellatdsban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiild szigethalmi lakosok kozott
jellemzdéen magasabb a ndk ardnya a férfiakéhoz képest. A 2015 és 2020 kozotti, vizsgalt
iddszakban atlagosan 47%-kal nagyobb ez az ardny a ndk javdra. A nyugdijasok Osszesitett szamat
tekintve latjuk, hogy a nyugdijasok szdma nagyjabol 3800 6 koriil ingadozik.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
p jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .
Ev . ,j L. 3 &Y . ,j L. ) &Y ....| Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiil6 | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2015 1528 2234 3762
2016 1545 2249 3794
2017 1519 2235 3754
2018 1533 2254 3787
2019 1563 2291 3854
2020 1517 2294 3811

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama

2015 2016 2017 2018 2019 2020

3880
3860
3840
3820
3800
3780
3760
3740
3720

3700

A telepiilésen évente megkozelitdleg 80 f6 férfi részesiil életkoron alapulé ellatdsban. Ugyanez az
adat a nkre vonatkozdan sajnos nem &ll rendelkezésre. 2015 és 2020 kozotti idészakban évente
atlagosan 1152 {6 férfi, valamint 1889 f6 nd részesiilt 6regségi nyugdijban. AZ 6zvegyi és sziil6i
nyugdijban részesiild férfiak szama a vizsgalt iddszakban 10 {6 alatt volt. Iddskoruak jéraddkdban
részesitettek havi atlagos szama a rendelkezésre all6 adatok alapjan a vizsgalt években 10 6 alatt
volt.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletk p 0 i é . . . L ,
€ orczn Eletkoron x - " . zveﬂg\f’l.es Ozvegyi és | Id6skoruak
alapulo ! Oregségi Oregségi szil6i vet 22n co rer s
o alapulé . " . sziilGi jaradékaban
ellatasban s nyugdijban nyugdijban | nyugdijban . . .
2 . ... | ellatasban ) vt 2 . o . ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesul6 ]} etz részesiil6 | részesiilé n6k | részesiilé , vtz .
g részesiilé | ., .. p c g részesiilé | havi atlagos
férfiak nék szima férfiak szama szdma férfiak T I )
szama (TS 068) (TS 069) (TS 070) szama (15 072) (TS 134)
(TS 067) (TS 071)
2015 84 n.a. 1110 1808 9 n.a. n.a.
2016 74 n.a. 1144 1861 6 n.a. n.a.
2017 75 n.a. 1133 1859 7 n.a. 7
2018 79 n.a. 1168 1894 7 n.a. 7
2019 75 n.a. 1193 1941 9 n.a. 6
2020 81 n.a. 1162 1971 6 n.a. 5

Forras: TelR, KSH Tstar

6.2 Id6sek munkaero-piaci helyzete
a) 1ddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az aldbbi tdblazat a nyilvantartott alldskeres6k szamat mutatja az allaskeresék kor szerinti
megoszldsa alapjan a 2015 és 2020 kozotti idOszakban. A telepiilésen lakhellyel rendelkezd
allaskeresOk szdma 2017 6ta 300 f6 alatt van, tehét helyi szinten a munkanélkiiliségi rata 2017 6ta
évente dtlagosan kevesebb mint 1,6%. Ez az ardny jobb, mint az orszdgos 4tlag.> A 61 éves vagy a
feletti munkanélkiiliek szdma nagyjabol megegyezik a tobbi korcsoportba tartozé munkanélkiiliek

3 https://www.ksh.hu/munkanelkuliseg
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szamdval. Kor alapjan a munkanélkiiliek megoszldsa ardnyosnak tekinthetd. Nincs

eltolédas egyik korcsoport terhére sem a munkanélkiiliség tekintetében.

jelentds

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
odsszesen
F6 Osszesen 376 325 232 257 220 256
. F6 66 58 31 39 28 39
41-45 év (TS 042)
% 17,55% 17,85% 13,36% 15,18% 12,73% 15,23%
. F6 51 42 32 29 34 43
46-50 év (TS 043)
% 13,56% 12,92% 13,79% 11,28% 15,45% 16,80%
. F6 24 23 19 24 17 31
51-55 év (TS 044)
% 6,38% 7,08% 8,19% 9,34% 7,73% 12,11%
, F6 49 28 21 27 23 26
56-60 év (TS 045)
% 13,03% 8,62% 9,05% 10,51% 10,45% 10,16%
. . F6 45 44 41 33 23 34
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 11,97% 13,54% 17,67% 12,84% 10,45% 13,28%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tart6 tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasdnak lehetdségei
a kozintézményekben, foglakoztatdsukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Jelenleg nincsenek ilyen programok.
c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Nem tapasztalhato.

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idosek egészségiigyi és szocidlis szolgéltatisokhoz valé hozzéaférése;

A telepiilésen €16 65 év feletti lakossdg szama 2015-r61 2020-ra 2421 616l 2984 fore, azaz 23%-kal
n6tt. Ugyanebben az idészakban a nappali ellatdsban részesiilé idoskortak szama 8 fordl 12 foére

nodtt, amely 50%-os novekedést jelent. A hdzi segitségnyujtasban részesiilok szama 20 f6rdl 36 fore,
a szocidlis étkeztetésben részesiilok szdma 16 fordl 28 fére emelkedett.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

] . ] Nappali
65 év feletti lakossag i e s s .
szma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocidlis étkeztetésben
. részesiilé részesiil6k szama részesiil6k szama
Ev (férfiak TS 026, e , B
. id6skoruak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
F6 F6 f6 f6
2015 2421 8 20 16
2016 2504 16 24 12
2017 2 600 11 23 9
2018 2727 14 34 21
2019 2 878 14 38 20
2020 2984 12 36 28

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ellatasok

2016 2017

W Hazi segitségnyujtas

2018 2019

b) kulturdlis, kozmiivel6dési szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés;
c) 1ddsek informatikai jartassdga;
d) a generdciok kozotti programok.

sbidid

2020

Szocidlis étkeztetés

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Telepiilésiinkon is az orszdgos szinten megjelend, tarsadalmi szintli problémdak jelennek meg:
alacsony nyugdij, lakhatdssal kapcsolat problémadk, energetikai szempontbdl korszertitlen otthonok,
elmaganyosodds. A nehéz anyagi helyzetben levd idOsek segélyezési tipusu telepiilési timogatasért
a Szigethalmi Polgarmesteri Hivatalhoz, tandcsadasért és természetbeni adoméanyokért a Nobilis
Human Szolgaltaté Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalathoz tudnak fordulni.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek
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A célcsoportndl  egészségi  problémdk | Személyre szabott orvosi kivizsgaldsok,
halmozottan jelennek meg szlirOvizsgalatok népszerlsitése, a
sziirdvizsgélatokra valé eljutds népszertsitése,
prevencidés  programokon valé  részvétel
segitése, szlirOvizsgalatok népszeriisitése

Alacsony jovedelmi helyzetben €10k Igénybe vehetd szolgaltatdsokrdl — sz6lo
tdjékoztatds

Biinelkovetok szdméra leginkabb | tandcsadés, figyelemfelhivé tdjékoztatdsok,

veszélyeztetett célcsoport polgéarérség bevondsa

Informatikai jartassag hianya Képzések szervezése

Egyediil €16k elmaganyosodédsa Ko6z0sségi €letbe vald bevonds

8. 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

A megvaltozott munkaképességli személyek elldtdsaiban részesiilok szama a 2015-0s 490 fordl
2020-ra 403 fore csokkent. A 2015-2020 kozotti idoszakot vizsgalva lathatd, hogy mindegyik évben
az ellatasdban részesiilok kozott, nemekre lebontva, tobbségben vannak a ndk atlagosan 14,7%-kal.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szdma - NGk (TS 062)

2015 237 253 490
2016 234 251 485
2017 218 253 471
2018 197 237 434
2019 197 238 435
2020 186 217 403

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességli személyek jaré ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

300
250
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0

2015 2016 2017 2018 2019 2020

B Férfiak  m NGk

A nappali elldtdsban részesiilé fogyatékkal elok szama 2016 6ta nd. 2020. évben 30 {6 szerepelt a
statisztikdban.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2015 24
2016 23
2017 28
2018 28
2019 31
2020 30

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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Nappali ellatasban részesiil6k (f6)
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a) fogyatékossdggal €16 személyek foglalkoztatisanak lehetOségei, foglalkoztatottsdga,
védett foglalkoztatds, kozfoglalkoztatas;

Nincs informaécio.
b) munkavéllaldst segitd lehetdségek;
Nincs informaécio.
c) hétranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nincs informaécio.
d) 0nall6 életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A Szigethalmi Egyesitett Népjoléti Intézmény tdmogatd szolgdlat szolgaltatist nydjt. A tdmogatd
szolgéltatds a mindenkori jogszabdlyoknak megfeleld személyi és targyi feltételrendszerrel végzett,
fogyatékos személyre irdnyuld, személyes gondoskodast nyudjté szolgaltatds. A szolgéltatas a
fogyatékkal €16 személy sziikségleteinek specidlis kielégitését végzi, életkordnak, élethelyzetének
és egészségi allapotdnak megfelelden, a meglévd képességeinek fenntartdsdval, felhasznaldsdval,
fejlesztésével. Célja az elérhetd legmagasabb fokid o©ndllo életvitel tdmogatdsa a sajat
lakokornyezeten beliil és kiviil nytjtott tevékenységekkel és a lakOkornyezeten kiviili
szolgéltatdsokkal val6 kapcsolat megteremtése éltal. A tdimogatd szolgaltatds célja a fogyatékkal €16
személyek lakokornyezetében torténd ellatasa, elsosorban a lakdason kiviili kozszolgaltatasok
elérésének segitése, valamint életviteliik 6nallosdganak megdrzése mellett a lakdson beliili specidlis
segitségnyujtds biztositdsa révén.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabiliticids ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

Szigethalom véros egészségiigyi intézményei akaddlymentesitettek, az egészségligyi és
rehabilitacids ellatdsok tarsadalombiztositdsi alapon minden jogosult szdméra igénybe vehetok. A
telepiilésen hdzi szakdpoldsi szolgdlat miikodik a Szigethalmi Egyesitett Népjoléti Intézmény
szervezésében. A hazi szakdpolds a beteg otthondban, szakképzett 4pol6 dltal végzett gondoskodas.
Célja a kérhazi fekvibeteg-ellatas kivaltasa, ami egyfeldl a hozzétartozok, mésfeldl a beteg érdekeit
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mérten rendkiviil alulfinanszirozott. Ez hosszi varélistat eredményez, ami azt jelenti, hogy a beteg
kelld 1ddben nem jut hozza az ellatashoz.

A Szigethalmi Egyesitett Népjoléti Intézmény fogyatékkal €16 személyek nappali ellatasat végzi.
b) telepiilési 6nkormdnyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akaddlymentesitettsége;
A Szigethalmi Polgarmesteri Hivatalban nincs mozgassértiiltek szamara kialakitott parkol6hely.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz val6
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios €s kommunikacidés akaddlymentesitettség,
lakéépiiletek, szolgéltato épiiletek akaddlymentesitettsége;

A Szigethalmi Egyesitett Népjoléti Intézmény minden évben havi rendszerességgel szervezi
kifejezetten az idosek €s a fogyatékkal €l0k szdmdara a szabadidés programokat, melyeket
foglalkozdsi naploban rogzitenek. Tevékenységiik lebonyolitdsa érdekében olyan tarsadalmi
szervezeteket vonnak be, mint a Dojo Lovasz SKE, Sziget Néptancegyiittes, Szigethalmi Nyugdijas
Barati Kor, Szigethalmi Ultrafuték Egyesiilete stb.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége;
Nincs informécid.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Helyi és a szomszédos telepiilések kozti szinten a kozosségi kozlekedést a Volanbusz szervezi. A
telepiilésen tobb jarda lefektetésére lenne sziikség, valamint a meglévo jarddk egy részének
feltjitasara. A gyalogosatkeld helyek latasi fogyatékkal é10k szdmara nem akadalymentesitettek.

f) fogyatékossdggal €10 személyek szdmara rendelkezésre 4ll6 helyi szolgdltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye
stb.);

A Szigethalmi Egyesitett Népjoléti Intézmény tdmogatd szolgalata akaddlymentesitett gépjarmiivel
segiti a fogyatékkal €16 személyek lakdson kiviili kozszolgdltatdsok elérését. Az intézmény
fogyatékkal €16 személyek nappali ellatasat biztositja.

g) eldnyben részesités (hatrdanykompenzal6 juttatiasok, szolgéltatasok).
Nincs informaécio.
7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek Kielégitését célzo programok a telepiilésen

A Szigethalmi Egyesitett Népjoléti Intézmény fogyatékkal el6 személyek nappali ellatdsa keretében
az ellatottak szdmadra biztositja a fejlesztd programokban val6 részvételt.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékkal él0k fejlesztése jelentds anyagi er6forrast igényel. A Szigethalmi Egyesitett Népjoléti
Intézmény éltal biztositott fogyatékkal €16 személyek nappali elldtdsanak igénybevétele jelentds —
havi szinten akar tobb szdzezer forint - terhet 16 az ellatottak csalddjaikra.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €10k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémdk fejlesztési lehetdségek
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A fogyatékkal é16 személyek nappali ellatdsa
hatalmas anyagi terhet r6 az elldtottak
csaladjaira.

Kiils6 anyagi forrds bevonasa.

Eltér6 fogyatékossagu személyek szamdra
nem akadalymentesitett gyalogosatkelo
helyek.

Az akaddlymentesitett gyalogosatkeld helyek
kiépitéséhez kiils6 anyagi forrdsok bevondsara
van sziikség.

Nincsenek pontos adataink a fogyatékkal
€10krdl, nincs ilyen jellegli adatgyiijtés.

Téamogaté Szolgalat miikodési koltségei

Egészségi allapotuk megfigyelésének
rendszertelensége

Adatgytijtés

Az ellatds szinvonaldnak fenntartdsa
Személyre szabott orvosi kivizsgdldsok,
szlirdvizsgélatok népszerusitése, a

szlirovizsgalatokra valo eljutds népszeriisitése

Térsadalmi befogadds hidnya

Gyermekek, tanuldk, pedagdgusok és sziilok
érzékenyitése szakemberek bevondsdval

Fogyatékkal élok és
kommunikécidja zart

csaladtagjai

Intézményi keretek kozott szakmai segitség

kozlekedés akadalyozottsdga

iskoldk eldtti gyalogatkelok megvaldsitasa,

konyvtar liftjének kialakitdsa, jatszoterek
fejlesztése esetén az akadalymentesitésre
torekvés

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémék

fejlesztési lehetdségek

Kozlekedés akadalyozottsaga.

Gyalogétkeld helyek, jardéak épitése,
akadédlymentesitése a kiilonb6z0 tipusd
fogyatékossagokra tekintettel.

Iddsek, fogyatékkal él0k segitségre szorulnak
a mindennapi ligyeik intézése sordn.

Téamogatod szolgdlat bovitése.

9. 8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgaltat6 és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megéllapodasok szama);

A civil szervezetek rugalmasan és gyorsan tudnak reagdlni az tjszer(i problémékra és kihivasokra.
Szigethalmon az aldbbi civil szervezetek segitik és timogatjak a helyi kozosséget:

Amazon Foci Sportegyesiilet

Anonim Alkoholistdk Szigethalmi csoportja

Baba-Mama Klub
Csengettyli Babcsoport

66




DancelLand TancSport Sportegyesiilet
Darazsak SE

DMTK

Dojo Lovasz SKE

Edesanysk Klubja

EZO klub

Ficergd Sportegyesiilet

Filmszakadds Filmklub

FIT DANCE Sport-és Téancklub Kozhasznu Egyesiilet
Gyermekbarat Barati Kor

Halmi Térsasjaték Klub

Halom Szinhaz Kulturalis Egyesiilet
Kis-Duna Sportegyesiilet

KoliTréning

Koryu Karate Szovetség

Mokas Mozgésfejlesztd torna

Osszefogds Szigethalomért Egyesiilet
Re-Generacio Alapitvany Szigethalmi Szervezete
Seizan Karate-Do Sportegyesiilet

Szent Laszl6 Aranyos Szegellete Egyesiilete
Sziget Néptanc Egyesiilet

Szigethalmi Fotéklub

Szigethalmi Ifjisagi Szinpad

Szigethalmi Judo Barati Kor

Szigethalmi Lovas-Farm SE

Szigethalmi Nyugdijasok Barati Kore
Szigethalmi Polgardr Egyesiilet

Szigethalmi Szinhazbaratok Kore
Szigethalmi TE

Szigethalmi Ultrafuték Egyesiilete
Szigethalmiak Kozossége

SZIPKA

V-75 Szigethalmi Galamb- és Kisdllattenyésztok Egyesiilete
Vizbaritok Kore

7Z061d H4lo Egyesiilet

b) helyi Oonkorményzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatdsa;

Az Onkormdnyzat évek 6ta aktivan tdmogatja a civil szervezeteket. Minden évben meghirdetésre
keriil a ,,Civil szervezetek tdmogatdsa” cimii pdlydzat, melynek keretében az egyesiiletek,
alapitvanyok az Onkormanyzat éves koltségvetésébdl meghatdrozott keretosszeg erejéig kiilonbozo
szakmai programok megvaldsitdsdhoz kérhetnek pénzbeli vagy természetbeni tdmogatist. Az
évente megrendezésre keriild Varosnapok keretében 1997. 6ta évente kiosztasra keriil a Szigethalom
Ko6z6sségi Eletéért Dij, mely azoknak a személyeknek, csoportoknak, tdrsadalmi vagy gazdasigi
szervezeteknek adomanyozhatd, akik a varos kozosségi €letéért, ifjusagaért vagy kulturdlis, sport
életéért kiemelkedd munkdt végeztek és ennek révén a véaros hirnevét oregbitették.

Az Oonkormdnyzat minden évben pénzbeli tdimogatist nytjt a Szigethalmi Polgardrség szamara,
ezzel segitve a polgardrok 4dltal a kozbiztonsag javitdsa érdekében végzett munkdjat.

c) onkorményzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatdsa;
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Az Onkormaényzat - a szocidlis igazgatdsrol és szocilis ellatdsokrol sz616 1993. évi II1. torvényben
szabdlyozott - szocidlis ellatdsokat nyujt a fenntartdsaban all6 Szigethalmi Egyesitett Népjoléti
Intézményben a kornyezd Onkormdnyzatok lakossdga szamdra az Onkormdnyzatokkal kotott
feladatellatasi megallapodasok keretein beliil. A Szigethalmi Egyesitett Népjoléti Intézmény altal
végzett tevékenységek:

Bolcsddei ellatés

Csaladsegitd és gyermekjoléti ellatas
Védonoi ellatas

Hézi-segitségnyujtas

Szocidlis étkeztetés

Id6sek nappali elldtasa

Fogyatékkal €16 személyek nappali ellatasa
Tamogat6 szolgéltatds

Iddsek apolasat-gondozasat biztosito ellatas

S E e s o

d) anemzetiségi bnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A telepiilésen nem miikodik nemzetiségi onkorményzat.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A Dojo Lovasz SKE kiizddsport tanfolyamot szervez a fogyatékkal €10k szamara a Szigethalom
Egyesitett Népjoléti Intézményben.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasdban.
A véllalkozdsok tamogatdként jelen vannak a véaros rendezvényein, kezdeményezések mellé dllnak
és anyagilag is timogatjak azokat.
A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.
HEP Foérumok segitségével a helyi dllami, onkormdnyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittm{ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémdkra adekvéatan vélaszolé intézkedések megfogalmazaséaban,

Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

| 10. 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkorményzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkorményzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek stb.) bevondsdnak eszkozei €s eljardsai a HEP elkészitésének folyamatédba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgdld eszk6zok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy milkodtet-e
HEP Férumot.

c) A képviselo-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos médon kozz¢€ teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései dnkorményzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 11. 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport problémak beazonositasa fejlesztési l(’ehet(}segek
rovid megnevezéssel mggl.latzlrozasa
rovid cimmel
Nincsenek pontos adataink a roma | Adatgytjtés
munkanélkiiliekrdl, nincs ilyen jellegli
adatgyljtés.
Az egészségvédelem, egészségtudatos | Eletviteli  tandcsadds, ezdltal a
életvitel hidnya, a megelozésre | képességek fejlesztése az oktatds-
vonatkoz¢ ismeretek hidnya nevelés minden szintjén, dvodatol a
kozépiskolaig egészségvédelmi
programok megvalositasanak
Romék Osztonzése
és/vagy Adossdgcesapda, pénzkezelési | Eletviteli tandcsadds, ezdltal a
mélyszegény- | hidnyossagok képességek fejlesztése, az anyagi
ségben €10k nehézségekkel kiizdok

segitése a természetbeni, pénzbeli,
elldtdsokhoz jutdsban

Gyermekek

A célcsoportot célzd szabadidds, | Nagyobb kozosséget vonzd

kulturélis programok hidnya események  szervezése, pdlyazati
lehetdségek felkutatasa, civil
szervezetek bevondsa

Magas azok szadma, akik nem | Munkaiigyi Kirendeltséggel

bejelentett munkahellyel | egylittmikodés, kikozvetités

rendelkeznek. lehetOsége

HH. illetve HHH  gyermekek | A hatrdnyos  helyzet  okdnak

felzarkéztatdsa nem elég hatékony

felderitése, valamint a segitségnyujtas

meghatdrozasa
- szocidlis juttatasok
(Gyermekjoléti  Szolgalattal
egyeztetve) Kincskeresd

kardcsony, tabor, ruhagyiijtés,
hasznalt jatékok gyiijtése
- Képességfejlesztés:

fejlesztépedagogus,
gyogypedagdgus, logopédus
altali fejlesztés

- pszichés megsegités:

pszichologiai kezelés, terdpia,




SNI, BTM gyermekek fejlesztése nem
elég hatékony

Szakért6i vizsgalatra utalds, nevelési
tandcsaddsra javaslat.
Gydgypedagdgusi és
fejlesztOpedagdgusi kezelés
megszervezése, pszicholdgiai terdpia.
Csoporton beliili egyéni fejlesztés.
fejlesztdé pedagdgusok 1étszaméanak
novelése

A vegyes 6vodai csoportokbdl érkezo
els6 osztalyos tanuldk szocidlis, értelmi
és érzelmi képessége nem minden

Az  6vodai  vegyes  csoportok
mukodésének feliilvizsgalata, a
valtoztatasi lehetdségek szdmba vétele

esetben megfeleld, felzarkdztatdsra | az  Svodapedagégusokkal — tartott
szorul. szakmai megbeszélések sordn.
Magas az eljaré gyermekek szdma, az | Az iskola infrastrukturdlis, tartalmi-
els6 évfolyamos tanulok szdma | mddszertani fejlesztése, vonzd
magasabb, mint a végzds | szolgdltatasok bevezetése
nyolcadikosoké
A sziilék altali negativ minta | szaktandcsadas, pszicholdgusi elldtas
atorokitése, szocializdciés hidnyok, | gyermekvédelmi felelds, osztalyfonok
egyre tobb a csonka csalddban | segitsége
Gyermekek | nevelkedd gyermek, devidns
viselkedés a csaladoknal, ami a
gyerekek magatartdsi, beilleszkedési
problémdihoz  vezet, elhanyagold
szilo1 hattér
Egészségvédelem,  egészségtudatos | Oktatds-nevelés minden  szintjén,
életvitel, a megeldzésre vonatkozo | dvodatol-felsObb oktatasi
ismeretek hidnya intézményekig egészségvédelmi
programok megvalositasanak
Osztonzése
Gyermekek feliigyelet nélkiili | PolgérOrség jarérozése tobb
csatangoldsa, sziilok munkaidejének | alkalommal
0sszehangoldsanak sikertelensége
Munkanélkiili n0k szdma még mindig | Specidlis képzési programok inditdsa
magasabb, mint a férfiaké
Helyben 1évé munkahelyek hidnya, | tivmunka, otthon végezhetd
3 foleg nok altal végezhetd | munkalehetdségek felkutatasa
N6k munkalehet6ségek
GYES-en 1évé kismamdk, valamint | Szabadidds-programok  szervezése,
gyermekiiket egyediil neveld anydk | baba-mama klub folyamatos
maganyérzetének kialakuldsanak | fenntartdsa, kozosségi  programok
veszélye szervezése, jatszoterek, mint
kozosségi terek fejlesztése
A célcsoportndl egészségi problémak | Személyre szabott orvosi
halmozottan jelennek meg kivizsgélasok, szlir@vizsgalatok
Id6sek népszertsitése, a szlirdvizsgalatokra

val6 eljutds népszerlsitése, prevencids
programokon val6 részvétel segitése,
szlrdvizsgalatok népszerlisitése
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Alacsony jovedelmi helyzetben é16k

Igénybe vehetd szolgaltatasokrdl sz6l6
tdjékoztatas

Biinelkdvetdk  szdmdra
veszélyeztetett célcsoport

leginkabb

tandcsadas, figyelemfelhivo
tdjékoztatasok, polgarérség bevondsa

Informatikai jartassag hianya

Képzések szervezése

Egyediil é16k elmaganyosoddsa

Ko6z0sségi életbe valé bevonds

Nincsenek  pontos  adataink a
fogyatékkal €10krdl, nincs ilyen jellegli
adatgyljtés.

Adatgytijtés

Fogyatékkal Tamogato Szolgélat mukodési | Az ellatds szinvonaldanak fenntartasa
€16k koltségei
Egészségi allapotuk megfigyelésének | Személyre szabott orvosi
rendszertelensége kivizsgalasok, szlirdvizsgalatok
népszertsitése, a szlrdvizsgalatokra
valo eljutds népszertiisitése
Tarsadalmi befogadés hidnya Gyermekek, tanuldk, pedagdgusok és
szillok érzékenyitése szakemberek
bevondasdval
Fogyatékkal ¢élok és csalddtagjai | Intézményi keretek kozott szakmai
Fogyatékkal kommunik4cidja zart segitség
€10k kozlekedés akadalyozottsaga iskoldk eldtti gyalogatkelok
megvaldsitdsa, konyvtar liftjének
kialakitdasa, jatszoterek fejlesztése
esetén az akaddlymentesitésre
torekvés
Tobb Gyalogosatkeld helyek nem
célcsoportot akaddlymentesitettek a  kiilonféle
érinto, fogyatékossagi tipusokra tekintettel.
telepiilésszintii
megdllapitds
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk esélyegyenlésége erdsodik, és nem élnek

mélyszegénységben. Fontos

szamunkra,

hogy a mélyszegénységben élokkel folyamatos

kapcsolattartdsban legyiink. Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek testi, lelki, értelmi és érzelmi
fejlodését elosegitd oktatdsi, nevelési programok megvaldsitdsat. Folyamatosan odafigyeliink az
idosek élethelyzet véltozdsaira. Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenlébandasmodot,
esélyegyenldséget. Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k és csalddjaik felmeriild
problémadinak fontossdgara, és a kirekesztettség érzet csokkentésére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitltése javasolt, opciondlis)

A | Intézkedés cime:

Feltart probléma
megnevezése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégidkhoz

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

G | Az intézkedés felelOse

Az intézkedés
megvalositasanak hatdrideje

Az intézkedés
I | eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (humaén, pénziigyi,
technikai)

er6forrdsok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthat6sdga

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megval6ésul6 intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa




12. 2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H I J K L
Intézkedés Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni kivant cél A cél 6sszhangja mds A cél kapcsolédasa Az intézkedés tartalma Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkorményzatok kozotti
sorszdma megnevezése kovetkeztetéseiben feltdrt helyi stratégiai orszagos szakmapolitikai feleldse megvaldsitdsdna eredményességét megvaldsitdsdhoz eredményeinek egyiittmiikodésben megvaldsuld
probléma megnevezése dokumentumokkal stratégidkhoz k hatdrideje mérd indikator(ok) sziikséges eréforrdsok fenntarthat-6sdga intézkedés esetében az
(humén, pénziigyi, egyiittm{ikodés bemutatdsa
technikai)

0. Telepiilésszintii probléma

1
A B C D E F G H I J K L
Intézkedés Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni kivéant cél A cél 6sszhangja mas A cél kapcsolddéasa Az intézkedés tartalma Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkormanyzatok kozotti
Y 2) p y:
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben feltart helyi stratégiai orszagos szakmapolitikai feleldse megvaldsitdsdna eredményességét megval6sitdsdhoz eredményeinek egylittmiikodésben
probléma megnevezése dokumentumokkal stratégidkhoz k hatérideje mér6 indikator(ok) sziikséges eréforrasok fenntarthat-6saga megvaldsuld intézkedés
(humén, pénziigyi, esetében az egyiittmiikodés
technikai) bemutatdsa
L. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenlosége
! rovid: egyiittmiikodés kiépitése a az 1{1tezkede/sbe bevonni .8
p p kivant személyek b = PO p
célcsoporttal és a partner p T Y palyézati forras; P p
L. felkutatdsa egyiittmiikodés =SB s - . pénziigyi forrdsok
oz szervezetekkel, civil szervezetekkel . s . =S Q — . . Nobilis Human ) .
Adéssdgesapda- P P PP . (o kialakitdsa, bevonds ESA o — feljegyzés, s rendelkezése esetén
) PN p Adédssagesapda, kozép- és hosszi tavu cél: valamennyi stratégiai . PR ER ST i . o . ... | Szolgaltatd P
pénzkezelési hidnyossagok |, P ‘o ) informdcidk dtaddsa, T Y E2R a jegyzokonyv jelenléti e e 2 fenntarthat6. A
p p P pénzkezelési kapcsolatfenntartds, bevont személyek | dokumentummal . P » Q2 0 . e T A 12 Csalddsegito6 és PP
csokkentése érdekében | ;. ) S o . ~ gyakorlati Gtmutatds, S 80y e iv, éves beszamolok, S 1 zes fenntarthatdsag fiigg az
RO .. | hidnyossdgok. szdmdnak novelése, addssdgok Osszhangban van P e 3 g < Gyermekjoléti g A
egylittmlikodés kialakitdsa . < P ) kapcsolat fenntartdsa, S5 © I esetnaplok - . anyagi €s targyi
csokkenése, a csaladi koltségvetés o P Lo = Szolgélat human < A
PO P egyéni esetkezelés, Z 3 £ PSP feltételektodl.
egyensilyanak javitdsa, p e o NI eréforrdsa
- ] . adomdnygytjtés és ZI
o6ngondoskodds megtanuldsa . P O
kozvetités
2 Nagyobb kozosséget . palyéazat Nobilis
vonzé események _;8 ;% . P Humén Szolgéltato A pénziigyi forrdsok
. P c A 85 s — feljegyzés, p P! f <
p o4 p p p P Az 6nkormdnyzat szervezése, palydzati s 8 — . A p Csalddsegito és rendelkezése esetén
a célcsoportot célzd A célcsoport és a lakossag bevondsa a . PR P p < 9 S jegyzdkonyv, éves T 1ges P
o S P R valamennyi stratégiai lehetéségek felkutatdsa, I > = MDY Gyermekjoléti fenntarthat6. A
Ko6z06sségi programok szabadidds, kulturalis kozosségi programokba, ezzel a iy . 3 = | beszamolok, . . S
Lo P 2 programjaval civil szervezetek e 0 Szolgélat, valamint a fenntarthatdsdg fiigg az
programok hidnya szabadidd értelmes, hasznos eltoltése | . . Z o szervezett programok | o, ©. i g A
Osszhangban van bevondsa, ezzel a B I zdma Virosi Szabadid6 anyagi és targyi
szabadidd értelmes v Kozpont humén feltételektol.
eltoltésének segitése erdéforrdsa
3 Igények feltérképezése A
munkalehetéségek
felkutatasa, kozmunka
lel}etqsegemeli feltdrdsa az Ko6zmunkdban Személyi és targyi
aldbbi szereplok c POR PN .
. . PPN foglalkoztatottak feltételek, palyazati A pénziigyi forrdsok
. Magas azok szdma, akik bevonasaval: . > N . . , .
Romik és . . p . 5] — szdma K6zmunka forrdsok, anyagi rendelkezése esetén
P oy nem bejelentett Az 6nkormdnyzat Pest Megyei =2 o Po, P )
mélyszegénységben él6k LT e he et p . P Lo 8 & pélyazat eréforrasok. fenntarthat6. A
27 munkahellyel Munkanélkiiliség csokkentése, a valamennyi stratégiai Korményhivatal = a . N . PP
szdmdra p PR - . A {5 : dokumentumai, Kozfoglalkoztatotti fenntarthatdsag fiigg az
P rendelkeznek. Alacsony munkahely keresés megkonnyitése programjaval Szigetszentmiklosi Jarasi iy s o P - PR g A
munkalehetdségek PO i . P 20 o nyilvéntartdsok, statuszok szdmdnak anyagi és targyi
R vagy nem a munkdltatok Osszhangban van Hivatala Foglalkoztatédsi S K R a2 < A
biztositasa ) p P .. ~ statisztikai adatok novelése nem feltételektol.
altal keresett képzettség O. Civil szervezetek e . . .
- P Adatgyijtés o6nkormanyzati Folyamatos
Nobilis Human f, P
eredménye hatdskorben van.

Szolgdltaté Csalddsegitd
és Gyermekjoléti
Szolgilat, Onkormanyzat
Polgdrmesteri Hivatal
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A

Az intézkedés cime,
megnevezése

B

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
probléma megnevezése

II. A gyermekek esélyegyenlisége

HH illetve HHH

gyermekek
felzarkoztatasa,
csokkentése

SNI, BTM gyermekek

fejlesztése

Vegyes d6vodai
csoportokbdl érkezd els6
osztalyos tanulok

szocialis, értelmi
érzelmi felzarkoztatasa

Egészségvédelmi

programok az évoddban

Sok a HH és HHH

szamuk | gyermek

SNI BTM  gyermekek
fejlesztése erdsitendd

A vegyes dvodai
csoportokbol érkezd elsd
osztalyos tanulék

szocialis, értelmi és
érzelmi képességei nem
minden esetben
megfeleléek, fejlesztésre
szorulnak, ezért az 6vodai
fejlesztésen érdemes
javitani. Az 6vodai
fejlesztés azonban nem
iskolai elokészitést jelent.

Egészségvédelem,
egészségtudatos életvitel, a
megeldzésre  vonatkozd
ismeretek hidnya.

C

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Kevesebb hidnyzas, jobb tanulmanyi
eredmény, a lemorzsolddasok ardnya
csokken, devidns magatartds csokken

Cél az SNI BTM problémdval
kiiszkodé gyermekek fejlesztése, a
fejlesztés hatékonysdgdnak emelése

Rovid: gyoégypedagdgusi és
fejlesztépedagdgusi kezelés
megszervezése, Kozép-hosszu:

pszicholdgiai terdpia, csoporton beliili
egyéni fejlesztés

A vegyes Ovodai csoportokba jard
gyermekek szocidlis, értelmi és érzelmi
képességeinek fejlesztése.

Rovid:  kapcsolatfelvétel 6voda és
iskola kozott Kozép: egyiittmiikodés
moédjanak  kidolgozdsa, rendszeres
szakmai konzultaciok.

Hosszi: sziikséges moédositdsok

Széles korben ismertté és elfogadottd
véljanak az egészséges taplalkozas és
mozgds, sport pozitiv hatdsai, a
gyermek megismerjék és hosszi tdvon
elfogadjak és kovessék az egészséges
életmdddal kapcesolatos ismereteket.

D

A cél 0sszhangja mds
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Az onkormanyzat
valamennyi stratégiai

programjaval

Osszhangban van

Az onkormanyzat
valamennyi stratégiai
programjaval

Osszhangban van

Az onkormanyzat
valamennyi stratégiai
programjaval

Osszhangban van

Az onkormanyzat
valamennyi stratégiai
programjaval

Osszhangban van

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai

F

Az intézkedés tartalma

A hétranyos  helyzet
okanak felderitése,
valamint a segitségnyujtds
meghatdrozdsa - szocidlis
juttatdsok (Gyermekjoléti
Szolgdlattal ~ egyeztetve,
Kincskeresé  kardcsony,

tabor, ruhagyijtés,
haszndlt jatékok gyiijtése)
- sziinidei

gyermekétkeztetés esetén
azok megkeresése, akik
nem veszik igénybe az
ingyenes ellatast, illetve
nem veszik 4t az
ingyenesen biztositott ételt
A HH-4s HHH-4s tanulok
fejlesztd programokba
vald bevondsa. Az alul
motivalt, mentdlis és
magatartdsi problémakkal
kiizd6 tanulok
szakemberekhez irdnyitdsa
Képességfejlesztés:
fejlesztépedagogus,
gyogypedagogus,
logopédus dltali fejlesztés
pszichés megsegités:
pszicholdgiai kezelés,
terdpia A didkok és sziil6k
oktatdsi intézménnyel vald
egyiittmiikodésének
megerdsitése

gyégypedagdgusi és
fejlesztépedagdgusi
kezelés  megszervezése,
fejlesztése;
6vodapszichol6gus
alkalmazdsa, pszicholdgiai
terdpia, csoporton beliili
egyéni fejlesztés; sziilok
tdjékoztatdsa a kiilonleges
banasmdddal  kapcesolatos
igényekrol, lehetéségekrol

A nagycsoportosok
képességeinek mérése.

A képességek felmérésére
szolgdld modszerek
feliilvizsgalata. Tobb
6vodapedagdgus
alkalmazdsa.

A csoportlétszamok
csokkentése lehetdségének
vizsgélata.

Igényfelmérés,

lehetéségek, hiteles
személyiségek felkutatdsa,
felvildgositd, tdjékoztatd
interaktiv el6adasok,
bemutatok  tartdsa a
gyermekek tevékeny

Polgarmester
2023-12-11

invirdg Ovoda vezetdje
2023-08-31

égyszinvir:

N

g Ovoda vezetdje

égyszinvird;
2023-08-31

N

2023-08-31

égyszinvirag
Ovoda vezetdje

N

Az intézkedés

megvaldsitdsdna | eredményességét mérd

indikator(ok)

Kompetencia

felmérés eredményei,
HH és HHH tanuldk
szama A tanuldst

segitd programok
szdma
jegyzokonyvek

felmérési, statisztikai
adatok, kimutatdsok,
csokken a sziinidei
gyermekétkeztetést
igénybe nem vevok
szama, illetve az el
nem vitt adagok
szama

Rovid:  csalddokkal
felvett kapcsolat
szdma Kozép-hosszu:
fejlesztd

programokba bevont
tanulok szama,
egyéni  fejlesztések
szama

Csokken a
fejlesztésre  szoruld
gyermeke szdma

Rovid: igényfelmérés
dokumentumai
Kozép-hosszu:
programok  szdma,
résztvevok szama,
elégedettségi
kérdéivek

Az intézkedés
megvalsitdsdhoz
sziikséges er6forrasok
(humdn, pénziigyi,

technikai)
személyi targyi
pénziigyi palyézati,

intézményi forrds

Sziikséges: logopédus,
gyogypedagogus,
6vodapszicholdgus,
fejlesztéshez sziikséges
targyi eszkozok.
Logopédus
foglalkoztatasa csak
fenntartéi  segitséggel
megoldhat6. Alldshely
biztositdsa sziikséges!
Ovodapszicholégusbél
szakemberhidny al
fenn.

Tovabbi
6vodapedagdgusok
felvétele.

Dietetikus
igénybevétele,
tdmogatds az
ételbemutatok
megvaldsitasdhoz,
sporteszkdzok
beszerzése, edzok

K

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

A pénziigyi forrdsok
rendelkezése esetén
fenntarthat6. A
fenntarthat6sdg  fiige az
anyagi és targyi feltételektol.
Folyamatos

Az eredmények
fenntarthatsdga
folyamatosan igényli az
anyagi és targyi feltételek
rendelkezésre dlldsat.

Az eredmények
fenntarthatosdga
folyamatosan igényli az
anyagi és targyi feltételek
rendelkezésre dlldsat.

Az egészségtudatossigra
nevelés egy hosszan tartd
folyamat,  melynek az
eredménye hosszi tdvon
mérhetd. A programok
szervezése folyamatos

L

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatisa



Gyermekek feliigyelet
Kevesebb evermek leeven nélkiili  csellengése a|A gyermekek védelme érdekében
. &y £y sziilok munkaidejének | csokkenjen a feliigyelet nélkiil utdn
az utcan . £z A 4
Osszehangoldsanak csellengd gyermeke szama
sikertelensége miatt
A B C
Intézkedés Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni kivéant cél
sorszdma megnevezése kovetkeztetéseiben feltdrt
probléma megnevezése
II1. A nok esélyegyenlosége
GYES-en 1év6 kismamak,
lamint kuket
Ko6zosségi rogramok ‘:‘ aenc]li?l neéZlec'ir mea: ée:k Az anydk elszigetelddésének
/g prog gy' taa Y csokkentése, tdrsadalmi kapcsolatok
szervezése elszigetel6désének, Kiéniilésé o
> i iépiilésének eldsegitése.
maganyérzetének
kialakuldsanak veszélye
A B C
Intézkedés Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni kivéant cél
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben feltart
probléma megnevezése
IV. Iddsek esélyegyenlosége
A prevencid 4ltal javitani a helyi
id6sebb korosztdly dltaldnos egészségi
Prevencids programokon A célcsoportndl egészségi | dllapotan, hogy aktivabb, élményekkel
1. Prog problémék halmozottan | teli, minéségibb életmédot tudjanak

vald részvétel segitése folytatni, illetve, hogy egészségi

allapotuk lehet6vé tegye az 6nalld
életvitelt, az obngondoskodast.

jelennek meg.

Az onkormanyzat
valamennyi stratégiai
programjaval

Osszhangban van

D E

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai

dokumentumokkal stratégidkhoz

Prevenciés programokon

Az onkormdnyzat valé részvétel segitése,

valamennyi stratégiai szlirévizsgalatok

programjaval szervezése, segitség a

Osszhangban van szlir6vizsgalatokra  vald
eljutdshoz

D E

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Az 6nkorményzat
valamennyi stratégiai
programjaval
Osszhangban van

kozremiikodésével.
Egyiittmiikodés a Nebulo
Kozétkeztetési
Intézménnyel, sziilék
felvildgositasa,
egészségnap, sportnap
szervezése. Mozgisos

tevékenységek Osztonzése,
taplalkozasi dtmutatds.

5 —

Polgarérség jarérozésének 5 !
. =] a

Osztonzése, renddrségi k= Z
jelenlét novelése. = g
£ Q

F G H

Az intézkedés tartalma Az intézkedés

feleldse
k hatérideje
Szabadid6s-programok
szervezése, baba-mama
klub folyamatos
fenntartésa, kozosségi
programok szervezése,  VSZK vezetdje 2023-12-11
jatszoterek, mint kozosségi
terek fejlesztése,
tanacsadas,
segitségnyujtas
F G H

Az intézkedés
felelGse

Az intézkedés tartalma

Prevencids programokon
valo részvétel segitése,
szlirvizsgalatok
szervezése, segitség a
szlirévizsgalatokra valé
eljutdshoz.

Hiperténia vildgnap 2020,
2021 és 2022.

Diabétesz vilagnap 2020,
2021 és 2022.
Csontritkulds
kialakuldsanak
megeldzése program
2020, 2021 és 2022.

SZENI vezetdje 2023-12-11

Az intézkedés
megvaldsitdsdna | eredményességét mérd

Az intézkedés
megvaldsitdsdna | eredményességét mérd
k hatdrideje

Megallapodas a
Polgarérség és az
Onkormanyzat
kozott, az éves
tdmogatdsrol.

Csokken az utcdn
csellengé gyermekrol
érkezd jelzések
szama;

a polgardrség éves
beszdmoldja a
tevékenységérol.

Az intézkedés

indikator(ok)

Igénybe vevoi

visszajelzések.

Az intézkedés

indikator(ok)

Sziirdvizsgalatok
szama
szlirévizsgalaton
részt  vett  idOsek
szama
nyilvantartasok.

igénybevétele.
Pénziigyi forrds nem all
rendelkezésre.

palydzati tdmogatds a

polgardrség  szdmdra;
polgdrérok — szdmdanak
novelése.

J

Az intézkedés
megval6sitdsdhoz
sziikséges eréforrasok
(humén, pénziigyi,
technikai)

A kozosségi  terek
fenntartdsa és
fejlesztése pénziigyi
forrdst  igényel. A
humén erdforrds
biztositott.

J

Az intézkedés
megvalositdsdhoz
sziikséges eréforrdsok
(humén, pénziigyi,
technikai)

A humdn eréforrast a
SZENI biztositja. A
programok szervezése
és a szakemberek
meghivasa kiilsé
pénziigyi forrast
igényel.

pénziigyi
tarthat6 fenn.

tdmogatassal

A fenntarthatésag fiigg az
éves koltségvetési
tdmogatdsok mértékétdl, az

onkéntesek  szamatdl, a
rendelkezésre allé
jéardrkocsik szamatol.
K L

Onkorményzatok kozotti
egyiittmiikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

A pénziigyi forrdsok
rendelkezése esetén
fenntarthato. A
fenntarthatdsdg fiigg az
anyagi és targyi
feltételektdl.  Alkalmi
jellegli pénziigyi
tdmogatdst igényel.

K L

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6sdga

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben megval6suld
intézkedés esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

A prevencié hatdsa
hosszitdivon mérhetd.
Folyamatos  pénziigyi
tdmogatds esetén
fenntarthato.
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Intézkedés
sorszama

szAméra Biinelkovetok szdmara az
iddsek a leginkdbb

veszélyeztetett célcsoport

Idések
kozbiztonsagi tdjékoztatok

Az idéskoriak kozott sok
az alacsony jovedelmi

T4jékoztatds ellatdsokrol, | helyzetben €16, gyakran a

szolgéltatdsokrdl legraszorultabbak nem
jelennek meg a szocidlis
elldtérendszerben
Idések elmaganyosoddsa, a
ST tarsadalom peremére
SZdbddl/dOS programok keriilnek. (drsas
szervezése .
kapcsolataik
meggyengiilnek.
A B

Az intézkedés cime,
megnevezése

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
probléma megnevezése

V. Fogyatékkal él6k esélyegyenlosége

A fogyatékkal élok
szamdra a kozlekedés az
akaddlymentesités

jelenlegi 4llapota miatt
nehezitett, A fogyatékkal

Kozlekedés élok részben a nehézkes
akadalymentesitésének kozlekedés miatt konnyen
fejlesztése elszigetelédnek a

tarsadalom tobbi részétol,
illetve a tarsadalmi €letben

valé részvételiik, a
munkdba jards szdmukra
nehezebb.

Egyiittmiik6dési megéllapodas
renddrséggel polgardrséggel, hogy az
altaluk eléadott tajékoztatasok

eredményeként bdviiljenek azok az
ismeretek, amelyek révén az dldozattd
valas elkeriilhetd.

A tadjékoztatdsokkal az iddskordak
szélesebb kort ismeretekkel

rendelkeznek a szdmukra nydjthaté
ellatasokrol, igy csokkenhet a nehéz
anyagi helyzet, az elldtatlansag.

A megszervezett programokon vald
részvétel kovetkeztében szélesednek az
emberi  kapcsolatok, csokken az
elzartsdg €és magany, ezaltal javul a
kozérzet, pozitiv életérzések
erdsodhetnek, kialakul kapcsolat mads
korosztélyokkal.

C

Az intézkedéssel elérni kivant cél

A kiilonbozd tipust fogyatékkal él6k

szamara épitett gyalogitkel6k
megvaldsitdsdval, az Onkorményzat
intézményeinek, a kozosségi terek

megfeleld kialakitdsdval, jatszéterek
fejlesztésével  javul a  telepiilés
akaddlymentesitettsége.

Az onkormdnyzat
valamennyi stratégiai
programjaval

Osszhangban van

Az onkormanyzat
valamennyi stratégiai
programjaval

Osszhangban van

Az onkormdnyzat
valamennyi stratégiai
programjaval

Osszhangban van

D

A cél 6sszhangja mds
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Az onkorményzat
valamennyi stratégiai
programjaval
Osszhangban van

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai

Korszerti taplalkozas
betegségmegel6z6 hatdsai
2020, 2021 és 2022.

tanacsadas,
figyelemfelhivo
tajékoztatdsok,
polgardrség
bevondsaval
2020. iddskordak
elkovetett
blincselekmények
megeldzése rendezvény a
SZENI szervezésében.

renddrség

ellen

Polgdrmester
Rovid: adatgytijtés, civil
szervezetek felkérése a

célcsoportba tartozok
feltardsa érdekében
Ko6zép-hosszu:
tdjékoztatdsok az
idéseknek

IdGések szamdra célzott
programok megvaldsitdsa:
rendszeres szocioterdpids

foglalkozdsok, rendszeres
és alkalmi szabadidds
programok szervezése az
intézmény ellatottjai
szdmadra.

E F

Az intézkedés tartalma

stratégidkhoz

iskolak elétti
gyalogatkelShelyek
megvaldsitasa
konyvtér liftjének
megépitése,
jatszoterek
akaddlymentesitése

Polgérmester

Polgérmester

SZENI vezetdje

G

Az intézkedés
felel6se

Polgdrmester

2023-12-11

2023-12-11

2023-12-11

H

Az intézkedés
megvaldsitdsdna | eredményességét mérd
k hatérideje

2023-12-11

egyiittmiikodési humén erdforras,
megéllapoddsok, palyazati forras,
tdjékoztatdsok szdma, Onkormdnyzati
tajékoztaton tdmogatas, targyi
résztvevok szdma | feltételek
meghivok, felkérések
Rovid-kozép-hosszi: | human er6forras,
felkérd levelek, | pénziigyi eszkozok,
adatfelvétel technikai: postakoltség
eredménye stb.
tdjékoztatdsok palyézati forrds
Szervezett
programok szama
szervezett P ” 4
humén eroforras,
programokon P p .
‘. P pélyazati forrds, civil
résztvevok szdma; p p
.| szervezetek tdmogatdsa,
programok sordn | . p .
. P onkormanyzati
felvett jelenléti ivek, (Amogatss anvagi
jelentkezések, gatas, yag
< eszkozok.
levelezések,
beszdmolok.
I J

Az intézkedés
megvalositdsdhoz

Az intézkedés

indikator(ok) sziikséges eréforrasok
(humdn, pénziigyi,
technikai)

engedélyek
beszerzése tervek,
kivitelezés
dokumentumai,
gyalogatkelShelyek Az 6nkormdnyzat sajit
megvaldsuldsa  lift | er6forrdsain tdl kiilsd
esetében palyézat | forrdsok bevondsa
benydjtdsa sziikséges.
jatszoterek
fejlesztése:
megrendelések,

jatszotéri eszkozok

A pénziigyi forrasok
rendelkezése esetén
fenntarthaté. A
fenntarthatdsag fiigg az
anyagi és targyi
feltételektol.

A pénziigyi forrasok
rendelkezése esetén
fenntarthatd. A

fenntarthatdsag fiigg az
anyagi és targyi
feltételektol.

Koltségvetési
tdmogatdst igényel.

K

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat-6saga

A pénziigyi forrasok
rendelkezése esetén az
elért eredmény
fenntarthatd.

L

Onkormanyzatok kozotti

egylittmiikodésben megval6suld
intézkedés esetében az egyiittmiikodés

bemutatisa
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13. 3. Megvaloésitas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdimara feladatul adja és ellenérzi,
a telepiilésen miikodd nem Onkormdnyzati fenntartasi intézmények vezetdit pedig partneri
viszony sordn kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlOségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tdmogassék.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasdt kovetden biztositsdk, hogy az intézményilk mikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatidsokat meghatdrozé stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmoddra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjdban részletes lefrasra kertiltek.

Onkormdnyzatunk elvdrja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vaéllaldsokrdl, az Oket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsira és megvaldsitasdra, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot hoz
1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiitkodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi dllami, onkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositdsdban, a problémadkra adekvatan vélaszol6 intézkedések megfogalmazdsaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémadinak a beazonositidsa, a problémakra adekvatan
védlaszol6 intézkedések megfogalmazdsa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megval6sitdsaban, a HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
feliilvizsgdlata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elOsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozasa



- a HEP IT aktualizdlasa, az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elOkészitése képviselO-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentaldsa, kommunikéldsa

z_m

Az esélyegyenldség fokuszban 1év0 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositisa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrdl az Esélyegyenloségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k IdSsek esély-

esély- o
o egyenlGségével
egyenléségével .
foglalkozo 5 foglalkozo
HEP Forum munkacsoport
munkacsoport o
tagjai:
munkacsoportok
vezet6i,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenldségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum miikodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok €s az tij HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik.

A Foérum mikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarol készitett beszamol6 elfogaddsara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtdsara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

* atelepiilés polgarmestere,

e atelepiilés/kdzds onkormanyzatok jegyzdje,

*  helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

*  beavatkozési teriiletekhez kapcsolod6 onkormanyzati bizottsdgok képviseloi,

*  helyi/térségi relevins kozszolgdltato intézmények képviseldi,

* meghatdrozé helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

e 2 000 fé lakossdgszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

* helyi jelzérendszeri felel0s,

* a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsédn érintett - civil szervezetek és
egyhdzak képviseldi,

* A HEP intézkedési tervében szerepl0 intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

* arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

* egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy
a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Alland6é meghivottak

* atelepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

» azilletékes esélyegyenldségi mentor,

* tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
*  jarasi jelzorendszeri tandcsado,

* egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képvisel6i).

80



3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasét, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, €s
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjin.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zOen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos féorumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordindl0 HEP Foérum elsd iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvdnossdg folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum éltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositisira az
onkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiillonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvdnyainkba, a tolerancia, a befogaddas, a hatranyos helyzetliek timogatidsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossdggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelsség

Az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelosek:
A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az O feladata és felel0ssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tdmogatasa, az onkorméanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositésa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az aldabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevondsdval és timogatdsaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormdnyzat dontéshozdi, tisztségviseloi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkorményzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi
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- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmddra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirdsokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd és tolerdns légkort, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az Oonkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl0ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovdbba, hogy a jogszabdly dltal el6irt feladat-megosztds, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4116 szerepldk ismerjék a HEP-
et, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet véllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto -
feliilvizsgalat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé mdédon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritasarol.
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14. 4. Elfogadas médja és datuma

I. A Szigethalom varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Szigethalom véros képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s ............covivvivnninn... szamu
hatdrozatdval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

Détum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA

Szigethalom, 2023. januar 31.
Faki Laszlo sk.
polgdrmester
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A Képviselo-testiileti

iilés meghivo

SZIGETHALOM VAROS szerinti sorszama:
POLGARMESTERE 4.

ELOTERJESZTES

Szigethalom Viros Onkorményzata
2023 januar 31. napjan 18 orara tervezett
nyilvanos, rendes iilésére

Targy: Szigethalom Varos Sportlétesitménye fejlesztési program
megvaldsitdsa 1.
A Darazsak SE 2023. évi fejlesztési terve.

El6adé: Faki Laszlo polgarmester
Készitette: Makranczi Laszl6 - Polgdrmesteri Hivatal Vdrosfejlesztési és

Uzemeltetési Irodavezetd
Ellenérizte: dr. Stiebel Viktdria jegyz6

Megtargyalasra javasolt:  Pénziigyi és Fejlesztési Bizottsag (2.)

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Szigethalom Viros Onkormanyzatdnak (tovdbbiakban: Onkorményzat) sportlétesitménye Szigethalom Thokoly
u. - Sport u. - Disz tér — Szabadkai u. altal hatarolt teriileten helyezkedik el.

I
Sportlétesitmény fejlesztésének, hasznalatanak, hasznositasanak programja

Az Onkormdnyzata a 2022. szeptember 20-i iilésén a 127/2022. (IX.20) Kt. hatarozatdval (melléklet) elfogadta

Szigethalom Véros Sportlétesitménye fejlesztésének, hasznalatinak, hasznositasinak programjit (a
tovdbbiakban: Fejlesztési Program).

Az Onkorményzat a hatdrozatban dontétt arrél, hogy a Darazsak SE a sportpilya tartalékteriiletén 70 x 50
méteres €léfiives labdarugopalyat hoz létre, fejleszti a Thokoly u. 1/B. (548/2 hrsz.) alatti ingatlanon 4116 (velt
sportbiifé) épiiletét. Allapotfelmérést kovetGen a fejlesztés, feldjitas terveit az onkorményzat elé terjeszti.

A Fejlesztési Program megvalésitasira iitemezetten keriil sor, a rendelkezésére 4116 forrdsok ardnyaban.

Az Onkormanyzat, a Darazsak SE és a Szigethalom SC 2018. 4prilis 26-4n Ingatlan hasznalati Szerzddést
kotottek a Thokoly u. 1/B. (548/2 hrsz.) szam alatti_ingatlan téritésmentes hasznalatara (72/2018 (IV.24) Kt.)
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Felek a szerz6dés iddtartama alatt a fejlesztésekre, beruhazasokra évente megallapodast kotelesek kotni,
melyet az Onkormanyzat legkésébb minden év aprilis 30-ig jovahagy. Testiileti jovahagyas nélkiil a tovabbi
beruhdzasok elvégzésére Haszndltba vevok nem jogosultak.”

A szerzbdésben vallalt kitelezettségeinek az Onkormanyzat és a Darazsak SE maradéktalanul eleget tett.

1L
A fejlesztési program megvalositasanak eredményei

A fejlesztési program megvalésitasanak eddigi eredményei a kovetkez6kben foglalhatok 6ssze

1.

Egyeztetd targyalasra keriilt sor a Fejlesztési Program megvaldsitdsdval érintett szervezetek
(Onkormanyzat, Darazsak SE, Szigethalom SC, VSZK) vezetéivel.

Az Onkormanyzat, a Darazsak SE és a Szigethalom SC kozott létrejott, hatdlyos Ingatlan hasznalati
Szerzédés feliilvizsgalatira, 0j szerzodés kotésére vonatkoz$ torekvések eddig mem vezettek
eredményre.

A Thokoly u. 1/B. (548/2 hrsz.) alatti ingatlanon 4ll6 (volt sportbiifé) épiiletben a kozhaszni
foglalkoztatottak tartéozkodoja, melegedéje megsziintetésre keriilt.

Az épiiletrész atadasra keriilt a Darazsak SE-nek.

Mindezek eredményeként a teljes épiilet kizarélagos hasznaldja a Darazsak SE.

A Darazsak SE - a Fejlesztési Programban foglaltakkal 6sszhangban - elkészitette a Sportlétesitmény
2023. évi fejlesztésére vonatkozo javaslatait, elképzeléseit (mellékletek).

I11.
A Darazsak SE
Sportlétesitmény 2023. évi fejlesztésére vonatkozo javaslatai, elképzelései

A Darazsak SE a Sportlétesitmény teriiletén 2023-ban a kovetkez6 fejlesztések megvaldsitasat tervezi.

1.

Oltoz6 és Klubépiilet feldjitasa - Thokoly u. 1/B. (548/2 hrsz.)

A felijitasi munkak miiszaki tartalma:

tetdfeldjitds, haszndlaton kiviili kémények elbontdsa;

nyildszarék megsziintetése, cseréje - Disztér fel6li homlokzat,

4j elotetd készitése, bejarati ajtd feldjitasa/cseréje - Thokoly utcai homlokzat,
csapadékvizrendezés - - Thokoly utca

épiilet homlokzatok felujitasa.

gipszkartonozds;

festés, mazolds, tapétazas;
villanyh4lézat feldjitds, korszer(isités;
futésrendszer korszerusités;

A felijitasi munkak megvalésitasanak idotartama:

2023. februar - 2023. december

A fejlesztések megvalositasara a Darazsak SE sajat beruhazasaban keriil sor.
A fejlesztések megvalésitasdnak forrasai:

Darazsak SE sajat forrasai;

Darazsak SE pdlyazaton nyert forrasai;
Villalkozok felajanldsai;

Szponzori forrasok.

Uj fiives edzépalya épitése — Sport u. 4 (549 hrsz.) tartalékteriiletén
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Az edzopalyaépités miiszaki tartalma:
- edzépalya mérete: 70 x 50 m;
- gyomirtas;
- locsolashoz vizellatas kiépitése;
- teriiletrendezés;
- mitragyazas;
- fiivesités;

/////

- palyavilagitas épitése.

Az edzopalyaépités megvalositasanak idétartama:
2023. februar - 2023. szeptember

Az edz6pélyaépités megvalositasira a Darazsak SE sajat beruhazasaban keriil sor.
Az edz6pélyaépités megvaldsitasanak forrasai:

- Darazsak SE sajat forrasai;

- Darazsak SE pélyazaton nyert forrdsai;

- Vallalkozok felajanlésai;

- Szponzori forrdsok.

Kérem, hogy a Képviselé-testiilet targyalja meg és fogadja el Szigethalom Viros Sportlétesitménye fejlesztési
programjinak — idéaranyos - megvaldsitasarol szol6 tajékoztatot.
Javaslom, hogy a Képvisel6-testiilet tamogassa a Darazsak SE Sportlétesitmény 2023. évi fejlesztésére
vonatkoz6 javaslatait, elképzeléseit a kovetkezo feltételekkel:
- az Oltoz6 és Klubépiilet feldjitdsdnak keretén beliil valamennyi kozmiivet 5nallé mérdvel, almérével kell
ellatni;
- az Uj edzdpalyaval kapcsolatban valamennyi kozmiivet 6nalldé mérdvel, almérével kell ellatni, az
Onkormdnyzat a miikodés, tizemeltetés koltségeit nem vllalja.

Hatarozati javaslat

Szigethalom Viros Onkormanyzat
Képvisel6-testiilete

/2023. (1.31.) Kt
Hatarozat

Szigethalom Varos Sportlétesitménye fejlesztési programjanak megvalésitasarol 1.
A Darazsak SE 2023. évi fejlesztési tervérdl

Szigethalom Viros Onkorményzat Képviselé-testiilete elfogadja Szigethalom Vdros Sportlétesitménye fejlesztési
programjanak — idardnyos - megvaldsitasardl szol6 tdjékoztatot.

A Képvisel6-testiilet tdmogatja a Darazsak SE Sportlétesitmény 2023. évi fejlesztésére vonatkozé javaslatait,
elképzeléseit a kovetkezdk szerint:

A Sportlétesitmény teriiletén 2023-ban - a Darazsak SE sajat beruhdzdsaban - a kovetkez6 fejlesztések valdsulnak
meg. )

1. Oltoz6 és Klubépiilet feldjitasa - Thokoly u. 1/B. (548/2 hrsz.)

2. Uj fiives edzdpdlya épitése — Sport u. 4 (549 hrsz.) tartalékteriiletén

A felujitasi, épitési munkdk megvaldsitidsdnak idGtartama:
2023. februdr - 2023. december

A fejlesztések megval6sitasanak forrasai:
- Darazsak SE sajat forrasai;
- Darazsak SE pélyazaton nyert forrdsai;
- Villalkozdk felajanlasai;
- Szponzori forrasok.
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Az Oltoz6 és Klubépiilet feldjitdsanak keretén beliil valamennyi kézmiivet 5ndllé mérdvel, almérovel kell elldtni.
Az 1j edzOpdalyaval kapcsolatban valamennyi kozmiivet 6nédllé6 mérdvel, almérdvel kell ellatni, az Onkormanyzat
a mikodés, tizemeltetés koltségeit nem vallalja.

Felelés: Polgarmester
Hatarid6: 2023. december 10.

Az eléterjesztés mellékletei:
1. szami melléklet - 127/2022. (IX.20) Kt. hatdrozat
2. szami melléklet - Darazsak SE 2023. évi fejlesztési terve - Oltoz6 és Klubépiilet feldjitdsa
3. szami melléklet - Darazsak SE 2023. évi fejlesztési terve - Uj fiives edzopalya épitése

Szigethalom, 2023. januar 9.

Faki Laszlo
Polgarmester
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A Képviseld-

SZIGETHALOM VAROS Le,sti}letiiilnéts

K megnivo szermu

POLGARMESTERE N
5.

ELOTERJESZTES

Szigethalom Varos Onkorményzata

2023. januar 31. napjan 18 érakor tervezett
nyilvanos, rendes iilésére

Targy: Szigethalom M ut 161 (5223 hrsz) ingatlanon ,raktdr aruhaz”
beruhazas megvaldsitasa

El6ado: Faki Laszl6 polgdrmester

Készitette: Makranczi LaszI6 Véarosfejlesztési és Uzemeltetési Irodavezetd
Orosz Agnes Véarosfejlesztési és Uzemeltetési Iroda

Ellenérizte: dr. Stiebel Viktdria jegyz6

Megtargyalasra javasolt:  Pénziigyi és Fejlesztési Bizottsag (3.)

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Szigethalom Varos Telepiilésszerkezeti Terve (TSZT - 196/2018 (XII.11.) Kt. hatdrozat), valamint Helyi Epitési
Szabalyzata (HESZ - 19/2018. (X1II.12.) szdmd rendelet) a varos kozigazgatési teriiletén a Mii 1t két oldalat
vegyes épitési ovezetekbe (Vt.; GKSZ) sorolja.
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A teriilet ténylegesen rendkiviil vegyes képet mutat:

20-40 % lakoépiiletként hasznositva
60-80 % gazdasagi tevékenységet folytaté ingatlanként funkcional,

A teljes M 1t teriiletén az alapkozmiivek kiépiiltek:

Ivoviz ellétds;
Szennyviz-csatorna;
Villamos energia;
Szénhidrogén (gaz)

2.
A Szigethalom, Mii at 161 (5223 hrsz) szam alatti ingatlan teriiletén
,,Raktar aruhaz” épitése

A Kiss Design-Bau Epitéipari Kft a Szigethalom, M ut 161 (5223 hrsz) szam alatti ingatlanon raktar aruhaz
(bemutatéterem, irodak, targyald, raktircsarnok) épitését tervezi.

Eléterjesztés 1. szdmu melléklete — Kérelem

Eléterjesztés 2. szdmu melléklete — Tanulmanyterv

.....

A Szigethalom, Mii it 161 (5223 hrsz) szam alatti ingatlant a HESZ telepiiléskozpont vegyes épitési ovezet
teriiletbe (Vt3) sorolja.
A Vi3 épitési ovezetben elhelyezhetdk a laké rendeltetésti épiileteken kiviil:

a) hitéleti, oktatdsi, szocidlis intézmények,
b) kozosségi célt szolgald épiiletek,
c) kereskedelmi, szolgéltaté és széllashely szolgaltato épiiletek,

d) irodaépiiletek.
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A Vta épitési 6vezetben a telekalakitasra és beépitésre vonatkozo eldirasok:

Epitményre
Telekre vonatkozoé eléirasok vonatkozo
elirasok
(")vefe.ti jel B & D. E. me, es- edett &
] P a kialakithato megengedett legkisebb gens legnagyobb
beépitési . . .. legnagyobb .. P
Z telek legkisebb legnagyobb zoldfeliilet ; . épiiletmagassdg
e teriilete (m?) beépitettség (%) (%) St (m)
P & (7o 5 mutaté (m*/m?)
Vi3 o 1.000 35 40 1,0 6,5

A fejlesztési elképzelés megvaldsitasat a HESZ ingatlanra vonatkoz6 - az elézdekben dsszefoglalt - hatélyos
rendelkezései nem teszik lehetévé.

A Kiss Design-Bau Epitéipari Kft kéri, hogy az Onkormanyzat
- tdmogassa a tervezett beruhdzas megvaldsitasat
- mbdositsa a HESZ ingatlanra vonatkoz6 rendelkezéseit,
az ingatlan épitési Ovezeti besoroldsat modositsa ,,kereskedelmi, szolgaltaté gazdasagi teriiletre (Gksz1)

A Gksz1 épitési vezet elsdsorban nem jelentds zavar6 hatdst gazdasagi tevékenység céljara szolgdlo épitmények
elhelyezésére szolgal:

a) gazdasagi tevékenységet szolgdlé épitmények, kutatéhelyek,
b) raktérak, tdrol6épitmények,
c) szolgaltaté épitmények,
d) igazgatisi és irodaépiiletek, szocidlis és kozosségi céld épitmények
e) a gazdasagi tevékenységi célu épiileten beliil a tulajdonos, a hasznalé és a személyzet szamara
szolgdlo lakas,
f) sportépitmények,
g) gépjarmiitarolok, kozlekedési és szdllitasi épitmények
h) iizemanyagtolté dllomas.
A Gksz1 épitési Gvezetben a telekalakitasra és beépitésre vonatkozé eléirasok:

Epitményre
Telekre vonatkozoé eléirasok vonatkozo
elirasok
(")vefe.ti jel B & D. E. me, es- edett &
] P a kialakithato megengedett legkisebb geng legnagyobb
beépitési . .. .. legnagyobb . p
e telek legkisebb legnagyobb zoldfeliilet ; Frrs] épiiletmagassdg
i) teriilete (m?) | beépitettség (%) (%) S (m)
P g mutaté (m*/m?)
GKksz: SZ 700 35 20 0,8 8,5
3.
Javaslat

Javasoljuk, a Képviselé-testiilet tamogassa, hogy Kiss Design-Bau Epitéipari Kft a Szigethalom, Mii at 161
(5223 hrsz) szam alatti ingatlan teriiletén ,raktar aruhazat” (bemutatterem, irodék, targyald, raktarcsarnok)
hozzon létre.

A Képviselo-testiilet tamogassa, hogy a fejlesztési tervek megvaldsitdsa érdekében Szigethalom Varos
Telepiilésszerkezeti Terve (TSZT - 196/2018 (XII.11.) Kt. hatdrozat), valamint Helyi Epitési Szabalyzata
(HESZ - 19/2018. (XIL12.) szdmd rendelet) a Mi at 161 (5223 hrsz) szam alatt ingatlan esetén a
Telepiiléskozpont Vt-3 vegyes teriiletek Gvezeti besorolasa feliilvizsgalatra, Gksz-1 Kereskedelmi, szolgaltaté
gazdasagi teriiletek Gvezeti besoroldsra, modositasra Keriiljon a kovetkezo feltételek egyiittes fennalldsa esetén:

91. oldal




1.

2.

A TSZT, a HESZ médositasaval osszefiiggé koltségek az érintett teriiletek tulajdonosat, illetve a
beruhazni szandékozot terhelik;

Szigethalom Viros Onkormanyzatinak - az épitett kornyezet alakitdsardl és védelmérél sz616 1997
évi LXXVIIL. torvény 30/A §-ban foglaltaknak megfelelden — telepiilésrendezési szerzédést kell kotnie
az érintett teriiletek tulajdonosaval, illetve a beruhazni szandékozoval.

A telepiilésrendezési szerzédésben rogziteni kell:

Az onkormanyzat arra vallal kotelezettséget, hogy a sziikséges telepiilésrendezési eljarast a
megallapitott hatdridon beliil meginditja és azt az el6irasoknak megfelelGen lefolytatja;

A teriiletfejlesztéssel Osszefiiggé valamennyi koltség az érintett teriilet tulajdonosat, illetve a
beruhazoét terhelik;

Az érintett teriiletek tulajdonosait, illetve a beruhdzni szandékozdit terheli az ingatlanaik teriilete melletti
teljes kozteriileti szakaszon az utak, jardak, csapadékvizelvezetd, kezelé rendszerek, a kozmiivek
(ivoviz, tliziviz, szennyvizcsatorna, gdz, villamosenergia hdlézat, hirkozlési héldzat),
zoldteriiletrendezés terveinek elkészitése, engedélyeztetése, megvalositasa, az ahhoz sziikséges
forrasok biztositasa

A telepiilésrendezési kotelezettség ténye az ingatlan-nyilvantartasba feljegyzésre Keriil.

Kérem a Képviseld-testiiletet az eldterjesztés megtargyaldsdra, a hatdrozati javaslat elfogaddsara.

Eldterjesztés mellékletei:

1.
2.

szamu melléklet — Kérelem - Kiss Design-Bau Kft
szamu melléklet — Tanulmany terv

Hatarozati javaslat

Szigethalom Viros Onkorményzatanak
Képviselo-testiilete
/2023. (1.31.) Kt.
Hatarozat

A Szigethalom, Mii Gt 161 (5223 hrsz) szam alatti ingatlan teriiletére tervezett
,,raktar aruhaz” beruhazasrol

Szigethalom Varos Onkorményzatanak Képviselo-testiilete timogatja, hogy a Kiss Design-Bau Epitéipari Kft a
Szigethalom, M dat 161 (5223 hrsz) szdm alatti ingatlan teriiletén ,raktdr druhdzat” (bemutatéterem, irodék,
targyald, raktarcsarnok) hozzon létre.

A fejlesztési célok megvaldsitdsat a hatalyos HESZ 6vezeti besoroldsdra vonatkozé rendelkezései nem teszik
lehetdvé.

A Képviselo-testillet tdmogatja, hogy a fejlesztési tervek megvaldsitdsa érdekében Szigethalom Varos
Teleptilésszerkezeti Terve (TSZT - 196/2018 (XII.11.) Kt. hatdrozat), valamint Helyi Epl’tési Szabdlyzata (HESZ
- 19/2018. (XII.12.) szamu rendelet) a M 1t 161 (5223 hrsz) szam alatt ingatlan esetén a Telepiiléskozpont Vt-
3 vegyes terilletek Ovezeti besoroldsa feliilvizsgdlatra, Gksz-1 Kereskedelmi, szolgaltaté gazdasagi teriiletek
Ovezeti besoroldsra, mdédositasra keriiljon a kovetkezo feltételek egyiittes fennélldsa esetén:

1.

2.

A TSZT, a HESZ médositasaval osszefiiggd koltségek az érintett teriiletek tulajdonosat, illetve a beruhdzni
szandékozot terhelik;

Szigethalom Viros Onkormdnyzaténak - az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérél sz6l6 1997 évi
LXXVIIL torvény 30/A §-ban foglaltaknak megfelelden — telepiilésrendezési szerz8dést kell kotnie az
érintett teriiletek tulajdonosdval, illetve a beruhdzni szdndékozdval.

A telepiilésrendezési szerzodésben az alabbiak keriilnek rogzitésre:
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- Az onkormdnyzat arra vallal kotelezettséget, hogy a sziikséges telepiilésrendezési eljarast a megallapitott
hatdriddn beliil meginditja és azt az el6irdsoknak megfelelden lefolytatja;

- A teriiletfejlesztéssel 0sszefiiggd valamennyi koltség az érintett teriilet tulajdonosat, illetve a beruhdzét
terhelik;

- Az érintett teriiletek tulajdonosait, illetve a beruhazni szandékozoit terheli az ingatlanaik teriilete melletti
teljes kozteriileti szakaszon az utak, jarddk, csapadékvizelvezetd, kezeld rendszerek, a kozmiivek (ivoviz,
tliziviz, szennyvizcsatorna, gdz, villamosenergia hdlézat, hirkozlési haldzat), zoldteriiletrendezés
terveinek elkészitése, engedélyeztetése, megvaldsitdsa, az ahhoz sziikséges forrdsok biztositdsa

- Atelepiilésrendezési kotelezettség ténye az ingatlan-nyilvantartdsba feljegyzésre kertil.

Felelos: Faki Laszl6 polgarmester
Hataridd: Telepiilésrendezési szerz6dés megkotés - 2023. februar 28.

Szigethalom, 2023. janudr 18.

Faki Lasz1o
Polgarmester
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A képvisels-

SZIGETHALOM VAROS testiileti ilés
(") NKORMANYZAT meghivé szerinti
sorszama:
6.

ELOTERJESZTES
Szigethalom Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2023. januar 31-én 18 6rakor tartandé
nyilvanos, rendes tilésére

Targy: 146/2022. (X.18.) 6nkormanyzati hatirozat hatalyon kiviil helyezése
El6adé: Faki Laszlo polgarmester

Készitette: dr. Zsiké Roland aljegyz6

Ellendérizte: dr. Stiebel Viktéria jegyzd

Az eldterjesztést megtaroyalasra javasolja:
Pénziigyi és Fejlesztési Bizottsag (4.)

Tisztelt KépviselGk!

Dr. Tarnai Richard féispan torvényességi felhivassal élt a képvisel6-testiilethez.
A torvényességi felhivis a 146/2022. (X.18.) 6nkormanyzati hatirozatra vonatkozott.

Megvizsgalva a torvényességi felhivasban hivatkozott jogszabalyi rendelkezéseket, javaslom a fent

nevezett hatarozat hatalyon kivil helyezését.

Kérem a tisztelt KépviselS-testiiletet, a hatarozat hatalyon kivil helyezését elfogadni sziveskedjen.

HATAROZATI JAVASLAT

Szigethalom Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete ugy dént, hogy 146/2022. (X.18)
onkormanyzati hatarozatot hatalyon kivil helyezi.

Felel6s: Faki Laszl6 polgarmester
dr. Stiebel Viktoria jegyz6
Hatarid6: azonnal

Szigethalom, 2023. januar 12.
Faki Laszl6 s.k.

polgarmester
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ELOTERJESZTES

Szigethalom Varos Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének
2023. januar 31-én 18 oérakor tartando

nyilvdnos, rendes iilésére

Térgy: Szigethalom Viros Onkormanyzat tulajdondban 1év6 lakdsok és nem lakds céljira
szolgalo helyiségek bérleti dijardl sz616 25/2018. (XII. 12.) onkorményzati rendelet
feliilvizsgdlata

Eléadé: Faki Laszl6 polgarmester
Készitette: Balogh Szilvia onkormanyzati irodavezetd
Ellendrizte: dr. Stiebel Viktéria jegyzd

Az eloterjesztést megtdrgyaldsra javasolja:

Humanpolitikai és Népjoléti Bizottsag (3.)
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Szigethalom Viaros Onkorményzat KépviselS-testiilete a nehéz helyzetbe keriilt 5nkormanyzati
dolgozdk tdmogatdsdra megalkotta a Szigethalom Viaros Onkormdnyzat tulajdondban 1évé
lakasok és nem lakds céljira szolgalo helyiségek bérleti dijardl szol6 25/2018 (XII. 12.) szamu
onkormdnyzati rendeletet (tovabbiakban: Or.). Az Or. az elSterjesztés 1. mellékletét képezi.

Az oOnkorményzati lakdsban lakok kérelmének alapjan alapteriileti valtozds &llt be a
lakéegységekben, igy sziikségessé valt ezeknek a méretének a feliilvizsgélata. A teriilet mérés
sordn az alabbiak keriiletek megéllapitasra:

A 12. § helyébe az alabbi szovegezés kertil:
,»A lakdsok mérete €s bérleti dija:

- 1. jelzésii szoba és a hozza tartozé nappali, fiirddszoba, konyhahelyiség: 81,725 m? — 360.-
Ft/m?

- 2.-3.-4. jelzésii szoba, a hozz tartozé fiirdészoba és kozlekedd: 60,78 m? — 360.- Ft/m?

- 5. jelzésii szolgdlati lakds: 86,23 m? - 420.- Ft/m?”

AJat. 17. §-a eldirja a jogszabdlyalkotasra vonatkozo eldzetes hatdsvizsgalat kovetelményét:

Eldzetes hatasvizsgalat:

a) tarsadalmi, gazdasdgi, koltségvetési hatdsai: A nehéz helyzetbe keriilt munkatarsak
lakhatdsédnak megsegitése tarsadalmilag kiemelt fontossagu. Gazdasdagi és koltségvetési hatdsai
léteznek, azdltal, hogy a lakhatdsért téritési dijat kériink.
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b) kornyezeti €s egészségiigyi kovetkezményei: nincs.

¢) adminisztrativ terheket befolyasol6 hatdsai: nincs

d) a jogszabidly megalkotidsdnak szitks€gessége, a jogalkotds elmaradasanak varhatd
kovetkezményei: nincs

e) ajogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:
rendelkezésre allnak.

AJat. 18. §-a eldirja a jogszabdlyalkotdsra vonatkoz6 indokolési kotelezettséget is.
Indokolés:

A Szigethalom Viros Onkormanyzat tulajdondban 1évé lakdsok és nem lakds céljira szolgdlé
helyiségek bérleti dijardl sz6l6 25/2018. (XII. 12.) szamu rendelet médositdsahoz

Az Onkormdnyzat - legutébb 2022-ban médositott- rendeletét ismét médositani sziikséges az
alapteriilet véltozdsok miatt, ezdltal minden igényld munkatirsunk azonos feltételekkel
bérelhesse a férohelyeket, igy a bérlok és bérbeadd érdekei és jogai megfelelden tudjanak
érvényesiilni.

A rendelet-alkotds az eurdpai unids jogbdl eredd kotelezettségek Osszhangjdnak megfelel,
valamint a Jat. 20. § szerinti egyeztetési kotelezettség nem 4ll fenn.

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet a fentiek megtargyaldsara és az alabbi hatarozati javaslat
elfogadasara.

HATAROZATI JAVASLAT

Szigethalom Viros Onkorményzat Képviseld-testiilete gy dont, hogy a Szigethalom Viros
Onkorményzat a Szigethalom Viros Onkorményzat tulajdonaban 1évé lakdsok és nem lakds
céljara szolgald helyiségek bérleti dijardl szolé 25/2018. (XII. 12.) onkorményzati rendeletét
modosité rendelet-tervezet szovegét elfogadja

Felelos: Féki Laszl6 polgarmester
Dr. Stiebel Viktéria jegyzo
Hatarid6:  2023. februar 1.
RENDELET MODOSITAS

Szigethalom Viros Onkorményzat Képviseld-testiilete gy dont, hogy a Szigethalom Viros
Onkormdnyzat a Szigethalom Varos Onkormdnyzat tulajdondban 1évé lakdsok és nem lakds
céljara szolgald helyiségek bérleti dijardl szolé 25/2018. (XII. 12.) onkorményzati rendeletét
modosito ...... /2023. (I1.31.) rendeletét megalkotja az aldbbiak szerint:

Szigethalom Viaros Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének

..../2023. (I.31.) onkormanyzati
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RENDELET -TERVEZETE

Szigethalom Varos Onkorméanyzat tulajdonaban 1évé lakasok és nem lakas céljira
szolgalé helyiségek bérleti dijarol szol6 25/2018. (XII. 12.) 6nkormanyzati rendelet
(tovabbiakban: R.) médositasarol

Szigethalom Vdros Onkormdnyzatdnak Képviselé-testiilete a lakdsok és helyiségek bérletére,
valamint az elidegenitésiikre vonatkozo egyes szabdlyokrol szolo 1993. évi LXXVIII. torvény 3.
§-ban kapott felhatalmazds alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a.) pontjdban,
tovdabbad a Magyarorszdg helyi onkormdnyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ (2)
bekezdésében meghatdrozott feladatkorében eljdrva a kovetkezoket rendeli el:

ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.§ AR. 12.§ (1) bekezdés helyébe az alabbi szoveg 1ép:
,»A lakdsok méretei €s bérleti dijai:

- 1. jelzésii szoba és a hozz4 tartozé nappali, fiirddszoba, konyhahelyiség: 81,725 m? - 360.-
Ft/m?

- 2.-3.-4. jelzésii szoba, a hozza tartozé fiirdészoba és kozlekedd: 60,78 m? - 360.- Ft/m?

- 5. jelzésii szolgdlati lakds: 86,23 m? — 420.- Ft/m? ,

ZARO RENDELKEZESEK

2.§ Ez a rendelet a kihirdetés napjan 1ép hatdlyba, és a hatdlyba 1épését kdvetd naptdl hatdlyat
veszti.

Faki Laszlo s.k. Dr. Stiebel Viktoria s.k.
polgdrmester jegyzo
Zaradék:
A ciiiiiiiinanes onkorményzati rendelet 2023. ............. -n a KépviselO-testiilet és szervei

Szervezeti és Mukodési Szabdlyzatardl szol6 rendeletben meghatarozott médon kihirdetésre
keriilt.

dr. Stiebel Viktoria s.k.

jegyzo
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Hataridé: a rendelet kihirdetésére: 2023. februar 1.

Felelds: dr. Stiebel Viktoria jegyzo

Szigethalom, 2023. januar 17.
Faki Laszl6 sk.

polgdrmester

Melléklet: Szolgalati lakasok bérleti dijardl sz616 rendelet
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ELOTERJESZTES

Szigethalom Varos Onkormdanyzat Képviselé-testiiletének
2023. januar 31-én (kedd) 18 érakor tartandd
nyilvdnos, rendes iilésére

Targy: Téjékoztatd az az dvodai csoportok dtszervezésével kapcsolatban
Eléadé: Faki Laszl6 polgarmester

Készitette: Takacs Lajos igazgatési irodavezetd

Tisztelt Képviseldk!

A Képviselo-testiilet a 135/2022. (X.18.) sz. hatdrozatdban dontétt arrdl, hogy Szigethalom
Négyszinvirdg Ovoda vezetdje készitsen anonim igényfelmérést a tagévodak dolgozéi korében
a korosztélyos csoportok visszaallitdsanak kérdésében.

A felmérés megtortént, eredményét a tdjékoztaté melléklete tartalmazza.

Szigethalom, 2023. januar 26.

Faki Laszl6 s.k.
polgarmester

Tisztelt Polgarmester Ur!

Tisztelt Képviselotestiilet!

Engedjék meg, hogy eziton reagéljak a képviselOtestiilet jelzésére az Ovodai csoportok
atszervezésével kapcsolatban.

Csoportjainkban 20 éve dolgozunk heterogén csoportszervezésben. Ennek a szervezési médnak
a bevezetésérdl elsdsorban szakmai indokok alapjdn dontott a neveldtestiilet, de a fluktuacio
kovetkeztében év kozben ki- és beiratkozo gyerekek elhelyezésének probléméja is hozzajarult.
Vezetotarsaim, akik koziil tobben 15-20 évig mukodtek egyiitt a vezetésben, mindvégig
tamogattak a vegyes csoportok szervezését. Az 6vodapedagdgusok koziil néhdnyan nem tudtak
azonosulni vele, de a nevelési folyamatban kimutathaté hozadékait elismerték.

A Képviselotestiilet kérésére anonim modon kitdltott kérdéiv eredménye alapjan az
ovodapedagdgusok 13:19 ardnyban a jelenlegi csoportszervezést timogatjak.

Bar a vegyes csoportban torténd nevelésnek szamtalan eldnyét tapasztaljuk az 6vodaban, az
utébbi években egyre nagyobb képességbeli kiillonbségeket mutatnak a gyerekek, ami
benniinket is arra 0sztonzott, hogy valtoztassunk a csoportszervezésen, és legalabb részben
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osztott csoportokat hozzunk 1étre. Ennek megvaldsitasa a Piros tagévoda két csoportjdban meg
is valdsult, mivel az atmeneti 1étszamcsokkenés miatt egy csoportot megsziintettiink, igy az
Ujranyitasndl lehetdség nyilt a kozel azonos életkord gyerekek csoportba rendezésére. A tobbi
tagovoddban is terveztiink dtszervezést, azonban ezt csak til sok gyerek dthelyezésével tudtuk
volna megvaldsitani.

A csoportok kialakitdsanal nagyon sokféle szempontot kell figyelembe venni, ami egyrészt a
gyerekek és sziilok, masrészt a pedagégusok szempontjdbdl is fontosak:

- lakhely — gyakran ettdl fiigg, melyik 6vodat vélasztja a sziild, komoly nehézséget okoz
annak, aki nem autdval kozlekedik
- testvér ovodaja, bolcsodéje, iskolaja - sziiloi igény a logisztika megkonnyitése
érdekében
- testvérrel azonos csoportba kéri a sziilo — sok esetben segiti a kisebb gyerek
beszokasdt, ha testvérével egyiitt lehet
- valasztott 6vono - jo, ha eleve bizalom, szimpatia van sziil6 és pedagégus kozott, erds
konfliktusmegel6z0 szerepe van
- gyerek életkora — vegyes csoportnal is figyelni kell az életkorok aranyos elosztasara
- gyerek neme - iigyelni kell a fit-lany ardnyos elosztasara
- SNI, BTM gyerekek eloszlasa — ha mar eleve ilyen stitusszal érkezik a gyerek, el kell
keriilni a csoporton beliili halmozddast
- SNI, BTM gyerekek fejlesztési lehetésége — nem minden tagévodaban tudunk
mindenféle fejlesztést biztositani, mert kevés a szakember
Amennyiben elsOsorban az életkori szempontokat veszem figyelembe, az el6z6 szempontok
hatranyba szorulnak.

Szamitdsokat végeztem a varhat6 1étszamok alakuldsa tekintetében is, melyben beigazolddott,
hogy a homogenitds megtartasa érdekében minden évben tobb gyereket kellene egyik
csoportbodl a mésikba, vagy akar egyik tagévodabdl a masikba éttenni.

Tovéabbi nehézséget jelent, hogy az 6vodakba jard, kiillonbozdé kord gyerekek szdma nem
egyezik meg az egy csoportba felvehetd gyerekek szdmdval. Azaz nem éppen 30
nagycsoportos, 30 kozépsos, 30 kiscsoportos gyerek van az egyes tagévoddkban. A
csoportokba felveheté maximalis 1étszam 30 5. Igy 30 nagycsoportos, 30 kozépsds, 30
kiscsoportos kort gyerek kellene a tiszta csoportok kialakitdsahoz, de ezek a szdmok nem igy
alakulnak, ezért mindig lenne vegyes korosztdly is.

A tiszta nagycsoportbdl kimaradt, in. évismétlé gyerekek mds korosztalyd csoportba keriilnek,
ami igy vegyessé valik, de ebben a vegyes csoportban az életkori ardnyok eltolédhatnak (pl.
van 35 nagycsoportos, abbdl lesz egy tiszta nagycsoport 30 fovel, a maradék 5 gyerek pedig
atkeriil egy kozépso csoportba, de igy az ardny 5:25 lesz.)
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Szamolnunk kell az év kozben beiratkoz6 gyerekekkel is, akik barmilyen kordak lehetnek. Ha
a csoport életkori tisztasdgat akarom tartani, akdr sokadiknak is kénytelen vagyok betenni 6t
egy olyan csoportba, ahol mar 30 folott van a 1étszdm, mig lehet, hogy egy mésikban csak 25-
en vannak.

Az O6vodapedagdégusok nagyon leterheltek a tarsadalmi értékvalsag, a csalddi nevelés
hidnyossdgai és a kiilonleges bandsmodot igényld gyermekek emelkedd szdma miatt, ezt
fokozzdk az oktatdsirdnyitds egyre novekvO elvérdsai, de kollégdim visszajelzései alapjén a
legnagyobb nehézséget nem a heterogén csoportszervezés, hanem a magas gyermeklétszamok
jelentik a csoportokban.

Osszegezve szeretném elmondani, hogy a vegyes csoportok 4talakitdsa véleményem szerint
nagyobb hétranyt jelentene, mint amennyi hozadékot remélhetiink tdle.

Szigethalom, 2022. december 6.

Tisztelettel:

Tasnadi Tiinde

intézményvezetd
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ELOTERJESZTES

Szigethalom Varos Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének
2023. januar 31-én (kedd) 18:00 6rakor tartando
nyilvanos, rendes iilésére

Targy: Téjékoztato a lejart hataridejli hatdrozatokrol
Eldadé: Féki Laszl6 polgarmester

Készitette: ~ Tillmann Barbara titkarsagi asszisztens

135/2022.(X.18.) Kt.
HATAROZAT

Szigethalom Vidros Onkorminyzat Képviselé-testiilete tgy dont, hogy a Szigethalom
Négyszinvirdag Ovoda vezetdje készitsen anonim igényfelmérést a tagévodak dolgozéi kirében
a korosztélyos csoportok visszaallitdsanak kérdésében.

Intézkedés:

Az igényfelmérést az 6voda vezetdje elkészitette még a tavalyi évben, amelyet a mostani iilésre
tdjékoztatoként megkiildiink.

155/2022.(X1.15.) Kt.
HATAROZAT

Szigethalom Viros Onkorményzat Képviseld-testiilete gy dont, hogy a Szigethalom Viros
Onkormanyzat tulajdondban 1évd lakasok és nem lakas céljara szolgdlé helyiségek bérleti
szerz6dését

Nagy Erzsébet Szigethalom, Kolozsvari utca 14. (egy szobabdl, 15.426.-
fiird6szobabol, konyhahelyiségbdl all6, komfort
nélkiili bérlemény)

Majlat Gizella Szigethalom, Kolozsvari u. 14. (lakds, félkomfortos | Osszesen
bérlemény) 40.740.-
Faragd Zsuzsanna Eva Szigethalom, Kolozsvari u. 14. (hdrom szobabdl, 24.534.-

fiird6szobdbol, konyhahelyiségbdl all, komfort
nélkiili bérlemény)
2023. évre megkoti, egyben felhatalmazza Faki Laszl6 polgarmestert, hogy a bérleti szerzédést
irja al4.
Intézkedés:
A szerz6dések alairdsra keriiltek. A mai iilésen lesznek pontositva a négyzetméter adatok.
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170/2022.(X11.13.) Kt.
HATAROZAT

Szigethalom Viros Onkormdnyzat Képviseld-testillete dgy dont, hogy tdmogatja a
Szigetszentmikldsi Renddrkapitanysdg vezetdje altal javasolt Téth Janos c. r. torzsOrmester
korzeti megbizotti beosztdsba torténd kinevezését a Szigetszentmikldsi Renddrkapitanysag
Tokoli Renddrdrs dllomanyaba szigethalmi mitkddési korzetben.

Intézkedés:
A hatarozatot megkiildtiik a Rendérkapitanysag részére.

171/2022.(X11.13.) Kt.
HATAROZAT

Szigethalom Viros Onkormdanyzat Képviseld-testiilete a Kormany egyes kulturdlis intézmények
miikodését érinto veszélyhelyzeti szabdlyokrol sz616 469/2022. (X1. 21.) Korm. rendelet 1. § (1)
bekezdés d) pontja értelmében, az intézményvezetd szakmai javaslata alapjan ugy dont, hogy a
Varosi Szabadidékozpont nyitvatartasi idejét atmeneti jelleggel, visszavonasig, de
legkés6bb az Ukrajna teriiletén fenndllo fegyveres konfliktusra, illetve humanitdrius
katasztrofdra tekintettel, valamint ezek magyarorszdagi kovetkezményeinek az elhdritdsa és
kezelése érdekében veszélyhelyzet kihirdetésérol és egyes veszélyhelyzeti szabdlyokrol sz616
424/2022. (X. 28.) Korm. rendelet szerinti veszélyhelyzet fennalldsdig az aldabbiak szerint
hatdrozza meg.

Hétf6tdl csiitortokig 08:00 — 16:00
Pénteken 08:00 — 12:00
Egyéb idépontokban eldzetes egyeztetés alapjin.

Intézkedés:
A nyitvatartds a hatarozatnak megfelel6en 4dtalakitasra kertilt.

172/2022.(X11.13.) Kt.
HATAROZAT

Szigethalom Viros Onkormanyzat Képviseld-testiilete tigy dont, hogy a 2023/2024-es tanévre
vonatkozdan az iskolai korzethatarok beosztdsat elfogadja.

Intézkedés:

A hatdrozat a tankeriiletnek megkiildésre keriilt.

173/2022.(X11.13.) Kt.
HATAROZAT

Szigethalom Viros Onkormanyzat Képviseld-testiilete tigy dont, hogy az egyes koltségvetési
targyd Onkormdnyzati rendeletek hatdlyon kiviil helyezésérél sz6lé — jelen hatdrozat
elvalaszthatatlan mellékletét képezd - rendelet tervezet szovegét elfogadja.

Intézkedés:
A rendelet kihirdetésre keriilt.

175/2022.(X11.13.) Kt.
HATAROZAT
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Szigethalom Viros Onkormdnyzatdnak Képvisel-testiilete Szigethalom Viros Jegyzdje
20504-2/2022 szamu hatarozatat helyben hagyja, az ellene Lukacs Andras 2340 Kiskunlachaza,
Pesti Orszédgut diildé 121. szam alatti lakos dltal benyujtott fellebbezést elutasitja.

Intézkedés:
A hatdrozat megkiildésre keriilt a lakos részére.

Szigethalom, 2023. januar 25.

Faki Laszlo s.k.
polgarmester
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ELOTERJESZTES

Szigethalom Varos Onkormdanyzat Képviselé-testiiletének
2023. januar 31-én (kedd) 18 érakor tartandd
nyilvdnos, rendes iilésére

Targy: Tajékoztato a két ilés kozott tortént eseményekrol
Eléadé: Faki Laszl6 polgarmester

Készitette:  Tillmann Barbara titkarsagi asszisztens

Tisztelt Képviseldk!

2022. december 7.

Tokol és Kornyéke Szennyviztarsulds kozgytlést tartott, ahol gy dontottiink, hogy a
tarsuldsban megmaradt pénzbdl még 2023-ban tovabb ilizemeltetjiik a tarsuldst az esetleges
palyazati lehetéségek miatt.

2022.december 13.
Részt vettem a Szigetszentmikldsi Renddrkapitanysdg balesetmegel6zési foruman, ahol
tdjékoztattak a kornyékbeli balesetek szamardl, illetve a megeldzés jelenlegi helyzetérol.

2022. december 14.
Részt vettem Bona Zoltdn orszaggylilési képviseld ur vélasztokeriileti polgadrmestereknek
szervezett ebédjén, ahol a képviselo ur értékelte az el6z6 évben torténteket.

2022. december 15.
Az Aries Kft. is tartott egy évértékel6 megbeszélést a hdrom telepiilés polgidrmestereivel,
valamint a cég feliigyelObizottsdganak tagjaival.

2022. december 16.
Az IRKA Egyesiilet a Hegediis Géza Varosi Konyvtarban szervezett Balazs Sandor emlékére
rendezvényt. Baldzs Sandor posztumusz megkapta a Magyar Kultira Lovagja cimet.

2022. december 17-18.
A Disz téren a Vidrosi Szabadidokozpont szervezésében megrendezésre keriiltek a
hagyomanyos betlehemi napok.

2022. december 22. — janudr 2.
A Polgarmesteri Hivatalban igazgatdsi sziinet volt.
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2023. januar 4.
Alpolgarmester Ur a varos nevében részt vett Tumpek Gyorgy olimpikon temetésén, aki
Szigethalom lakéja volt és elnyerte a Szigethalom Sportoldja dijat is.

2023. januar 10.
Megtartottuk a koltségvetés elso targyaldsat.

2023. januar 13.
Megkaptuk a régi temetd fejlesztési terveit papirformaban a tervezotol.

2023. januar 17.
Megtartottuk a koltségvetés masodik koros egyeztetését.

2023. januar 22.
A Magyar Kultira napja alkalmébol a Varosi Szabadidokdzpontban fellépett a Cimbaliband
egyiittes.

2023. januar 24.
Megtartottuk a koltségvetés harmadik egyeztetését, ahol az intézmények pénziigyi adatait
véglegesitettiik.

Szigethalom, 2023. janudr 25.

Faki Laszlo s.k.
polgarmester
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