SZIGETHALOM EGYESITETT NEPJOLETI INTEZMENY

es‘\\ett N@b/ \
) U

& 2
%,

%

&

3

5

3J

=

oy ¥
¥y 4%e
L

2021. EVI
SZAKMAI BESZAMOLO®

Szigetha/a

., dvahagyta:
Keészitette: Jovahagyta

Faki Laszo
polgarmester

_12022. (__._.) Kt.
hatarozat alapjan

Dr. Kovariné Dr. Taso Gabriella
intézményvezeto

2022.05.28.

* a hatalyos PTK-ban foglaltak szerinti szerzéi jogi védelem alatt all



Tartalom

1. Intézményi alapadatok.............ccoooiiiiiii i 4
1.1. Intézmény neve, cime, telefonszama, email cime.................cocooviiiiiiiiii 4
1.2. Az intézmény szervezeti felEPitése ..............ccoooiiiiiiiiiiiiiii i 4

1.2.1. Azintézmény szervezeti formdja, szervezeti felépitése és strukturdja................ 4

1.2.2.  Azintézményben létesitett szakmai szervezeti egységek megnevezése, belso

tagozoddsa, €s feladataik............................coccooooiiiiiiiiiiiiiiiiie 8
1.2.3.  Intézmény miikodtetési STervezeti €QYSEg . ...........coovivviimiiiiiiiiiniiiieiiieesieeenans 12
2. Személyi alapadatok, feltételek ...............cccoriiiiiiiiii 13
2.1. Intézményvezetd, intézményvezetd-helyettesek neve, elérhetdsége...................oceennnee. 13
2.2. Azintézményben dolgozok osszlétszama, szakmai létszamnorma, szakképzettek
aranya, dolgozoi fIUKEUACIO ..............ocooiiiiiiii e 13
3. Azintézmény mMUuNKarendje. .............ccoooiiiiiiiiiiii e 16
3.1. Az intézményben dolgozok munkarendje ................ccooiiiiiiiiiiiii e 16
3.2.  Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény altal biztositott szolgaltatasok
igénybevételének idébeli lehetéségei (nyitvatartas rendje)..............ccocoveieiiiiiiiininininceens 17
4.  Egyiittmikodések, KapcsolatokK...............ccooiiiiiiiiiiii e 18
4.1.  Hivatalos szakmai Kapcsolatok ...........ccccoeiiiiiiiiiiiic e 18

4.2. Kapcsolattartas a telepiilésen miik6doé 6nkormanyzati intézményekkel, egyhazi és civil
szervezetekkel, magan személyekkel, egyesiiletekkel ..................cccoininiini, 19

4.3.  Szakmai képzést folytaté oktatasi intézményekkel valo kapcsolattartas és

EEYUEEIMUKOMES ..........ooiiiiiiii e e 20
4.4.  Kozosségi szolgdlatot Intézményiinkben teljesito didkok szerzodott iskoldi ....................... 21
O, TArGYi fRItEtElek .........coviiiiiiiii s 23
5.1, EPGIEtek GUAZA ....................co.coeeeeeeeeeeeerseeeeeee et 23
5.2.  Ellatdst biztosito targyi eszkozok, felszerelések ..., 24
6. Intézményi doOKUMENEACIOK. ...........coviiiiiiiiiii e 26
6.1. Az intézmény miikodésével kapcsolatos dokumentdcio részei ...................c.cocovveveinnnnnne. 26
6.2. Az egyes szolgaltatdasok biztositasa soran haszndlatos elldtotti dokumentdciok................. 27
6.3.  Belsd mindségbiztositasi FERASZEN ................cccoooiiiiiiiiiieieeee s 28
6.3.1.  Szakmai belsé minGségbiztositas. ................c..ccocoovviiiiiiiiiiiiiiiiiiieii e, 28
6.3.2.  Koltségvetési szervekre eldirt belsé kontrollrendszer kialakitdsa, miikédtetése
28
7. Az intézmény altal nyqjtott szolgaltatasok bemutatasa, jellemzdi, feladat ellatasi mutatéi
2021708 . 32



7.1. Az intézmény altal nyujtott személyes gondoskodas korébe tartozo szocialis

SZOIGALEATASOK ... s 34
7.1.1.  Szocidlis alapellatas keretében nyujtott szolgdltatdsok .................................... 34
7.1.2. A fogyatékossaggal élok szamara biztositott szocialis szolgadltatdsok.............. 41

7.1.3.  Szakositott ellatas keretében nyujtott szolgaltatas (Idosekotthonai elldtds).... 44

7.2,  Egészségiigyi ellAtasok ...........c.occoiiiiiiiiiii i 48
7.2.1. Védondi ellatds (Csalad és novédelmi egészségiigyi gondozds)....................... 48
71.2.2. Iskolaegészséguigyi €llatas .....................ccccocoeiiviiiiiiiiiiiiiiiiii i 48
7.2.3. Egyéb human egészségiigyi szolgaltatds, gyogytorna ........................ccceveunnn. 50

7.3. A szocidlis alap és szakelldtast biztosito szakmai szervezeti egység 2021. évi feladat elldtdsi

FHUEQEOR ...ttt etttk h e et b e st b e bt b e s bt e b ekt e b bt bt e b bt bt e nn e e eees 52

7.4. Egészségiigyi alapellatasokat biztosité szakmai szervezeti egység feladatellatasi mutatéi

202L-DBIN 1. E b e bR e bbbt 64

7.5.  Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény 2021. évi munkatervének megvalosulasa,

rendszeres és idészakos programjaink, rendezvényeink ...............cccocoiiiiiii, 71
75.1. Az ellatottak, valamint az ellatdst végzo dolgozok jogainak érvényesiilése
érdekében megvalosult - éves munkatervben szerepld - rendszeres programok............ 71
7.5.2. 2021-ben megvalosult rendszeres szocioterdpids foglalkozdsok értékelése .... 73
75.3.  Foglalkozdsok 2021-ben a szamok tiikrében.......................ccccoccooiiieeninnnnnnne. 87
75.4. A 2021. évi munkatervben szerepld szabadidds programjaink és
FENACIVENYCINK ...............ccoeiiiiiiiiiie e 92

7.6.  Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézményben tartott 2021. évi ellendrzések .................. 96

8. Intézményi gazZdAlKodas 2021-DEN .........ccooiiiiiiiiiii s 98

8.1. Intézményi bevételek, KIadASoK................coooiiiiiiiiiiiii e 99

8.2.  Palyazatokon valo részvételiink 2021-DeN...........ccooiiiiiiiiinineeeese e 100

8.3.  Felujitasok, fejlesztések, beszerzesek...............ccooiriniiiiiiiiiiniiiie e 101

9. A 2022. évre vonatKozo terveink .............ccooooiiiiiiiiiiiii s 103
10. Képes beszamolé intézményiinkben 2021-ben megvalésult programokrol ......................... 108

1.sz. melléklet Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény Szervezeti abra
2.52. melléklet Szigethalom Egyesitett Nepjoleti Intezmény Szervezeti felépités
3. sz. melléklet Az intezményben foglalkoztatottak szama, munkakorok megjelolésével

4. sz. melléklet Az intézményben foglalkoztatott szakdolgozok létszama szervezeti egységek és
telephelyek szerinti bontdasban

5. sz. melléklet Intézményi dokumentdcio

6.52. melléklet Covidl9



1. Intézményi alapadatok

1.1. Intézmény neve, cime, telefonszama, email cime

A Kkoltségvetési szerv neve: Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény,s roviditett név:
SZENI

A Kkoltségvetési szerv székhelye: 2315 Szigethalom, Rakoczi F. u. 147. — Az intézmény
sz€khelyén nyljtott szolgaltatasok:

Szocidlis alapelldtds: szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas, idések-, és demensek nappali

ellatasa, tamogatd szolgaltatas.

Szakositott elldatds: 1dosek és demensek dpoldsat-, gondozasat, tartds bentlakasat biztositd
szocialis ellatas
Telefon/fax: 06-24/404-573, email: info@szeni.hu

Honlap cime: www.szeni22.hu

A koltségvetési szerv telephelyei
e Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény 1. sz. telephely, 2315 Szigethalom, Rékdczi
F. u. 149/b. Az 1.sz. telephelyen nyujtott szolgaltatas: Fogyatékossdggal élék nappali

ellatasa
Telefon: 06-24/402-072; e-mail: foni@szeni.hu

e Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény 2. sz. telephely 2315 Szigethalom, Szabadkai
ut 71. Egészséghaz (egészségiigyi alapellatas), - Csalad és névédelmi egészségiligyi
gondozas, Ifjusag-egészségiigyi gondozas, vérvételi hely, minilabor

Telefon: 06-24/403-654; e-mail:vedono@szeni.hu

1.2. Azintézmény szervezeti felépitése

1.2.1. Azintézmény szervezeti formdja, szervezeti felépitése és strukturdja

Intézményiink szervezeti felépitése, és strukturdja évek ota vialtozatlan. Szigethalom
Egyesitett Népjoléti Intézmény, a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993.
évi III. torvény 85/B. § (2) bekezdésében meghatarozott integralt szocidlis- és egészségiigyi
intézmény. A szervezeti integracio, a fenntartd6 dnkormanyzat altal kotelezéen ellatando, és
onként vallalt személyes gondoskodas korébe tartozd szocidlis szakfeladatok (szocidlis

alapellatasok, szakositott szocialis ellatasok koziil az idések, demensek apolasat-gondozasat,
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tartos bentlakasat biztositd ellatasa), valamint a kotelez6 egészségiigyi alapellatasok egy
intézmény keretein beliil torténd biztositasaval valosul meg. Az egyes szakmai szempontbol
Osszetartozo terlileteket atfogd nagyobb szervezeti egységeken belill a hatalyos
jogszabalyokban foglaltaknak megfelelden 6nallé szakmai irdnyelvek €s szabalyok alapjan

miik6do kisebb szakmai szervezeti egységek keriiltek kialakitasra.

Az intézmény szervezeti felépitésének altalanos jellemzoi

Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény hierarchikus felépitésii, tipikusan egyvonalas
szervezet, az alarendelt egységek egy felsobb szervezeti egységtol, személytdl kaphatnak csak
utasitast, a fliggelmi és a szakmai irdnyitas szervezetileg (személyében) nem kiilonil el. A
hataskorokre elsdsorban a déontési jogkorok centralizdcioja a jellemzd. Mind a stratégiai, mind
az operativ dontési jogkorok az intézmény vezetdjéhez telepitettek. Az alarendelt szervezeti
egység tevekenységétdl fiiggetleniil az altalanos munkaltatoi jogok gyakorléasa, és a feladatok
elvégzésével kapcsolatos konkrét szakmai irdnymutatds egyazon felettes személytdl (az
intézmény vezetdje) szarmazik. A kommunikdcio, a lefelé torténd feladatkijelolés, utasitas és
a felfelé valo jelentés csak ugyanazon a vertikalis szolgélati utakon (line) torténik. Ezeket a
belsd szabalyzatok, a Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat pontosan rogzitik, ugyaniugy, mint a
kompetenciakat, és a felel0sség kérdéseit is. A belsé kapcsolatok konnyen attekinthetok,
egyértelmiiek az ald- és folérendeltségi viszonyok. A kiilonbozd szakfeladatok ellatdsara
kialakitott szakmai egységek (szocialis alapellatdsokat, és szakositott ellatdsokat biztositd
szakmai egység, egyészségiigyl szolgaltatisokat biztositd szakmai szervezeti egység: a
védonoi- €s iskola egészségligyi ellatast biztositd szakmai csoport) mellérendelt kapcsolatban
allnak egymassal. Az egyes szakmai egységek az intézmény altal biztositando ellatdsok magas
szakmai szinvonalon torténd megvalositasa, koltséghatékony gazdalkodas érdekében egyiitt
mitkddnek. Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény az elsddleges munkamegosztas
szintjén funkciondlis elvii, egydimenzios szervezet. Lényeges jellemzdje az erdteljes
szabalyozottsagra valo torekvés a munkamegosztis kialakitasdnal. A belsé szabalyzatok,
munkakori leirdsok, szakmai protokollok, és szakmai utasitdsok pontosan rogzitik, és

szabalyozzak a szervezeti egységek, személyek altal ellatando feladatokat.



Hierarchikus szintek

Legfelsobb egyszemélyi felelds vezetoi szint

Intézményvezeto

Felsobb vezetési szint

Intézményvezeto helyettesek, és Szervezeti egysegvezetok: az egyes atfogd szervezeti
egyseégek felelds felsOvezetoi

* mitkodtetési egység vezetdje — intézményvezetd helyettes

* szocialis szakmai szervezeti egységek szakmai vezetdje — szocidlis szakmai vezetd,

% az intézmény dpoldsszakmai vezetdje — intézményvezetd helyettes.

Kozépvezetdi szint

Az intézményben a két nagy szakmai szervezeti egység keretein belill mikodé kisebb

szakmai szervezeti egységek-csoportok koordindtorai - szakmai csoport vezetdi, akik

vezetdi feladataikat megbizas alapjan munkakoriik mellett latjak el.

1 16 szocialis alapszolgaltatasok: szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas, demensek-,
¢és idések nappali ellatasa,

1 6 fogyatékossaggal €16k ellatdsa: tdmogatd szolgaltatds, fogyatékkal €é16k nappali
ellatasa,

1 £6 demens gondozasi egység megbizott vezetd szocialis gondozo-apolo

2 f6 Emeleti és foldszinti gondozasi egységek megbizott vezetd szocidlis gondozo-
apoloi

1 f6 szocidlis és mentalhigiénés csoportvezetd

Vezetoi hataskort nem gyakorlo dolgozoi szint

A kozvetlen ellatand6d feladatok megvaldsitdsa érdekében szakmai-, és nem szakmai

tevékenységet végz0, beosztott dolgozok

terilileti-, és iskola védonok,

beosztott szocialis apold-gondozdk, személyi segitdk, teriileti gondozok, nappali
gondozok

adminisztrativ, ugyviteli munkatarsak, technikai dolgozok (takaritok, mosodai
dolgozok), gépkocsivezetok,

terapias munkatdrsak, szocialis és mentalhigiénés munkatarsak, foglalkozas szervezo,
szocialis ligyintézo,

gazdasagi ligyintézok,



Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény keretein beliil a tevékenységek jellegét
tekintve az alabbi szervezeti egységek keriiltek kialakitasra

o szakmai szervezeti egységek: A teleplilési onkormanyzat szamara kotelezo-, és vallalt,
a szocialis alap-, és szakositott ellatdsok korébe tartozd, valamint egészségiligyi
alapellatasok korébe tartozo feladatok ellatasat biztositdé 6nallo szakmai iranyelvek és
szabalyok alapjan miikod6 szakmai tevékenységet végz6 szakmai szervezeti egységek.

o intézmény miikidtetési szervezeti egység: Az intézmény egészének folyamatos
miikodését biztositdé gazdasagi, munkaiigyi, adminisztrativ, technikai feladatokat ellato

szervezeti egysége.
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Intézmény SZAKMAI SZERVEZETI
miikodtetési EGYSEGEK
szervezeti egység

Egészségiigyi alapellatasokat,
szolgaltatasokat biztosito 2.

Szocidlis alapellatasokat, és szamu szakmai szervezeti egység

szakositott ellatast biztosito
1. szamu szakmai szervezeti egység

2.1. Iskolaegészségiigyi 2.2. teriileti
ellgtds, vérvétel, minilabor, védéndi
gydgytorna szolgdlat
Szocidlis alapellatdsokat Fogyatékossdggal él6k
biztOfité szakmai szervezeti ellgtdsdt biztositd szakmai d6sek dpoldsdt-
i S gondozdsat, tartos
bentlakdsat biztosito
szakmai szervezeti egység
Szocidlis .
étkeztetés Hazi
segitségnyujtds = - Demens dtlagos elldtdst
Tamogato Fogyatékossdggal gondozdsi igénylé féldszinti
szolgdltatds él6k nappali egység és emeleti
ellatdsa gondozdsi
Idések és demensek nappali egységek
ellatdsa




1.2.2. Azintézményben létesitett szakmai szervezeti egységek megnevezése, belso

tagozodasa, és feladataik

Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény keretén beliil, a telepiilési dnkormanyzat altal
kotelezben ellatando és vallalt szocialis-, valamint egészségiigyi szakfeladatok jellege, az
egyes szakmai tevékenységek Osszetartozasa alapjan két alapvetd szakmai szervezeti egység

kertilt kialakitasra.

e Szocialis alapellatasokat €és szakositott ellatast biztositd 1. szamu szakmai szervezeti
egyseég
o Egészségligyi alapellatast (egészségiigyi szolgaltatast) biztositd 2. szamu szakmai

szervezeti egység

1.2.2.1.  Szocialis alap-, és szakositott ellatasokat biztosité 1. szami szakmai szervezeti

egység
Ezen szakmai szervezeti egység tevékenysége soran ellatja az étkeztetés-, a hazi

segitségnyujtas-, az idosek-, demensek nappali ellatasaval, a fogyatékossaggal é16k nappali
ellatasaval, a tamogatd szolgaltatassal, valamint az idések apolasaval-gondozasaval tartos
bentlakasaval (ezen beliil demens ellatas is) kapcsolatos 1/2000. (I.7.) SzCsM rendeletben
meghatarozott szakmai feladatokat. A szakmai szervezeti egységet az intézményvezetd
utasitasai alapjan az apolasszakmai vezet6-intézményvezetohelyettes segitségével (1/2000.
(I.7.) SzCsM rendelet 19/A8,) a szocialis szakmai vezeté iranyitja. Feladatai korébe tartoznak
a szakmai szervezeti egység altal biztositott szocidlis szolgaltatisok megszervezése,
iranyitasa, ellenérzése, koordinalasa. Munkajat koordinatorok, szakmai vezetdk segitségével
latja el. Az 1. szam® szakmai szervezeti egység keretén beliil szakmai profiljukat tekintve
Osszetartozo, az intézmény székhelyén miikodod 1.1. szama, az 1.2. szamu, €s az intézmény 1.
szamu telephelyén mikodé 1.3. szamu kisebb szakmai szervezeti egységek keriiltek

kialakitasra.

+ Szocidlis alapelldtds keretébe tartozé alabbi szolgdltatisokat az 1.1. szamu szakmai

szervezeti egység biztositja
o Szocidlis étkeztetés keretében foétkezésként napi egyszeri meleg étel (amennyiben az
igénybe vevé egészségi allapota indokolja, a Szakorvos javaslatara diétas étkezés)

biztositasa helyben fogyasztassal, vagy elvitellel, vagy igény esetén kiszallitassal.



e Hazi segitségnyijtas Keretében mindazon segitbi, és gondozasi feladatok elvégzése,
amelyek az ellatast igénybe vev6 6nallo életvitelének fenntartasat fizikalis, mentalis,
¢s egészségi allapotanak megfeleléen, meglévd képességeinek fenntartasaval,
felhasznalasaval, fejlesztésével lakasan, lakokornyezetében biztosithatok.

e [dosek nappali ellatasa keretében feladata mindazon szakmai tevékenységek végzése,
amelyek altal az igénybe vevok szamara az 1/2000. SzCsM rendelet 74§-77§-ban
meghatarozott, a szocialis-, egészségiigyi-, ¢s mentalis allapotuknak megfeleld napi
¢letritmus biztositasa révén megvalosithato.

o Demensek nappali ellatisa keretében mindazon szakmai tevékenységek végzése,
amelyek altal az igénybe vevOk szamara az 1/2000. SzCsM rendelet 74§-77§, valamint
a 84/A§-ban meghatarozott, a szocidlis-, egészségligyi-, és mentalis allapotuknak

megfeleld napi életritmus biztositasa révén megvaldsithato.

* Iddsek, és demensek dpoldasat-gondozasdt, tartés bentlakdsdt biztosité 1.2. szdamiu

szakmai szervezeti egység

Az id6éskoruak apolasat-gondozasat, tartés bentlakédsat biztositd szakositott szocialis ellatas
keretében, az ellatast igénylok szamara a koruknak, egészségi allapotuknak megfeleld teljes
kort fizikalis és mentalis gondozasat, egészségligyi ellatasat, a szabadidd célszert, és aktiv
eltoltésének megszervezésével kapcsolatos feladatokat (az 1/2000. (I1.7.) SzCsM rendeletben
meghatarozott feltételeknek megfelelden) végzd szakmai szervezeti egység. A fenti feladatok
ellatasa érdekében a szakmai szervezeti egység keretein beliil végzi tevékenységét a szocialis
- mentalhigiénés-, és terapids munkacsoport, valamint az ellatottak kozvetlen apolasat-
gondozasat végzd, (a hatdlyos jogszabalyoknak megfeleld ellatotti 1étszammal kialakitott

gondozasi egységek, és a demens gondozasi egység) apoloi-gondozoi munkacsoportja.

Szocidlis-, mentalhigiénés-, és terapids munkacsoport

Feladatuk, az ellatast igénybe vevdk interperszondlis kapcsolatrendszerének alakitasa,
mentalis egészségiik szinten tartasa, javitdsa, mentalis irdnyitasa, az izolacidés symptoma
kialakulasanak felismerése, €s olddsa. Az egyéni és csoportos szocioterapias foglalkozasok,
¢és szabadidds programok megszervezése, az ellatottak érdekvédelme, az egyéni gondozasi
tervek elkészitése (a gondozott, és hozzatartozojaval kdzosen), az eredmények értékelése, az
egyéni gondozasi tervben foglaltaknak megfeleld szakiranyu terapias ellatasok biztositasa.
Tagjai a szocialis-mentalhigiénés munkatars, foglalkoztatas szervezd, szocialis ligyintézo, az

intézmény orvosa, a gondozasi egységek vezetdé gondozdi, apolasszakmai vezetd,



gyogytornasz mozgasterapeuta, gyogyfoglalkoztatd munkatars. A csoport iranyitasaval
kapcsolatos feladatokat, az intézményvezetd kijelolése, és utasitdsai alapjan, a szocidlis és

mentalhigiénés csoportvezetd latja el, akinek kozvetlen felettese a szocialis szakmai vezeto.

Apoléi-gondozéi munkacsoport

Intézménytinkben a hatalyos jogszabalyokban foglaltaknak megfelelden az ellatottak apolésa-
gondozésa, teljes kort ellatdsa, gondozasi egységek keretében (ezen beliil gondozasi
csoportokban) torténik. A demencia kérkép sulyos formajaban szenvedo ellatottak, a hatalyos
jogszabalyoknak megfeleléen kialakitott gondozasi egységben keriilnek elhelyezésre. Abban
az esetben, ha a gondozasi egység kapacitasan feliil jelentkezik igény a demencia korkép
kozépsulyos, vagy stlyos formajaban szenvedd kliensek elhelyezésére, a hatalyos
jogszabalyoknak megfeleléen 6k az atlagos apolast-gondozast igénylé gondozasi egységen

beliil kialakitott kiilon gondozasi csoportban kertilnek ellatasra.

e fokozott apolast-gondozast igénylé demens gondozasi egység 20+2 (betegszoba) fo

e datlagos apolast - gondozast igénylo gondozasi egység 32 fo

e dtlagos apolast - gondozast igénylé gondozasi egység 32 fo
A gondozasi egységek feladata mindazon szakmai (4polasi-gondozasi) tevékenységek
elvégzése, amelyek az ellatottak egyéni gondozési-, apolési tervében szerepelnek, ezen feliil,
amelyek a szocialis gondozoi munkakori leirasban rogzitésre keriilnek, valamint amelyekre
az intézmény orvosa utasitast ad. A gondozési egységek apolasszakmai munkijat az
intézményvezetd kozvetlen irdnyitdsa €s utasitdsai alapjan az apolasszakmai vezetd-
intézményvezetd-helyettes iranyitja a gondozasi egységek megbizott vezeté gondozdi

segitségével.

+ Fogyatékossdaggal él6k szamdra elérhetd szocidlis ellatisokat biztosité 1.3. szdami

szakmai szervezeti egység

A tamogato szolgaltatas célja a fogyatékossaggal €16 személyek lakokdrnyezetében torténd
ellatasa, elsOsorban a lakdson kiviili kozszolgéltatasok elérésének segitése, valamint
¢letvitelilk Onallosaganak megdrzése mellett a lakason beliili specidlis segitségnyujtas
biztositasa révén. Feladata mindazon szakmai tevékenységek elvégzése, amelyek segitségével
a fogyatékossaggal é10k szamadra, az 6 aktiv kdzremiikddésiikkel az 1/2000. (I.7.) SzCsM
rendeletben 65/C§-ban foglalt szolgaltatdsok biztosithatok.
o A fogyatékossaggal élok nappali ellatasa keretében az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet
77§-an tal a 82§-ban foglalt ellatasokat biztositja. Az ellatast igénybe vevd 18.
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¢letéviiket betoltott fogyatékkal, halmozott-, vagy sulyos fogyatékkal ¢l6 személyek
gondozasat, fejlesztését 6-8 fos gondozasi csoportokban biztositja. A szolgéltatas

helyszine az intézmény 1 szamu telephelye (2315. Szigethalom, Rakoczi F. u.149./b).

1.2.2.2. Az Egészségiigyi alapellatast biztosit6 2. szamu szakmai szervezeti egység
(NEAK altal finanszirozott egészségiigyi kozszolgaltatasok és onként vallalt
nem finanszirozott egészségiigyi ellatasok)

2021. aprilis 1-tdl az egészségiigyi alapellatasokat biztositd szakmai szervezeti egységben

dolgozok atkertiltek a Kjt. hatdlya alol az Egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl szolo tv.

hatdlya ald. A valtoztatds az intézmény Alapitdokiratanak moédositasanak sziikségességét

vonta maga utan. Az intézmény vezetdjének kozvetlen vezetése ala tartozo szakmai szervezeti

egység, aki feladatat az intézményvezetéhelyettesek segitségével latja el.

* Teriileti véddndi szolgdltatdst biztosité munkacsoport
A terlileti védonoi ellatas - az egészségiigyi alapellatas részeként- a csaladok egészségének
megOrzésére, segitésére, a betegségek kialakulasanak, az egészségromlasnak a megeldzésére
iranyulo egészségneveldi-, gondozasi tevékenységek altal valosul meg. A teriileti védondk
feladataikat a hazi gyermekorvosokkal, haziorvosokkal egyiittmiikédve, de 6nalldan latjak el
azon csaladok korében, ahol varandds és gyermekagyas anya, ill. 0-6 éves koru gyermek €l.
Jelenleg 6 teriileti védondi korzet miikodik telepiilésiinkon. 2021.-ben sikeriilt az évek ota tartd
tertileti védonoi hianyt teljesen megoldanunk. Jelentdsnek mondhato, hogy a védéndk 2020-
ban az egészségligyi bértabla hatalya ala kreiiltek, igy bériik tobb, mint 50 %-kal emelkedett,
2021-aprilis 1-t6l pedig a kozalkalmazotti jogviszonyt szabalyozd torvény hatalya alol
atkeriiltek az egészségiigyi szolgélati jogviszonyt szabalyozo torvény hatalya ald és bériik

tovabb emelkedett.

+ Iskola egészségiigyi ellatdst biztosité munkacsoport
Az iskola egészségligyi ellatas biztositasa a telepiilés altal kotelezOen ellatando egészségiigyi
alapellatasi feladatok korébe tartozik. A hatalyos egészségligyi jogszabalyi eldirasoknak
megfeleld szakmai tartalommal és személyi létszammal (2 f6 kozremiikodo iskolaorvos, 1 f6
foallasa iskolavédond, 1f6 részallas iskolavéddnd) az intézmény egészségligyi
szolgaltatoként nyujtja a fenti ellatast a 2. szamu, 2315. Szigethalom, Szabadkai u.71 szam
alatti telephelyén, valamint az alapfokil oktatdsi intézmények erre a célra kialakitott

helyiségeiben.
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+ Vérvétel-Minilabor (nem a NEAK dltal finanszirozott szolgdltatas)
Szigethalom lakossadganak kényelmét szolgalja, hogy a haziorvosi rendelében tobb, mint 10
év utan ismét helyben torténhet vérvétel. A fenntartd szerzodést kotott a Szigetszentmiklosi
Szakorvosi Rendeld igazgatdjaval arrdl, hogy ha korlatozott szamban is, de fogadjak a
haziorvosi rendel6ben levett vizsgélati anyagokat, igy nagyon sok idds, beteg embernek nem
kell mar a szakorvosi rendeld laborjaba mennie. A vérvételt személyes kdzremiikddo végzi, a
vizsgalati anyagot az intézmény gépjarmiive szallitja hetente két alkalommal a szakorvosi
rendeldbe. A vérvétel szolgéltatast teljes mértékben a fenntarté finanszirozza a lakossag

érdekében, a NEAK éaltal nem finanszirozott szolgaltatas.

1.2.3. Intézmény miikodtetési szervezeti egység

Vezetdje a mitkodtetési egységvezetd-intézményvezetdhelyettes. Iranyitdsa ala tartoznak az
intézmény adminisztrativ, ligyviteli, gazdasagi, munkaiigyi feladatokat ellaté dolgozoi, és az
intézmény kisegité-, technikai dolgozoi (mosond, gk. vezetdk és technikai dolgozok),
valamint az 6nkormanyzat altal kirendelt kozcélu feladatokat ellaté dolgozok, feladatait az
intézményvezetd kozvetlen irdnyitdsdval €s a szakmai szervezeti egységek vezetdivel
egylttmiilkodve a munkakori leirdsban foglaltak szerint, Onalléan végzi. Felel az
intézményben foly6d gazdalkodads jogszerli és szinvonalas ellatasaért, szervezi, iranyitja,
ellendrzi és folyamatosan értékeli az altala vezetett teriilet munkdjat, egyiittmiikodik a
polgarmesteri hivatal pénziigyi osztalyaval, betartja az eldirdnyzott keretek szakszer(i
felhasznalasi szabdalyait. Felel a gazdalkodasi dokumentéacio és nyilvantartasok, a statisztikai
adatszolgaltatasok jogszabalyszerii €s hataridds teljesitéséért, kezeli a dolgozok személyes és
munkaiigyi adatit. Felel az &4gazati jogszabalyok, az intézmény gazdasagi, pénziigyi
szabalyzatainak elkészitéséért, betartasaért, betartatasaért, a zavartalan intézményi
mitkddéséhez sziikséges miiszaki hattér biztositasaért, az intézményi anyag- és eszkozellatas

folyamatossaganak biztositasaert.
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2. Személyi alapadatok, feltételek

2.1. Intézményvezetd, intézményvezeto-helyettesek neve, elérhetésége

Intézményvezeto:

Dr. Kovariné Dr. Taso Gabriella

Telefon/Fax: 06-24/404-573; 06/70-378-41-43 E-mail: kovarine.tgabi@gmail.com

Intézményvezeto helyettesek:

+ Adorjanné Csapé Gyongyi
Telefon/Fax: 06-24/404-573; E-mail: gazdasagivezeto@szeni.hu

+ Molndr Erzsébet - Apoldsszakmai vezeté
Telefon/Fax: 06-24/404-573; info@szeni.hu

Szervezeti egységvezetok:

e Intézmény miikodtetési egységvezeto:
Adorjanné Csapo Gyongyi
Telefon/Fax: 06-24/404-573; E-mail: gazdasagivezeto@szeni.hu

° Szocidlis szakmai vezeto:
Boldisné Gerbar Judit
Telefon/Fax: 06-24/402-071; E-mail: szocvezeto@szeni.hu

2.2. Az intézményben dolgozok osszlétszama, szakmai létszamnorma, szakképzettek

aranya, dolgozoi fluktuacio

A fenntartd altal engedélyezett jogviszony keretében foglalkoztatott dolgozoi dllashelyek
osszlétszama 2021. december 31-én intézményiinkben 73 f&, melybdl a szakmai 1étszam 55f6,
a nem szakmai 1étszam 18 f6.

o A fenntarto altal engedélyezett kézalkalmazotti jogviszony keretében foglalkoztatott
dolgozok osszlétszama 2021. december 31-én intézményiinkben 65 f&, melybdl a szakmai
létszam 4716, a nem szakmai létszam 18 6 volt.

. Egészségiigyi szolgdlati jogviszony keretében foglalkoztatott szakmai 1étszam 6sszesen

8 f0: 6 10 teriileti védoénd, 1 {6 részallasu iskola-védond, 1 f6 foallasu iskola-védond.
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Be nem toltott dallashelyek szama 2021. december 31-én 3 f4 (alapellatas: 16 személyi segitd,

¢s 2 16 technikai munkatars részallast)

Kozalkalmazotti jogviszony keretében foglalkoztatott dolgozdk koziil a részallastt dolgozok
szama 1 f6 (nem szakmai munkakorben).

Ko6zremiikodoi szerzodéssel szakmai feladatot ellatok szama: orvos 5 f6 (id6sek otthonai ellatas
2 10, iskola egészségiigyi ellatas 2 6, foglalkozas egészségiigyi ellatas 1 £6), diplomas apolo

(vérvétel személyes kozremiikddo) 1 £6
Szakdolgozoi létszamnorma

Minden szakmai szervezeti egységiinkben a hatdlyos jogszabalyokban foglalt személyi
feltételeket szem el6tt tartva, az ellatandd célcsoport sajatossadgainak, valamint a szakmai
programban kitlizott célok megvaldsitasa érdekében sziikséges human eréforras igénynek
megfeleléen létesitettiik a szakmai munkakoroket. Igy a hatalyos jogszabalyok altal
meghatarozottaknak az intézmény 100%-ban megfelel, amelyet a 2019. évi hatdsagi
ellendrzés is rogzitett.

Szakképzettségi arany

Valamennyi szakmai szervezeti egységben a szakmai feladatokat ellat6 munkatarsak
szakképzettségi aranya a jogszabalyi feltételként meghatdrozott ardnyndl magasabb.
Felmentésben a munkakorre eldirt szakképesités alol 2021-ben senki sem részesiilt.

Dolgozoi fluktuacio

2021. ¢év folyaman az el6z6 évhez képest 2 fovel tobb munkavallald dsszesen 10 fo
munkaviszonya szlint meg, koziilik 2 f6 nyugdijazas miatt, 6 f6 kozos megegyezéssel, 2 6
pedig a hatarozott idejlii kozalkalmazotti, illetve egészségligyi szolgélati jogviszony lejartaval
tavozott intézményiinktol. A megsziint kdzalkalmazotti jogviszonyoknal 4 fével kevesebb, 6 f&
kozalkalmazotti jogviszonyt keletkeztettiink 2021-ben.

A 3. szamu melléklet az Ossz-foglalkoztatotti létszam munkakorok megjelolésével, valamint a
4. szamu melléklet Szakdolgozoi létszam szakmai szervezeti egységek és telephelyek szerint a

2021. december 31.-kei dllapotot tiikrozi.
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Megsziint kézalkalmazotti jogviszonyokok 2021-ben

Ssz. | Név Szakfeladat Munkakor M?gszup s Megsziinés oka
idépontja
1. |Donatin Laszloné 101221 Fogyatékossaggal | ;oo 2021.01.04| K070
€16k nappali ellatasa megegyezEs
, . 101222 Tamogat6 . . " o
2. | Dudas Lajos szolgdlat gépkocsivezetd | 2021.04.30 | nyugdijazas
3. | Fehér Gyulané 074031 Csaldd és . | takarito 2021.05.12 | K070s
névédelmi- eii.gondozas megegyezEs
, S 102031 iddsek és mentalhigiénés ko6z0s
4. | Lengyelné Gyuris Erika demensek nappali elldtdsa | munkatars 2021.08.26 megegyezEs
5. | Lingvai Mérta 101221 Fogyatékossaggal |, 4,4 2021,05.22 | hatdrozott idd
€16k nappali ellatasa lejart
. 102023 id6éskoraak tartds | szocialis v,
6. | Manolescu Marcellné bentlakésos ellAtasa sondozo 2021.04.05 | nyugdijazas
7. |Matulai Pal 101222 Timogato aépkocsivezets | 2021.02.28| K975
szolgalat megegyezEs
8. | Méri Istvanné 074031 csaldd &s 1 gqing 2021.10,31 | hatdrozott id6
névédelmi eii.gondozas lejart
9 102031 iddsek és mentalhigiénés koz6s
" | Naum Mirella Judit demensek nappali ellatasa | munkatars 2021.08.31 | megegyezés
10 102031 iddsek és kozos
" | Veszprémi Nikolett demensek nappali ellatasa | takarito 2021.04.30 | megegyezes

2021-ben keletkeztetett «j kozalkalmazotti jogviszonyok

2021-ben 6 6t megiiresedett allashelyek betoltése érdekében hatarozatlan idejii jogviszony

keretében vettiink fel.

Ssz | Név Szakfeladat Munkakor Belépés idépontja | Megjegyzés

1. D.Magyari-Burldk | 101222 tamogaté szolgalat | segitd 2021.09.13 megiiresedett
Zsolt allas terhére

2. Doroghazi Péter 101222 tamogatd szolgalat | segitd 2021.02.22 megiiresedett
allas terhére

3. Hermann 102023 iddskoruak tartos szocialis 2021.02.15 megiiresedett
Henrietta bentlakasos ellatasa gondozd 4llas terhére

4, Naum Mirella 102031 iddsek és mentalhigiénés | 2021.10.07 megiiresedett
Judit demensek nappali ellatasa | munkatars allas terhére

5. Szakal Petra 102023 iddskoruak tartos szocialis 2021.02.08 megiiresedett
bentlakasos ellatasa gondozo 4ll4s terhére

6. Toth-Ignath 074031 csalad és takaritd 2021.05.12 megiiresedett
Szilvia névédelmi eii.gondozas 4ll4s terhére
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3. Az intézmény munkarendje

3.1. Azintézményben dolgozok munkarendje

Szocialis alap-, és szakositott ellatast biztosito szakmai szervezeti egység

ldosek apolasat-gondozasat, tartos bentlakasat biztosito szakmai szervezeti egység
e Folyamatos 24 6ras miikodési rend. Az apolo-gondozo munkakdrben dolgozok 12 oras
munkarendben dolgoznak nappali és éjszakai valtdmiiszakban reggel 6%° 6ra és este
19 6ra kozott, illetve este 18C 6ra és reggel 7 6ra kozott, a beosztas meghatarozasa 2
havi munkaidékeretben torténik. A gondozasi egységek vezetd gondozo-apolodi
egymiiszakos 8 6ras munkarendben reggel 6%° ora és 15 6ra kozétt, a szocialis és
mentalhigiénés munkatarsak, terapids munkatarsak, foglalkoztatds szervezo,

egymiiszakos munkarendben, hétkdznap reggel 740 6ratol 16 éraig végzik munkajukat.

Fogyatékossaggal ¢lok nappali ellatasat, és tamogato szolgaltatast biztosito szakmai
szervezeti egység
e A koordinator/ terapids munkatars, a szocialis gondozok, egymiiszakos munkarendben,
napi 8 6raban dolgoznak hétkdznap reggel 740 oratol 16 oraig. A tAmogaté szolgaltatast
biztositd személyi segitdk és a gépkocsivezetok egymiiszakos munkarendben napi 8
o6raban dolgoznak ,,6lelkezé” munkarend kialakitasaval hétkdznap reggel 6%° oratol 15
oraig, és reggel 74° 6ratol 16 6raig annak érdekében, hogy a szallitas, és a segités reggel
7 oratol délutan 16 oraig folyamatosan az ellatottak igényeinek megfeleléen

torténhessen.

Teriileti ellatast (hdzi segitségnyujtas, étkeztetés), idosek, és demensek nappali ellatdsat
biztosito szakmai szervezeti egység
e A teriileti, és nappali ellatasban dolgozd szocidlis gondozo-apolok, egy miiszakos

munkarendben, napi 8 6raban hétkdznap reggel 6*° oratol 15 6raig dolgoznak.
Egészségiigyi alapelldtdst biztosito szakmai szervezeti egység

Védondi szolgalat: A teriileti- és iskola védoéndk egymiiszakos munkarendben, a napi

torvényes munkaidének megfeleléen hétkdznap napi 8 oraban, reggel 740 6ratél 16 oraig
végzik munkéjukat. A teriileti védéndi tanacsadasok heti két oraban tartandok. Az ellatas

helye: fenntarto altal biztositott védondi tanacsadd - 2315 Szigethalom, Szabadkai u.71.
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Egészséghaz, valamint a csalddok otthonaban, nevelési, - oktatasi intézményben. Ondllé
védondi tandcsaddsok: tanacsadas ndk, varandos anyak részére, csecsemd-, gyermek-,
ifjusagi tanacsadas. Orvossal egyiitt tartando tandcsadasok: csecsemé-, gyermek tanacsadas
Az ellatas ideje: A Pest Megyei Kormanyhivatal Rackevei Jarasi Hivatal Jarési

Népegészségiigyi Intézet altal kiadott engedély alapjan.

Iskola egészségiigyi ellatas: Az ellatas helye a fenntartd altal biztositott gyermekorvosi rendeld,
ill. védondi tanacsado hely - 2315 Szigethalom, Szabadkai u.71. Iskolai véddndi tandcsadasok:
heti két oraban a véros két iskoldjaban (Szigethalom Széchenyi Istvan Altalanos Iskola 2315
Szigethalom, Thokoly u. 37. Szent Istvan Altalanos Iskola: 2315 Szigethalom, Jozsef A. u. 47.,
2315 Szigethalom, Szabadkai u. 64.). Az ellatas ideje a Pest Megyei Kormanyhivatal Rackevei
Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségiigyi Intézet altal kiadott engedélyében foglaltak szerint.

Intézmény miikodtetési szervezeti egység

A gazdasagi, iigyviteli munkakorben dolgozok hétkoznap, napi 8 6raban dolgoznak reggel 74°
oratol 16 oraig. Technikai munkatirsak reggel 6° ora és 15 ora kozott, egymiiszakos
munkarendben napi 8 6raban dolgoznak (takarito-kisegité munkakdrben dolgozok, mosond)
egymiiszakos munkarendben hétkdznap, illetve hétvégén a beosztas szerint.

A magasabb vezetdi munkakorben dolgozok heti munkaideje 40 ora, kotetlen munkarendben.

Talorat nem szamolhatnak el.

3.2.  Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény altal biztositott szolgaltatasok
igénybevételének idobeli lehetdségei (nyitvatartas rendje)
Idosek és demensek nappali elldatasat biztosito telephely nyitvatartdsi rendje
Az ellatas helye: 2315 Szigethalom, Rékoczi F. u. 147.
Nyitvatartasi id6: Az iddsek-, és demensek nappali ellatasat munkanapokon 7 — 15.00 o6raig

biztositja az intézmény.

Fogyatékossdggal élék nappali ellatdsdt biztosito telephely nyitvatartdsi rendje
Az ellatas helye: 2315 Szigethalom, Rakoczi F. u. 149/b.
Nyitvatartasi id6: A fogyatékossaggal élok nappali ellatasat munkanapokon 8 — 16.00 oraig
biztositja az intézmény.
Védondoi szolgalat. Az ellatas helye: 2315 Szigethalom, Szabadkai u.71. Egészséghaz

védéndi tanacsadd. A tandesaddsok idépontjai: Az ANTSZ engedélyben meghatarozott

idépontokban.

17



4. Egylittmikodések, kapcsolatok

2021-ben is torekedtiink arra, hogy erdsitsiik kapcsolatainkat a helyi és regionalis hivatali, szakmai,
egyhazi és civil szervezetekkel, egyesiilésekkel, kozoktatasi intézményekkel. Kapcsolataink a
kolcsonds segitésen alapultak, amelyek altal magasabb szintii, hatékonyabb szakmai munka

valosulhatott meg az ellatottak érdekében.

4.1. Hivatalos szakmai kapcsolatok

Mind a fenntartoval, mind a hatosdgi feladatokat ellato dllami intézményekkel a hatalyos
jogszabalyokban foglaltak szerinti hivatalos kapcsolattartds az intézményi munka
mindennapjainak kdételezd és elengedhetetlen része. A szakmai hivatalos egyiittmiikodésre
jellemzd mind a személyes, mind az irdsos kommunikécids csatorndkon torténd rendszeres és
eseti kapcsolattartds is. A hagyomanyos kommunikacids csatornakat egyre inkabb felvaltja az
internetes kapcsolattartas. A napi jelentések, éves statisztikai jelentések, tovabbképzésekre
torténd jelentkezések, illetve az azokon valé részvétel, nyilvantartasok feltoltése, aktualizalasa
ma mar mind interneten keresztiil zajlik. Munkdnkat, nagymértékben meghatarozza a
fenntartoval kotott feladat-megosztasi megallapodas, amelyben foglaltak teljesiilése csak a
rendszeres, kolcsonds, €s visszacsatoldson alapulé kommunikacié alapjan valdsulhat meg, igy

mindenképp arra toreksziink, hogy az egyiittmitkodésen alapuld kapcsolat ezt a célt szolgélja.

Jelzorendszeri tagokkal valo szakmai kapcsolattartasra jellemzd, és a szakmai tevékenység
magas szakmai szinvonalon torténd ellatdsa érdekében elengedhetetlen a hagyomanyos
személyes kommunikdcio, valamint annak megerdsitését célzd irasbeli hivatalos
kommunikacio. Kiemelendd, és rendkiviil fontos a telepiilésen a Nobilis Human Szolgalto
Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlattal, valamint az egészségiigyi alapellatasokat (haziorvost,-
hazi gyermekorvosi) biztositd egészségiigyi szolgaltatokkal torténd napi szintli kolcsonos
egylittmiikddésen alapuld kapcsolattartas, hiszen 6k azok elsdsorban, akik az intézmény altal
biztositott szolgaltatdsokra raszoruld személyek korérdl tdjékoztatassal szolgalhatnak, illetve
akik szamara mi is jelezhetjiik a kompetencia koriinkbe nem tartoz6 szocialis szolgaltatasi
sziikségleteket. Ugyanakkor a jelzéseken tGlmenden az egymast kolcsondsen segitd
kommunikacios kapcsolatot kivanunk megvaldsitani az ellatasainkat igénybe vevo raszorulok
érdekében. Rendszeres, napi munkahoz, feladatok ellatasahoz kapcsolodo hivatalos, és szakmai

kapcsolat és kdlesonos egylittmiikodés az alabbi szervekkel, intézményekkel keriilt kialakitasra,
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¢s valosult meg. A Pest Megyei Kormanyhivatal Szigetszentmiklés Jarasi Hivatal Jarasi
Gyambhivatal munkatarsaival is szorosabbéd valt kapcsolatunk az altal, hogy a jogszabalyi
valtozasok lehetdséget teremtettek szamunkra is arra, hogy olyan ellatottjaink esetében, akiknél
¢észleljik az ellatds soran, hogy belatasi képességiik bizonyos teriileteken oly mértékben
csokkent, hogy az iigyeik vitelében gatolja oket kezdeményezhetjiik szdmukra gondnok

kirendelését.

e Szigethalom Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete

e Szigethalom Varos Onkormanyzat Polgdrmesteri Hivatala

e Szigetszentmiklos Varos Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal

e Dunavarsany Varos Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal

o Egészségiigyi szolgaltatast nyujtod szolgaltatok, intézmények (haziorvosok, szakorvosok,
korhazi szocidlis munkasok, fekvObeteg intézmények),

e Pest Megyei Kormanyhivatal Rackevei Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségiigyi Osztaly

o Megyei Egészségbiztositasi Pénztar,

e Budapest Févaros Kormanyhivatala Nyugdijbiztositasi [gazgatdsaga,

e Nyugdijfoly6sitd Igazgatdsag

e Pest Megyei Kormanyhivatal Szigetszentmiklos Jarasi Hivatal Jarasi Gyambhivatal,

e Pest Megyei Kormanyhivatal Rackevei Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége,

o teriiletileg illetékes renddrség, birdsag, ligyészség,

4.2.  Kapcsolattartas a telepiilésen miikodé 6nkormanyzati intézményekkel, egyhazi és
civil szervezetekkel, magan személyekkel, egyesiiletekkel

Egyetlen szocidlis ellatasokat biztositd intézmény sem tudnd nélkiilozni, és magas szakmai
szinvonalon nyujtani szolgaltatasait olyan segiteni akard intézmények, maganszemélyek, és
szervezetek nélkiil, amelyek, illetve akik, onzetlen munkéjukkal, timogatasukkal az intézmény

altal kitlizott célok mellé allnak, és annak megvaldsitasdban aktivan részt vallalnak.

A kialakitott, és rendszeres jo egyiittmiikddésiink eredményeként 6k nagy segitségiinkre vannak
mindennapi munkank szinvonalas ellatasaban, programjaink, rendezvényeink sikeres

lebonyolitasdban. Toliink telhetden intézményiink is természetesen segitséget nyujt ezen
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intézmények ¢és szervezetek munkajahoz, ellatottjaink, és munkatarsaink tevékenyen részt

vesznek rendezvényeiken, programjaikon.

e Szigethalom Négyszinvirag Ovoda,

e Széchenyi Istvan Altalanos Iskola Szigethalom

e Szent Istvan Altalanos Iskola Szigethalom

e Varosi Szabadid6 Kézpont Szigethalom

e Hegediis Géza Varosi Konyvtar Szigethalom

e Helytorténeti Gyljtemény Szigethalom

e Z06ldhalod Egyesiilet Szigethalom

e Szigethalmi Nyugdijasok Barati Kore

e Romai Katolikus Egyhéz, Gorog-Katolikus Egyhdz, Magyarorszagi Reformatus
Egyhdz helyi szervei

e HIT gyiilekezete helyi és budapesti szervezete,

e HIT Gyiilekezet Szeretetszolgélata

e Omega kozdsség

e Szigethalmi Viddm Romak

o Edesanyak Klubja Szigethalom

e Nagypapak zenekar

e Szigethalmi Ultra Futdk Egyesiilete

e Csepel-szigeti Fogyatékosok Sportegyesiilete

e Batthyany Kazmér Gimnazium Szigetszentmiklos

e Dojo Lovész SKE Lovasz Gabor kempo nagymester

e Magyar Voroskereszt Orszagos Igazgatosaga

e Magyar Voroskereszt Szigetszentmikldsi Szervezete

4.3. Szakmai képzést folytaté oktatasi intézményekkel valéo kapcsolattartias és
egyiittmiikodés

Gyakorlati képzéhelyi megallapodast kotottiink szocidlis és egészségiigyi szakmai képzést

folytato oktatdsi intézményekkel, amelyek mar 2014-ben is megkerestek minket (3 oktatasi

intézmény), az évek soran szamuk tovabb emelkedett, amely elsdsorban az intézmény szakmai

tevékenységének elismertségét tiikrozi. 2021-ben 0j megallapodast nem kotottiink. A pandémia
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id6szaka alatt 1 6 szocidlis munkas hallgato vett részt, apolési gyakorlaton résztvevo hallgato

nem volt 2021-ben intézményiinkben.

44.

META-Don Bosco Szakkozépiskola — Egészséges csecsemo és gyermek gondozasa,

Apolasi - gondozasi feladatok felnétt korban, Gyogypedagogiai asszisztens,

CSUCS Oktatasi és Vezetési Tanacsadd Kft — Szocidlis gondozé, dpolé gyakorlati

képzés

Kéroli Gaspar Reformatus Egyetem- Szocidlis munka és diakonus képzés szakmai

gyakorlati képzés — terepgyakorlat

Karoli Gaspar Reformatus Egyetem- Egészségtudomanyi- és szocidlisképzés szakmai

gvakorlati képzés

Klebersberg Inézményfenntartd Kozpont Raoul Wallenberg Szakkdzépiskola és
Szakiskola - Gondozasi feladatok felnéttkorban

Géniusz Plusz Oktatasi Kft. - Gyogyfoglalkoztato képzés, Szocialis képzések
rendszerének modernizacioja,

Pannon Kincstar Kft. - Apoldsi-gondozdsi feladatok felndttkorban

Med Learn Akadémia- Egészséges ember gondozasa

PKT K&zép — eurdpai Szakkozépiskola és Szakiskola - Apoldsi-gondozdsi feladatok
felndttkorban,

Humanorientacio Oktatasi és Szolgaltatd Kft.- Szocidlis gondozo és apolo,
Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum Pesterzsébeti Kozgazdasagi

Szakkozépiskola - digyviteli titkar,

Kozosségi szolgalatot Intézményiinkben teljesito didakok szerzodott iskolai

2021-ben 215 teljesitette a kotelezd k6zosségi szolgalatot intézményiinkben. Az el6z6 évhez

képest ismét novekedett a veliink kozosségi szolgalat teljesitése érdekében kotott szerzédések

szama az oktatasi intézményekkel, mig 2020-ban 22 oktatasi intézménnyel volt szerz6désiink,

2021-ben 26-ra emelkedett ez a szam.
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Ssz | Szerz6dé iskola Szerzddé iskola cime | Ssz. Szerz6dé iskola Szerz6dé iskola cime
Bp.Komplex Szakképzdi
1 Weiss Manfréd 1211 Budapest, 14 Centrum Erzsébet 1203 Budapest
SZKI Tanmiihely koz 7 kir.Szépészeti Kossuth L. u.35.
Szakkozépisk.
Ady Endre 2300 Réckeve  Csanadi Arpdd 1143 Budapest
2 O 15 Alt.isk.Sportiskola és %
Gimnazium Kossuth L.u.82 P Ornagy u.5-7
Kozépisk.
Csonka Jdnos 2310 BGSZC Féy Andris
Miiszaki . s N A 1095 Budapest
3 . i Szigetszentmiklos 16 Kozlekedésgépészeti
Szakkozép és .. o Mester u. 60-62
. Csonka J. utca 5 Miisz.Szakgimnazium.
Szakiskola
2310 , .
4 Kardos Istvan Szigetszentmiklos, 17 lgduk\/.allalrkgzm T%221' Bul\(/i[apes; 3
Taksli at 30/a zakgimnazium ancsics M. u.
Szamos Matyas
5 Vendéglatoipari 1211 Budapest,Pet6fi 18 Budapesti Gazdasagi 1212 Budapest
SZKI és tér 1. Szakkozépiskola Széchenyi u. 95.
Szakiskola
BGSZC Szent Istvan
6 Fodor Jozsef 1214 Budapest Tej 19 Kozgazdasagi 1095 Budapest
Szakképz6 Iskola ut.10-12 Szakgimnazium és Mester u. 56-58
Kollégium
Nagy LaszI6 | 1503 By dapest Janos Budapesti Baptista 1201 Budapest
7 Alt.isk.és ua 20 Kiilkereskedelmi Vérésmarty u. 89-91
Gimnazium ' Szakkozépiskola orosmarty u. '
Jedlik Anyos 1212 Budapest Csanddi Arpdd 1143 Budapest
8 . .. 21 Sportiskola és Altalanos 2
Gimnazium Tancsics M.u.92 Iskola Ornagy u. 5-7.
Egressy ?enl 1211 Budapest P?sterzsebétl. 1201 Budapest
9 Ref Miiv. o i, 22 Kozgazdasagi .
. Rékoéczi F. t.121 . Vorosmarty u. 30.
Kozépiskola Szakgimnazium
jo | Bocskailstvin | 2314Halisztelek | o | forororaros SPOft 1096 Budapest
Ref.Okt.Kozp. I1.Rakoczi F. at. 17 L Telepy u. 17.
Gimnazium
Bp.Baptista
Kiilkereskedelmi 1201 Budapest . L 1237 Budapest
1 Szki.Gimnazium Vorosmarty u.89-91 24 Qualitas Gimnazium Tartsay u. 28.
és Sportiskola
- KMASZC Fay Andras
BGSZ,C E otvos 1204 Budapest, Torok Mezogazdasagi 2119 Pécel, Maglodi
12 Lorant . 25 ) o ,
. Floris u. 89. Technikum, Szakképzd ut 57.
Technikum , L.
Iskola és Kollégium
Kanizsai Dorottya BKSZC Gundel Karoly
13 Katolikus 1043 Budapest, 26 | Vendéglato és Turisztikai | 00/ Budapest,
. g Kassai u. 24/a. ; Ecseri ut 7.
Kozépiskola Technikum
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5. Targyi feltételek

5.1.

Epiiletek dllaga

Altalanossagban elmondhato, hogy a miikodés feltételeként a hatalyos jogszabalyokban

foglalt targyi feltételeknek maradéktalanul megfelel az intézmény, mind az épiiletek belso

kialakitasa, az egyes helyiségekre vonatkoz6 épitészeti feltételek megléte, valamint a

tevékenységek folytatasahoz meghatarozott és sziikséges felszerelések vonatkozasaban is.

Az intézmény székhelyeként szolgalo foépiilet allaga tovabbra is lehangold, feltjitasra
szorulna. A beazasi gondok minden évben tjra kezdédnek, ezek folyamatos javitasa az
év soran megtortént. A beazott helyiségeket csak egyenként, idoben eltolva tudjuk
javitani, annak érdekében, hogy biztositani tudjuk az ellatas folyamatossagat. 2021-ben
is tovabb folytattuk a megkezdett lako- és kozosségi helyiségek legsziikségesebb
javitasat, csinositasat, igy a demens gondozasi egységben az ebédl, és 2 emeleti
lakdszoba ujra festése tortént meg. A foldszinti ebédldbe 1 falburkolat, térelvalasztok,
fiiggdnyok, terit6k keriiltek beszerzésre és felszerelésre. Megoldasra var az emeleti
orvosi szoba Ujra csempézése, mivel folyamatosan potyognak le a csempék a falrol,
valamint sziikséges lenne a padlot burkold lindleum cseréje sok lakodszobdban,
kozosségi helyiségekben mind a foldszinti, mind pedig az emeleti gondozasi
egyseégekben, mivel ezek balesetveszélyesek. Sok csaptelep cserére szorul mind a
lakdszobdkban, mind a fiird6helyiségekben. Az emeleti gondozasi egységekben 1évo
zuhanyozokndl az ajtok sok helyen leszakadtak, hidnyoznak, ezek beszerzése,
felszerelése szintén megoldasra var. A sok kerekesszék mind a szobak, mind a
fiird6szobak ajtokereteit igénybe vette, azok sulyosan sériiltek, cseréjiik, feltjitasuk is
sziikséges lenne. Feltjitasra var a fo épiilet mogotti személyzeti parkolo tetdszerkezete

is, tobb helyen beszakadt, igy szintén balesetveszélyessé valt.

Az iddsek nappali ellatdsat biztosito épiiletet belso tereinek ujra festése, a bejarati ajtd
elotti 1épesd és mozgassériilt feljard javitdsa is megtortént, a torott burkold lapok
cserélve lettek, igy ebben az épiiletben az iddsek és demensek nappali ellatasat
biztositani tudjuk, valamint itt kaphatott helyet a teljes szocialis alapellatast folytatd
szakmai szervezeti egység. Tovabbra is gondot okoz, hogy a kiilsd szigetelés hidnya és

a folyamatosan omlé kiilsé vakolat az épiilet sarkain, oldalain stulyosan rongalddott,
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leomlott, az épiilet most mar ezeken a helyeken azik be, ennek megsziintetése, a belsd

falak ujra festése, a kiils6 falak ujra vakolasa, szinezése is sziikséges lenne.

o Az Egészséghaz
Az egészséghaz teljes kiilso és belso feltjitasa, korszeriisitése, butorzatdnak, orvosi
eszkozparkjanak teljes cseréje megtortént még 2020-ban.Itt a 1égkondicionald

berendezések javitasa még nyar elején sziikséges lenne.

o A fogyatékkal élok nappali ellatasat biztosito épiilet allaga kielégito, de itt tobb allag
megovo ¢s feltjitod javitas elvégzése sziikséges (megsériilt és leomlo kiilsé és belsd

jarolapok cseréje), 4j arnyékolo beszerzése a teraszra.

5.2.  Ellatast biztosito targyi eszkozok, felszerelések

Valamennyi szervezeti egységiink telephelyein biztositottak a jogszabalyi eldirasokban
szerepl6 targyi feltételek. Problémat okoz ezek gyorsan romlé allapota a folyamatos hasznalat
miatt. Javitasuk, potlasuk anyagi feltételi (a gyors titemii elhasznalodas miatt) nem minden
esetben biztositottak. A legnagyobb problémat a mindennapi munka soran szamitogépek
folyamatosan elavul¢ allapota jelenti, mivel a napi jelentési kotelezettségek, a védéndk szakmai
programja is mar egyre korszeriibb gépeket igényelnek. Ennek érdekében 2018. IV.
negyedévétdl korszerli szamitogépeket bérliink, valamint 2021-ben is wjitanunk kellett a
gépparkot. Az iddsek otthonai ellatast biztosito épiiletben a 2020-ban megkezdett foldszinti
lakoszobak utan 2021-ben a demens gondozasi egységben is az agyakat, éjjeli szekrényeket
sikeriilt lecserélniink korszer(i, minden igényt kielégitd, kényelmi pozicidkat elektromosan
iranyithat6 butorokra. A foldszinti lakoszobakban aktiv lakdink segitségével a székek is
felujitasra, lefestésre (36db) keriiltek. Nagy 6romiinkre szolgalt, hogy a pandémia ellenére
szamos felajanlas érkezett 2021-ben is, sok maganszemélytél és szervezettdl. Ennek
eredményeként példaul a foldszinti és emeleti folyosokra lemoshaté bdr padok kertilhettek

kihelyezésre, a foldszinti étkezd teljesen megujulhatott falburkolatokkal, térelvalasztokkal.

Megnevezés Darabszam
inkontinencia pelenkanadrag 9 (csomag)
elektromos agy 1
elektromos kerekesszék 1
fiirdetdszek 1
bérpad kétoldalt (4-4 személyes) 4
léces paravan 1
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vérnyomasmérd 1

infravoros hOmérd 1

foglalkozasokhoz sziikséges alapanyagok (SZUFLA Szigethalom) 195.000.- Ft értékben

Gépjarmiivek
Az intézmény harom 11j korszeri minden igényt kielégitd, a hatalyos jogszabalyokban foglalt
miiszaki allapota ¢és felszereltség szempontjabol megfeleld gépjarmiivel rendelkezik,
amelyekkel idéseink a 9 személyes,
minden igényt kielégito kisbusszal, és a

fogyatékossaggal ¢€lok szallitasat a

xil

% TAMOGATO SZOLGALAT

16+1 f6s Ford specialisan

kerekesszékesek szallitasara is

alkalmas busszal, valamint a szocialis

étkezés hazhoz szallitasat biztositani

tudjuk a FIAT Scudo tipusu ‘ |
ételszallitasra is engedéllyel rendelkezé gépjarmiivel. Mind harom gépjarmili rendelkezik

érvényes miszaki vizsgéaval és feleldsségbiztositassal is.
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6. Intézményi dokumentacidok

Az intézmény Alapitd Okirata keriilt modositasra, mivel a védonoéi szolgalat munkatarsai 2021.
aprilis 1-t6] egészségiigyi szolgalati jogviszony keretében folytatjak munkajukat. Szigethalom
Egyesitett Népjoléti Intézmény valamennyi a hatalyos jogszabdlyokban eldirt kotelezd, a
fenntarto altal elfogadott intézményi, és ellatotti dokumentacidval rendelkezik. A fentieken tul
kidolgozasra keriilt az intézmény profiljanak megfeleld egyedi belsé szakmai protokoll is a
hazai és nemzetk6zi apolasszakmai modszertani ajanlasok alapjan az egyes apolasi- gondozasi
tevékenységek végzésére is annak érdekében, hogy az éapolasi — gondozasi folyamatok a
legkorszeriibb szakmai kovetelmények alapjan menjenek végbe. Az intézményi ¢€s ellatotti
dokumentéciok, szabalyzatok jogszabalynak valé megfelelését, valamint szakmai szempontu
naprakész allapotat, tartalmat minden évben a kontrollaljuk. Ez a feliilvizsgalat tekintettel a
pandémia miatti feladataink megfelelésének érdekében 2021-ben nem tortént meg, ez 2022-ben
pétlasra keriil. Ezen feliil a rendszeres harom évenkénti atfogd szakhatosagi ellendrzések
alkalmaval is vizsgéljdk a dokumentacié éagazati jogszabalyoknak valé megfelelését, a
legutobbi 2019-es évi ellendrzés alkalmaval valamennyi intézményi dokumentaciot az

eléirasoknak megfelelonek fogadtak el.

6.1. Agzintézmény miikodésével kapcsolatos dokumentdcio részei

Az intézmény milkodésével kapcsolatos dokumentumok feliilvizsgalata a FEUVE rendszer
keretében minden évben megtorténik annak érdekében, hogy az intézmény eleget tegyen a
jogszabalyi kovetelményeknek, és azok valtozasait figyelemmel kisérve mindig aktualisan
frissitésre kertilhessenek.

e Alapito Okirat

e Szakmai Program

e Szervezeti és Miikddési Szabalyzat

e Munkakdéri leirasok, dolgozoi nyilatkozatok

e Hazirendek (iddsek nappali ellatasa, fogyatékkal €16k nappali ellatasa, idések otthonai

ellatas,)
o Iratkezelési szabalyzat
o FErdekképviseleti Forumok miikodésének szabalyzatai (fogyatékkal é16k nappali

ellatasa, idosek otthonai ellatas)
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o Kozalkalmazotti szabalyzat
e Veszélyes hulladékkezelési szabalyzat
e Korlatozo intézkedések elrendelésének szabalyzata
e Anyaggazdalkodasi-, leltar-, és selejtezési szabalyzat,
e Intézményi- és személyi tulajdon védelmérdl sz616 vagyonvédelmi szabalyzat,
e Letéti-, vagyon-, érték-, és pénzkezelési szabalyzat
e Munkavédelmi szabalyzat,
e Tlzvédelmi szabalyzat,
e (Gépjarmi hasznalati szabalyzat
e Munka-és védoruha szabalyzat
e Takaritasi rend szabalyzata
e Adatvédelmi szabalyzat
¢ Belso kontrollrendszer kialakitési szabalyzat
e Ellendrzési nyomvonal kialakitdsdnak szabalyzata
o Kockézatkezelési szabalyzat
e Szabalytalansagok kezelésének intézményi szabalyzata
o  Onkoltségszamitasi szabalyzat
e Varolista szabalyzat
2020-ban és 2021-ben a Covid19 pandémia okan annak id6tartamara izoldcios szabdlyzat

kertilt kidolgozasra, amelyet a 2021. sordn 4 alkalommal kellett modositanunk.

6.2. Az egyes szolgadltatdasok biztositasa sordn haszndlatos elldatotti dokumentdciok

A hatalyos jogszabalyokban eldirt kotelezéen vezetendé ellatotti dokumentacio tartalma
2020-2021-ben is tobbszor mdodosult, a valtozasokat minden esetben késedelem nélkiil
beillesztettiik az altalunk hasznalt dokumentumok tartalmaba. Igy tobbek kozott az
alapellatasban hasznalatos mérdtabla, a nappali ellatasban részesiildk latogatasi és
eseménynaploja, a hazi segitségnytjtasban részesiilok gondozasi naploja, az egyes végezhetd
résztevékenységek tartalman is valtoztatast kellet végezniink. A ,,szolgaltatési elemek”
megnevezés €s felsorolasi kotelezettség bevezetése a szakmai programba, annak belsd
tartalmat nem valtoztatta. A Szocidlis alapellatasokat és szakositott ellatast biztosito szakmai
szervezeti egységekben eldirt és alkalmazott elldtasi dokumentdciot, annak terjedelme miatt az

5. szamu mellékletkent csatolom beszamolomhoz.
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6.3.  Belso minoségbiztositdsi rendszer

6.3.1. Szakmali belsé mindségbiztositas

Valamennyi szervezeti egység szakmai protokollok, iranyelvek, mddszertani itmutatdsok
alapjan végzik tevékenységiiket. Folyamatos, eseti, valamint rendszeres negyedévente, és
évente megvalosulo atfogd vezetdi ellendrzésekkel valosul meg az egyes szakmai szervezeti
egységek, valamint az intézmény egésze szamara meghatarozott mindségi mutatok értékelése,
belsé mindségbiztositasi rendszeriink, amelyet a szakmai vezetok végeznek el. Az ellendrzés
tapasztalatainak elemzését kovetden tesznek javaslatot a mindség fejlesztés teriileteire. Az
igyfél elégedettség mérése bevezetésre keriilt mind az alapellatasok, mind a szakositott
ellatas vonatkozasaban. A szakmai munka mindségi fejlesztéseire a dolgozoi értekezletek

alkalmaval is lehetOsége van az intézmény valamennyi dolgozdjanak javaslatot tenni.

6.3.2. Koltségvetési szervekre eldirt belso kontrollrendszer kialakitasa, miikodtetése

Az intézményben még 2018-ban a bels6 kontrollrendszer biztositasa érdekében

kidolgozasra keriiltek az

Ellendrzési nyomvonalak kialakitasanak szabalyai
Szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje

Kockazatkezelési szabalyzat

YV V V V

Belsd kontrollrendszer miikodtetési szabalyzat

» Szabalytalansagok kezelésének intézményi szabalyzata
Meghatarozasra keriiltek a kockazati tényezok, megtortént a kockéazatkezelési folyamatokeért
felelds személyek kijeldlése, rangsorolasra kertiltek a kockédzatok, valamint a belsd ellendrzés
altal feltart hidnyossdgok megsziintetése érdekében intézkedési terv késziilt, amelyben

foglaltak végrehajtasa a megfeleld hataridékon beliil meg is tortént 2021-ban.
Kotelez6 szakmai tovabbképzések megvalosulasa

A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol
sz0l6 9/2000 (VIIL.4.) SzCsM. rendelet pontosan meghatarozza mind a tovabbképzésre, mind
a szakvizsgara kotelezettek korét, valamint a tovabbképzési iddszak alatt Osszegylijtendd

elméleti és gyakorlati pontszamokat, amelyek a kozépfoku és felséfoku végzettséggel
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rendelkezd szakdolgozok esetében a miikodési nyilvantartasba valo részvételiiket biztositja. A
rendelet meghatarozza a szolgaltatd kotelezettségét a tovabbképzési terv elkészitésére, amely

intézménytinkben rendelkezésre all.

A pandémia miatt a kotelezO, és szabadon valasztott tovabbképzések teljesitési hataridejét
2022. december 31.-ig meghosszabbitottak. Ennek ellenére 2021-ben kollégaink jelentds
szamban teljesiteni tudtdk, mind a szabadon valasztott, mind a kotelezd tovabbképzéseket,
koszonhetéen egyrészt annak, hogy ingyenes kotelezd online oktatasokat kerestlink szamukra,
madsrészt benyujtott palyazatainknak, amelyek eredményeként a teljes képzési koltségeket
ebbdl a forrasbdl tudtuk fedezni, és a tovabbképzéseket helyben az intézményben tartottak
meg. Az elnyert képzési tamogatdas osszege 6.358.000, -Ft, igy ez a nem kevés képzési koltség

nem terhelte koltségvetésiinket sem.

Szabadon valaszthato szakmai tovabbképzések

2021-ben intézményiink egyik sikeres palyazata révén valdsulhatott meg az alabbi szabadon
valaszthatd tovabbképzés, intézményiink altal biztositott helyszinen, a Szocialis és
Gyermekvédelmi Foigazgatosag kiemelt projektjén keresztiil, amelyen szinte valamennyi

dolgozonk részt vett.

Képzés részletei.:

Kiemelt projekt szama: VEKOP-7.5.1-16-2016-00001 sz. ,,Szocidlis humén eréforras
fejlesztése”

Képzés célja: Mentalhigiénés tamogatas személyes gondoskodast végzok szamara

Képzés cime: szupervizids eset- és teamszupervizio

Szerezhet6 pontérték: 30 pont

Képzés dija tamogatas nélkiil: 97.000 Ft/Fo

Tamogatassal: ingyenes

Képzésben résztvevok szama: 34 {6

Képzési tamogatas dsszesen: 3.298.000 Ft
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Munkakorhoz kotott szakmai tovabbképzések

Intézménylink masik sikeres palyazata révén valosulhatott meg az alabbi szabadon valaszthato
tovabbképzés is. ebben az esetben is intézményiink biztositotta a helyszint, a Szocialis és
Gyermekvédelmi Foigazgatdosag kiemelt projektjén keresztiil, amelyen megint csak szinte

valamennyi dolgozonk részt vett.

Képzés részletei:
Kiemelt projekt szama: VEKOP-7.5.1-16-2016-00001 sz. ,,Szocialis human er6forras
fejlesztése”
Képzés cime: Demenciaval €16 személyek ellatasa és gondozasa, valamint a demenciaval é16
személyek viselkedésvaltozasa
Képzés cime: A haté¢kony kommunikacié eszkozei
Szerezhetd pontérték: 34 - 36 pont
Képzés dija tamogatas nélkiil: 85.000, - Ft/F6
Képzésben résztvevok képzési dija: ingyenes
Képzésben résztvevok szama: 36 {6

Képzési tamogatas 6sszesen: 3.060.000 Ft

Kotelezo szakmai tovabbképzések megvalosuldsa

2021-ben intézményiink dolgozoi az OJKF (Nemzeti Szocialpolitikai Intézet hivatalos online
feliilete) rendszeren keresztiil ingyenesen teljesithették és teljesithetik a jogszabaly altal

kotelezden eldirt szakmai tovabbképzéseket online forméban, irdsbeli modulteszt megirasaval.

Képzés részletei.:
Kiemelt projekt szama: VEKOP-7.5.1-16-2016-00001 sz. ,,Szocialis human er6forras
fejlesztése”
1. Képzés cime: Kiégés felismerése és kezelésének lehetdségei
Szerezhet6 pontérték: 6 pont
Képzés dija tamogatas nélkiil: ingyenes
Képzésben résztvevok szama: 32 {6 tovabbi 8 f6 pedig folyamatban van

Képzési tamogatas osszesen: -
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Belsé szakmai tovabbképzések megvalosuldasa

Az intézmény altal szervezett belsd tovabbképzések a belsé mindségbiztositas részeként
keriilnek megtartasra annak érdekében, hogy az iddsek, demensek és fogyatékossaggal ¢lok
ellatasat végz6 szakemberek a legujabb ellatasi szakmai eredményekkel, technikakkal
megismerkedhessenek, és azokat munkajuk soran alkalmazni tudjék, és ez altal magas szakmai
szinvonalon torténhessen az intézményi szolgaltatdsokat igénybe vevOok gondozasa-apolasa,
foglalkoztatasa. 2021-ban részben online, részben a gondozasi értekezleteken és Kkiils6
helyszinen személyes formaban torténhettek a belsd tovabbképzések, ezek tartalmat a Covid19.
fertdzés megeldzeését, terjedésének megakadalyozasat elésegitd higiénés, valamint a fert6zo
betegség jelentkezése esetén az 4dpolasi gondozasi technikak elméleti és gyakorlati ismeretei,

valamint a kiégést megel6zd technikédk bemutatasa alkottak.
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7. Az intézmény altal nytjtott szolgaltatasok bemutatasa, jellemzai,

feladat ellatasi mutatoi 2021-ben

Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény tevékenységének célja, feladatai, és hatdaskire

Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo
1993. évi III. torvény 85/B§ (2) bekezdése altal meghatarozott integralt szervezeti formaban
miikddé intézmény keretein beliil, az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 101/B§ (1)-(6) bekezdéseiben
meghatarozott rendelkezéseket is betartva, a miikddési teriiletén €10, szocialis, egészségiigyi,
mentalis allapotuk miatt raszorult foként iddsek, és fogyatékossaggal €16 személyeknek a
személyes gondoskodas korébe tartozd szocidlis szolgaltatasokat biztositja. Egészségiigyi
szolgaltatoként biztositja a teriileti védondi, és iskolaegészségiigyi ellatast, vérvételt az
Egészséghazban, valamint gydgytornat. Szigethalom Varos teriiletén sszervezi és dsszehangolja
a szocialis alap, ¢s szakositott ellatdsokat, az intézményi ellatdsban részesiilok szocidlis
biztonsadganak megdrzése érdekében nyujtott szolgaltatasokat. Tevékenysége soran, feladatai
teljesitése érdekében Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény egyiittmiikddik a szocialis
ellato tevékenységéhez kapcsolodo egyéb szervezetekkel, intézményekkel. Feladatait az Alapito
Okiratban felsorolt szocidlis és egészségiigyi szakfeladatokhoz kapcsolodd szolgaltatdsok
nyujtasaval latja el. Tevékenysége eredményességének érdekében a szocialis, valamint az

egészségligyi ellatasok jogszabalyi kornyezetének valtozasait figyelemmel kiséri.

Az intézmény felvételi eljarasanak gyakorlata 2021-ben az egyes szocialis szolgaltatasok

vonatkozasaban (agazati jogszabaly dltal meghatarozott ellendrzési szempont)

Intézményiinkh6éz 2021-ben dsszesen 155 f6 nyujtott be szocialis szolgaltatasok biztositasa
iranti kérelmet. Kozilik 73 f6 szocialis alapszolgaltatasok biztositasa irant, 82 f6 iddsek
otthonai ellatas biztositasa irant. Targyévben az ellatas iranti kérelmét alapellatas esetén 2 f0,
id6sek otthonai ellatas esetén 31 {6 (1116 az elédgondozas elétt, 20 {6 az eldgondozas elvégzését
kovetden) vonta vissza. Az elvégzett eldgondozasok szama: 51 db. A kérelem elutasitasarol az
intézmény szocialis alapellatasok esetében nem rendelkezett, idések otthonai ellatas esetében
22 16 kérelme kertilt elutasitadsra. Az alapellatasok biztositisa terén célunk, hogy az egyes
szolgaltatadsok minél gyorsabban eljussanak az arra raszorulokhoz, ennek érdekben torekedtiink
arra, hogy a felvételi eljarast a legrovidebb id6 alatt bonyolitsuk le 2021-ben is Ennek

eredményeként a kérelmek beérkezése és a szolgaltatds biztositasanak kezdo idopontja kozott
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65 esetben 1-5 nap telt el, 1 esetben 6-10 nap. Ennél hosszabb id6 a kérelem beérkezése és a
szolgaltatas megkezdése kozott nem volt. 2021. december 31.-én a szocialis alapellatasok
teriiletén varakozo nem volt, az idOsek otthonai ellatas tekintetében a varakozok szama az év

utolsd napjan 23 6. Eljaras nélkiil 2021-ben nem volt sziikség ellatas biztositasara.
Szocidlis étkeztetés
A targyéy folyaman beérkezett kérelmek szama: 26 db

A kérelem és a szolgaltatas megkezdése kozott eltelt idotartam: 0-5 munkanap kozott 25 16

esetében. A kérelmet 1 6 mondta vissza. Vdarakozdk szama december 31.-kén: nem volt

Hazi segitségnyujtdas

A targyév folyaman beérkezett kérelmek
Hazi segitségnyujtas
szama: 27 db. A4 kérelem és a szolgaltatds A kérelem benyjtisa és a
, L . szolgaltatasnyujtas megkezdése kozott
megkezdése kozott eltelt idotartam: 0-5 eltelt idé (f6)
munkanap kozott 26 esetben, 6-10 munkanap 6-10
munkanap

kozott 1 esetben. A kérelem benyujtasa és a | 116 (4%) 0-5

, . . , . . e munkanap
szolgaltatas  igénybevétele kozétt idoben 26 16

rr 14 r 0
megsziint  kérelmek  szama: nem  volt. (96%)

i i i , 0-5 munkanap 6-10 munkanap

Varakozok szama december 31.-kén: nem volt. - NETTEE———

Idosek és demensek nappali ellatisa

A targyév folyaman beérkezett kérelmek szama: 9db. A kérelem benyijtisa és a szolgadltatds
igénybevétele kozott idében megsziint kérelmek szama: 1 esetben. A kérelem és a szolgaltatas
megkezdése kozott eltelt idétartam: 0-5 munkanap kozott 8 esetben. Varakozok szama

december 31.-kén: nem volt
Fogyatékkal élok nappali ellatisa

A targyév folyaman beérkezett kérelmek szama: 2 db. A kérelem benyujtisa és a szolgaltatds
igénybevétele kozott idében megsziint kérelmek szama: nem Volt. A kérelem és a szolgaltatas
megkezdése kozott eltelt idétartam: 0-5 munkanap kozott 2 esetben. Virakozok szama

december 31.-kén: nem volt

33



Tamogato szolgaltatas

A targyév folyaman beérkezett kérelmek

Idések otthonai ellatas
A kérelem benyijtasa és a
szolgaltatasnyujtas megkezdése kozott
eltelt id6 (f6)

szama: 9 db .

° B 130 nap
A kérelem és a szolgaltatis megkezdése 745 ‘ s
kozétt eltelt iddtartam: 0-5 munkanap ‘ hénap
kozott 6 esetben. 6-10 munkanap kozott 3 .:;Ssnap

esetben

Varakozok szama december 31.-kén: nem

volt

Idosek otthonai ellatas

.

11f6

» A tdargyév folyamdn beérkezett kérelmek szama: 82 db,

» Elvégzett el6gondozdsok szama: 51 db, A kérelem benyujtdisa, és az elégondozas kozott

7.1.

eltelt iddtartam: 0-5 munkanap kozott 14 esetben, 6-10 munkanap kozott 12 esetben,
11-15 munkanap kozott 2 esetben, 16-20 munkanap kozott 7 esetben, 21-25 munkanap
kozott 9 esetben, 26-30 munkanap kozott 7 esetben, 30 napon tul: nem volt

> Az elégondozas eldtt visszavont kérelmek szama: 30 esetben: exit miatt 6
esetben, indoklas nélkiil 5 esetben, intézmény utasitotta el 19 esetben (nem tett eleget a
hidnypétlasi felhivasnak 7 {6, 12 f6 allapotdnak nem megfeleld intézménytipus:
jellemzden aktiv fiiggdség, alkoholizmus, pszichiatriai megbetegedés)

> A kérelem benyujtasa és a szolgaltatas megkezdése kozott eltelt idotartam: 30
munkanap alatt 11 esetben, 3 honapon beliil 11 esetben, 3-5 honap kozott 7 esetben, 6-
11 honap kozott 1 esetben.

> Varakozok szama december 31.-kén: 23 16

Az intézmény altal nyujtott személyes gondoskodas korébe tartozo szocialis
szolgaltatasok

7.1.1. Szocialis alapellatas keretében nyujtott szolgaltatiasok

Szocidlis étkeztetés
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Szigethalom kozigazgatasi teriiletén €16, azon szocialisan raszorultak szaimara biztositjuk a napi
egyszeri meleg étkezést, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan vagy atmeneti
jelleggel arra nem képesek, kiillonosen koruk, egészségi dallapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt. Intézményliink a
felmért sziikségleteknek megfelelden megszervezi az étel kiszolgalasaval egyidejii helyben
fogyasztasat, valamint az étel hazhoz szallitasat is. Az Egyesitett Népjoléti Intézményhez a
Nebuld Kozétkeztetési Intézmény f6z6konyhdjabol érkezik étkeztetés céljabol a meleg élelem
zart, melegen tarto taroldedényekben helyben fogyasztasra. Az idések nappali klubjanak helyt
ado épiiletbdl vihetd el személyesen az elére csomagolt étel, illetve szallithato ki a lakasra az
arra raszorul6 személyek részére foétkezésként a napi egyszeri szintén elére csomagolt meleg
étel. Az élelem érkezésének idépontja 116ra 30 perc. Az ételnek az ellatott lakasara torténd
szallitdsa 11 ora 45 perckor kezdddik az intézmény FIAT Scudo tipust ételszallitasra
engedélyeztetett gépjarmiivével. Az étel személyes elvitelre torténd kiadasa ugyanebben az
idépontban lehetséges. Az iddsek apolasat-gondozasat biztositod épiilet foldszinti ebédldjében,
valamint a nappali ellatast biztositd épiilet ebédldjében lehetdség nyilik az étel helyben vald
elfogyasztasara is 126ra 30perc és 14 ora kozott. Mindkét étkezdben az igénybe vevok szamara
biztositott az evOeszkdz, és étkészlet, valamint a megfeleld kézmosési lehetdség, és a

nemenkénti elkiilonitett illemhely is.
A szolgaltatas rendszeressége

Az intézmény az étkeztetést lakésra torténd szallitassal hétfétdl péntekig munkanapokon, az
étel helyben fogyasztasat, és elvitellel torténd biztositdsat a hét minden napjan biztositja
munkasziineti és linnepnapokon is. A mozgéasaban akadalyozott vagy egészségiigyi allapota
miatt lakashoz/szobdhoz kotott ellatottnak biztositania kell kulcsot a bejutashoz, az

ételszallitashoz.
A szolgaltatas folyamatossaga

Abban az esetben, ha a szerzédésben allo f6z6konyha mitkodése karbantartds, vagy mas egyéb
okok miatt sziinetel, a f6zOkonyha feladatait a fenntartdé Onkorméanyzat masik intézményi

fé6z6konyhéja veszi at, igy nem akadalyozott az étkeztetés folyamatos biztositasa.
Az étkezés mindségének jellemzoi

Az étlap elkészitése, a menii Osszedllitdsa Nebuldo Kozétkeztetési Intézmény dietetikusanak
feladata, aki azt a vonatkozo élelmiszer egészségligyi szabvanyokban, az ellatottak életkoranak

megfeleld mennyiségi €s mindségi OsszetevOit (kaloria, fehérje, szénhidrat, zsiradeék stb.)
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tartalmazo eldirasokban meghatarozottak alapjan késziti el kéthetes idészakokra vonatkoztatva.
A diétas étkezési igényt jelezziik az étkezést biztositd intézmény vezetdje felé (epés, cukros,
sO-¢s fehérjementes), amennyiben arra orvosi eldirds alapjan az ellatast igénybe vevonek

sziiksége van.

Hazi segitségnyujtds

Hézi segitségnyujtas keretében Szigethalom kozigazgatasi teriiletén €10, a szolgaltatast igénybe
vevo személy szamara az intézmény sajat lakokornyezetében biztositja az elézetes gondozasi
szlikséglet felmérése alapjan a szocialis segitd tevékenységeket, valamint a személyi gondozas
korébe tartozd alapvetd gondozasi, apolési feladatok elvégzését, az oOnalld életvitel
fenntartasaban az ellatott és lakokornyezete higiénés koriilményeinek megtartdsdban valo
kozremiikodést az 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet 5. mellékletében foglalt tevékenységek
elvégzésével. Szigethalom teriiletén jelenleg 4 gondozasi korzetben keriilnek ellatasra hazi
segitségnyujtas keretében azok a személyek, akik otthonukban 6nmaguk ellatasara dnerejiikbol
id6s koruk, illetve egészségi allapotuk miatt nem képesek és roluk nem gondoskodnak. A
gondozdi korzetek lefedik a telepiilés teljes kozigazgatasi teriiletét. A gondozési feladatok
ellatasa személyi gondozas keretében a gondozasi korzetekbe felvett féallast, és szakképzett
szocialis gondozokkal, apolokkal torténik. Szocialis segités keretében kozremiikddik a
lakokdrnyezeti higiénia megtartasaban, a haztartasi tevékenységekben, a veszélyhelyzetek
kialakuldsdnak megel6zésében, a kialakult veszélyhelyzetek elhdritasaban torténd
segitségnyujtasban, sziikség esetén a bentlakédsos szocidlis intézménybe torténd bekdltozéskor
segitséget nyujt. Személyi gondozas keretében biztositja az ellatast igénybe vevdvel a segitd
kapcsolat kialakitisat €s fenntartasat, a gondozasi €s apolasi feladatok elvégzését, valamint a
szocialis segités keretében biztositott szolgaltatidsokat. A hdzi segitségnyujtas keretében

nyUjtott biztositandd gondozasi tevékenységek, résztevékenységek a kovetkezok.

. Személyi gondozas esetén 5.sz. melléklet az 1/2000.(1.7.) SZCSM rendelet A) II.
pontjanak megfeleléen
a.) Szocidlis segités keretében:

A lakokornyezeti higiénia megtartasaban valo kézremiikodés kérében:

e takaritas a lakés ¢életvitelszeriien hasznalt helyiségeiben (haldszobaban, fiirdészobéaban,

konyhéban ¢s illemhelyiségben), mosas, vasalas

A haztartasi tevékenységben valo kozremiikodés korében:
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e Dbevasarlas (személyes sziikséglet mértékében), gyogyszer kivaltasa, segitségnytjtas
ételkészitésben ¢€s az étkezés elokészitésében, mosogatds, ruhajavitas, kozkatrdl,
fartkatrol vizhordas, tiizeld behordasa kalyhdhoz, egyedi fiités beinditasa (kivéve, ha ez
a tevékenység egyéb szakmai kompetenciat igényel), télen ho eltakaritas €s sikossag-
mentesités a lakas bejarata elott, kisérés, segitségnytjtas veszélyhelyzet kialakuldsanak
megeldzésében ¢€s a kialakult veszélyhelyzet elharitdsaban, sziikség esetén a bentlakésos

szocidlis intézménybe torténd bekoltdzés segitése.

b.) Személyi gondozds keretében:

Az ellatast igenybe vevével segito kapcsolat kialakitasa és fenntartdsa kérében:

¢ informacidonyujtas, tandcsadds és mentalis tamogatas, csaladdal, ismerdsokkel vald
kapcsolattartas segitése, az egészség meglrzésére iranyuld aktiv szabadidds

tevékenységben valo kozremuiikodés, ligyintézés az ellatott érdekeinek védelmében
Gondozasi és apolasi feladatok korében:

e mosdatés, flirdetés, 6ltoztetés, 4gyazas, dgynemiicsere, inkontinens beteg ellatasa,
testfeliilet tisztitasa, kezelése, haj, arcszoérzet apolas, szdj, fog €s protézis apolas,
koromapoléds, borapolas, folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkdz nélkiil),
mozgatds dgyban, decubitus megeldzés, feliileti sebkezelés, sztdmazsak cseréje,
gyogyszer adagolasa, gyodgyszerelés monitorozdsa, vérnyomas ¢és vércukor
mérése, hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakdson beliil €s kiviil, kényelmi és
gyogyaszati segédeszk6zok beszerzésében vald kozremiikodés, kényelmi és
gyogyaszati segédeszkozok haszndlatanak betanitdsa, karbantartdsdban vald
segitségnyujtas, a haziorvos irasos rendelésén alapuld terdpia kovetése (a

tevékenység elvégzésében vald kompetencia hataraig)

o Szocidlis segités keretében 5.sz. melléklet az 1/2000.(1.7.) SZCSM rendelet B) I1.

pontjanak megfeleléen

A lakokornyezeti higiénia megtartasaban valo kézremiikodés kérében:

e takaritas a lakés ¢életvitelszeriien hasznalt helyiségeiben (haldszobaban, fiirdészobéaban,
konyhéban ¢s illemhelyiségben), mosas, vasalas

A haztartasi tevékenységben valo kézremiikodés korében:
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e Dbevasarlas (személyes sziikséglet mértékében), gyogyszer kivaltasa, segitségnytjtas
ételkészitésben ¢€s az étkezés elOkészitésében, mosogatas, ruhajavitds, agyazas,
agynemiicsere, kozkutrdl, furtkatrol vizhordas, tiizeld behorddsa kalyhdhoz, egyedi
fiités beinditasa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb szakmai kompetenciat igényel),
télen ho eltakaritas és sikossag-mentesités a lakas bejarata elott, kisérés, segitségnyujtas
veszélyhelyzet kialakuldsanak megel6zésében ¢és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban, sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe torténd bekoltdzés
segitése.

A hézi segitségnyujtas sordn nyujtandd szolgaltatdsok korét, szakmai tartalmat, az ellatds
gyakorisaganak sziikségességét az ellatast igénybevevo egészségi allapota, szocialis helyzete,
valamint a haziorvos, kezeld orvos javaslatanak és utasitdsainak alapjan, a gondozési sziikséglet
felmérése alkalmaval tapasztaltak és leirtak alapjan az egyéni sziikségleteknek megfelelden a
szakmai szervezeti egység koordinator szakmai csoportvezetdje és a szocialis és mentalhigiénés
csoportvezetd hatdrozzdk meg az ellatast igénybe vevdvel egyiittmiikodve. A felmérést, a
gondozasi és apolasi célt, a cél eléréséhez sziikséges elvégzendd apoldsi-gondozasi feladatokat,
az allapotban bekovetkezo valtozasok értékelését az ellatasi tervben Kardexban rogzitik. A hazi
segitségnyujtast végzo gondozo-apold tevékenységérdl, a gondozasi feladatokban, az ellatast
igénybevevd egészségi allapotaban bekovetkezd valtozasokat a gondozasi-naploban vezeti. A
gondozasi tevékenységek tartalmat allapotvaltozas esetén az ellatast végzo szocidlis gondozo-
apolo jelzesét kovetden feliilvizsgalja a szakmai szervezeti egység vezetdje, €s a haziorvos vagy

kezelGorvos.

A szolgaltatas rendszeressége: A szolgaltatas munkanapokon 7-15 6raig munkanapokon
vehetd igénybe. Hétvégére és linnepnapokra szolo ellatdsi igény bejelentése siirgds sziikség
esetében biztositott, ezt a 407-573 helyi telefonszamon sziikséges jelezni. Az ellatottak az dket
ellatd gondozot kozvetlen munkahelyi mobil telefonszaman is hivhatjak barmilyen varatlan

probléma esetén hétkoznap munkaiddben.

Szolgaltatasi kapacitas: a milkodési engedélyben meghatarozottak alapjan 28 f6.
Alapszolgaltatason feliil nyujtott eseti szolgaltatdsként egyéni gyogytorna igénybevételét

tudjuk biztositani.

Idosek és demensek nappali ellatasa

Szigethalom kozigazgatési teriiletén €16 tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi allapotuk,

1d6s koruk miatt szocialis €s mentalis tdmogatasra szoruld, dnmaguk ellatasara részben képes
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személyek részére biztositja az intézmény a lehetdséget a napkdzbeni tartozkoddsra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére. Az ellatas keretén
beliil szabadidés programok szervezése, szlikség szerint az egészségiigyi alapellatas
megszervezése, a szakellatasokhoz vald hozzajutas segitése, hivatalos iligyek intézésének
segitése, ¢letvitelre vonatkozo tanacsadas, ¢€letvezetés segitése, specialis Onszervezddo
csoportok tdmogatasa, miikodésének, szervezésének segitése is biztositott. Megszerveztiik az
iddsek, ¢s a demens betegek intézménybe-, illetve hazaszallitdsat is az intézmény sajat
gépjarmuvével. Ellatasi kapacitds: a mikodési engedélyben meghatarozottak alapjan 20 fo.
Ezen beliil keriil megszervezésre a demensek nappali ellatasa maximum 7 f6s gondozési
csoportban. Résziikre az ellatds keretében a szakmai rendelet 84/A. § ban meghatarozott
specialis feltételek biztositottak.

Az ellatas rendszeressége

Az ellatast intézménylink minden hétkdznap reggel 7 oratdl délutan 15 oraig biztositja az erre

az ellatasi formara jogosult és azt igénybe vevok szdmara.

A nappali ellatas szolgaltatasai kiilonosen:
Az ellatas soran toreksziink az egyéni banasmodra, valamint az idds ember személyiségének
maximalis figyelembevételére. Fokozott figyelmet forditunk az ellatottak meglévo
képességeinek megorzésére, fejlesztésére is. Kiilondsen a demens idds életében nagy
jelentdsége van a szokasoknak, ritusoknak. A foglalkozasok soran kialakitott és jol begyakorolt
sztereotipidk segitségével javithatova valik az ellatottak életmindsége. A helyes napirend, a
valtozatos tevékenységi formak, foglalkozasok segitik az aktivitds megtartdsat. A
hozzéatartozokkal valé kapcsolattartds, hozzatartozoi csoport miikddtetése rendkiviili
fontossaggal bir. A csaladtagokat abban is tdmogatjuk, hogy tovabbra is el tudjak fogadni
demencidval kiizdé idés hozzatartozojukat. A szolgaltatast igénybevevd demens személyek
ellatdsa maximum 7 fO0s gondozasi csoportban torténik, melyek kialakitdsanal az életkorra,
egészségi allapotra, demencia mértékére voltunk figyelemmel. A nappali ellatas szocialis
szolgaltatasait igénybevevd jogosultakrol a felvételt kovetden egészségi allapotfelmérd lapot
toltlink ki, amely tartalmazza fizikai, szellemi allapotara vonatkozo, az ellatds szempontjabol
lényeges informaciokat, az egyén érdeklddési korét, megalapozott egyéni sziikségleteit,
elvarasait, igényeit a klub szolgaltatasaival szemben.

o Szabadidos programok szervezése korében: szervezett kirandulasok, a Varosi

Szabadidé Kozpont, a Helytorténeti Gytijtemény, a Hegediis Géza varosi Konyvtar
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rendezvényeinek latogatdsa, zenés, tancos déleldtt, Duna-parti sétak. Klub
foglalkozasok keretében rejtvényfejtés, tarsasjaték, sakk és kartya versenyek.

Sziikség szerint az egészségligyi alapellatds megszervezése, a szakellatdshoz vald
hozzajutas segitése az intézmény szallitdjarmiivével.

Hivatalos iigyek intézésének segitése.

Eletvitelre vonatkozo tanacsadas, életvezetés segitése: (életmod napok, egészségnapok,
szlrOvizsgalatok megszervezése).

Specidlis 6nszervezddo csoportok tdmogatasa, miikodésének, szervezésének segitése,
Mentalis gondozas, egyéni és csoportos foglalkozasok megszervezésével.

Specialis mozgasterapias csoportfoglalkozasok, és egyéni gydgytorna foglalkozasok
lehetdségének biztositasa.

Személyi higiénés sziikségletek kielégitési lehetdségének biztositdsa, gondozoi
segitségnyujtassal torténd megvaldsitasanak biztositasa.

Napi egyszeri meleg étkezést szocialis étkeztetés keretében igénybe vehetnek,
amelynek helyben fogyasztdsa az id6sek nappali ellatasat biztositod épiilet étkezdjében
lehetséges. A demens nappali ellatas keretében, az ellatast igénybevevok szdmara
biztositjuk alapszolgaltatason beliil a napi egyszeri étkezést. Alapszolgéltatason feliil
nyugjtott szolgaltatasként reggeli €s uzsonna biztositdsat az intézmény egyedi igény
esetén tudja nyujtani.

Az alapszolgaltatason feliili eseti szolgaltatdsok korében az ellatottak sajat koltségiikre
igénybe vehetnek: fodrdsz, manikiirds szolgaltatast, eseti szervezésii kulturalis
rendezvényeken, kirdnduldsokon valo részvételt

Az ellatottak meglévo képességeinek megorzésére ¢s fejlesztésére iranyulo
foglalkoztatasok: Fizikai, mentalis aktivitas fenntartasat c€lzo szabadidds programok,
tevékenységek ¢€s szocioterapids fejlesztéfoglalkoztatdsok napi szintli rendszeres
szervezése heti beosztdsban, meghatarozott napi idOpontban: zeneterapias
foglalkozasok, biblioterapias foglalkozas, csoportos mozgasterapias foglalkozasok,
memoriafejleszté-, és kreativ képzdmiivészeti foglalkozadsok. A foglalkozasok,
programok részletes leirasit a Szakmai Program mellékletében talalhato Eves

Foglalkoztatasi Terv tartalmazza.
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1.1.2. A fogyatékossaggal élok szamara biztositott szocidlis szolgaltatasok

Tamogato szolgaltatas

A szolgaltatas biztositasanak célja

A miikodési teriileten €16 fogyatékos személyek lakokdrnyezetben torténd ellatasa, elsésorban
a lakason kiviili kozszolgaltatdsok elérésének segitése, valamint életviteliik Onallosdganak
megorzése mellett a lakason beliill specidlis segitség nyujtasa a fogyatékossag jellegét

figyelembe véve a hatalyos jogszabalyokban foglalt tartalmakkal.
Feladatai

e Az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatasokhoz, kdzszolgaltatasokhoz
vald hozzajutés biztositasa (specialis személyi szallitas, szallitd szolgalat mikodtetése),

e Az altalanos egészségi allapotnak, és a fogyatékossadg jellegének megfeleld
egészségiigyi-szocialis ellatdsokhoz, valamint a fejleszté tevékenységhez vald
hozzajutas személyi, és eszkozfeltételeinek biztositasa,

e Informacidonyujtas, iligyintézés, tanicsadds, a tandcsadast kovetdéen a tdrsadalmi
beilleszkedést segitd szolgaltatdsokhoz vald hozzajutas biztositasa,

e A jelnyelvi tolmacsszolgélat elérhetdségének biztositdsa,

o Segitségnyujtds a fogyatékos személyek kapcsolatkészségének javitasahoz, csaladi
kapcsolatainak erdsitéséhez specialis, onsegitd csoportokba valo részvételiikhoz,
valamint a csaladi, a kozosségi, a kulturalis, a szabadidés kapcsolatokban vald
egyenrangl részvételhez sziikséges feltételek biztositasa,

o A fogyatékos személy munkavégzését, munkavallalasit segitd szolgaltatasok
elérhetdségének, igénybevételének eldsegitése,

A szolgaltatdis az egyéni sziikségletekhez igazodik, a fogyatékos személy aktiv
kozremiikodeésével, autonomidjanak megtartasaval segiti a tarsadalmi életbe vald teljes jogu
részvételre, személyi sziikségletek kielégitését, az 0©Ondlld6 munkavégzés, szocialis, ¢és
egészségiigyl szolgaltatasok igénybevételét, sport, kulturdlis, szabadidés tevékenységek
végzeését. Specidlis szallitdjarmii, és szakképzett személyzet (személyi segitdk) allnak a

fogyatékos személyek rendelkezésére.
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o Személyi segités, szallitashoz kotott személyi segités: A szolgaltatds feladata, hogy
csokkentse a fogyatékossagbol eredd hatranyokat, ndvelje az esélyegyenlOséget. A
személyi segités nem a fogyatékkal ¢16 emberek helyett elvégzett tevékenység, hanem
aktiv kozremiikodésiikkel végzett szocidlis segitd tevékenység. Segitséget nyljtunk a
mindennapi  élet  lebonyolitasaban, személyes  higiénében, bevasarlasban,
ligyintézésben, gyodgyszer beszerzésben, orvoshoz vald kisérésben. Feladatunknak
tekintjiik a mentalhigiénés gondozast, 6nsegitd csoportok kialakitasat, és segitését, a
kozosségfejlesztést.

o Szdllitasi szolgadltatas: Az intézmény egy specidlisan kialakitott mozgasfogyatékos,
kerekes székes kocsival is hasznalhatd szallitdé jarmiivel, valamint egy kisebb
személygépkocsival rendelkezik a raszorulok szallitdsi igényeinek kielégitése
érdekében. A szallitd szolgéltatast az igény bejelentését kovetden 24 6ran beliil lehet
igénybe venni. Az igényeket a timogatd szolgaltatast végzo egység koordinatora rogziti
a 404-573 telefonszamon, rendszerezi, majd tovabbitja a szallitdst végzo
gépkocsivezetoknek. A szallitd szolgaltatast téritési dij ellenében vehetd igénybe,
amelyet a fenntartd Onkormanyzat helyi rendeletben rogzit, és minden évben
feliilvizsgal. Eldzetes megbeszélés szerint a szallitas teljes korti segitségnyujtast is
magaban foglalhat, beleértve a ki-, és beszallast, épiiletbe vald bejutast, ligyintézésben
vald segitséget, egyéb segitségnyujtast.

o (Gyogyaszati segédeszkozok, specialis eszkdzok beszerzése, kozvetitése, informaciok
nyUjtasa arrol, hogy mely eszk6zok TB tdmogatottak, arukrol, mindségiikrdl, a specialis
eszk6zok gyartoirol, gydgyaszati segédeszkdzokrol, kolcsonzési lehetdségekrol.

e Igény szerint Onsegitd csoportok kialakitasa

e Tajekoztatds, tanacsadas és ligyintézés, csaladi, és otthoni élet segitése érdekében
munkavallalési, palyavalasztasi, palyakorrekcids, mentalhigiénés tanacsadas, sziilok, és
egészég karosodott emberek szdmara hétkdznap 8-10 ordig.

szolgaltatasi kapacitas: szallitas tekintetében 2400 feladategység/év, személyi segités

vonatkozasaban: 1600 feladategyseég/év.
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Fogyatékossaggal élok nappali elldatdasa

A szolgaltatas helyszine: az intézmény 2315. Szigethalom, Rakoczi F. u.149./b alatti
telephelye. A szolgaltatas rendszeressége: hétkbznapokon 8-16 oraig. Elldatdsi kapacitds: a
miikddési engedélyben meghatarozottak alapjan 32f6.

A fogyatékossaggal €16k nappali ellatasa soran nyujtott szolgaltatasok kore:

e napkozbeni benntartozkodas ideje alatt feliigyelet biztositasa
e gondozas, alapvetd higiénés sziikségletek biztositasa, hdaztartdsi, vagy hdaztartast
PpOtlo segitségnyujtas
o Cctkezés biztositasa
o lkeészsegfejlesztes: fejlesztd programokra ¢€piilld gyogypedagogiai foglalkozas
szervezeése,
o kozosségi fejlesztés, szabadidds programok szervezése korében: kirandulasok, a
helyi Szabadidé Kozpont rendezvényeinek latogatasa, zenés, tancos délelott, a
tarsadalmi befogadas el6segitése, fizikai, mentalis aktivitas fenntartasat célzo
programok, tevékenységek ¢€s
e szocioterdpidas, valamint fejleszté foglalkoztatasok rendszeres szervezése
e fandcsadas, esetkezelés, csaladok segitése
A szolgaltatast igénybevevo fogyatékossaggal, halmozott-, vagy sulyos fogyatékossaggal €16
szocialis és mentalis tAmogatasra szoruld személyek ellatasa 6-8 f0s gondozasi csoportokban
torténik, melyek kialakitasanal az életkorra, egészségi allapotra, fogyatékossag mértékére
voltunk figyelemmel. Az intézmény szolgaltatasait igénybevevd ellatottakrol a felvételt
kovetden egészségi és mentalis allapotfelmérd lapot toltiink ki, amely tartalmazza fizikai,
szellemi allapotara vonatkozo, fogyatékossaga formajara és mértékére vonatkozo, az ellatas
szempontjabol lényeges informacidkat, az egyén érdeklodési korét, megalapozott egyéni
sziikségleteit, elvarasait, igényeit szolgaltatdsainkkal szemben. Ezen informaciok alapjan
készitjiik el az egyénre szabott jogszabalyok altal eldirt gondozdsi tervet, amely a gondozasi
tevékenységek tartalmat hatarozza meg, javasolja az ellatandd személy érdeklédési korének,
allapotanak leginkabb megfeleld csoportos ¢€s egyéni fejlesztoprogramokra épiild
szocioterapias, ¢€s szabadidés foglalkoztatasok korét. Személyi higiénés sziikségletek
kielégitési lehetdségének biztositasa: Gondozdi segitségnyujtassal torténd megvalositasanak
biztositasa a korszerlien, a fogyatékkal élok szdmara specialisan kialakitott fiirdészobdkban

torténik. Etkeztetés: Az ellatas keretén beliil igény szerint napi egyszeri meleg étkezést
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biztositunk, amelynek elfogyasztasa az étkezdben lehetséges. Alapszolgaltatason feliil nyujtott

szolgaltatasként reggeli €s uzsonna biztositasat az intézmény tudja nyujtani.

7.1.3. Szakositott ellatas keretében nyujtott szolgaltatdas (Idosekotthonai ellatds)

Az ellatas célja

Az intézményi ellatast igénybevevd idOskoruak fizikai és egészségi allapotanak megfeleld
1étfeltételek biztositasa, a lehetd legjobb életmindség kialakitasa, az ellatast igénybe vevo testi-
lelki allapotanak szinten tartdsa, valamint megmaradt képességeinek fejlesztése, annak

érdekében, hogy ¢letét a szamara elérhetd legmagasabb szinten legyen képes élni.

Feladataink

Az oOnmaguk ellatdsira nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes, jogszabalyban
meghatarozott pontszamot meghalad6 111. fokozatba sorolt apolasi-gondozasi sziikséglettel
rendelkezd személyek napi legaldbb hdromszori étkeztetésérdl, sziikség szerint ruhdzattal,
illetve textilidval val6 ellatasarol, mentalis gondozasardl, a kiilon jogszabalyban meghatarozott
egészségligyi ellatasardl, valamint lakhatdsarol (a tovabbiakban: teljes korh ellatasrol) valod
gondoskodas. Miikddési engedélyben szerepld férchelyek szama: 84 £6

Elhelyezés: A foldszinten 8 db 4 agyas (35,7 négyzetméteres), beépitett szekrénnyel, dggyal,
¢jjeliszekrénnyel, asztallal, 4 székkel, kézmosoval rendelkezd lakdszobdkban. Az emeleti
részen 6 db 2 agyas, flirdészobaval (WC), gardréb szobaval, el6térrel rendelkezd
lakészobdkban, és 10 db 2 személyes lakoszobakban, amelyekhez sajat fiirdészoba, WC és
ko6z0s elotér is tartozik. Sulyos demencia korképpel rendelkez6 ellatottjaink az emeleten 20+ 2
f6s 2-3 agyas szobakbol allo6 gondozasi egységben keriilnek elhelyezésre. biztositott a
folyamatos fiités €s melegviz- szolgaltatas, aramellatas.

Etkeztetés keretén belil az életkori sajatossagokat, a korszerii taplalkozasi
kovetelményeket is  figyelembe véve biztositott a napi  Otszori  fOétkezés,
ezen beliil napi egy alkalommal meleg étel. Orvosi eldirdsnak megfeleld étkezési
lehet6séget (diéta, gyakoribb étkezés, pot étkezés) intézményiink biztositja. Az étlap
Osszeallitasat reggeli, tizorai, uzsonna €s vacsora €s az ebéd vonatkozdsaban az intézménnyel
szerzédésben allo fozokonyha diétetikusa végzi.

Ruhazattal, textiliaval valo ellatds: az intézményben az ellatottak sajat ruhajukat és

textilidikat hasznaljak. Ha nem rendelkezik sajat ruhazattal, textilidval, azt az intézet az
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1/2000.(1.7.) SsCsM rendeletben meghatarozottak szerint részére biztositja, a gondozottak
ruhazatdnak tisztitasarol és javitdsarol gondoskodik, valamint sziikség szerint biztositja az
agynemiit, tisztalkodast segitd textiliat, valamint a tisztalkodashoz sziikséges anyagokat,
eszkozoket.

Egészségiigyi ellatas: két orvossal, meghatarozott rendelési idoben biztositjuk a gondozottak
egészségligyi alapellatasat, alapgondozasat. Ha a gondozott allapota szakorvosi konzultaciot
vagy korhazi kezelést tesz sziikségessé, a gondozottnak a fenti helyekre torténd eljutasat,
szallitdsat megszervezziik. A gondozott allapotardl korhazi benntartozkodasa alatt az
apolasszakmai vezetd t4jékozodik, visszaszallitasat az intézménybe megszervezi.
Gondoskodunk a gondozottak ellatdsahoz sziikséges gondozasi segédeszkozokrol, a
gondozottak kényelmét szolgald eszkozokrol. (test tavoli segédeszkozok). Biztositjuk a
hatalyos jogszabalyokban (I/2000. SzCsM r.) el6irt gyogyszer csoportokhoz tartozo6 intézményi
eseti- és alapgyogyszer készletet az ellatottak szamara. Az egyéni gyogyszereket az intézmény
meghatalmazas alapjan beszerzi, de azok koltségei az ellatottat terhelik, a rendeletben (1/2000.
SzCsM r.) meghatarozott esetek kivételével.

Az intézményben elhunytakkal kapcsolatos teenddket ellatja az intézmény, ha nincs tartasra
kotelezett személy, vagy a tartdsra kotelezett személy nem teljesiti kotelezettségét, az
intézmény gondoskodik az elhunyt eltemettetésérdl is.

Vagyon és értékmegorzés

A gondozottaktol érték és vagyon megdrzésre atvett targyakért az intézmény feleldsséget vallal.
A megdrzésre 4t nem adott targyakért az intézmény feleldsséget vallalni nem tud.

Az ellatasra jogosultak érdekvédelmének, panaszjoga gyakorlasanak biztositasa céljabol
az érdekképviseleti forum megalakitasat, miikodésének biztositdsat az intézet magara nézve
kotelezOnek tartja. Garantalja a jogosult dnrendelkezési joganak biztositasat, a személyes és

egészségligyi adatok védelmét, a személyzet titoktartasi kotelezettségének érvényesitését.

Mentalhigiénés ellatas
e aszemélyre szabott banasmod,
e a konfliktushelyzetek kialakulasdnak megeldzése érdekében az egyéni, csoportos
megbesz¢élés,
e aszabadid6 kulturalt eltoltésének feltételei,

e aszilikség szerinti pszichoterapias foglalkozas,
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e az ecllatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartasdnak feltételeit, gondozasi,
illetve rehabilitacios tervek megvalositasa,
e a hitélet gyakorlasanak feltételei, és
e segitség ¢és tamogatds az intézményen beliili kis kozosségek, tarsas kapcsolatok
kialakitasa és miikodése érdekében.
A bentlakasos intézménynek mindent meg kell tennie az ellatast igénybe vevé testi-lelki
aktivitdsa fenntartasanak, megdrzésének érdekében. Az ellatast, az igénybevevd kordnak,
egészségi allapotanak, képességeinek és egyéni adottsagainak figyelembevételével sziikséges
szervezni. Az intézmény a gondozottak mentalhigiénés ellatasanak keretén beliil gondoskodik
a szabadid6 kulturalt eltoltésének feltételeirdl (konyvtar, tarsalgo, TV nézés, zenehallgatas),
biztositja a csaladi és tarsadalmi kapcsolatok fenntartasanak feltételeit. Feladata a rendszeres
foglalkoztatasok megszervezése, lebonyolitasa, az elért eredmények elemzése.
A foglalkozasok, programok részletes leirasat a Szakmai Program mellékletében talalhato Eves

Foglalkozasi Terv tartalmazza.

Az apolasi, gondozasi feladatok jellege

A személyre szabott banasmodd biztositdsa érdekében, valamennyi gondozott a beérkezését
kovetden mindenre kiterjedd kérddivet tolt ki, amelynek alapjan elkészitjiik a gondozasi és
ellatasi tervet. Az ebben foglaltak szerint valosul meg a gondozottak személyre szabott napi
gondozasa, ellatasa. Az ellatast igénybe vevo gondozottak egészségi allapota (pszichés és
szomatikus) hatdrozza meg az &polasi, gondozasi feladatok jellegét. A kérelem beadasat
kovetden a rendelkezésre all6 dokumentéciok és az elvégzett eldgondozas tapasztalatai alapjan
az ellatasra jogosultak onellatasi képességeirdl apolasi gondozasi besorolas késziil, ez képezi
az ellatottak gondozési csoportokba torténd besoroldsanak alapjat. Az elhelyezést kdvetden
allapot felmérd lapot toltiink ki, amely tartalmazza fizikai, mentélis, és pszichés allapotat,
diagnozisokat, az alkalmazott terdpiat. A gondozas folyamatat gondozési lapon rogzitik.
Valamennyi gondozott egészségi allapotarol, ellatasi igényeirdl, sziikségleteirdl felmérés majd
egyéni gondozasi terv ¢€s ellatasi terv (KARDEX) késziil az intézménybe vald beérkezését
kovetéen. Az intézményben hasznalatos dokumentaciok a jogszabalyban eldirtaknak
megfeleléen, de sajat egyedi tervezésli formatumban ¢€s tartalommal, a nemzetkozi
szakirodalom ajanldsai alapjan keriiltek kifejlesztésre. Ezen dokumentéaciok alapjan keriil
meghatarozasra, milyen jellegli apoldsi, gondozasi feladatok (fizikai, pszichés, mentalis)
elvégzése sziikséges ellatasa folyaman. Az egyéni gondozasi tervet az ellatott (illetve torvényes

képviseldje), az ellatott hozzatartozoja, az intézmény orvosa, a szakmai szervezeti egység
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vezetdje, €s a gondozasi egység vezetd gondozdja egylittesen késziti el. Az egyéni gondozasi

tervben foglaltak megvaldsuldsat a hatalyos jogszabalyban foglalt esetekben sziikséges

feliilvizsgalni. Abban az esetben, ha &polésra szorul az ellatott, az egyéni gondozasi terv mellé

apolasi terv elkészitése is sziikséges.

A feladatellatas szakmai tartalma

alapvetd személyi sziikségletek kielégitése, ill. azok megvaldsitdsdban vald segédkezés
személyi higiéné biztositasa: mosdatas, flirdetés bor-, haj-és kordmapolas a
meghatarozott fiirdetési €s apolasi rend alapjan,

kornyezeti higiéné biztositasa (folyamatos, napi és heti nagytakaritas),

étkeztetés, az étkezésben valod segités, diéta biztositasa (napi étkezési rend szerint)
mozgasban valo segités, aktivizalds (napi rend szerint), gyogyaszati segédeszkozok
hasznélatdnak megtanitdsa (orvosi eldiras szerint)

gyogyszerelés, gyogyszerszedés ellendrzése (folyamatos),

rendszeres orvosi ellatds megszervezése (heti rendelési id6, szakkonzultacio esetenként),
gondozas biztositasa (folyamatos, a gondozasi terv alapjan),

igény szerint jelentkezd magasabb rendli sziikségletek kielégitési lehetdségeinek meg-
teremtése, egyéni €s csoportos foglalkoztatds (heti rendszerességgel), kulturalodas, tars -
¢s tarsadalmi kapcsolatok fenntartdsa és ujak kialakitasa, taldlkozok szervezése)
betegség esetén apolas-gondozas biztositasa (csak az intézet kompetencia korébe tartozo
apolas biztositasaval) az &polasi terv alapjdn az orvos utasitidsainak megfelelden

(szakapolasi feladatokat csak megfeleld végzettségii szakdolgozo végezheti).

Az intézmény dltal az alapellatas korébe nem tartozo alabbi eseti téritési dijért igénybe

veheto szolgaltatasokat biztositja

kulturalis rendezvényeken, kirdnduldsokon vald részvétel lehetdségének biztositasa
rendeletben meghatarozott étkezési normativan feliilli mennyiségli és szamu étkezés
biztositasa

manikir, pediklir igénybevétele valasztott szolgaltatdval

fodrasz igénybevétele valasztott szolgaltatoval

egyéni gyogytorna
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7.2. Egészségiigyi ellatasok

”roor

7.2.1. Védondi ellatis (Csalad és novédelmi egészségiigyi gondozds)

Miikodési teriilet

Szigethalom varos kozigazgatasi teriilete.
A teriileti védondi ellatasrol szolo 49/2004 (V.21) ESZCSM rendelet hatalyos rendelkezései
alapjan a védond az alabbi személyeket koteles ellatni, valamint nyilvantartasba venni:

e védono ellatési teriiletén lakcimmel rendelkez6 személyek,

e védond korzetében jogszeriien tartozkodd azon személy, aki ellatas iranti igényét a

védondnél bejelenti.

A telepiilésen jelenleg 6 teriileti (kdrzeti) védondi korzet mitkddik, amelyben dolgozo teriileti
védonok latjak el a csalad és névédelmi egészségiigyi gondozast. A korzeti védond gondozasi
tevékenységét azon csaladok korében végzi, ahol varandods és gyermekagyas anya, ill. 0-6 éves
kora gyermek él.
Az ellatas helye: Szigethalom Egészséghaz tanacsadd helyiségben - 2315 Szigethalom,

Szabadkai u. 71., valamint a csaladok otthonaban, az oktatasi-nevelési intézmények.

Feladataik
e Novédelem
e Viarandos anyak gondozasa.
e Gyermekagyas anyak gondozasa.
e (-6 éves kort gyermekek gondozésa.
e (saladgondozas.
e Tankoteles gyermekek gondozasa.
e Veédondi tanacsadasok keretében: tanacsadas ndk, varandos anyék részére, csecsemo-,
gyermek-, ifjisagi tanacsadas, orvossal egyiitt csecsemd-, gyermek tanacsadas
Az egyes feladatok ellatasa érdekében végzendd tevékenységek részletes leirasat a teriileti

védondi ellatasrol szolo 49/2004. (V.21.) ESzCsM rendelet tartalmazza

7.2.2. Iskolaegészségiigyi elldtds

Szigethalom Varos kozigazgatasi teriiletén 1évé onkormanyzati fenntartdsban miikodo oktatasi

— nevelési intézmények, ill. azok tanuléi.
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Ifjusag-egészségiigyi gondozas

e Iskolaorvosi és védondi ellatas
A 3-18 éves korosztaly, valamint a 18 év feletti, kozépfoku nappali rendszerii iskolai oktatasban
résztvevok megel6zé jellegli, az egészségiigyi alapellatas keretében szervezett iskola-
egészségligyi ellatasban valo rendszeres részvétel
Az iskola-egészségligyi ellatast végzé iskolaorvos és iskola egészségligyi védond
tevékenységét a gyermek, a tanuld haziorvoséaval (hdzi gyermekorvosaval), illetleg teriileti
védondjével egyeztetve és vele egylittmiikodve végzi.

e Iskolafogészati ellatas
Az iskolafogaszati gyogyitd és megel6zd ellatds valamennyi nevelési — oktatasi intézmény
tanuloira kiterjedd megszervezése, miikodési feltételeinek biztositdsa a fogaszati alapellatast
miikodtetd feladata. Az iskolafogaszati ellatas valamennyi oktatasi nevelési intézmény szdmara
az Egészséghaz fogaszati rendeldjében torténik. A nevelési — oktatdsi intézményben lehetové
kell tenni a fogbetegségek és a fogbalesetek megel6zését célzd intézkedések gyakorlati

végrehajtasat és a csoportos prevenciot.

A feladatellatas szakmai tartalma

e A nevelési-oktatasi intézmény orvosa altal ellatando iskola-egészségiigyi feladatok

o A gyermekek, tanulok egészségi allapotanak vizsgalata, kovetése

o Az atfogd gyermekfogdszati program szervezésében vald kozremikodés és
végrehajtasanak ellendrzése.

o Alkalmassagi vizsgalatok elvégzése

o Kozegészseégiigyi és jarvanyiigyi feladatok

e FElsdsegélynyujtas

e Részvétel a nevelési-oktatasi intézmény egészségneveld tevékenységében

o Kornyezet-egészségiigyi feladatok

o Az ellatott gyermekekrdl nyilvantartds vezetése, a kiilon jogszabalyok szerinti
jelentések elkészitése, valamint az elvégzett vizsgalatok, oltdsok dokumentélasa

o Az iskolafogészati tevékenység, amely preventiv és terapids gondozést jelent a
sziikségleteknek megfeleléen

e Iskolai védondi tanacsadasok: heti két oraban a varos két iskolajaban: Grof Széchenyi
Istvan Alt. Iskola: 2315. Szigethalom, Thokoly u. 37, Szent Istvan Alt. Iskola: 2315
Szigethalom, Jozsef A. u. 47., és 2315. Szigethalom, Szabadkai u. 64.
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Az egyes feladatok ellatasa érdekében végzendd tevékenységek részletes leirasat az iskola

egészségligyi ellatasrol sz6lo 26/1997. (IX.3.) NM rendelet tartalmazza

7.2.3. Egyéb humadn egészségiigyi szolgaltatds, gyogytorna

Vervetel

Szigethalom Egészséghazban hetente két alkalommal fogadjuk a szigethalmi lakosokat, akik
érvényes haziorvosi, szakorvosi labor beutaloval rendelkeznek, igy a helyi lakosoknak nem kell
utazniuk, és varakozniuk a szakorvosi rendeld laborjaba, ami az idds, elesett allapoti vagy
mozgasukban korlatozott betegeknek nagy konnyebbséget jelent. Az ellatast a NEAK nem
finanszirozza, annak miikddési koltségeit teljes egészében a fenntartd biztositja a lakossag

magasabb szintii ellatasa érdekében.

Gyogytorna
Az ellatas biztositasanak célja (gyogyitas, rehabiliticio és prevencio)

Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény szakmai szervezeti egységeiben ellatottak koziil
az akut mozgasszervi betegségekben, kronikus mozgasszervi betegségekben szenvedok, agyi
torténéseken atesettek csoportos, és egyéni mozgasterapids kezelése, allapot rosszabbodas

megeldzése, a csokkent fizikai aktivitas lehetdség szerinti javitdsa, szinten tartasa.

e Az adott mozgasszegmentum élettani funkcidjanak lehetdség szerinti maximalis
helyreallitasa (ha ez nem lehetséges, 6nallo életvezetési technikdk kialakitasa)

e Bizonyos belgyodgyaszati betegségek esetén funkcionalis kezelés

e Altalanos kondicionalas

e F4jdalomcsillapitas

e Prevencio

A mozgasterapeuta (gyogytorndszg) foglalkoztatasi formdja: f0allasu heti 40 Orés
kozalkalmazotti jogviszony. Foglalkoztatdsi feltételek: Foiskolai oklevéllel / diplomaval
rendelkezd gydgytornasz, (kiilfoldon szerzett diploma esetén magyarorszagi honositas

szlikséges). Legalabb 3 éves szakmai gyakorlat megléte.
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Mozgasterapias foglalkoztatasok formdi, a szakmai program alkalmazasi / érvényességi

teriiletei

Csoportfoglalkoztatasok az 1/2000.(1.07.) SzCsM ' rendeletben meghatarozottak szerint az

intézmeény alabbi szakmai szervezeti egységeiben

e iddsotthoni ellatas biztositasa keretében heti 6 6ra (harom gondozasi egységben heti 3x2
ora)
o fogyatékkal ¢l6k nappali ellatasa biztositasa keretében fejlesztd foglalkoztatas heti 2 6ra
e iddsek és demensek nappali ellatasa keretében heti 2 6ra
Az intéezmeényi alapszolgaltatasok biztositasan feliil nyujtott szolgaltatds keretében egyéni

mozgasterapias fejleszto foglalkoztatdsok

e Az l. pontban felsorolt szakmai szervezeti egységekben ellatottak szamara

e az intézménnyel jogviszonyban nem allok szdmara

Az egyéni mozgasterapias foglalkoztatdsok biztositasanak feltétele haziorvosi/kezeldorvosi
javaslat. Az egyéni mozgasterapids foglalkoztatasért fizetendd téritési dij mértékét
Szigethalom Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete rendeletben hatdrozza meg minden

év aprilis 1-ig.
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7.3.

A szocidlis alap és szakelldtdst biztosito szakmai szervezeti egység 2021. évi feladat
ellatasi mutatoi

Szocidlis szolgaltatasokban részesiilok szamanak alakuldsa telepiilésiinkon

Az intézmény 2012. decemberében valt ki a kistérségi tarsulasbol, és valt ismét telepiilés szintii

ellatasi kotelezettséggel rendelkezd személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis intézménnyé.

2015. januarjatol a gyermekjoléti alapellatasok, és csaladsegités kivalasaval intézményiink

kizarolag feln6tt védelmi feladatokat 1at el. Ahogyan azt a fenti diagramm bemutatja az adott

év december 31.-kén aktualis adatait figyelembe véve az elmult 6t évben folyamatosan

Az intézmény altal biztositott egyes szocialis szolgaltatasokat igénybevevék
szamanak alakulasa
2017. és 2021. kozotti idoszakban adott évek december 31. napjan
(f6)

2017. EV 2018. EV 2019. EV 2020. EV 2021. EV

u |dGsek otthonai ellatdasban gondozottak szama 2017. és 2021. k6z6tt adott évek december
31. napjan (f6)

m Szocidlis étkeztetésben részesul6k szama (f6) december 31.
Hazi segitségnyujtasban részesul6k szama (f6) december 31.

1 Id6sek nappali ellatasaban részesulék szama (f6) december 31.

m Fogyatékosok nappali ellatasaban részesul6k szama (f6) december 31.

novekedett az ellatasban részesiilok szama. Mig 2017-ben 156 fé, 2018-ban 196 6, 2019-ben
225 16, 2020-ban mar 231 6, 2021-ben 232 f6 részesiilt az intézmény altal biztositott szocialis

ellatasok valamelyikében. Ez 5 év alatt 84 %- 0S emelkedést jelent. A vizsgalt id6szakban

annak ellenére novekedett a szocialis alapszolgaltatasok igénybevételének szama, hogy az

utolsd 2 év a pandémids idOszakra esik, a szakositott ellatast igénybevételének szama a felvételi
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zarlat elrendelése miatt 2021. december 31.-re visszaesett, de igy is éves atlagban az ellatottak
szama 83,3 f6 volt ebben az évben is. A legjelentdsebb emelkedés a szocialis étkeztetést,
igénybevevok esetében jelentkezett. A szocidlis alapszolgéltatdsban részesiilok szamanak
emelkedése, a helyi szocialis jelzOrendszer tagjaival torténd szoros egytittmikodés
kialakitdsanak eredményeként tudhaté be. A fogyatékkal €16k nappali ellatasa tekintetében
2017-ben 28 és 2018-ban is 28 6, 2019-ben 31 {6, 2020-ban 30 6, 2021-ben 31 6 vette igénybe
az ellatast. A tamogato szolgaltatast 2017-ben 36 6, 2018-ban 35 £6, 2019-ben 39 6, 2020-
ban 42 6, 2021-ben 37 f6 vette igénybe. Az ellatottak szdmanak 5 fovel tortént csokkenése
azonban a feladat ellatasi mutatok cs6kkenését nem vonta maga utan. A fenti adatok az adott
vizsgalt évek utolso napjan ellatasban részesiilok szamdt mutatjak, azonban az adott években
az év folyamdn elldtottak szama ennél lényegesen magasabb volt (449 f6), hiszen kiilonbozo
okok miatt év kozben az ellatasbol kikeriiltek, és év kozben uj ellatottak ebben nem
szerepelnek. Az eltérést, a szambeli kiilonbséget kiragadottan az utolsé év erre vonatkozd
adataival jol érzékelteti az alabbi rovid Osszefoglalo felsorolas, ahol a 2021. év folyaman
torténd egyes szocialis szolgaltatasok igénybevételeinek alakulasa kdvethetd nyomon. Itt mar
pontosan lehet l4tni az egész év soran torténd teljesitést, az év sordn Uj ellatottak szamat,
valamint az év soran az ellatasokbdl kikeriiltek szdma mellett az év utolsé napjan, valamint a
teljes év soran ellatottak szamat 6sszehasonlitasként.

e Aziddsek otthonaban 2021-ben 152 fét lattunk el 6sszesen, az évben az 1j ellatottak szama
25 f6 volt, az év soran az ellatasbol 37 £6 kertilt ki (28 6 elhaldlozott, 6 f6 megallapodasa
sziint meg gondozasuk indokoltsdga megsziint, 3 f0 mas tartds intézménybe keriilt), az év
utolso napjan ellatottak szama 78 fé volt,

o szocialis étkeztetésben 2021-ben Gsszesen 78 fd részesiilt, az évben az 1j ellatottak szama
25 {6 volt, az év soran az ellatasbol 15 6 kertilt ki, az év utols6 napjan ellatottak szdma 38
fovolt,

e idések és demensek nappali ellatasaban az év soran 28 fo részesiilt, az ] ellatottak szama
8 10 volt, az év soran 8 0 kertilt ki az ellatasbol, az év utolso napjan ellatottak szama 12 f¢'
volt,

e hazi segitségnyujtasban az év folyaman 92 fé részesiilt, az 0j ellatottak szama 28 {6 volt,

az év soran az ellatasbol 28 {6 kertilt ki, az év utolso napjan ellatasban részesiilok szama 36

fi
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fogyatékossaggal élok nappali ellatasat az év soran 34 fo vette igénybe, az 01 ellatottak

szama 2 10 volt, az ellatasbol az év soran kikeriiltek szadma 1f6, az év utolsd napjan ellatottak

2021-ben a tamogato6 szolgaltatast igénybe vevok szama 65 f&, az év soran 0j igénylok

szama 9 06 volt, az ellatasbol 14 {6 kertilt ki az év folyamén, az év utolsé napjan ellatottak

o
szama 31 f¢
o
szama pedig 37 f6 volt.
Etkeztetés

Az étkezést igénybe vevok szama 2017.
december 31.-kén 9 {6 volt. 2018. december 31.-
kén 21 f6, 2019. december 31.-én 20 {0,
2020.december 31.-én 28 6, 2021. december

31.-én 38 6, amely lényegesen magasabb volt,

Szocidlis étkeztetésben részesiil6k
szamanak alakulasa 2017. és 2021

40 + 38
28
30 /
21 20 o
28 — é/
9 /
10 =
0

2017. év 2018. év 2019. év 2020. év 2021. év

—+= Sz0cialis étkeztetésben részesuldk...

mint az el6z6 5 évben. 2021. év folyaman az Gsszes ellatott szama 78 6, az ellatasbol kikeriiltek

Szocialis étkeztetés igénybevételi statisztika 2021. év

(f6)
78
— 28 38 15 25 il
ELLATOTTAK ELLATOTTAK TARGYEV TARGYEV TARGYEV
SZAMA 2020.12. SZAMA 2021.12. FOLYAMAN AZ FOLYAMAN  FOLYAMAN AZ
31. 31. ELLATASBOL  JELENTKEZG U) ELLATAST

KIKERULTEK  ELLATASI IGENYEK IGENYBE VEVOK
SZAMA OSSZESEN

szama 25 f6, az év folyaman ellatasba vettek
szama 15 f6 volt. Kapacitas hidny miatt
2021-ben nem volt ellatasra varakozo
kérelmezd. Szocidlisan raszorult
igénybevevék megoszlasa: Az ellatasra
életkoruk alapjan 18 {6, jovedelmi helyzete

miatt 5 6, egészségi allapot szerint 5 f6 volt

jogosult. Az ellatdst igénybe vevok életkor szerinti megoszldsa a kovetkezd: 60-64 év kozott 1 16,
65-69 év kozott 416, 70-74 év kozott 9 16, 75-79 év kozott 7 £6, 80-89 év kozott 13 6, 90 év felett

A szocidlis étkezetetést igénybevevok %-os
megoszlasa szocidlis raszorultsagi kategoériak

& Eletkoruk szerint (2021)

alapjan

M Egészségi
allapot szerint

M fogyatékossag
uk alapjan

18f6
(66%)

megoszldasa: jovedelemmel nem rendelkezd ellatott nem

volt a targy év folyaman, 1-28.500,-Ft

4 £6. Nemek szerinti megoszldst tekintve 10
férfi és 28 nd igényelte a szolgaltatast. Téritési
dijat valamennyi ellatast igényld fizet. Az

igénybe vevok jovedelmi helyzetiik szerinti

Szocialis étkeztetés Igénybevétel
szerinti megoszlasa 2021.
december 31.

29 f6
96
HELYBEN KISZALLITASSAL
kozotti FOGYASZTIA VESZI IGENYBE

jovedelemmel nem volt, 28.500,- 57.000,-Ft kozotti jovedelemmel 2 {6, 57.001,- 71.250,-Ft kozotti
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jovedelemmel rendelkez6 4 f6, 71.251, -Ft

feletti jovedelemmel 32 f6 rendelkezett. Az igénybe

vevok koziil kiszallitassal 29 f6, helyben fogyasztassal étkezd 9 f6. Az ellatottak koziil diétas

étkezést kérdk szama 4 6 (cukorbetegség miatt).

Hazi segitségnyujtdas

A hadzi segitségnyujtdast igénybe
vevék szama 2017. december 31.-kén
23 16, 2018. december 31.-kén 34 £0,
2019. december 31.-én 38 6, 2020.
31.-én 36 10,
2021.december 31.-kén 36 f6 volt.

december

Egy ¢év alatt az ellatasbol kikeriiltek
szdma 28 {0, 0 ellatottak szama 28

6. Kapacitas hiany miatt 2021-ben

Hazi segitségnyujtasban részesiilok szamanak
alakulasa
2017. és 2021. kozott i id6szakban adott évek

december 31. napjan

38
34

40 36 36

30

fé 23

20

10

2017. év 2018.év 2019.év 2020. év 2021. év
O Hazi segitségnyujtasban részesul6k szama...

nem volt kérelmezd a varolistan. Az

ellatast igénybevevok életkor szerinti

Az ellatast igénybevevt’ik életkor szerinti megoszla’sa a kb'vetkezo": 18-39 éV
megoszlasa
hazi segitségnyujtas 2021. december 31. kozott nem V0|t, 40-59 év kozott 1 fé)
146 - 1316
' 65-69 év kozott 6 10, 70-74 év kozott 5
126 -
106 - 816 6, 75-79 év kozott 8 6, 80-89 év
8f6 6 f6
516
6f6
A hazi segitségnyujtast
416 1 igénybevevék nemek szerinti
256 - 170 l megoszlasa 2021. december 31.
f6 T T T T T 1
40-59év 65-69 70-74 75-79 80-89 90év ‘
kozott év év év év felett
kozott kozott kozott kozott

kozott 13 £6, 90 év felett 3 6. Az igénybe vevok

Jjovedelmi helyzetiik sgerinti

m né = férfi

megoszlasa:

jovedelemmel nem rendelkezd ellatott nem volt a targy év folyaman. 1-28.500,-Ft kozotti

jovedelemmel rendelkezd ellatott nem volt, 28.500,-Ft-57.000,-Ft kozotti jovedelemmel
rendelkezé ellatott 2 f6 volt, 57.001,-Ft-71.250,- Ft k6zotti jovedelemmel rendelkezd 6 f6,
71.251, -Ft feletti jovedelemmel 28 f6 rendelkezett.
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Az ellatottak osszetétele gondozasi sziikséglet vizsgdlat alapjan: 0. fokozatba 2 6, az 1.

fokozatba 32 f6, a Il

fokozatba 1 98 a III Az ellatasban részesiilok gondozasi sziikséglet szerinti, és a
’ nyujtott tevékenységi forma szerinti megoszlasa (f6)

fokozatba 1 {6 tartozott.

" 3266 34

Ellatdsi tevékenység szerinti 3o 266 s s
e 20

megoszlas: Szocialis- 10 p 2 y

o # L P 7 # L4
segitésben 2 0 részesiilt, 5 5 5 o ~ o

. © © © & & Y
személyi gondozasban 34 {6 o O e \\\5\0 %ef?? obox
Q) S
részesiilt. o® N
v <
&

Az ellatottak osszetétele a ténylegesen nyujtott (igényelt) gondozdsi idé alapjan: napi 1 6ranal

kevesebb 21 f6, napi 1 ora 15 f6, napi 2 6ra nem volt. A szolgaltatast napi szinten igénybe

A biztositott ellatas igénybevételének

20 19f6 gyakorisaga
15
10f6
10
5 el0 3f6
0 |
napi szinten heti 3 heti 2 heti 1

alkalommal alkalommal alkalommal

nem volt 2021-ben. Lakhatdsi viszonyaikat
tekintve sajat tulajdont ingatlanban ¢l 32 f0,
szivességi lakas hasznal6 2 {6, albérletben 2 {6 é1.
A gondozasi helyszinek aszfaltos Gton gyorsan,
és jol megkozelithetdk, az intézménytdl 1évo

tavolsaguk 800 méter és 4,8 km kozott volt.

vevok szama 19 £6. Ezen beliil 2 6 esetébe
volt sziikség napi kétszeri latogatési
alkalomra. Heti harom alkalommal 1016,
heti két alkalommal 4f6, heti 1 alkalommal
pedig 3 f6 vette igénybe az ellatast.
Hétvégén ellatast igénybe vevo ellatottunk
Az ellatasban részesiilok megoszlasa
lakhatasi viszonyaik alapjan

szivességi
lakdshaszn

alé
albérletbe 6% (2 f6)
n él

5% (2 f6) sajat
tulajdonu

lakds
89% (32f4)
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Idosek Nappali ellatasa

Miikddési teriiletiink Szigethalom Véros kozi

gazgatasi teriilete. Az idosek nappali ellatdsat

igénybe vevok szama a vizsgalt

id6szakban a kistérség megsziinését

kovetden visszaesett az azt megeldzd 16
szintre (az engedélyezett [étszam 20 £0). ig
2016-ban meginditottuk a demencia f""lg
korképpel — rendelkezé — személyek 6
gondozasi csoportjanak kialakitasat, ;

0

mivel ellatottjaink koziil egyre tobbnél

jelentkezett ez a betegség. A hatdlyos

IdGsek nappali ellatasaban részesiil6k szamanak

alakulasa
2017. és 2021. kozott
, 14 14

12 12
1/\__

2017.év 2018.év 2019.év 2020.év 2021.év

—t=— |dGsek nappali ellatasaban részesiilok szama (f6)...

jogszabdlyok alapjan 6ket 7 f6s gondozasi csoportban kell ellatni. 2017-ben az ellatottak szama

visszaesett 11 fére, amelynek oka, hogy ellato

ttjaink koziil egyre tobben szorultak az iddsek

r

Az ellatasi igénybevétel alakulasa a 2021. év soran

Ellatottak szama targyév folyaman *

0sszesen

1j igénybe vevo az év soran -9’ 5 8 6
6

az év soran az ellatasbol kikeriiltek i 5

szama

8 16

ellatottak szama 2021.december 31. i 8 o
0

5 10 15

otthonai 2018.
december 31.-kén 14 {6 volt,
2019. december 31.-én 14 f6,
2020. december 31.-én 12 10,

2021. december 31.-kén szintén

elhelyezésre.

18 98

12 f6 volt. Targy év alatt az
ellatasbol kikeriltek szama 8 6

volt, 4j ellatottak szama 8 f0.

20 25 30

nem volt kérelmezo a vardlistan. Az ellatast

kovetkezd: 65-69 év kozott nem volt, 70-

Kapacitas hiany miatt 2020-ban

igénybe vevok életkor szerinti megoszlisa a

74 év kozott 416, 75-79 év kozott 3 £6, 80-
89 év kozott 5 16, 90- év felett nem volt
ellatottunk. Az igénybe vevik jovedelmi
helyzetiik szerinti megoszlasa:
jovedelemmel nem rendelkezd ellatott

nem volt a targy év folyaméan, 28.500,-

Az ellatast igénybevevok életkor szerinti
megoszlasa 2021. december 31.

12 f6
10 f6
8f6
6 f6
4f6
2f6

5 f6

3 f6

-

80-89 év

75-79 év

odsszesen

70-74 év

57.000,-Ft kozotti jovedelemmel

rendelkez6 ellatottunk nem volt, 71.251, -Ft feletti jovedelemmel rendelkez6 ellatottak szama

12 £6 volt. Ingyenes ellatasban nem részesiil egy ellatott sem. Az ellatast igénybe vevok koziil

kronikus betegségben szenvedok szama 12 6, demencia korképben szenvedok szama 4 6. Az
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ellatottak koziil onelldtdsi képességiiket tekintve onellaté nem volt, 12 {6 részben Onellato.

Etkegtetésben a demens ellatottak koziil

4 f6 igényelt étkezést, az atlagos
gondozast igényld ellatottak koziil a
szocialis étkeztetést helyben
fogyasztassal 8 f0 vette igénybe. Az
igénybe vevok kozil a szallitast az
intézménybe és otthondba vissza 10 6

igényli.

Fogyatékkal élok nappali ellatasa

Az ellatast igénybevevok allapotuk, és onellatasi

képességiik szerinti megoszlasa - idosek nappali

részben onellaté 12...

kénikus
betegségbe
nszenved; |

12 f6
demens; 4

fé

2016. juliusaban kotottiink feladatellatasi megallapodast Szigetszentmiklos dnkormanyzataval

a varos teriiletén él0 fogyatékos személyek nappali ellatasara ¢és a tdmogatd szolgaltatas

biztostasara. A fogyatékkal élok nappali
ellatasat igénybe vevok szama oOsszesen
2021. december 31.-kén 31 f6 volt. Ez 3
fovel tobb, mint 2017-ben. 2021-ben az
¢v soran az ellatasbol kikeriiltek szdma 1
6 volt (bentlakasos intézetbe elhelyezést
nyert), az 0j ellatottak szama 2 f6 volt. Az
ellatast igénybe vevok életkor szerinti

megoszldasa 2021-ben a kévetkezd: 18-39

40
35
30
f625
20
15
10

5

0

—u— Fogyatékosok nappali ellatasaban részesiil6k szama (fg)...

Fogyatékosok nappali ellatasaban részesiil6k
szamanak alakuldsa 2017. és 2021. k6zott i
id6szakban adott évek december 31. napjan (f6)

28 28 31 30 31
J

2017.év 2018.év 2019.év 2020.év 2021.év

év kozott 23 16, 40-59 év kozott 6 16, 60-64 év kozott 1 £6, 65-69 év kozott 1 f6. Nemek szerinti

soran

szama

31f6l

\

116

soran

osszesen

Az ellatasi igénybevétel alakulasa a 2021. év

ellatottak szama
2021. dcember 31.

M az év soran az
ellatasbdl kikerultek

M Elldtottak szama
targyév folyamdn

Uj igénybevevé az év

megoszlasban az ellatast igénybe vevok

kozil 12 no, 19 férfi. Az igénybevevok

jovedelmi helyzetiik szerinti megoszldasa:

jovedelemmel nem rendelkez6 nem volt, 1-

28.500,-Ft kozotti jovedelemmel 2 {10,

28.500,-Ft-57.000,-Ft

jovedelemmel 14 {6, 57.001,-Ft-71.250,

kozotti jovedelemmel 7 6, 71.251,

kozotti
-Ft
-Ft

feletti jovedelemmel 8 f6 rendelkezik. Az ellatast igénybe vevok koziil fogyatékossaggal élok

58



szama 31 {6, ezen beliil halmozottan sériilt 28

f6, sualyos mentalis retardaci6 14 f0,
kozépsulyos mentalis retardacio 9 {6, enyhe
értelmi fogyatékossadg, mozgasfogyatékossag
10 16, latassérilt 1 6, hallassériilt 1 {6, autista

2 16. Az ellatottak kozul onellatasi

képességiiket tekintve 13 f6 Onellatasra

Az ellatast igénybe vevék Onellatasi
képesség szerinti megoszlasa 2021-ben
2016 186
251 1316
10 f6
8 f6
5f6
f6 T T T 1
onellatasra részben segédeszkoz
teljesen onellato hasznalatara
képtelen szorul

Tamogato szolgdltatds

Ellitottjaink megoszlasa 2021.ben a
fogyatékossag tipusa szerint (f6)
halmozottan... 28
sulyos mentilis... 14
kézépsulyos... 9
mozgasfogyaték... 10
enyhe értelmi... 4
autista

latassérdlt 1

teljesen képtelen, teljes ellatast igényel, 18 6
részben Onellatd, segédeszkoz hasznalatara 8 £6
szorul. Az ellatasban részesiilok koziil a
tamogatd szolgaltatason belill a szallitasi
szolgaltatast 14 {6, az 6nalldo személyi segitést
4 16, a szallitasi szolgaltatassal egybe kotott

személyi segitést pedig 4 {6 vette igénybe.

Az ellatando célcsoport a mozgasfogyatékossaggal, értelmi fogyatékossaggal, hallasi, és latasi

fogyatékossaggal, autizmussal, és
halmozott fogyatékossaggal ¢lok az
intézmény miikodési teriiletén  lakod

személyek. Az orszagos adatokat tekintve
az el6z6 évekhez hasonldan a fogyatékos
személyek koziil legmagasabb ardnyt a
testi fogyatékosok és a mozgassériiltek
képviselik egyiittesen 43,6%. Az értelmi

fogyatékosok aranya megkozelitdleg 8-

Tamogato szolgaltatas igénybevételének
alakulasa 2017 és 2021. kozott (f6)

42

39

37

36
35

2017.év  2018.év 2019.év 2020.év 2021.év

10%, a vakok és gyengén latok aranya 14,9%. Hallas-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 22%-

k szenved. A fogyatékossaggal €16 személyek megkozelitdleg 20%-a sziiletése Ota szenved

fogyatékossagban. A tamogatd szolgaltatast 2017-ben 35 f6 vette igénybe, 2018-ban 36 f0,
2019. december 31.-én 39 16, 2020. december 31.-én 42 {6, 2021-ben 37 6. Az ellatottak
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szamanak csokkenésében a pandémia ideje alatti csokkend igénybevétel jatszott nagy szerepet.

Az ellatottak koziil a
szallitasi szolgaltatast

15 {6 vette igénybe, a 80

60
P 1174s 60
szallitassal
40
e e 15 ” 23 13 19
egybekotott személyi 20 11 11 a5 3 3 3 9
r.r rr r 0 r-r -—-. ———— r.r
segitést 11 f6, mig az ) ) y ) - ) ) )
Ellatottak szama  Targyév folyaman az  Targyév folyaman Ellatottak szama
2021.12. 31. ellatasbol kikeriltek jelentkezé uj ellatasi  targyév folyaman

onallo személyi

segitést 11 fO0 vette

A tamogaté szolgaltatast igénybevételének alakulasa 2021-ben az

B szdllitas B személyi segités M szdllitassal egybekotott személyi segités

egyes ellatasi formak szerint (f6)

igények Odsszesen

Osszesen

igénybe. 2021. ¢év

folyaman az 0sszesen 60 fot lattunk el, ez id6 alatt az ellatasbol kikeriiltek szama: 14 £6 volt,

az Gjbol ellatast kérok szama pedig 9 5. Eletkor szerinti megoszlast tekintve a szdllitdsi

szolgdltatdst igénybe vevok szama 14 év alatti 1 16, 14- 17 éves kor kdzott nem volt £6, 18 és

fo
O RPN WS Ul O N 0O
|
, S
. I

7 Az ellatast igénybevevok nemek, és életkor szerinti
megoszlasa

szallitas 6nallé személyi | szallitashoz
segités kotott személyi
segités

39 év kozott 9 16, 40-59 év kozott 4

6, Az ondllo személyi segitést

70-74 igénybe vevd ellatottak  életkor

60-64 szerinti megoszlasa 18 és 39 éves kor
40-59

1839 ko6zott 6 16, 40-59 év kozott 4 16, 60

14évalatt | és 64 év kozott nem volt, 65 és 69 éves

kor kozott 1 16, a szdllitashoz kotott

személyi segitést 18 és 39 éves kor

kozott 6 £6, 40 és 59 éves kor kozott 4 £6, 65 és 69 év kozott 1 £6 vette igénybe. A tdmogatod

szolgaltatast igénybe vevOk koziil valamennyien csaladban élnek. Nemek szerinti megoszlds

tekintetében a szallitasi szolgaltatast 8 férfi és 7 nd, az 6nalld személyi segitést 6 férfi és 5 nd, mig

a szallitassal egybekotott személyi
segitést 5 férfi és 6 nd vette igénybe.
Osszességében a tdmogatd szolgaltatast
19 férfi és 18 {6 nd vette igénybe. Az
ellatast igénybe vevok fogyatékossdaguk
jellege szerinti megoszldsa a kovetkezd
volt: halmozottan sériilt ellatottunk
szallitas esetében 3 10, személyi segités

esetétben 3 16, szallitashoz kotott

A tamogaté szolgaltatas egyes elemeit
vevok fogyatékossaguk jellege szerinti
megoszlasa (f3)
11

Szallitas személyi segités szallitashoz
kotott személyi
segités
| Mentalis retard. 6sszesen _ Mozgasfogyatékos

1 fogyatékossaggal él6 dsszesen Halmozottan sériilt

M Autista

személyi segités esetében 2 f6 volt. Sulyos mentdlis retardacio szallitas igénybevétele 10 f0,
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személyi segités esetén 7 0, szallitashoz kotott személyi segités esetén 7 o ellatottunk volt.

Mozgasfogyatékos ellatottak szama szallitds esetében 5 o6, személyi segités esetében 4 f0,

Az ellatast igénybevevok onellatasi képesség szerinti
12 11 megoszlisa (f6)

10
7 7 7
6
5
| | | i '
Részben onellaté  Onellatasra teljesen Segédeszkoz
képtelen hasznalatara szorul

i Szallitas H személyi segités i szallitashoz kotott személyi segités

szallitassal egybekotott
személyisegités esetében 4 f6 volt.
Szallitasi szolgaltatasban részesiilt 2
fo autista. Az ellatottak koziil
onellatasi képességiiket tekintve
szallitas esetében 4 6, személyi
segités esetében 7 6, szallitashoz

kotott személyi segités esetében 4 £6

Onellatasra teljesen képtelen, teljes

ellatast igényel. Részben Onellatd szallitas esetében 11 {0, személyi segitésnél 4 {0, szallitashoz

kotott személyi segités esetében 4 0.
Segédeszkdz haszndlatara szorul az
ellatast igénybe vevok koziil szallitasi
szolgéltatas esetében 7 f0, személyi
segités esetében 5 {0, szallitdshoz kotott
személyi segités esetében 6 6. Az

igénybevevok  kozill a  szallitasi

-

Az ellatast igénybevevok jovedelmi helyzet alapjan
torténé megoszlasa (f6)
20

12
7
6
5
|]=|] NI
; i el g
57001-71250 71250-

i szallitas W személyi segités i szallitassal egybekotott személyi segités

szolgdltatdssal egyidejiileq 7 fi vette igénybe a személyi segitést is. Az elldtdst igénybe vevik

megoszlds jovedelmi helyzetiik alapjan: 1 —28.500,-ft kozotti jovedelemmel rendelkezd ellatottunk

Fogyatékossaggal él6k megoszlasa
tamogato szolgaltatas - személyi segités

i Halmozottan sérilt

H Sulyos
mozgasfogyatékos

i mentalis retardacio

nem volt, 28.500- 57.000,-ft kozotti
jovedelemmel rendelkez6 ellatottunk nem
volt 57.001,- 71.250,-ft kozotti
jovedelemmel szallitas igénybe vevok koziil
12 16, személyi segités esetén 6 {0,
szallitashoz kotott személyi segités esetén 7

f6  rendelkezett. 71.251,-ft  feletti

jovedelemmel szallitast igénybe vevok koziil

3 16, személyi segitést igénybe vevok koziil 5 £6, szallitashoz kotott személyi segitést igénybe vevok

koziil 4 {6 ellatottunk rendelkezett. 2021. évben intézményliink 7 f6 szigetszentmiklosi lakhelyti

ellatott szamara biztositotta alapszolgaltatasként, a fogyatékkal €16k nappali ellatasat, melybdl

3 6 tamogatd szolgalat szallitasi szolgaltatasat, 1 6 pedig a tdmogatd szolgaltatas-szallitashoz

kapcsolodo személyi segitését is igénybe vette.
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Apolist, gondozdst nyijté iddsek otthonai elldtds

Az cllatottak szama 2017. Idések otthonai ellétasban részesiilék szaméanak alakulsa
december 3L-¢n 85 6 vol, 2017. és 2021. koz6tt i id6szakban adott évek december 31. napjan
2018. december 31.-kén 84 £6 = 84 23 =

volt, az éves kihasznaltsag % o

pedig 100 % volt. 2019. %0

december 31.-én 83 6, 2020. >

december 31.-én szintén 83 f6, 0 2017.év 2018.év 2019.év 2020.év 2021.év

2021. december 31.-kén 78 Id6sek otthonai elldtasban gondozottak szama 2017. és 2021. kozott
fBre cst')kkent, mivel a zarlat adott évek december 31. napjan (f6)

ideje alatt nem vehettiink fel 0 ellatottat, de éves atlagban igy is meghaladtuk a 83 {6t. 2021. év soran

Ellatasban részesul6k szamanak alakuldsa 2021-
ben

112 f6

. 37 f6
Ellatasban részesiilék szama 2020.12.31.
« Targy év folyaman uj ellatottak szama
Targy év folyaman az ellatasbol kikeriiltek szama

Ellatottak szama targyév folyaman 6sszesen

Osszessen 112 fot lattunk el, év kozben az
ellatasbol 37 {0 keriilt ki, 6 f0 gondozasanak
indokoltsdga sziint meg, 28 6 haldlozott el az
évben. Az a haldlozasi szam a vizsgalt idészak
masodik legalacsonyabb halalozasi szama,
ennél kevesebben 2021-ben haltak meg (26 f06).
A nyilvantartasba vett kérelmek szama az év

soran 81 db volt, 51 esetben végeztikk el az

elédgondozast. A benyujtott kérelmek visszavonasra kertiltek még az eldgondozas elvégzése eldtt 30

kérelmek szama 2021-ben

részesiilék szama

Az idosek otthonai ellatas iranti igények alakulasa 2021-ben (f6)

Varakozék szama 2021. december 31.-kén T )3

Az elégondozast kdvetSen, de még a

szolgaltatasnyujtas megkezdése el6tt...
Az el6gondozas elvégzése el6tt megsziint

2021-ben az uj ellatast igényl6k kozil ellatasban

2021-ben elvégzett el6gondozasok szama E— N}
2021-ben beérkezett kérelmek szama L rree— 31

. )3

I 30

I 34

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90

esetben, az elégondozas elvégzését kovetden 23 esetben. Kérelmet, ebben az évben 19 esetben

utasitottunk el gondozasi sziikséglet hidnya miatt 1 esetben, specialis, nem az intézmény profiljaba

62



tartozo gondozasi-apolasi elhelyezési sziikséglet miatt 18 esetben. A szolgaltatast igénybe vevok

kozil atl ndozast igénylok szam: f6
Az elégondozast kdvetden, de még a ozul atlagos go dozds genylox szama 50 £6
S A TS i oz e L volt, a demencia sulyos foka miatt fokozott
megsziint kérelmek szima annak indoka ?
b szerint 2021-ben () 19 gondozast igénylSk szama 28 f6 volt. Az elldtdst
Is igénybe vevok (0sszes) életkor és nemek szerinti
lo megoszlasat tekintve 61 6 nd, és 16 {6 férfi
6 e .
L 2 ellatottunk kozil 65 és 69 év kozotti 4 16, 70 és
| 4 - 74 év kozotti 13 £6, 75-79 év kozotti 13 5, 80 és
elhaldlozds miatt ~ kérelmét — intézményi 89 év kodzotti 38 8, 90 év felett 9 £8 volt 2021.
visszavonta elutasitas miatt

december 31-én. Cselekviképességiik szerint
ellatottjaink  kozil 50 {6

cselekvéképes 14 6 Az id6sek otthonai ellatasban részesiil6k életkor és nemek
’ szerinti megoszlasa 2021. december 31.
korlatozottan cselekvoképes, 14 3516 - 3116
f6 pedig cselekvoképtelen. 30f6
, . 256 1 .

Gondnoksag alatt 25 16 All, P né
206 - -

kozillik 14 fonek ideiglenes ) ferfi
15f6 - 116 95

gondnok kertilt kirendelésre, 1 {6 10 6 (e T— 76

|
részleges gondnoksag alatt all, 216216 |

12 {6 pedig cselekvoképességet

teljesen korlatozd gondnoksag alatt all. A gondnok rendelés hatterében minden esetben demencia
korkép allt. A demencia kérképpel ellatasban részesiilok sulyossagi fokozat szerinti

megoszlas: enyhe 10 f6, kozépstlyos 7 f0,

AZ ELLATASBAN RESZESULOK , ) . , ..
GONDOZASI SZUKSEGLET stlyos demencia 21 6. Fogyatékossdg jellege
SZERINTI BESOROLAS

Atlagos

szerinti megoszlds: hallas fogyatékosaggal 2 f0,

Demencia gondozasi
: sziikséglet . . ) ,
fo",;')it;tt e mozgasfogyatékossaggal 34 fo,
gondozasi 50 16 L, B i . L, .
sziikséglet (64%) latasfogyatékossaggal 3 6. Gyogyaszati
ﬁ
28 segédeszkozt hasznal S5 16: kerekesszéket
(36%) |

hasznal 42 {6, jarokeretet hasznal 9 6, tdimbotot
hasznal 5 f6, decubitus matracra van sziiksége 7

fonek, hallokésziiléket hasznal 2 £6.

Szerzddéses adatok: az ellatasban részesiilok koziil 73 {6 vallalta az intézményi téritési dijjal
azonos Osszegl téritési dij megfizetését, az ellatasban részesiilok koziil 5 {6 fizeti a jovedelme
80%-at.
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7.4. Egészségiigyi alapellatasokat biztosito szakmai szervezeti egység feladatellatasi
mutatéi 2021-ben

Teriileti védonai elldtds
A tertileti védonoi ellatasrol szolo 49/2004 (V.21) ESZCSM rendelet hatalyos rendelkezései
alapjan a védond az alabbi személyeket koteles ellatni, valamint nyilvantartasba venni:

e védond ellatasi teriiletén lakcimmel rendelkezd személyek,

e védond korzetében jogszeriien tartdzkodd azon személy, aki ellatas iranti igényét a
védononél bejelenti.
Iskolaegészségiigyi, és iskolafogaszati ellatas: Szigethalom Varos kozigazgatasi teriiletén
1év6 onkorményzati fenntartasban miikodd oktatasi — nevelési intézmények, ill. azok tanuldi

szamara.

Csalad és novédelmi egészségiigyi gondozds

2018 és 2020-ig 7 védondi korzet miikodott, ezek koziil 1 vegyes korzet volt, amely teriileti és
iskola egészségiigyi feladatokat is ellatott, de a korzetekben gondozottak szamdanak
csokkenése 2020-ban indokolta a vegyes korzet megsziintetését. Az abba tartozo, mintegy 100

fo szétosztasra keriilt a

Ellatott varandds anyak szamanak alakulds 2021- ben 6sszesen és
véddnai korzetek szerinti bontasban

megmaradt 6 korzetbe. A

varosban  jelenleg 6 120

9
teriileti védonoi korzet e
80
mikodik. A demografiai 60
. 40 25
adatokat tekintve a 0-2 15 2 19 23
g8 810
ol omouMow A
éves korosztily, a 3-5 0 = - S A
> S e e 3 e X
éves korosztaly és a 15-17 & & & & & F o
A A A A A A P
9 g & J g g o
N

éves korosztadly szama
folyamatos csokkenést M varandods anydk i fokozott gondozdsban részesiild varandds anyak
mutatott az eltelt 5 év
alatt. A korzeti védénd gondozasi tevékenységét azon csaladok korében végzi, ahol varandos
¢s gyermekagyas anya, ill. 0-6 éves korti gyermek ¢l.

e Nodvédelem.

e Varandos anydk gondozasa.

e Gyermekagyas anyak gondozasa.

e 0-6 éves koru gyermekek gondozésa.
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e (saladgondozas.

e Tankoteles gyermekek gondozasa.

e V¢édonoi tanacsadasok keretében: tanacsadas nok, varandos anyak részére, csecsemo-,

e Gyermek-, ifjisagi tanacsadas,

e Orvossal egyiitt csecsemd-, gyermek tanacsadas.

Az ellatas helye: Szigethalom Egészséghaz tanacsadd helyiségben - 2315 Szigethalom,

Szabadkai u. 71., a csaladok otthonédban, az oktatasi-nevelési intézményekben.

Az egyes feladatok ellatasa érdekében végzendd tevékenységek részletes leirasat a teriileti

védonoi ellatasrol szolo 49/2004. (V.21.) ESzCsM rendelet tartalmazza. 2021-ben a védonok

2021-ben teriileti védondi ellatasban részesiiltek
szama varosunkban

800
700
600
500
400
300
200 96
100
0 u

varandds anyak

23
fokozott
gondozasban
részesilé
varandaés anyak

0-35 hdénapos
korig csecsemsk
és kisdedek

552

szama

680

kisgyermek 3

éves kortdl -

tankotelezett
korig

98 f6 varandos anyat, koziiliik

Jfokozott gondozdsban
részesiilt szocidlisan, illetve
egészségileg veszélyeztett

varandos 23 fo volt, 552 f6 0-3

éves koru csecsemot és

kisdedet, 680 f& 3-6 éves koru
kisgyermeket gondoztak. A

o

teriileti védonok altal a 6

védondoi korzetben gondozottak szama osszesen 1328 f6 volt az év sordn.

A védondi korzetekben ellatottak létszamadatainak alakuldsa 2021-ben

2017-ben jelentds
csokkenést tapasztalhattunk
a 0-35 honapos koru
gondozéasba vett kisdedek
szamaban. 2018-tol
mérsékelt emelkedés

kovetkezett be, az ezt
kovetd években, igy 2021-
ujabb

ben mérsékelt

2021-ben ellatott (0-35 hdnapos korig) csecsemdk és

o0 kisdedek szama (f6) 552
500
400
300
200 g7 93 92 = 99 106
100

o M b b b MM

< & & y & & b&:& » & &
& & & & &
A \\\ N- Q\‘

csokkenést figyelhettiink meg. Az egyes védondi korzetekbe tartozo kisdedek szamat 2021-ben

mutatja be a mellékelt diagramm.

65



2020. marciusatol 2021 decemberéig a teriileti védondk felvaltva 2 hetes periodusokban home

office végezték munkajukat, a tandcsadoba kizarolag 1 védond tartozkodhatott, és csak a

halaszthatatlan, vagy online nem megoldhato tanacsadast tarthatta meg Osszevontan. A

latogatasok esetében is kizarolag a jogszabalyban eldirt elsd 0jsziilott latogatast végezhette el a

140

120

100

80

60

40

20

Védonéi korzetekben ellatottak Iétszama 2021-ben

131
— 119 120
115
03
| " 93 92 92
10
el o o
—min
varandoés anyak fokozott gondozasban 0-35 hénapos korig kisgyermek 3 éves kortol -
részesiil6 varandos anyak csecsemdk és kisdedek szama tankotelezett korig

l.sz.korzet M |l.sz.korzet M |ll.sz.korzet M |V.sz.korzet M V.sz.korzet B Vl.sz.korzet

oo "

terlileti védond, azt is a jarvanyiigyi eldirasok szigoru betartasa mellett. A pandémia idoszaka

alatt a csaladokkal, gondozottakkal eldnybe kellett részesiteni az elektronikus, telefonos,

internetes kapcsolattartast.

Iskola-egészségiigyi elldtdis

Iskolaorvosi és védondi ellatas

A 3-18 éves korosztaly, valamint a 18 év feletti, kozépfokt nappali rendszerti iskolai oktatasban

"o

résztvevok megeldzé jellegli, az egészségligyi alapellatds keretében szervezett iskola-

egészségligyi ellatasban valod rendszeres részvétel. Az iskola-egészségiigyi ellatast végzo

iskolaorvos és iskola egészségiigyi védond tevékenységét a gyermek, a tanuld haziorvosaval

(hazi gyermekorvosaval), illetéleg teriileti védondjével egyeztetve és vele egyiittmikodve

veégzi.

Az iskolavédéndk altal ellatott gyermekek szama 2018-ban 1108 £6 volt. Ez meghaladta
az 1 {6 allast védono altal ellathatd gyermekek 1étszamat, ezért a VII. szdmu védéndi
korzetet vegyes korzetté alakitottuk at, amely 2020-ban megsziintetésre Keriilt, és a
foallasu iskolavédéndé mellé egy részallasu iskolavédonéi allast létesitettiink. Iskolai

védondi tanacsadasok: heti két 6rdban a varos két iskoldjaban: Grof Széchenyi Istvan

Alt. Iskola: 2315. Szigethalom, Thokéoly u. 37, Szent Istvan Alt. Iskola: 2315
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Szigethalom, Jozsef A. u. 47., és 2315. Szigethalom, Szabadkai u. 64., illetve az
Egészséghaz tandcsaddjaban torténtek.
A pandémia ideje alatt 2021-ben sem sziinetelhetett az iskolaegészségiigyi ellatis még akkor
sem, amikor az oktatdsi intézmények az online oktatdsra tértek dt. E7 idd alatt is az életkorhoz
kotott védooltasok beadasat, és a statusz, vizsgalatokat el kellett végezni.
Az egyes feladatok ellatasa érdekében végzendo tevékenységek részletes leirdsat az iskola

egészségligyi ellatasrol szolo 26/1997. (IX.3.) NM rendelet tartalmazza

Iskolafogdszati ellatds

Az iskolafogaszati gyogyitd és megeldzd ellatds valamennyi nevelési — oktatasi intézmény
tanuloira kiterjedd megszervezése, miikodési feltételeinek biztositdsa a fogaszati alapellatast
miikodtetd feladata. Az iskolafogaszati ellatas valamennyi oktatasi nevelési intézmény szamara
az Egészséghaz fogaszati rendeldjében torténik. A nevelési — oktatdsi intézményben lehetové
kell tenni a fogbetegségek és a fogbalesetek megel6zését célzd intézkedések gyakorlati

végrehajtasat és a csoportos prevenciot.

Gyogytorna
Az ellatas biztositasanak célja (gyogyitas, rehabilitdcio és prevencio)

Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény szakmai szervezeti egységeiben ellatottak koziil
az akut mozgasszervi betegségekben, kronikus mozgasszervi betegségekben szenveddk, agyi
torténéseken atesettek csoportos, és egyéni mozgasterapids kezelése, allapot rosszabbodas
megeldzése, a csokkent fizikai aktivitas lehetdség szerinti javitasa, szinten tartdsa). Az adott
mozgasszegmentum ¢lettani funkcidjanak lehetdség szerinti maximalis helyreéllitdsa (ha ez

nem lehetséges, 6nallo €letvezetési technikak kialakitasa)

e Bizonyos belgyodgyaszati betegségek esetén funkcionalis kezelés
e Altalanos kondicionalas
e Fajdalomcsillapitas

e Prevencio

Ugyanakkor, mint alapszolgaltatason feliil nyujtott egészségiigyi szolgaltatast, az intézményi

jogviszonnyal nem rendelkezé személyek is igénybe vehetik. 2020-ban is sokan igényelték
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volna ezt a szolgaltatasunkat, a jarvanyiigyi helyzetre valo tekintettel sajnos a szolgaltatast a

targy évben fel kellett fiiggeszteniink.
Mozgasterapids foglalkoztatisok formdi, a szakmai program alkalmazdsi/érvényességi teriiletei

1. Csoportfoglalkozasok az 1/2000.(1.07.) SzCsM rendeletben meghatarozottak szerint az
intézmeény alabbi szakmai szervezeti egységeiben, amelyek téritésmentesen a terdpias

foglalkozasok keretében valosultak meg 2021-ben.
o Fogyatékkal élok nappali ellatasa:

fogyatékkal €16k nappali ellatasa biztositasa keretében fejleszto foglalkoztatas heti 1 6ra

Foglalkozéasok szama: 65
A foglalkozason résztvevok szama: kb. 14-16 6
o Idosek nappali ellatasa:

1d6sek nappali ellatasa keretében heti 1 o6ra

Foglalkozasok szama: 37
A foglalkozason résztvevok szdma: kb. 6-10 6

2021.03.01 és 2021.05.03. kozott az idosek és fogyatékkal é16k nappali ellatasa esetén
tekintettel az aktudlis jarvanyligyi helyzetre, intézményvezetdi hatdskorben felfiiggesztésre

kertiltek a csoportos gyodgytorna foglalkozasok

o ldosotthoni elldatds biztositisa keretében heti 4 ora (harom gondozasi egységben heti
2x1 ora)

e [dosek otthona foldszinti gondozasi egység:
Foglalkozasok szama: 22

A foglalkozason résztvevok szama: kb. 4-6 {6

e Idosek otthona emeleti gondozdasi egység:
Foglalkozasok szama: 30

A foglalkozason résztvevok szama: kb. 10-16 6
e [dosek otthona demens gondozdsi egység:
Foglalkozéasok szama: 40
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A foglalkozason résztvevok szama: kb. 6-10 {6

2. Az intézményi alapszolgaltatasok biztositasan feliil nyujtott szolgaltatds keretében
egyéni mozgdsterdpids fejleszto foglalkozdasok

e Az 1. pontban felsorolt szakmai szervezeti egységekben ellatottak szamara

e az intézménnyel jogviszonyban nem allok szdmara

e Az egyéni mozgasterapias foglalkoztatasért fizetendo téritési dij mértékét Szigethalom
Viros Onkorményzat Képvisel-testiilete rendeletben hatirozza meg minden év aprilis
1-ig.

2021-ben teljesitett egyéni gydgytorna szolgéltatasok szdma

> FONI teljesitett alkalom: 27 alkalom

(sziinetelt: 2021. marcius 01- majus 03.)

> Tertilet teljesitett alkalom (Szigethalom, Tokol): 69 alkalom
(sziinetelt: 2021. januar 01- majus 03.)

> Id6sek otthona teljesitett alkalom: 371 alkalom
(sziinetelt: 2021.11.22-12.15.)

Vérvétel
Helyszine: Szigethalom Egészséghdz

830

Idopontok: hétfon és szerddn 7 6ra és 8°° kozott telefonos eldjegyzés alapjan, illetve a silirgds

esetekben eldjegyzés nélkiil.

A vérvételi pont létesitésérél Szigethalom Véros Onkorményzata dontétt, annak érdekében,
hogy beteg és idOs lakosok szamdra ezt a szolgaltatdst helyben tudja biztositani, a
laboratoriumba torténd utazas és ott az oOrakon keresztiili varakozastol vald megkimélés
érdekében. A varos Polgarmestere targyalt a szakorvosi rendeld foigazgatojaval, aki, ha
korlatozott szdmu minta levételét is engedélyezett hetente szdmunkra, de engedélyeztetést
kovetden megindulhatott ez a lakossag kényelmét biztositd szolgaltatds. A vérvételi pont

miikodésének koltségeit teljes mértékben a fenntarto onkormdnyzat viseli, ezt a szolgaltatast

69



a NEAK nem finanszirozza, ennek ellenére a szigethalmi lakosok szamara a szolgaltatas nem
téritési dijas. A mintavételeket személyes kdzremiikddoi szerzodéssel diplomés apold végzi, a
levett mintdkat az intézmény gépkocsija szallitta be a Szigetszentmiklosi Szakorvosi

Rendelointézet laboratériumaba.

2021. -ben a pandémia ideje alatt januar honapban sziineteltetniink kellett a vérvételt, mivel az
Egészséghaz is lezarasra kertilt, csak a siirgds esetek keriilhettek a rendel6ben ellatasra, a ,,tele-
medicinat” kellett az orvosoknak is a betegellatas soran elénybe részesiteniiik. Az elsé vérvételi
id6pont 2021. 02.03. volt. Az év folyaman ezt kévetoen 1235 fotol vettiink le vér és vizelet
mintat. Ez havi atlagban 112 {6 ellatasat jelentette.
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7.5. Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény 2021. évi munkatervének
megvalosulasa, rendszeres és idoszakos programjaink, rendezvényeink

7.5.1. Az ellatottak, valamint az ellatast végzd dolgozok jogainak érvényesiilése érdekében
megvalosult - éves munkatervben szerepl6 - rendszeres programok

+ Osszevont dolgozéi értekezletek
2021.03.17. Osszevont dolgozoi értekezlet (kiiltéri)
2021.07.22. Osszevont dolgozoéi értekezlet (kiiltéri)

+ Erdekképviseleti forum (idések otthona)
2021.06.14. Erdekképviseleti forumgytilés
2021.08.26. Erdekképviseleti forumgyiilés

+ Hozzdtartozdi értekezlet (FONI)

A jarvanyligyi helyzetre vald tekintettel irdsos tédjékoztatokon keresztiil, internetes
kapcsolattartasi visszacsatoldssal, a hozzatartozoi jelzések egyéni ligykezelésén keresztiil

valdsultak meg.

+ Hozzatartozoéi értekezlet Idések otthona

A jarvanyligyi helyzetre valo tekintettel az év folyaman irasos tajékoztatokon keresztiil,
internetes kapcsolattartasi visszacsatolassal, a hozzétartozéi jelzések egyéni ligykezelésén

keresztiil valosultak meg.

+ Intézményvezetdi értekezletek

2021. janudr honaptol 2021. aprilisig online internetes forméaban (Szeni2000 csoport) keriiltek

az értekezletek megtartasra a jarvanyiigyi helyzetre valo tekintettel.

2021.05.10. 2021.06.17. 2021.07.05. 2021.08.02. 2021.09.13. 2021.10.03. 2021.11.03.
2022.12.06.

Az Osszevont vezet6i értekezlet targya volt kiilonosen: az intézmény egyes szakmai Szervezeti

egységeit érintd szakmai, szervezési és mitkodeési kérdések. A szakmai szervezeti egységek
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éves munkaterve elkészitése kritériumainak megbeszélése, €s a mar megvalosult teljesitések
kiértékelése. Az egyes szakmai szervezeti egységek gazdalkodasaval kapcsolatos jelentésebb
kérdések megbeszélése. Eves képzési és tovabbképzési terv végrehajtisdnak alakulasa,
sziikséges teendok. Etikai kérdések €s mindazon az egyes szakmai szervezeti egységeket érintd
problémak, témak, amelycket a résztvevOok felvetnek. Havonta 1 alkalommal keriiltek
megtartasra az intézmény fels6 vezetOinek, szakmai szervezeti egységek vezetdinek
részvételével az éves munkatervben meghatarozottak szerint, a pandémia miatt 2021. januarja

¢s 2021. 4prilisa kozotti idében online internetes formaban.

Szakmai szervezeti egységek szakmai dolgozoi értekezletei

+ Gondozoi értekezletek

Osszehivasukat az ellatast biztositd szakmai szervezeti egység vezetSje (szakmai vezetd-
koordinator, apolasszakmai vezetd, mentalhigiénés csoportvezetd) kezdeményezi az intézmény
éves munkatervében meghatarozott idopontokban, és sziikség szerint. Ezeken az értekezleteken
megbeszélésre kerliltek az ellatasokat biztosité szakmai egységeken beliill miikodé gondozoi
munkacsoportok, mentalhigiénés csoport feladatainak, teenddinek, az ellatdsokat érintd
probléméaknak a részletes megbeszélése. Javaslatok, észrevételek megfogalmazasa az

intézmény vezetdsége felé a problémak lehetséges megoldasaval kapcsolatosan.
e [dosek otthona

2021.01.02. és 2021.05.17-1g online formaban (Szenidolgozok2000 csoport) keriiltek az

értekezletek megtartasra

2021.06.10. — aktualis feladatok és problémdk megbeszélése, havi teenddk egyeztetése
infectiocontroll és apolasi feladatok az egészségiigyi valsaghelyzet idején (foldszinti és emeleti

gondozasi egység)

2021.06.16. - aktualis feladatok és problémak megbeszélése, havi teenddk egyeztetése

infectiocontroll és apolasi feladatok az egészségiigyi valsaghelyzet idején (demens gondozasi
egyseg)

2021.07.08. aktualis feladatok ¢és problémak megbeszélése, havi teenddk egyeztetése

infectiocontroll és apolasi feladatok az egészségiigyi valsaghelyzet idején (teljes intézményi)
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2021.08.05. aktualis feladatok ¢és problémak megbeszélése, havi teenddk egyeztetése

infectiocontroll és apolasi feladatok az egészségiigyi valsaghelyzet idején

2021.09.09. aktualis feladatok ¢és problémak megbeszélése, havi teenddk egyeztetése

infectiocontroll és apolasi feladatok az egészségiigyi valsaghelyzet idején

2021.10.07. aktualis feladatok ¢és problémak megbeszélése, havi teenddk egyeztetése

infectiocontroll és apolési feladatok az egészségiigyi valsaghelyzet idején

2021.11.05. aktualis feladatok ¢és problémak megbeszEélése, havi teenddk egyeztetése

infectiocontroll és apolési feladatok az egészségiigyi valsaghelyzet idején

2021.12.02. aktualis feladatok ¢és problémak megbeszélése, havi teenddk egyeztetése

infectiocontroll és apolasi feladatok az egészségiigyi valsaghelyzet idején
o Alapellatas

2021.01.04. 2021.02.08. 2021.03.01. 2021.04.05. 2021.05.03. 2021.06.07. 2021.07.05.
2021.08.09. 2021.09.06. 2021.10.04. 2021.11.08. 2021.12.06.

Ertekezletek témaja valamennyi esetben az aktualis feladatok és problémak megbeszélése, havi

teendok egyeztetése volt.
o Mentdlhigiénés csoport

2021.01.04. hoénaptol 2021.03.10. honapig online internetes formaban (Szenidolgoz6k2000
csoport) keriiltek az értekezletek megtartasra, ezt kovetéen minden honap els6 hetében, a havi
teenddk, szabadidés programok atbeszélése tortént meg, illetve a kérdések és problémak
felvetése. 2021.04.01. 2021.05.03. 2021.06.01. 2021.07.01. 2021.08.02. 2021.09.01.
2021.10.01. 2021.11.02. 2021.12.01.

7.5.2. 2021-ben megvalosult rendszeres szocioterdpids foglalkozdsok értékelése

2021. -re is elkészitettiik az éves foglalkoztatasi tervet, amelyben a rendszeres fejleszto- és
terapias foglalkozasok mellet a szabadidés programok is betervezésre kertiltek. A tervezet
alapja az az szakmai értékelés volt, amelyet a szocialis- és mentalhigiénés csoport most is
elkészitett az el6z6 évben megvaldsult foglalkozasok vonatkozasaban. Torekedtiink arra, hogy
az értékelés eredményei alapjan 2021. évre vonatkozodan is az ellatottak igényei és érdeklddése

alapjan valtozatos, egészségi és mentalis allapotuknak legmegfelelébb foglalkozasi formak
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keriiljenek bele a tervezetbe. A foglalkozasok féléves és éves egyéni ¢€s intézményi
feliilvizsgalatai, értékelése rendszeresen, munkatervben meghatarozott médon megtorténtek, és
ezek eredményei az egyéni-gondozasi tervek feliilvizsgalatanal biztos szakmai alapot
nyujtottak. A munkatervben szerepld fejlesztd és terapids foglalkozasok, szabadidds
tevékenységek — melyek a foglalkozasok szerves részét képezik — havi bontasban keriiltek
rogzitésre, €s az éves szakmai beszdmolo alapjat képezik. A pandémia, a jarvany megeldzése
alaposan atirta azonban valamennyi tervezett programunkat ebben az esztendében is. Igy ismét
elsédleges a védekezés volt, lakoink egészségének védelme, a jarvany lehetéség szerinti
intézményen kiviil tartdsa. A teljes elszigeteltségben fontos volt ellatottjaink mentalis
egészségének megdrzése, a foglalkozasok tartalmanak, forméinak gondos megvalasztasaval. A
szocialis €s mentalhigiénés munkatarsak specialis, az ellatottak képességeihez, sziikségleteihez
igazodo foglalkozéasokat tartottak (mozgasterapids jellegli foglalkozés, biblioterapias jellegii
foglalkozas, kreativ kézmiives foglalkozas). A foglalkozdsokat minden esetben foto-
dokumentécioval rogzitették a foglalkozasi naplokban. Az intézmény falait diszitd plakatok,
mutatjak be az év legemlékezetesebb pillanatait, melyek a lakok és hozzatartozok tetszését
és latogatasi tilalom okozta izolacid a pandémia ideje alatt) csokkentése érdekében sziikségessé
valtak az egyéni-, és kiscsoportos foglalkozasok, valamint az egyéni esetkezelések szamanak
emelése. Ezek dokumentalasara kiilon foglalkozési napl6 keriilt bevezetésre. Munkatarsaink az
¢v folyaman tobb alkalommal mérték fel ellatottjaink korében, hogy milyen jellegii
foglalkozasra, szabadidds tevékenységre lenne igényiik. A mar el6z6 években bevezetett és
tetszést aratott foglalkozéasok irant magas volt ismét az igény, igy a ,,mozi-klub”, a ,,szerencse-
nap”, a torkos csiitortok”. Aktiv tevékenységiiket kiilonbozd testmozgassal, rovidebb-
hosszabb sétaval tettiik szinesebbé. Nagyon kedvelt elfoglalesdg a kiilonféle iinnepekre
késziilodés is. Nemzeti tinnepeinkre versek, dalok tanulasa, a farsangi, hiisvéti, karacsonyi
iinnepekre jelmezek, diszek, siitemények készitése. Szerves része a klub foglalkozasoknak a
ki mit tud?", a ,,szinieléadds”. Nem hanyagolhaté el a névnapok, kerek sziiletésnapok
meglinneplése sem. Egy szal virdg, vagy erre a célra készitett ajandéktargy atadasa az
tinnepeltnek, igen erds kozosségformalo erdvel bir, az aktivitast is nagyban elésegitik ezek az
tinnepnapok. Nagyon fontos, hogy ezek az aktiv programok szellemi frissességet biztosito,
szorakoztatd, vonzd programok legyenek mind az id6sek otthona lakoéi és a nappali klub
szolgaltatasait igénybe vevé idGseink szamara. Fontos, hogy érezzék a nappali intézményt
latogatok, hogy ez a klub a masodik ,,nappali” otthonuk, értiik van, az O mindennapjaik szebbé,

kedélyesebbé, tartalmasabba tétele a célja, feladata. A 2017-ben egy 10j, Magyarorszdgon
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els6ként bevezetett uj ,,ovisprogram” amely soran a Négyszinvirag 6voda egy csoportja
iddseinkkel 2 heti rendszerességgel kozos foglalkozason vettek részt, Sajnos a pandémia miatt

ebben az évben nem valosulhatott meg.

Humaneroforras hattér

A szocioterapids foglalkozasok, klubfoglalkozasok, a rendszeres, ¢és alkalmi szabadidds
programok szervezését, litemezését, és lebonyolitasat a szocialis €s mentalhigiénés csoport
munkatarsai végzik az intézmény id6ések nappali ellatasat, a fogyatékkal é16k nappali ellatasat,
valamint az iddsek, és demens betegek apolasat, gondozasat, tartdos bentlakasat biztositod

szakmai szervezeti egységeiben.

Tagjai: Kantorné Ori Krisztina szocialis és mentalhigiénés munkatars, Babus Réka Zsuzsanna
gyogytornasz- terapids munkatars, Raczné¢ Kadar Andrea gyogyfoglalkoztatdé — terdpias
munkatars, Kovacs FEva gyogytorndsz— terapids munkatars, FErdélyi Andrea-

gyogyfoglalkoztato.

A foglakozasok tervezése, és megvalésitasa soran érvényesitendé szempontok:
Célszeriség, oOnkéntesség, folyamatossag, rendszeresség, mértéktartds, valtozatossag,
értekelés, elismerés. Ha minden héten, minden nap, ugyanakkor torténik az adott foglalkozas,
akkor az a foglalkoztatasba bevont személy szamara is tervezhetové valik. Fizikailag és lelkileg
is felkésziilhet ra a gondozott, varja annak kezdetét. Ez nem azt jelenti, hogy nem szervezhetiink
idénként olyan foglalkozasokat, amik egyediek, egy-egy alkalomra szervezddnek, de nem
szabad, hogy ilyen legyen a foglalkoztatas rendszere. Nagyon fontos, hogy a foglalkozasok
tervezésekor és végrehajtasakor maximalisan vegyiik figyelembe a gondozottak és az adott
gondozott fizikai és mentalis allapotat, teherbird képességét, napi életritmusat. Tekintetbe kell
venniink a gondozottak betegségeinek a kovetkezményeit, és nagyon kell ra figyelniink, hogy

a foglalkozassal nehogy sériilést, allapotromlast okozzunk.

Intézményi foglalkozasi formak

Az intézményben elhelyezett idos és demens klienseink szdmara a személyre szabott apolas-
gondozas mellett, a csaladi és tarsas kapcsolatok fenntartasanak feltételeit, a szabadidd kreativ,
kulturdlt és kellemes eltoltésének feltételeit rendszeres szocioterapias foglalkoztatasok,

rendszeres-, és alkalmi szabadidés programok szervezésével biztositjuk. Valamennyi
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programon valo részvétel onkéntes, a szocioterapias foglalkozasokat, rendszeres szabadidds
programokat téritésmentesen vehetik igénybe, mig az alkalmilag szervezett szabadidds
programokon (kirdndulasok, szinhazlatogatdsok, uszoda, és kidllitds latogatasok stb) valo
részvétel dijkoteles.
+ rendszeres szocioterapias fejlesztd és terapias foglalkozasok
+ szabadidds programok: rendszeres programok, egyéb tervezett nem rendszeres
programok
a) az aktivitast segit6 fizikai tevékenységeket (séta, sporttevékenység, fekvobetegek
levegdztetése, agytorna stb.),
b) a szellemi és szorakoztatd tevékenységeket (pl. eldadasok, olvasas, felolvasas,
radidhallgatés, tévénézes, kartya- és tarsasjatékok, vetélkedok, zenehallgatas stb.),
c) a kulturalis tevékenységeket (pl. rendezvények, tinnepségek, névnapok, szinhaz-,

mozi-, mizeumlatogatasok, kirandulasok, kiallitasok stb.).

A 2021-ben megvalosult foglalkozasok értékelése szakmai szervezeti egységek szerinti

bontasban

> Apoldst — gondozdst nyiijté intézményi elldtds — idések otthona

e Zenés csoportos mozgasjavito torna
Az 50 feletti korosztalynak szervezett preventiv, a betegségek megeldzését célzo, karbantarto
csoportos senior torna sziikségessége ma mar egyre szélesebb korben ismert. Egyre tobben
gy6zédnek meg arrdl, hogy ez a specialis, kozép- és idoskoruak részére Kkifejlesztett
mozgasforma nélkiilozhetetlen, életmindség-javitd hatasa. Iddseink jellemzden gyenge, elesett
fizikai allapotiak. Az tervszerlien biztositott terapias foglalkozasok — melyek figyelembe
veszik az egészségi allapotot is — kedvezd iranya allapotvaltozast eredményezhet, vagy az
altalanos allapot minél hosszabb ideig tartd fenntartasat mozdithatja eld. A foglalkozdsokon
jellemzden 10-12 6 vett részt gondozéasi egységenként. Az ellatottak a torndra terdpids
munkatarsak invitalasara jottek el, tobb esetben az 6 meggy6z6 kozremiikddésiikre vettek részt.
Elmondhat6 az eltelt év tapasztalatai alapjan, hogy a valamennyi gondozasi egységben ¢lo

lakonk szivesen vettek részt a foglalkozasokon, amelyek a lehetdségekhez és iddjarashoz
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mérten a szabad levegon keriiltek megszervezésre minden gondozasi egységben. Rossz idd
esetében, és télen a foglalkozasokra kijeldlt helyen (étkezd és kozosségi helyen) keriiltek
megtartasra. A foglalkozasok alkalmaval jellemzden til6torna dominalt, de az egyéni igényeket
is figyelembe véve, a fizikai aktivitast el6segito feladatok is helyet kaptak. Az ellatottak jelzései
alapjan a legnépszeriibb foglalkozasok a kiilonboz6 eszkdzoket felhasznalo (labda, lufi) jatékos

tornak voltak.

o A kreativ, képzomiivészeti foglalkozasok
A foglalkozasok ¢lménycentrikusak voltak, a személyiség kreativ-alkotoi erdit ébresztették fel
¢s fejlesztették, melyek az individualizaci6 kibontakoztatdsat ¢és a hatékony viselkedés
elsajatitasat célzo eljarasokként voltak jelen. Tobb ellatottunk esetében volt észlelhetd, hogy a
megfeleld készségek és érdeklddés észlelésekor, a kreativ foglalkozas hobbitevékenységgé
alakult at. A miivészetek szamtalan valtozata képezte a foglalkozasok alapjait, de mindegyik
lényege valamilyen miialkotds létrehozdsa vagy az élvezete kapcsan kialakuld esztétikai

¢lmény terapias felhasznalasa volt. Két f6 formdja valosult meg:

+ aktiv miivészetterapia: ez miivészeti igényli alkotasok létrehozasara iranyul, ahol
azonban a jatékos ¢és teremtd mozzanatok a jelentOsek, az elkésziilt mii szinvonala
masodrendl kérdés;

+ passziv miivészetterapia: kész mialkotas(ok) érzelmi-indulati és intellektualis
feldolgozasa, azaz lényegét tekintve miiélvezés.

A terapids munkatarsak a legkiilonfélébb technikékat alkalmaztak (rajzolés, festés, ragasztas,
montazs, kolldzs, a természet targyaibol vagy bor- €s textilhulladékokbol késziild alkotas) akar
szabad témavalasztas alapjan, akér felhivo jellegli témakra. A foglalkozasok adtak teret az
innepekhez, évszakokhoz igazodd disztargyak (intézményi dekoracid) és ajandéktargyak
elkészitésének is. A foglalkozasokon kis 1étszamban (atlagosan 8 - 10 f6), de annal nagyobb
lelkesedéssel voltak jelen iddseink. A foglalkozdsok minden esetben az iddsek képességeinek
és kivansagainak, oOtleteiknek megfelelden keriiltek megszervezésre. A foglalkozasokra
jellemz6en munkatarsaink invitalasara jelentek meg, ami viszont kiemelkedd, hogy a foldszinti
és emeleti gondozasi egység kolcsondsen latogatta egymas kreativ foglalkozasait. A

foglalkozasok alatt halk, a t¢émakorhoz igazodo zene szolt a kellemes jo hangulat biztositasara.

o A memoriafejleszto, kreativ jatékfoglalkoztatds
A demencidban szenvedd idOsek uj ismeretek, képességek elsajatitasara mar nem, vagy csak

korlatozottan képesek, ugyanakkor korai, ifjikori emlékeket még sokdig fel tud idézni. A
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kognitiv képességek romlasa miatt (sériilnek az emlékezeti és kommunikaciés funkciok), ezért
a nonverbalis terapidk hatékonysaga sokkal nagyobb, mint a verbalis terapidké. Az esztétikai
¢lmények kimutathatéan pozitiv hatassal vannak a demenciaban szenveddékre. A hang, dallam,
ritmus, szin, testérzet, mint alkalmazott inger kellemes emlékezeti asszociacidkat hozhat 1étre.
Ellazit és megnyugtat, igy noveli az informdacio-visszanyerési képességet. Ilyen fejlesztd
programok lehetnek az éneklés, ritmizalas, érzékelés, észlelés fejlesztése, memoria tréningek,
logikai feladatok, testséma tudatositdsa stb. A demens gondozési egységben foként a tér és
idoébeli orientaciok fejlesztése keriiltek eldtérbe. A datum, napi menii, helymeghatarozas
megbeszélése inditotta valamennyi foglalkozast. A t4jékozodas térben, iranyok,
viszonyfogalmak megértése, adekvat haszndlata szintén célja volt a foglalkozasnak, viszont az
ellatottak jelenlegi mentalis allapotukbol adédoan akadalyoztatottak voltak. A demencidban
szenvedd iddsekkel valo foglalkozds alkalmdval fontos figyelembe venni a tlinetek
valtozatossagat, a specialis, egyéni sziikségleteket ¢és az altalanos egészségi allapotot. A jo
foglalkozasok segitik a napot tevékennyé¢ és strukturalttd tenni. Pozitiv érzéseket hiv eld, segit
a képességek megdrzésében, segiti a kommunikaciot és a kozosségbe integralast. A demens
gondozasi egységben foglalkozasokon jellemzden 5-6 {6 volt jelen aktivan, de 3-4 {6 passziv
jelenléviként szemlélte az eseményeket. Az emeleti és foldszinti gondozasi egységekben
kiscsoportos (10-12 f6s) foglalkozasok memoriafejleszté foglalkozasok valosultak meg 2021-
ben.

e Biblioterapias foglalkozasok
A biblioterapias foglalkozas, kérdésekkel iranyitott élményfeldolgozas. A biblioterapias munka
alapvetden egy Onismereti, pszichoterdpias eszkozokkel, egyénileg vagy csoportban
megvalositott folyamat, amelyet a résztvevok sziikségleteinek megfeleld témak, problémak és
készségek kozéppontba helyezésével terveziink ¢és valdsitunk meg. A cél az volt
foglalkozasainkon is, hogy az egyiitt toltott idodben eldhivjuk és megdolgozzuk a résztvevok
sajatélményét, ezaltal onmaguk és problémaik megvaltozott megértéséhez segitve dket, ami
képessé teheti Oket a pozitiv iranyt fejlddésre, valtozisra. A biblioterapids csoportban
résztvevokrol elmondhat6, hogy jellemzden ndkbdl alltak, bar aktivak voltak a foglalkozasok
alkalmaval, annak nem minden teriiletével tudtak azonosulni, Gsszességében azonban
elmondhatd, hogy minannyian motivaltak voltak az onfejlesztésben, tanuldsban valamint a
szabadidé hasznos eltoltésében. A csoport munkdajanak alapjaként alkalmazott irodalmi

alkotdsok kivalasztdsdnal olyan verseket, novelldkat kerestliink, amelyek az Onismeret, a
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parkapcsolat, a ndiség, az jjasziiletés, az idoskori fejlodési lehetdségek témakorét jarjak koriil.
A régebbi hazai szakirodalom pedig azt veti f6l, hogy az id6sekhez elsésorban a fiatalkori
olvasméanyélményeket f61idéz0 klasszikus miiveket érdemes vinni, ami az ismerdsségnél fogva
egyszersmind megteremti a biztonsagérzetet, és folidézhetové, megfogalmazhatova tesz nehéz
¢lményeket is. A foglalkozdsokon jellemzéen 8-10 f6 vett részt alkalmanként minden
gondozasi egységben. Mint ahogy szinte minden foglalkozés esetén, terapids munkatarsaink

megragadtak minden olyan lehetdséget, amikor a szabadban tarthattdk a terapias alkalmakat.

e Zeneterapias és dramafoglalkozas
Ha tudjuk, hogy az ellatott, milyen zenét kedvel, a zene milyen emlékekhez kapcsolodik, a
pozitiv hatdsok megsokszorozddhatnak. Rendszeres szocioterdpias foglalkozasaink koziil talan
ez a foglalkozas volt az egyik legsikeresebb, és legkedveltebb tevékenység a 2021-es gondozasi
évben. Iddseink szamdara nagyon fontos a zene, ez valamennyiiiket feltétel nélkiil 6sszekati,
figgetlenill att6l, hogy atlagos-, vagy demens gondozasi sziikséglettel rendelkezik. Minden
foglalkozas alkalmaval olyan mély érzelmi szalakat mozgatott meg, melyre sokszor maga a
terapias munkatars sem szamitott. Egy-egy vidamabbra sikeredett foglalkozason még tancoltak
is a megjelent idések. A legegyszeriibb forma a csoportos éneklés volt, hiszen az éneklés a
legtermészetesebb emberi megnyilvanulas. A dalok szdvege az élet minden pillanatat
megragadja, a dallama hordozza az adott érzelmi allapotot, €s énekelve ki is valtja azt. Levezeti
a fesziiltséget, belsé egyensulyt teremt, szellemileg felfrissit (1égzés, oxigenizacio), segiti az
ongyogyitast. Az éneklés vitalizal, fizioldgiai és pszichés funkciokat valt ki. Egy-egy
alkalommal 1-2 dalnal nem volt sziikséges tobbet énekelni. A felkeltett fizikai és pszichés hatast
a kevesebb, de 6sszhangban eldadott dal is kivaltotta, anélkiil, hogy faradtsagba torkolt volna a
k6zos éneklés. A legtobbszor hasznalt mddszer, a recepciv (befogadd) zenehallgatas volt. Ez a
modszer az un. ,,passziv’”’ eljarasok koz¢ sorolhatd. Nem kivant zenélést, mozgast, csak a zene
meghallgatasa alatt keletkezett, belsd szomatikus €s elsdsorban pszichés folyamatok kivaltasa
a lényeg és ezek verbalis feldolgozasa volt a lényeg. A zene megmozgatta a fantdziat,
emlékképeket idézett fel. A figyelem lassan befelé fordult és a mozgositott érzelmek, emlékek,
felszinre jottek. A zenei €lmény bizonyithatéan érzelmeket kelt, ismeretanyagokat ébreszt Gjra.
A foglalkozéasokon 12-15 f6 vett részt jellemzden, az ellatottak kor és nemét illetéen inhomogén

csoportokban.
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+ Szabadidds és egyéb tevékenységek

Az éves munkatervben meghatarozott szabadidds tevékenységek jelentds része az egészségligyi
veszélyhelyzet miatt meghitusult. Az év kozben lehetdségként adodd eseményekkel egyiitt, a
szabadidds tevékenységeket bemutatd, fényképes beszamoloban keriiltek rogzitésre havi

bontasban a megvalosult programok.

e Piaclatogatas
Megunhatatlan a piaclatogatas. Ezekkel a szavakkal illetik idOseink a kéthetente, csiitortokre
rendszeresitett programot. Ha sokszor nem is vasarolnak az ellatottak, mégis vonz6 programnak
kinalkozik szdmukra a szines forgatag. Ezeken a napokon eldkeriiltek a gondosan eldkészitett
bevasarlo listak. Az év folyaman lehetett az id6jaras komor, borongds, vagy éppen hdségtol
tikkasztd, amikor a pandémids helyzet engedte nagy 6rommel vettek részt rajta. A programon

jellemzden 9-10 {6 vett részt. Az intézmény elhagyési tilalom idején a program sziinetelt.

e Mozi klub
Az évek oOta megvalosuld moziklub foglalkozéasai is az ellatottak kivansdgainak mentén
szervezOdtek 2021-ben is. A legtobb esetben régi, jol ismert filmek keriiltek vetitésre,
mindemellett munkatarsaink egyre tobb 0j filmmel probaltak ellatottjaink mindennapjait
eseménydusséd tenni. A havonta egy alkalommal rendszeresitett foglalkozéds osztatlan sikert
aratott minden alkalommal. Az intézmény foldszinti étkezdjében kapott helyet egy uj,
nagyképerny0s televizio, amely a klubfoglalkozast még szinvonalasabba, és élvezetesebbé

tette. A klubfoglalkozason igen magas szamban vettek részt ellatottjaink (20 - 22 £6).

> Iddsek nappali ellatasa

Az id8sek nappali ellatasat biztositod egység szabadidds tevékenységeit tekintve szinte minden
intézményen kiviili és beliili programban részt vettek. Aktiv tagjai a késé délutani, esetleg esti-
hétvégi programjainknak is. A rendszeres szocioterapias foglalkozasok — a klub csaladias
légkorének és csaladias létszamanak kdszonhetden — majdhogynem minden egyes ellatott
személyéhez igazodva keriilt megszervezésre. Mivel az idések klubja demenseket is ellat — az
0sszlétszdmhoz mérten elég nagy aranyban — a foglalkozasokat év kozben is ennek megfeleléen

kellett specializalni.
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e Zenés csoportos mozgasjavito torna
Az ellatottak fizikai allapotat tekintve vegyes csoportot alkotnak az idések nappali ellatasanak
igénybe vevoi, de Osszességében tekintve tobb az aktiv személy, mint idések otthondban. A
foglalkozasok megszervezése ennek megfeleléen fokozottabban fektette a hangsulyt a
képességek szinten tartasara, illetve az erénlét megdrzésére. Valamennyien — kivétel nélkiil —
minden alkalommal szorgalmasan és teljes odafigyeléssel vettek részt a programokon.
Visszajelzések szerint a foglalkozasokon elsajatitott gyakorlatokat tobben is alkalmaztak
otthonukban is. Az egyes torndhoz kapcsolodo segédeszkozok — lufi, labda, szines szalag —
ebben az egységben is nagy segitségére volt mind a terdpids munkatarsaknak, mind pedig az
1d6seknek, mindemellett pedig szorakoztatobba tették, az amigy sokszor nehéz feladatokat is.
A csoport szoros kapcsolatat mi sem jelzi jobban, minthogy azok a személyek is jelen voltak —

még ha passzivan is -, akik a tornagyakorlatokat csak szemléloként figyelték.

o A memoriafejleszto, kreativ jatékfoglalkoztatds
A rendszeres szocioterdpias foglalkozasokat, megalapozza a gondozok napi szintli
memoriafejlesztd, serkentd beszélgetések ¢és jatékok. Az iddsek nappali ellatasa a fizikai torna
mellett, napi szinten mozgatja meg a gondolkodast is. Az iddsek szivesen és lelkesen varjak a
kovetkezO alkalmat, még a csendes megfigyeldk is olykor segitenek tarsaiknak a nehezebb
feladatoknal. Versenyhelyzetbe hozva az Osszeszokott kis kozosséget, azt tapasztaltuk, hogy
rendkiviil erds kohézi6 alakult ki a csoporttagok kozott. A célul kitlizott feladat, a ,,MI tudat”

kialakitasa sikeresen megvaldsult.

o A kreativ, képzomiivészeti foglalkozdsok
Az 1dések nappali ellatdsdnak igénybe vevOéi — az intézmény valamennyi ellatottjaval
Osszehasonlitva — messze a legkreativabbak. Szivesen fogadtak a bonyolultabb, szamukra uj
technikdkat is, melyek a foglalkozasokba beépitésre keriiltek (pl.: origami). A tematikus
foglalkozasok mindenki szamara lehetdséget adtak az Onkifejezésre, a személyes
sziikségletekhez mérten, mindenkinek jutott feladat és lehetdség egyarant. Jellemzden a Klub
holgy tagjai vették ki a résziiket, de a férfitagok is jelen voltak, minden alkalommal. Az

intézmény helységei, ajandékai a klubos ellatottak évkdzbeni munkdinak gyiimdlcsei.
e Dramajaték
A foglalkozas eszkoze a drama, a cselekedtetés, amely kiilonb6z6 részképességeket fejlesztd

gyakorlatokat, jatékokat és szerepvallalast igényld tarsas rogtonzéseket jelent. Fejlesztd hatdsa

abban rejlik, hogy cselekvést, aktiv kozremiikodést kdvetel minden résztvevotdl, ami altal nem
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valosagos koriilmények kozott élnek at valosagos érzelmeket, hiszen a dramajatékok a ,,mintha”
vilagaba repitenek. A dramajaték soran megtapasztaljak jbol, hogyan alakitsdk ki sajat
gondolkodasmodjukat, értékrendszeriiket és megtapasztaljak, milyen sok megoldas létezhet
egy adott helyzetre. Védelmet nytjt a batortalanabbaknak, a zarkézottabbaknak, a kevesebb
onbizalommal rendelkezOknek. Nyitottabba valnak, hamarabb oldodnak és az atélt helyzetek

tapasztalatait tovabb viszik magukkal a mindennapjaikba.

o Zeneterdpias foglalkozds
Onbizalom, lelki egyensily, stresszoldas, dnismeret, harmonia, tudatossag, boldog csaladi élet,
Oszinte, egyenes kommunikacio — ezek olyan dolgok, amelyek megszerzésével életiinket
boldogga ¢és kiegyensulyozotta, kapcsolatainkat harmonikussa ¢és szeretettel telivé
valtoztathatjuk, sot, testi egészséglink is javulni fog. A zene segit Gnmagunk megismerésében
¢s az Onkifejezésben. A koz0s zenélés vagy zenehallgatds még inkabb felszinre hoz olyan
¢lményeket, melyeket szavakkal nehéz, vagy egyaltalan nem lehet megfogalmazni. A
zeneterdpiahoz nem kell tudni hangszeren jatszani! Kicsit olyan, mint mikor
gyermekkorunkban pusztan az élvezetért jatszottunk. Ugyancsak fontos, hogy a mar megismert
érzéseinket és vagyainkat megfeleld modon €s hatékonyan kommunikaljuk tarsunk, csaladunk,
kornyezetiink felé. A zeneterapia tobbek kozt ezek eléréséhez nyujt eszkozt és segitséget,
felhasznalva a zene (hangok és ritmus) lélekre gyakorolt hatasat. A foglalkozasok ebben az
egységben is — mint az iddsek otthondban — nem egyszer csapott 4t tdncterapids foglalkozassa,

melyet az egyik nagyon jo pillanatban elcsipett kép 1s mutatja.

> Fogyatékkal élok nappali ellatasa

e Boccia foglalkozas
A boccia az izomkontroll és pontossag jatéka. A jatékot a paralimpiai jatékokon csak a cerebral
palsy (kozponti idegrendszer) sériilt sportolok jatszhatjdk. A jatékosok a bor labdat dobjak,
rugjak vagy egy segédeszkoz hasznalatdval (csdvel) guritjdk a szintén borbol késziilt fehér
céllabda felé. A labdakat (kék, piros) olyan kozel amennyire csak lehet a fehér labda felé, kell
eljuttatni. Egyéniben, parosban- és / vagy csapatban versenyeznek, a jatékot teremben, sima
felszinen jatsszak. Tapasztaltuk, hogy fiataljaink kiegyensulyozottabba valtak, erdtartalékjaikat

meg tanultdk mozgositani adott cél érdekében. Megtanultak csapatban, a masikra figyelve
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egyiitt dolgozni, egyiitt jatszani. Toleralni a masik ember teljesitményét, ami a tarsadalmi
beilleszkedés feltétele is. Mindezt onfeledt jaték, mozgasos szdrakozas, verseny keretében. A
kempo mellett az egyik legnépszeriibb sportfoglalkozasunk, amiben olyan ellatottjaink is részt
tudnak venni, akik sériilésiikb6l adodoan mas sport adta lehetdségekkel nem tudnak élni. Itt
¢lhetik at mindazt az 6romot, amit a sportolds adhat az embereknek. Az érintett ellatottak a
foglalkozasokon aktivan és szivesen részt vesznek. Intézményen kiviili versenyeken és az ehhez
kapcsolodo szocioterapias foglalkozasokon rendszeresen képviseltetik magukat. A folyamatos
sikerélmény er6t és tovabbi lelkesedést biztosit a specialis sportagak folytatasahoz. Para boccia
mely gyakorldsi tevékenységéhez intézményiink tdmogatéi szerepet vallal. Azota
intézménylink fiataljai szamos versenyen vettek részt, melyekre a résztvevok a szocioterapias
foglalkozasok keretein beliil lelkesen és minden erdt beleadva késziiltek. Nem szamit, hogy
valaki mennyire sériilt, mindenki egyforman megtalalja benne sajat kihivasat és sajat 6romét,

éppen ezért az érzékenyitd foglalkozasok elmaradhatatlan, és szerves része a boccia.

o Finom mozgasok fejlesztését célzo manualis foglalkozas
A kéz és az ujjak mozgatasakor egészen pici izomcsoportokat kell egymastol kiilonvalasztani,
azokat Osszehangoltan irdnyitani és mikddtetni. A finommozgasok fejlesztéséhez szorosan
kapcsolodik mas teriiletek fejlesztése is, mint a téri tajékozddas, testséma, ritmus, figyelem,
gondolkodéas. Mindezeket egyiittesen tudjuk a kozds jaték soran fejleszteni — és altalaban
¢észrevétleniil ezt meg is tessziik. Tudatosan odafigyelve végezziik a tevékenységeket, hogy
mely teriileteken van nagyobb sziikség a fejlddésre, €és ezeket igyeksziink a jatékos feladatokat
elétérbe helyezni. A finom mozgasok fejlesztése jatékos és kreativ feladatokkal valosulnak
meg, mely osztatlan sikert arat minden ellatottunk esetében. Foglalkozasainkon nagy hangsulyt
helyeziink a kézfunkcio, manipulacié fejlesztésére, amelynek jelentdsége a jatéktevékenységen
kiviil az 6nkiszolgélas teriiletén is megmutatkozik. A foglalkozasok teljesen egyénre szabottak,
megtalalja benne mindenki az adottsdgainak és képességeinek megfeleld elfoglaltsagot.
Ellatottjaink nagy odafigyeléssel és annal jobb kedvvel vesznek részt minden egyes

foglalkozason.
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e Mini-golf — jdtékos sportfoglalkozas
Nagy hangsulyt fektetiink az ellatottak mozgasos jatékokon keresztiili képességfejlesztésére,
ami természetesen az egészségmegOrzeés céljain tul alapjat képezi az egészséges €s onfejlesztd
személyiség kialakuldsanak is. A jaték még mindig az Gjdonsdg erejével hat ellatottainkra,
rendkiviil népszerii foglalkozasi elemmé valt. Mivel hely- és teriilet igénye ennek a jatéknak,
nyaron a hitétt, télen pedig a fiitott teremben is kivaloan hasznalhat6. A versenyszellem — a
boccidhoz hasonléan — nem csak segiti, és elore mozditja a fizikai fejlodést, hanem még inkabb

Osszekovacsolja a csoportot, nagyon jo hatassal van a csoport 1égkorre.

e Kempo
A versengéseknek, kiizdgjatékoknak nagy hagyomanya van a magyar mozgaskultiraban. Nem
hagyjuk ki mi sem, hiszen fejlesztik a batorsagot, a szorongés lekiizdését, a félelem lekiizdését,
a sikerérzés, gydzelem feldolgozasat, a sikertelenség, vereség feldolgozasat, az 6nbizalmat, az
ligyességet és az erdt. De fokozottan figyelembe vettiik a baleseti kockézatok leszoritasanak, és
az egészséges, ¢és nem tilzd versenyszellem megvaldsitasanak szempontjait is a versengések ¢€s

kiizdojatékok kivalasztasaban, melyeknek alcsoportjai a kovetkezok:

e egyiittes versengések,
e csoportos versengések,
e paros kiizdelmek,

e cgyiittes kiizdelmek,

e csapatkiizdelmek

Marciustol felfiiggesztésre keriilt

e Kimozdito foglalkozasok (torna, séta)
Az aktivitas, foglalkoztatas nagyon fontos eleme a szocialis gondozasnak. Hiaba elégitjiik ki a
fizikai szlikségleteiket, nem elég, ha az ellatott egészségi allapotara odafigyeliink. Kevés, ha
lelki egészségvédelmiik érdekében mindent megtesziink, érdekeiket védjiik, de a tamogatasra
szoruld ember unatkozva iil maganyosan, haszontalannak, feleslegesnek érzi magat. A fizikai
foglalkoztatasok fontos részét képezik ezek a rendszeres mozgasintervencios programok,
melyek egyszerre foglaljak magukban a sport és Ordmszerzd mozgasokat. A strukturalt

foglalkozasok ¢és a szabad foglalkozdsok valtakozdsa mozditja ki ellatottjainkat. A
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foglalkozasok koziil minden esetben a mozgésos feladatokat szeretik a legjobban ellatottjaink.
Ennek megfelelden igyeksziink valtozatos feladatokat osszeéllitani szamukra. Els6dleges célja

az erénlét fenntartdsa, a kdzérzet javitasa, valamint az ellatottak jatékos szérakoztatésa.

o Készsegfejleszto kreativ foglalkozas
A kéziigyesség fejlesztd foglalkozasok a tanulasi folyamatokat, szépérzéket fejlesztik. Célja az
alkotas 6rome, a kreativitas fejlesztése, az onbizalom ndvelése, a kozosség adta élmények
atélése, a szocialis rehabilitdcio. Ezek a foglalkozasok a legkiilonfélébb technikakat
alkalmazhatjak (rajzolas, festés, ragasztas, montazs, kollazs, agyag- vagy gyurmaformazas, a
természet targyaibol vagy bor- és textilhulladékokbdl késziild alkotds) akar szabad
témavalasztds alapjan, akdr felhivo jellegli témékra (6narckép, betegségem, az otthonom,
amitdl a legjobban félek, stb.). Evek ota ellatottjaink és gondozoink munkija disziti az

intézmény falait, sajat kézzel készitett ajandékok késziilnek a hozzatartozok szamara.

o  Memoriafejleszto foglalkozds
A foglalkozas legfobb célja a szellemi frissesség megérzése, a megmaradt képességek
fejlesztése és szinten tartdsa, az elszigetelodés kialakulasanak megeldzése, a kiilvilaggal valod
kapcsolat fenntartdsa, a miveltségi szint emelése és az ismeretszerzés. Mindez torténhet
egyénileg és csoportosan is. Gondolkodasunk segitségével vagyunk képesek a problémak

megoldasdhoz vezetd Ut megtalalasara, szabalyok megfogalmazésara, alkalmazasara.
Gondolkodast segito feladatok:

Keresd a kisképet a nagyképen

Mi hidnyzik a képrdl

Melyek az egyformak (rajzok, targyak 0sszehasonlitasa)

Betlihidny felismerése szavakban, mondatokban

Folosleges betli keresése szavakban

Az emlékezet, az informacidk tarolasanak €s elohivasanak képessége, fejlesztése
Emlékezetet segito feladatok:

Memoriajatékok

Mi valtozott
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Targyak, személyek, allatok nevének visszamondasa

Mondokak, énekek

Mondatbdvit6 jaték

Talald ki, hogy ki vagyok

Memoriafejleszté foglalkozasaink tobb ellatottunk szamara kihivast jelent. Terapids
munkatarsaink odafigyelnek minden esetben arra, hogy a feladatok ne alakitsanak ki
frusztracidt az ellatottakban, azokat jatékként éljék meg. Itt az elsddleges cél a jatszani tudas
kialakitasa, a jaték 6romének felfedezése, a pillanatrdl pillanatra valtozo élmények biztositasa,
amelyek els6sorban aktivizalnak, érzelmeket mobilizalnak, felkésziiltségeket oldanak,
kreativitast fejlesztenek, valamint a kommunikécios és a kapcsolatteremtési készségek
helyreallitdsat szolgaljadk. A halmozottan fogyatékos fiatalok esetében a gondolkodas
kialakuldsanak elengedhetetlen feltétele a mozgés, mivel a gondolati sikon valdé miiveletvégzés
csak a konkrét targyakkal torténd cselekvés és sok-sok gyakorlas talajan alakulhat ki. A targyi
tevékenykedések kozben jelentkezd problémak megoldasa csak fokozatosan fiiggetlenedik a
cselekvéstdl, és a szavakban torténd kifejezddésen keresztiil vezet a képzeletben torténd
megoldasok kereséséhez, a gondolkodashoz. A beszéd, a mozgas és az értelmi képességek
sériilésének kovetkeztében a gondolkodasi miiveletek kialakitasara és gyakoroltatdsara még a

cselekvés szintjén van sziikség.

o Szitudcios jatékok
A jatékok improvizaciora /rogtonzésre/ éplilnek - ez a kreativ jatékok egyik f0 sajatossaga. A
szitudcios jatékokban a résztvevok rogtonzési modon feldolgozhatjak élményeiket, emlékeiket,
vagyaikat: mindezek mellett 0j ismeretekre is szert tehetnek az élethelyzetek megoldasa, a
kapcsolatteremtés, a kapcsolattartas, a viselkedési modok stb. teriiletén. Az érzékenyitd
foglalkozasok legkedveltebb formaja ez a foglalkozéas. Rendkiviili modon élvezi minden
ellatott, hogy szerepelhet. Kivétel nélkiil részt vesz (aktiv vagy passziv moédon) mindenki ebben
a terapias jellegll foglalkoztatasban. A jatékok célja tobbszor az, hogy a konfliktushelyzetben
lehetséges harom viselkedésmoddot (agressziv, asszertiv, szubmissziv) tisztazza, a tagoknak
lehetésége legyen szerepjatékokon keresztiil a kiilonb6z6é megoldasi modokat kiprobalni. A
feladat sokszor egyfajta kommunikacios kiizdelem harom fél kozott a figyelemért, ilyen moédon
a tarsas hatékonysag szintjének mérdje is lehet. A csoportkozi konfliktus demonstraldsa olyan
helyzetekben, ahol elégtelen forrasok allnak rendelkezésre. A csoportoknak lehetdségiik van

egymds kozt ,lzletelni”, igy a feladat alkalmas lehet a targyalasi készség és a tarsas
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hatékonysag fejlesztésére is. Ezenkiviil, mivel kiscsoportokban folyik a munka, igy a
kiscsoporton beliili egyiittmiikddés, a valahova tartozas érzése is erésodik. A gyakorlatok
egyrészt alkalmasak a non-verbdlis kommunikacid és az empatia gyakorlasara, masrészt arra,
hogy csoporttagok atéljék a tarsas hatékonysagukat és azt, hogy mennyire fontos szdmukra

masok iranyitasa, személyes befolyasolas tényezdirdl élményt, tapasztalatot szerezzenek.

7.5.3. Foglalkozdsok 2021-ben a szdmok tiikrében

o  Memoriafejleszto kreativ foglalkozdasok
Idések otthonai ellatast biztositoé szakmai szervezeti egység
+ Emeleti gondozasi egység
Foglalkozasok szama: 24 db, Foglalkozéasok ideje: hétfo, 10.30-11.00
A foglalkozason résztvevok szdma: kb. 8-10 6
+ Foldszinti gondozasi egység
Foglalkozasok szama: 24 db, Foglalkozésok ideje: hétfo, 10.00-10.30
A foglalkozason résztvevok szama: kb. 10-12 6
+ Demens gondozasi egység
Foglalkozasok szama: 24 db, Foglalkozasok ideje: hétfé 9.30-10.00
A foglalkozason résztvevok szama: 9-10 Fo
Idések, és demensek nappali ellatasat biztosito szakmai szervezeti egység
Foglalkozasok szama: 40 db, Foglalkozasok ideje: hétfo- csiitortok 10.00-11.30,
A foglalkozason résztvevok szama: 10-12 F6
o Készségfejleszto kreativ képzomiivészeti foglalkozdasok
idosek otthonai ellatast biztosito szakmai szervezeti egység
+ Emeleti - foldszinti gondozasi egység

Foglalkozasok szama: 14 db, Foglalkozasok ideje: péntek 9.30-10.30.
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A foglalkozason résztvevok szama: kb.: 8-10 6
+ Demens részleg

Foglalkozasok szama: 14 db, Foglalkozéasok ideje: péntek: 9.30-10.30

A foglalkozason aktiv résztvevok szama: kb.: 10-14 £6/ foglalkozas

idosek, és demensek nappali ellatasat biztosité szakmai szervezeti egység

Foglalkozéasok szama: 15 db, Foglalkozasok ideje: péntek, 9.30-11.00,

A foglalkozason aktiv résztvevok szdma: kb.: 8-10 £6

e Biblioterdapias foglalkozas

idosek otthonai ellatast biztosito szakmai szervezeti egység
+ Emeleti gondozasi egység

Foglalkozasok szama: 33 db, Foglalkozasok ideje: Kedd 10.00-10.30

A foglalkozason résztvevok szdma: kb. 10-12 {6
+ Foldszinti gondozasi egység

Foglalkozasok szama: 30 db, Foglalkozasok ideje: Kedd 10.30.-11.00

A foglalkozason résztvevok szama: 8-10 6
+ Demens részleg

Foglalkozasok szama: 35 db, Foglalkozasok ideje: kedd 9.30-10.00

A foglalkozason résztvevok szdma: kb. 9-10 6

idosek, és demensek nappali ellatasat biztosito szakmai szervezeti egység

Foglalkozasok szama: 40 db, Foglalkozasok ideje: kedd és csiitortok 10.00 — 11.30

A foglalkozason aktiv résztvevok szdma: 10-12 6
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o  Kombinalt specidlis zenés mozgasterapias foglalkozdsok
idosek otthonai ellatast biztosito szakmai szervezeti egység
+ Emeleti gondozasi egység
Foglalkozasok szama: 35 db, Foglalkozéasok ideje: szerda 11.00-11.30
A foglalkozason résztvevok szama: kb. 10-12 {6
+ Foldszinti gondozasi egység
Foglalkozasok szama: 35 db, Foglalkozéasok ideje: szerda 10.30.-11.00
A foglalkozason résztvevok szdma: 10-11 6
+ Demens részleg
Foglalkozasok szama: 35 db, Foglalkozésok ideje: csiitortok 9.30-10.00
A foglalkozason aktiv résztvevok szama: 8-10 {6
Idések, és demensek nappali ellatasat biztosito szakmai szervezeti egység
Foglalkozasok szama: 35 db, Foglalkozéasok ideje: napi szinten 9.00-9.20
A foglalkozason aktiv résztvevok szdma: 10-12 £6
e Zeneterdpids foglalkozdsok
idosek otthonai ellatast biztosito szakmai szervezeti egység
+ Emeleti - foldszinti gondozasi egység
Foglalkozasok szama: 27 db, Foglalkozasok ideje: Szerda 10.30-11.00
A foglalkozason résztvevok szama: kb.: 8-12 {6
+ Demens részleg
Foglalkozasok szama: 32 db, Foglalkozasok ideje: Szerda 9.30-10.00
A foglalkozason aktiv résztvevok szama: 8-10 {6
idosek, és demensek nappali ellatasat biztosito szakmai szervezeti egység

Foglalkozasok szama: 28 db, Foglalkozasok ideje: Kedd 10.00-10.30
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A foglalkozason aktiv résztvevok szama: 9-11 {6
o Szitudcios dramajaték és jaték foglalkozdasok
idések otthonai ellatast biztosito szakmai szervezeti egység

+ Emeleti gondozasi egység
Foglalkozéasok szama: 20 db, Foglalkozasok ideje: Csiitortok 10.30 -11.00
A foglalkozason résztvevok szama: kb. 10-12 6

+ Foldszinti gondozasi egység
Foglalkozasok szama: 20 db, Foglalkozésok ideje: Csiitortok 10.00-10.30.
A foglalkozason résztvevok szama: 8-10 6

+ Demens részleg
Foglalkozasok szama: 20 db, Foglalkozasok ideje: Csiitortok 9.30-10.00
A foglalkozason aktiv résztvevdk szdma: kb. 8-10 6
idosek, és demensek nappali ellatasat biztosité szakmai szervezeti egység
Foglalkozasok szama: 20 db, Foglalkozasok ideje: Csiitortok 10.00-11.00

A foglalkozason résztvevok szama: kb.: 10- f6

e Csoportos mozgdsjavito gyogytorna foglalkozds
idosek otthonai ellatast biztosito szakmai szervezeti egység
+ Emeleti gondozasi egység
Foglalkozasok szama: 30 db, Foglalkozéasok ideje: szerda 11.00-11.30
A foglalkozason résztvevok szama: kb. 10-12 6
+ Foldszinti gondozasi egység
Foglalkozasok szama: 30 db, Foglalkozasok ideje: szerda 10.30.-11.00

A foglalkozason résztvevok szdma: 10-11 6
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+ Demens részleg
Foglalkozéasok szama: 30 db, Foglalkozasok ideje: csiitortok 9.30-10.00
A foglalkozason aktiv résztvevok szama: 8-10 {6
idések, és demensek nappali ellatasat biztosito szakmai szervezeti egység
Foglalkozasok szama: 20 db, ideje: kedd 9.30-10.00
A foglalkozason résztvevok szama: kb.: 5-9 f6

Szocioterapias foglalkozasok a fogyatékossaggal €¢l0 nappali ellatasat biztositdo szakmai

szervezeti egységben
e Boccia foglalkozas

Foglalkozasok szama: 55 db

Foglalkozéasok ideje: hétfd és péntek, 9.30-10.30

A foglalkozason aktiv résztvevdk szdma: kb.: aktivan 8-10 Fo
e Finom mozgdsok fejlesztését célzo manudlis foglalkozds
Foglalkozasok szama: 28 db

Foglalkozasok ideje: hétfd, 9.30-10.00

A foglalkozason aktiv résztvevok szama: kb.: 8-10 F6

e Mini-golf — jatékos sportfoglalkozdis

Foglalkozasok szama: 36 db

Foglalkozasok ideje: csiitortok, 9.30-10.00

A foglalkozason aktiv résztvevok szama: kb.: 10-12 F6

e Kempo

Ellatottaink védelme érdekében, a foglalkozast tartd ,,Mesteriink (Han-Si Lovasz Gabor) a
foglalkozasok sziineteltetése mellett dontott az év nagy részében. 2021. Szeptemberében kezdte

el ismét tevékenységét.
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o Készségfejleszto kreativ foglalkozds

Foglalkozasok szama: 28 db
Foglalkozéasok ideje: szerda, 9.30-10.00
A foglalkozason aktiv résztvevok szama: kb.: 15 F6

o  Memodriafejleszto foglalkozas

Foglalkozéasok szama: 28 db

Foglalkozasok ideje: kedd - péntek, 9.30-10.00

A foglalkozason aktiv résztvevok szdma: kb.: 6-7 F6
e Szitudcios jatékok

Foglalkozasok szama: 30 db

Foglalkozéasok ideje: csiitortok, 9.30-10.00

A foglalkozason aktiv résztvevok szama: kb.: 15 F6
e  Mozgadsjavito torna

Foglalkozasok szama: 57 db

Foglalkozéasok ideje: kedd, 9.30-10.00 (el6fordult napi szinten is)

A foglalkozason aktiv résztvevok szama: kb.: 15 F6

7.5.4. A 2021. évi munkatervben szereplo szabadidds programjaink és rendezvényeink

Az intézmény ellatasait igénybe vevd ellatottak szamara a személyre szabott apolds-gondozas
mellett, a csaladi és tarsas kapcsolatok fenntartasanak feltételeit, a szabadidd kreativ, kulturalt
¢és kellemes eltoltésének feltételeit rendszeres szocioterapias foglalkozasok, rendszeres-, és
alkalmi szabadidds programok szervezésével biztositjuk. Valamennyi programon valé részvétel
onkéntes, a szocioterapias foglalkozasokat, valamint a rendszeres szabadidés programokat

téritésmentesen vehetik igénybe.

Eves munkaterviink szervezésénél ebben az évben is szem el6tt tartottuk, hogy a felkinalt
programjaink élmény centrikusak legyenek, ébresszék fel, és fejlesszék az ellatottak kreativ-

alkotd eroit.
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A megvalosult programok mindegyike a szabadidd aktiv, hasznos és tartalmas kitoltését
szolgalta tagadhatatlanul, segitette az ellatottak fizikai és szellemi aktivitasanak megtartasat, az

uj ismeretek szerzését, a gondolatok elterelését.

Programjainkat gy terveztiik, hogy egyenld aranyban legyenek jele az aktivitds fenntartasat
segitd tevékenységek, a szellemi és szorakoztatd tevékenységek, valamint a kulturalis

tevékenységek.

2021 év elso felében sajnos nagyon sok kiilsé helyszinre tervezett, kimozdito programunkat a
Jjarvanyiigyi helyzet miatt nem tudtunk kivitelezni. Ezeket igyekeztiink szines, hdzon beliil

megszervezett foglalkozdasokkal kompenzalni.

Az év masodik felében igyekeztlink kiils6 kapcsolatainkat ujra épiteni és célul tiiztiik ki ennek

folytatasat a kovetkezo évre is.

Nagy kihivast jelent a szabadidds programok és foglalkozdsok megtervezésénél, hogy az
ellatottak romld egészségi allapota miatt a gondozasi sziikséglet évrol évre fokozodik, és ez

tette sziikségessé az éves foglalkoztatasi terv évkozben torténd tobbszords modositasat is.

A  munkatarsak egyre specidlisabb, ¢és képességekhez, sziikségletekhez igazodobb
foglalkozasokat tartottak minden terapias jellegii teriileten (mozgasterapias jellegli foglalkozas,

biblioterapias jellegli foglalkozas, kreativ kézmiives foglalkozas).

Az 1d6s ellatottak aktiv programjainak tervezésénél, szervezésénél fontos szabaly a
mértéktartas. Mindig csak azt, és annyit ,,dolgozzon” az ellatott, amennyit a szervezete joleso
érzéssel tlir el. Messzemenden figyelembe kell venni az idds ember fizikai, egészségi allapotat.
A mértéktartds nem mond ellent a folyamatossag és a rendszeresség betartdsanak, csupan azt
veszi figyelembe, hogy melyik aktiv programban, mennyi ideig tud tevékenyen részt venni az

ellatott.

2021-ben megvalosult intézményi szabadidds programok havi bontdasban
JANUAR

2021.01.11. Szerencsenap (idOsek otthona)

2021.01.22. Magyar kultura napja (iddsek otthona — iddsek nappali ellatasa)

2021.01.27. Vitamin nap (iddsek otthona — idOsek nappali ellatasa)
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FEBRUAR

2021.02.12

2021.02.19

2021.01.14

2021.02.26

. Farsang (iddsek otthona — idések nappali ellatasa)
. Farsangi mulatsag (Foni)
. Valentin napi foglalkozas (id6sek otthona)

. Nemzetkozi palacsinta nap (idések otthona)

MARCIUS

2021.03.08.

2021.03.12.

2021.03.28.

2021.03.31.

APRILIS

2021.04.15

2022.04.22.

2021.04.30.

MAJUS

2021.05.05.

2021.05.17.

2020.05.19.

2020.05.21.

2021.05.25.

2020.05.28.

JUNIUS

2021.06.04.

2021.06.09.

Nénapi kdszontés (idosek otthona — idOsek nappali ellatasa)
Marcius 15-kei megemlékezés (idosek otthona — idések nappali ellatasa)
Omega gyiilekezet — zenés szerenad (idések otthona)

Husvéti kézmiives foglalkozas (id6sek otthona)

. Hasvéti mise és locsolkodas (id6sek otthona)
Fo6ld napja — kertészkedés és kreativ foglalkozas (id6sek otthona)

Anyak napi megemlékezés (idosek otthona — iddsek nappali ellatasa)

Kertészkedés — virdgositas (iddsek otthona — iddsek nappali ellatasa)
Hipertdonia nap (idések otthona — idések nappali ellatasa)
Kézilabdaedzés — Bikas park Budapest (Foni)

Sportbemutat6 nap (Foni)

Torkos kedd (iddsek otthona — iddsek nappali ellatasa)

Kézilabda mérk6zés — Gyor (Foni)

Zenés délelott a Nagypapak zenekarral (iddsek otthona — iddsek nappali ellatasa)

Kirandulas és piknik a Szigetszentmikldsi tandsvényen (iddsek otthona — iddsek

nappali ellatasa)
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2020.06.12. SO sport nap (Foni)
2021.06.17. Torkos nap — poharas desszert készitése (idosek otthona — idések nappali ellatasa)

2021.06.24. Zene vilagnapja — Zenés délelétt a Klauzal Gitar Band zenekarral (iddsek otthona

— id6sek nappali ellatasa)

2020.06.24. Gubacsi Zs6fi tenisz klub — SO tenisz nap (Foni)

2020.06.27. Tarjan — Kézilabda verseny (Foni)

JULIUS

2021.07.10. Szlovakia — Nagypaka — egészségkarosultak nemzetk6zi talalkozoja (Foni)
2021.07.21. Szerencsenap (iddsek otthona)

2021.07.22. - Orszagos Integralt Tenisz Tabor Mezbéberényben (Foni)
2021.07.28. Zenés délelott (idosek otthona — idések nappali ellatasa)

AUGUSZTUS

2021.08.07. Omega gyiilekezet — babeldadas (iddsek otthona)

2021.08.14. Szufla futo fesztival (Foni)

2021.08.12. Dunaparti fagyizas (id6sek otthona — iddsek nappali ellatasa)
2021.08.26.-29 - VII. Specialis Olimpia Nyari Nemzeti Jatékok (Foni)
SZEPTEMBER

2021.09.10. Bing6 parti (idések otthona)

2021.09.13. Allatkerti latogatas (Foni)

2021.09.24. Anyatejes vilagnap (védondi szolgalat)

2021.09.24. - Szufla dijatado innepség (Foni)

2021.09.25. Helytorténeti Muzeumlatogatas (iddsek otthona)

2021.09.28. - Millenaris Park — ,,Vilagraszolo Bajnokaink™ cimi kiallitas (Foni)
OKTOBER

2021.10.01. Id6ések vilagnapja — sziireti mulatsag (id6sek otthona — iddsek nappali ellatasa)
2021.10.02. Sziget néptanc egyiittes fellépése (idések otthona)

2021.10.15. Csontritkulas vilagnapja (idések otthona — idések nappali ellatasa)

95



2021.10.16. Csefosz Sportfesztival — Kiskunlachaza (Foni)
2021.10.18. Korax lovasiigyességi verseny (Foni)
2021.10.22. Mocsar Arpad zenés eléadasa (idések otthona)
2021.10.28. Piaclatogatas (id6sek otthona)

NOVEMBER

2021.11.11. Marton napi jatékok

2021.11.06. - MKSZ-MSOSZ orszagos kézilabda bajnoksag — Tarjan (Foni)
2021.11.30. Omega Gyiilekezet — Babel6adas (Foni)
DECEMBER

2021.12.07. Szufla télapo (Foni)

2021.12.18. Kézilabda torna II. fordul6 - Martonvasar (Foni)

2021.12.21. , Karacsonyi- ajandék™ (iddsek otthona)

7.6.  Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézményben tartott 2021. évi ellendrzések

Szocialis alap-, és szakositott ellatas

e Kormanyhivatali, egészségiigyi szakhatosagi ellenérzés 2021-ben nem volt.

e Az intézményen belill a vezetdéi szakmai ellendrzések, kontroll tevékenységek
negyedévente megtorténtek mind az intézmény muiikodtetési, mind a szakmai szervezeti
egységeken beliil.

A teriileti védonai ellatas vonatkozasaban

e Az éves rendszeres szakfeligyeleti ellendrzések torténtek meg 2 alkalommal - Pest
Megyei Kormanyhivatal Réackevei Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségiigyi Intézete
vezetd védoéndje altal mind a 6 teriileti védondi korzetben (Eletkorhoz kétott folyamatos
oltasokkal kapcsolatos véddnéi tevékenység szakfeliigyeleti ellenérzése, Eletkorhoz
kotott statusz vizsgalatok elvégzésének ellendrzése)

Eszrevétel: egyik alkalommal sem volt elmarasztald észrevétel

96



Iskola egészségiigyi ellatas
e Iskolavédéndi munka szakfeliigyeleti ellendrzés 2 alkalommal tortént meg. Pest Megyei
Kormanyhivatal Rackevei Jardsi Hivatal Jarasi Népegészségligyi Intézete vezetd
védondje altal

Eszrevétel: nem volt elmarasztald észrevétel
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8. Intézményi gazdalkodas 2021-ben

Gazdalkodas tekintetében az el6z6 évekhez hasonldan torekedtiink arra, hogy a kotelezo és az
onként vallalt egészségligyi és szocialis szolgaltatdsok megfeleld szakmai szinvonalon torténd
biztositasat racionalis, koltséghatékony gazdalkodassal a bevételek ¢és kiaddsok kozotti
egyensuly megtartasaval, az éves koltségvetésben meghatarozott pénziigyi kereteken beliil
tudjuk megvaldsitani. Ennek érdekében sziikséges volt, hogy kiadasaink tekintetében
rangsorolva az egyes kiadasi tételek sziikségességét, fontossagat, a beszerzési forrasok ar-érték
arany alapjan torténd kivalasztasat mérlegre téve gazdalkodjunk a rendelkezésilinkre allo pénz
kerettel, és kompenzalni tudjuk a veszélyhelyzettel sszefiiggd dtmeneti szabdlyokrdl szolo
603/2020. (XII. 18.) Kormanyrendeletben foglalt 2021-re hatalyos rendelkezést (amelyet
késobb torvényi szintre emeltek: 2021. évi XCIX. torvény), amely értelmében nem
érvényesitheték a téritési dijakban a kiadasok emelkedésébdl szarmazo Osszegek, a mi
esetiinkben a vasarolt élelmezés emelkedésébdl szarmazo kiadasok (éves szinten mintegy
4.800.000,-Ft tett ki), valamint a Covid19 pandémia miatti felvételi zarlatbol adodo ellatasi
napok szaménak csokkenésébdl adodo téritési dij bevétel a tervezettnél alacsonyabb Gsszegben
torténd realizalodasa is (az ebbdl szarmazd elmaradt bevétel 6sszege 2.930.000,- Ft volt). A
fenti bevétel kieséseket a dologi kiadasok drasztikus csokkentésével volt sziikséges
kompenzalnunk, amely az adott évre tervezett belsd felujitasok elmaradasat eredményezte.
Nehezitette terveink megvalosulasat a megelézéshez kapcsolodo véddeszkozokkel, fertétlenitd
szerekkel kapcsolatos elére nem tervezheté mértékii kiadasok novekedése is, annak ellenére,
hogy a fenntart6 sajat koltségvetésébdl is jelentds 6sszeggel jarult hozza mind az egészségligyi,
mind pedig a szocidlis ellatasok vonatkozasdban a megeldzéshez nélkiilozhetetlen anyagok és
eszkozOk Dbiztositasaban. Ugyanakkor kedvezden alakultak Szigetszentmiklos Varos
Onkorményzataval kotott feladat ellatasi megallapoddsbdl szarmazé bevételeink (a
szigetszentmiklosi lakosokndl a szamitott Onkdltségbdl levont normativadsszege utan
fennmaradd Osszeg, és a fizetendd téritési dij kozotti kiilonbozet). Szigethalom Varos
Képviseld-testiilete onkormanyzati rendelettel fogadta el a Szigethalom Egyesitett Népjoléti
Intézmény 2021. évi koltségvetését, amelyet az év soran tobb alkalommal volt sziikséges
modositani. A modositasok az egészségiigyi agazatban torténd NEAK altal biztositott
bérkompenzacio, illetve a beérkez6 szocialis agazati potlék kézponti tamogatasanak Gsszegei
modosulédsai miatt valtak sziikségessé, amelyek a koltségvetés szerkezetét €s a {6 Osszegeit is
érintették. Modositott bevételeink osszege 98,43%-ra teljesiiltek, ez a varttol 7.529.783, -Ft-

tal maradt el a fent emlitett okok miatt. Kiaddsaink médositott ésszege vonatkozasaban az
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odafigyeldé gazdalkodas eredményeként 97,69 % -ot értiink el, a megtakaritasunk 11.410.175,
-Ft volt, igy 0sszességében elmondhatd, hogy gazdalkodas tekintetében sikeres évet zartunk
2021-ben is, és éves szinten a nehézségek ellenére 3.673.656, -Ft megtakaritdst tudtunk elérni.
A személyi juttatasok, jarulékok kifizetése tekintetében gazdalkodasunk eredményeként ebben

az évben is jutalmazni tudtuk valamennyi dolgozdnkat.

8.1. Intézményi bevételek, kiadasok

+ Az eldiranyzott bevételeink alakuldsa 2021-ben

Bevételinket az eredeti eléiranyzatnal jelent6sen magasabb 6sszegre volt sziikséges modositani,
igy az az év soran 33.531.973, -Ft 6sszeggel emelkedett, amelyben jelentds szerepet jatszottak
a szocialis dolgozok agazati potlékemelésére, valamint a védéndk béremelésének fedezetére

érkezd eldre be nem tervezhetd dsszegek.

Bevételek eredeti méodositott teljesités (Ft) %
eldiranyzat eldiranyzat
(F) (Ft)
Kozponti, iranyitoszervi | 190.912.454,- | 224.444.427,- | 224.237.691,- | 99,91 %
tdmogatas teljesitése
(098)
Miikodési bevételek 197.074.645,- | 197.074.645,- | 189.544.862,- | 96,18 %
(094)
TB. miikodési céla (091) | 62.701.200,- 70.266.100,- 70.266.100,- | 100 %
finanszirozasi bevételek
El16z6 évi koltségvetési 1.384.525,- 1.384.525,- 100 %
maradvany igénybevétele
osszesen 450.688.299,- | 493.169.697,- | 485.433.178,- | 98,43 %

e TB. Miikodési céli tamogatasok: megvalosult bevételi 6sszege (OEP) a modositott
eldiranyzatnak megfelelden teljestilt.
e Miikodési bevételeink: a modositott eldiranyzatnal 7.529.783, -Ft 6sszeggel kevesebb

bevételt realizaltunk.
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e Kp. iranyito szervi tamogatasok teljesiilése: a modositott eldiranyzatnak

megfelelden teljesiiltek.

+ Kiaddsaink alakuldsa 2021-ben

Kiadasok eredeti méddositott teljesités %
eldiranyzat eldiranyzat
személyi juttatdsok 264.902.880,- 297.018.305,- 296.581.830,- | 99,85 %
jarulékok 40.742.091,- 49.723.539,- 49.723.539,- | 100 %
dologi kiadasok 140.413.711,- 140.413.711,- 131.654.093,- | 93,76%
egy¢b miikodési célu 0,- 1.384.525,- 1.384.525,- 100 %
kiadasok, elvonasok
beruhazasok 4.629.617,- 4.629.617,- 2.415.535,- | 52,18 %
Felujitasok 0,- 0,- 0,-
osszesen 450.688.299,- 493.169.697,- 481.759.522,- | 97,69 %

8.2.  Palyazatokon valo részvételiink 2021-ben

2021-ben intézménylink sikeres palyazatai révén valdosulhattak meg intézményiink szamara

ingyenesen a szocialis dolgozok szdmara jogszabalyban eléirt tovabbképzések. Osszeségében

a képzésekre elnyert tdmogatas sszege: 6.358.000, -Ft.

Kiemelt projekt szama: VEKOP-7.5.1-16-2016-00001 sz. ,,Szocialis human erdforras
fejlesztése”, Képzés célja: Mentalhigiénés tdmogatas személyes gondoskodast végzok
Szerezheto

Ft/Fo,

teamszupervizio,

nélkiil:  97.000

szamara, Képzés cime: szuperviziés eset- &s

pontérték: 30 pont, Képzés dija tamogatas
Tamogatassal: ingyenes, Képzésben résztvevok szama: 34 f6, Képzési tamogatas

osszesen: 3.298.000 Ft
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¢ Kiemelt projekt szama: VEKOP-7.5.1-16-2016-00001 sz. ,,Szocidlis human eréforras

fejlesztése”, Képzés cime: Demenciaval €16 személyek ellatasa és gondozasa, valamint

a demencidval ¢l0 személyek viselkedésvaltozdsa Képzés cime: A hatékony

kommunikécio eszkozei, Szerezheté pontérték: 34 - 36 pont, Képzés dija tamogatas

nélkiil: 85.000, - Ft/F6, Képzésben résztvevok képzési dija: ingyenes, Képzésben

résztvevok szama: 36 6, Képzési tamogatas osszesen: 3.060.000 Ft

8.3.  Felujitasok, fejlesztések, beszerzések

2021-ben a kovetkez6 beszerzéseket tudtuk megvalositani koltségvetésiinkbdl.

MegnevezEs Osszeg (Ft) Megvalosulés helye
no6i varosi kerékpar 154 016 Hazi segitségnyujtés
alkozpont csere, telefonvonal Csalad és ndvédelmi egészségligyi
azonositas 198 903 gondozis
Philips porszivo ) ) )
25 890 Tamogato szolgalat
mobiltelefon Dual SIM 16GB Csalad és novédelmi egészségligyi
18 803 gondozas
menedzser szék Demens betegek tartds bentlakasos
234 796 cllatasa
. 142 701 ; ) . ) .
menedzser szék Iddskortak tartds bentlakdsos ellatasa
szerszamkészlet, titve furo, Idoskoruak tartds bentlakasos ellatasa
sarokcsiszolo 60 217
pavilon 207 079 Id6skoruak tartos bentlakasos ellatasa
ventilator 44 386 Idéskoruak tartés bentlakasos ellatasa
tv tartd 10 780 Demens betegek tartos bentlakasos
ellatasa
telefonos kapunyit6 rendszer
kiépitése 205 000 Idéskoruak tartds bentlakasos ellatasa
mobil klima 127 559
Idéskoruak tartés bentlakasos ellatasa
vizforral6, kenyérpiritd 7465 ) ) ) . o
Idéskoruak tartds bentlakdsos ellatasa
vérnyomasmerd 9441 Iddskortiak tartds bentlakasos ellatasa
Microsoft Office Pro Plus 2016 ) ) ) ) o
20 456 IdOskoruak tartds bentlakasos ellatasa
Wi-FI router 25 000 Csalad és ndvédelmi egészségligyi
gondozas
Microsoft Office Pro Plus 2019
53 479 Idéskoruak tartés bentlakasos ellatasa
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laptop 276 276 3 ) ) ) o
Iddskortiak tartds bentlakdsos ellatasa

kartyaolvaso 23 362 Csalad és ndvédelmi egészségligyi
gondozas

switch 24 000 . ) . o
Fogyatékossaggal é16k nappali ellatdsa

sz&mitogép 42 616 Csalad és novédelmi egészségiigyi
gondozas

Az intézmény Kkoltségvetésébdl Osszesen bruttd 2.415.535,-Ft 0Osszeget fordithattunk

fejlesztésre, 1), szakmai tevékenységhez kapcsolodd eszkozok, berendezések, védonodi

szolgalat részére szamitastechnikai eszk6zok beszerzésére, telefonok vasarlasara.

Felujitasok, javitasok

2021-ben nem torténtek feltjitasok, csak a siirgés Kisebb javitasok. Ennek egyik oka az volt,

hogy a pandémia miatt az EMMI, és az NNK Orszagos Tisztiforvosa utasitdsa alapjan csak a

halaszthatatlan javitdsok voltak elvégezhetok, masodsorban sziikséges volt a bevétel

csokkenések miatt a kiadasainkat is csokkenteni.
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9. A 2022. évre vonatkozo terveink

Az eltelt masfél esztendd torténései mar nagyobb oOvatossagra intenek minket terveink
megfogalmazasa terén, hiszen tovabbra is nagy szerepet jatszhat ezek megvaldsithatosagaban
a pandémia esetleg ismételt jelentkezése, fellangolasa, az azzal kapcsolatos korlatozasok
biztositdsa, majd id6szakos felolddsa, a kiadott jogszabalyoknak, -eljarasrendeknek,
rendelkezéseknek valo folyamatos megfelelés, amelyek teljesitése 2021-ben is rengeteg 1d6t és
energiat kovetelt munkatarsainktol. Mivel prioritast kellett biztositanunk ezen feladatok
megvalodsitasanak sok tervezett programunk nem valosulhatott meg, terveink megvalositasa a
felujitasokkal kapcsolatosan is elmaradtak a tervezettél. Miel6tt ratérnék arra, hogy milyen
szerényebb terveink vannak a kovetkezd esztenddre, szeretném tdjékoztatni a Tisztelt
Képvisel6-Testiiletet arrol, hogy mit tudtunk mindezek ellenére megvalositani 2021-ben

azokbol a tervekbdl, amelyeket célul tliztiink ki.

2021-ben mar olyan reményekkel kezdtiik az évet, hogy lezarulhat a pandémias idGszak és
ismét a szakmai munka fejlesztésére tudunk koncentralni, igy szamos ellatotti és dolgozoi
program és belsd felujitas is szerepelt terveink kozott. Ezeket ismét feliil irta a Covid19 fertézés
3. és 4. hullama, az egészségligyi valsaghelyzet nyoman megjelend korlatozo rendelkezések
bevezetése. Igy elsédleges célunkka valt ismét ellatottjaink és dolgozdink egészségének
megovasa, a fertdzés megjelenésének megakadalyozasa intézményiinkben, mind a szocialis,
mind az egészségiigyi szakmai szervezeti egységeinkben. A 2021-es esztendore
megfogalmazott elsddleges célunk volt, hogy megeldzziik a fertozés bekeriilését a foépiiletbe
mindaddig, amig a megfeleld védelmet nyijto véddoltisok beaddsra nem keriilnek mind a
dolgozok, mind pedig ellatottjaink részére. Ez sikeresen meg is valosult, a jarvany 3. hullamat
is megbetegedés nélkiil tudhattuk magunk mogott, és a 4. hullam megjelenése el6tt az iddsek
otthondban a lakok korében, majd a dolgozok korében is igen magas atoltottsdgot tudtunk
elérni.

> A 85 16 lako koziil az oltott lakok szadma Gsszesen:84 f6 volt (1 6 lakonk bekoltozés
el6tt 2 honappal atesett a fertdzésen igy oltast nem kaphatott), koziliik 69 fé 3x oltott, 13 fé 2x
oltott, 2 f6 Ix oltott (0k korhazi kezelés ideje alatt fertézddtek meg, és gydgyultan tértek vissza)

> Oltott dolgozok szama: 57 f& (2x oltott, a 3. oltas a 2022.-évre lett betervezve)
Egészen 2021. november kozepéig fertdzés nélkiil sikeriilt kitartanunk. Amikor a 4. hullam
oktober végén jelentkezett a Kormany felhatalmazta az intézményvezetOket, hogy sajat

hataskorben dontsenek az ideiglenes zarasrol. Ennek alapjan 2021. november 1.t61 elrendelésre
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keriilt az intézményelhagyasi és latogatasi tilalom, ismét kialakitottuk az épiileten kiviili
izolacios részleget is. Ezt kdvetden 3 nappal jelent meg az NNK Orszagos Tisztifdorvos
hatarozata, amely tartalmazta azokat a feltételeket, amelyek teljesiilése esetén rendelhetd csak
el az intézményelhagyasi és latogatasi tilalom. Ezek alapjan nem tarthattam fenn a zarlatot,
amely feloldasaval tudtuk, hogy igy a tovabbiakban méar nem tudjuk megakadalyozni a fert6zés
bejutasat az intézménybe. 2021. november 18.-dn jelentkezett az elsé megbetegedés, amelyet
egy eltavozasrol visszatérd idés lakonk hozott be. Ezt kovetden valamennyi lakot és dolgozot
szlrtlink rendszeres 1d0k6zonként, és a lappangasi id6 leteltével sorra jelentkeztek a pozitiv
eredmények lakéink kozott. Koszonhetden az oltasoknak sokan tiinetmentesen, vagy nagyon
enyhe tlinetekkel vészeltek at a fertézést. A korhazba kiildott betegek koziil legtobben néhany
nap utan visszatérhettek intézetiinkbe. A két f6 elhunyt idds lakonk stulyos alapbetegségekben

szenvedett, de koziiliik csak az egyiknél jelolték meg a Covid19-et a halal okaként.
> Fertozott lakok szama: 2021. -ben 43 f6 volt

> A fert6zés kovetkeztében elhunyt lakok szama: 1 fé (92 éves, rosszindulata

megbetegedésben ¢€s tobb sulyos kronikus betegségben szenvedett)

Dolgozoink kézor 2021. december 2. hetében jelentkeztek eldszOr pozitiv eredmények, illetve

a fert6zés tiinetei, amelyek szintén enyhe lefolydsuak voltak.

> Fertozott dolgozok szama: 1dések otthondban: 8 f6 apold, 1 f6 mosond, 1 £6 takarito.
Az alapellatason beliil 1 {6 teriileti gondozo6 a hazi segitségnyujtason beliil, és 1 f6 gondozo a

FONI-ban.

Teriileti gondozdink ez alatt az ido alatt is ellattak a hazi segitségnyujtasra szorulo idosek
gondozasat, azokhoz az idosekhez, akik elkaptak a Covidl9 fertozést, kiilon kijelolt gondozo
jart.

Az egészségiigyi alapellatasban a teriileti védondk csak a legsziikségesebb esetben tartottak
tanacsadast, latogatast. A zsufoltsag elkeriilése érdekében 2 hetes valtasban voltak bent a
rendeldben, a tobbiek home office keretein beliil elektronikus uton végezték munkajukat. Az
Egészséghaz is lezarasra keriilt, csak eldjegyzésre, szigori szabalyok betartdsa mellett
fogadhattak betegeket a héziorvosok. A mar beinditott vérvételt és minilabor miikodését,
valamint a gyogytorna szolgaltatast is sziineteltetniink kellett. A rendelkezések betartatasara az

Egészséghazban a biztonsagi szolgalat vigyazott.

A fenntartd részére €s a Kormanyhivatal Népegészségiigyi Osztalya részére heti jelentések

késziiltek és keriiltek megkiildésre annak érdekében, hogy a sziikséges intézkedéseket idoben
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meg tudja tenni, ¢és folyamatosan tudja ellendrizni a jarvanyligyi intézkedések betartasat.
Valamennyi meghozott intézményi intézkedést, tajékoztatot, utasitdast részletesen tartalmazza

a Covid19 elnevezésii melléklet.

A védekezés és a fertdzés elleni munka mellett sikertilt terveink koziil is tobbet megvaldsitani.

Tobbek kozott

e Az 1iddsek otthondban a bevezetett szigori szabalyok mellett megtartott
foglalkozasokkal, programokkal, egyedi esetkezelésekkel, szervezett elektronikus, és
érintésmentes latogatasi formdk biztositdsdval probaltunk gondoskodni arrél, hogy
lakoink korében csokkentsiik az izolaciobol eredd stresszt, a hozzatartozok hidnyat.

Ezeket a programokat képes Osszefoglalonkban részletesen megtekinthetik.

o Sikerrel palyaztunk szakmai tovabbképzések anyagi fedezetének tdmogatasara, igy a
dolgozoink koziil szinte mindenki teljesiteni tudta (70 f6) az eldirt képzési
kotelezettségét, ugy, hogy a képzési koltségek nem terhelték intézményiink
koltségvetését, amelyet nehezen tudtunk volna megvalésitani a Kormanyrendeletben
megfogalmazott téritési dijak befagyasztdsabol adodo tervezett bevételek elmaradéasa
miatt. Elnyert timogatdsi osszeg: 6.358.200,-Ft

o fejlesztésre, 1j, szakmai tevékenységhez kapcsolodo eszkdzok, berendezések, védonoi
szolgalat részére szamitastechnikai eszk6z0k beszerzésére, telefonok vasarlasara is, ha

korlatozott 6sszeg erejéig sor keriilhetett.

2022-ben a pandémia idGszaka alatt és utana is célunk tovabbra is, hogy az intézmény altal
nyUjtott szocialis szolgaltatdsok szakmai szinvonaldt meg tudjuk Orizni, valtozatos
szocioterapias és szabadid6s programokat tartsunk lakoinknak, és tovabbiakat is vezessiink
be annak érdekében, hogy ellatottjaink fizikai és szellemi aktivitasat minél hosszabb ideig
megorizhessiik. Szeretnénk folytatni amint lehet6ség adodik ra a mar 2017-ben elinditott
nagy sikernek Orvendd, és ebben az esztenddben iddseinknek nagyon hianyzo ,,0vis”
foglalkozdst, amelyet a Négyszinvirag Ovoda kisgyermekeivel és 6vodapedagogusaival
kozdsen szerveziink az idések otthona, €és a nappali klub ellatottjai szamara. Szabadidds
programjaink, rendezvényeink korét az ellatast igénybe vevok érdeklddésének megfelelden
probaltuk kialakitani az elmult esztendékben, most is elkészitettiik az éves foglalkoztatasi
tervet és megvaldsulasuk elé reményeink szerint mar nem gordiilnek akadalyok 2022. év

tulnyomo részében.
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Szakmai szemponta célunk tovabba az, hogy tovabb javuljon a lakossagi alapszolgaltatasok
szinvonala, és a telepiilésen €10k esélyegyenldsége az ezekhez vald hozzajutés terén, minél tobb
raszorulo részesiiljon a szamara sziikséges ellatasban. A telepiilési jelzOrendszeri tagok kozotti
egyiittmiikodés az elmult esztend6kben szorosabba valt, ezt szeretnénk a tovabbiakban is
apolni, €s tovabb erdsiteni. A tdmogato szolgaltatasok korét bovitettiik, és bevezettik a
rendszeres tandcsadast a telepiilés lakosai szamara, eldsegitve ezzel a szocidlis ellatasokhoz
valé hozzéjutasukat. Szeretnénk, ha a tandcsadast az eddigieknél tobben vennék igénybe.
Ugyancsak célunk, hogy a 2017-ben elindult ellatotti Iétszamnovekedést, kihasznaltsag
emelkedést, amely a pandémia miatt ebben az évben kis mértékben csdkkent a nappali ellatasok
vonatkozasaban 2022-ben lehetdség szerint emeljiik. Sziikséges, hogy az alapvetd feln6tt-
védelmi ellatdsokhoz a szigethalmi lakosok lehetdleg azonos feltételekkel férjenek hozza,
ugyanakkor a kotelezden ellatando teriileten kiviil érkezdk ellatdsdnak anyagi vonzata ne a
telepiilési onkormanyzat koltségvetését terhelje. Ennek érdekében tovabbi telepiilésekkel

kivanunk feladatellatasi megallapodast kotni.

Tovabbra is célunk 2022-ben az alapszolgaltatason feliil nyujtott szolgaltatasokkal az
intézmény egyéb bevételeit ndvelni, hogy ebben az esztendében is megvalosithatok legyenek

az intézményi fejlesztések.

Minden évben, nagy orommel késziltiink a varosi rendezvényekre, a pandémia lezajlasat
kovetden 2022-ben is minél tobb varosi rendezvényen szeretnénk részt venni segitoként is,

valamint a varos mas intézményei altal szervezett programokon is ellatottjainkkal jelen lenni.

Fontos szakmai terviink, hogy az intézmény szabélyzatait, Szakmai programjat és azok
mellékleteit 2022-ben feliilvizsgaljuk és az elmult évben kiadott hatdlyos jogi szabalyozas
modositasainak, a kiadott modszertani utmutatoknak megfeleléen modositsuk azokat, mivel az
elmult két év sordn a pandémia miatti feladataink maradéktalan ellatasa mellett ez hattérbe

szorult.

Fontos lenne az év masodik felében az iddsek otthonai épiilet belsd részeiben, igy szobaiban,
kozosségi tereiben a jarofeliiletek ujra burkolasa, mert azok sok helyen balesetveszélyessé
valtak. Az épiilet bels6 festésének, az ajtokeretek javitasanak megkezdése is aktualis lenne,
valamint a személyzeti parkol6 tetd részének cseréje, mert beszakadt, igy mar nem hasznalhato.
Tudjuk, hogy ezek megvalosulasa nem a fenntartd szandékaitol, hanem nagy mértékben anyagi
er6forrasaitol fiigg. 2021-ben meg tudtuk megiinnepelni az egészségiigyi és a szocialis
dolgozok napjat, ebben az évben is Kiosztasra keriiltek a kivald munkaért jard intézményi
gylirtik és plakettek aldozatkész munkdjaért, és jutalmazni tudtunk valamennyi dolgozot, mert
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egy emberként kiizdottek azért, hogy megovjak idoseinket a fertdzéstol, megeldzzek a jarvany
intézetbe torténd bejutasat, elterjedését. Ezen a helyen is koszondm egész éves munkajukat.
Gondozoink nehéz fizikai munkaja segitése és megkonnyitése érdekében 2022-ben apolast

segitd eszkozoket beszerzését tovabb szeretnénk folytatni.

Az egészségligyi alapellatasok vonatkozasaban javasolnam a haziorvosi korzetekbe tartozo
lakosok szaménak feliilvizsgalatait ¢és 0j haziorvosi korzetek létrehozasat, mivel a
héaziorvosokhoz bejelentkezett lakosok szama 2000 és 3000 f6 kozott mozog, ellatasuk egyre

nagyobb leterheltséget jelent varosunkban dolgozé haziorvosok szamara.

Végezetiil ebben az évben is szeretném az intézmény dolgozoi és ellatottjai nevében
megkoszonni a Képviseld-testiilet tagjainak tdmogatd és egylittmikodd munkajat, a
Polgarmesteri Hivatal dolgozo6inak segitd munkajat, valamint azt a sok dnzetlen természetbeni,
¢s anyagi segitséget, amelyet munkankhoz, rendezvényeink sikeres megvaldsitasdhoz a varos

civil szervezetei, az egyhazak, és maganszemélyek nytjtottak.
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10. Képes beszamolo intézményiinkben 2021-ben megvaldsult programokrol

JANUAR
Szerencsenap / 2021. januadr 11.]

Az év els6 honapjat a szerencse honapjanak neveztiik
el, remélve azt, hogy jobb évnek néziink elébe, mint
az elmult pandémids idészak. Erre val6 tekintettel, az
év elsd szabadidés programjaként, szerencsenapot
rendeztiink, melynek keretében Bingo és Domino
versenyt hirdettiink. Lakdink nagy 6rommel vettek
részt ezen a programokon, és nagyszamu egyéni
sikerrel és  nyereményekkel tdvozhattak a
szerencsések.  Mindenkit  szaloncukorral — és P
capuccindval jutalmaztunk az elért eredményeikért, ami szintén nagy sikert aratott.

A magyar kultura napja/ 2021. janudr 22./

Intézménylinkben hagyomanya van annak, hogy megemlékeziink a Magyar Kultara napjarol.
Kollégaink idén 1is lelkesen késziiltek a kiilonleges
foglalkozasra, hogy emlékezetes perceket szerezzenek
ellatottjainknak, keresve az ujat, de tisztelve a hagyomanyokat.
A mentalhigiénés csoport tagjai alkalomhoz ill6 verseket
szavaltak, majd felelevenitve a gyermeki évek szépségeit is,
népmeséket olvastak és dolgoztak fel kdzosen a résztvevokkel.
A program részeként, kdzosen nézhettik meg a Vorosmarty
Szinhaz linnepi miisorat, mely kifejezetten a magyar kultara
napja alkalmabol késziilt. Mintegy keretet adva a hazi rendezvénynek, a Himnuszt és a Sz6zatot
is kozosen mondtuk el.

Vitamin nap /2021. januar 27./

Bér lakoink étkezésének mindennapi eleme a gyiimdlcs, a hosszl téli
hoénapok alatt a szervezetiink vitaminszintje mégis csokken. Ebbdl
adoddan minden évben gyiimdlcsnapot tartunk, ahol olyan, ,,nem
szezondlis* gylimolcsoket is felvonultatunk, ami a hétkdznapoktol
eltérd, nem megszokott. Az idei vitaminnap tematikaja az volt, hogy |
az  Ellatottakkal  gylimolcstalakat, gyiimdlesds  tanyérokat
készitettink, amik kozil a legszebbeket és legkreativabbakat |
kiilondijjal jutalmaztuk. A program végén kozosen fogyasztottak el
az ,,alkotasokat®.
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FEBRUAR
Farsang /2021. februar 12./

A hosszu sziirke téli napok kdzepette, mintegy ellizve a telet, minden évben egy kis vidamsagot,
humort és szint hoz az ¢letiinkbe a farsang. Idén is jo néhany iddsiink, illetve dolgozonk
jelmezbe bujt, ami pillanatok alatt viddm hangulatot varazsolt az -

otthon falai kozé. Iddseink és kollégaink mar a rendezvény eldtti
hetekben lelkesen és izgatottan
tanakodtak, hogy idén ki-minek
fog  bedltozni. A nap
elengedhetetlen része volt a
finom farsangi fank, melynek |
illata még délutan is terjengett
az  egész  ¢épliletben. A
legotletesebb jelmezeket
oklevéllel és finomsagokkal jutalmaztuk.

Valentin nap /2021. februar 14./

Balint nap: Szent Balint a szerelmesek, a lelki betegek és az epilepsziaval é16k véddszentje.
Id3seik minden évben megjegyzik, hogy az ,,0 idejiikkben® nem
innepelték ezt a napot, még csak nem is hallottak rola, de
mindannyiszor elmondjédk, hogy ¢k is, mindannyian voltak
szerelmesek, és szamukra a jelenben
mar nem igazan a szerelemrdl szol ez
a nap, hanem a régi szép emlékek
© felidézésérsl. Ebbol az alkalombol a
Valentin napi foglalkozason késziilt szivecskékkel halmoztuk el
az Intézményt, hogy felhivjuk a figyelmet arra a gondozottak,
hogy szeressiik, tiszteljik és becsiiljiik egymast. Ennek
szellemében  képeslapot is  készitettiink  kézdsen a
hozzéatartozoknak, melyet majd személyesen szeretnének lakoink atadni, amikor jra kinyilik
az Otthon kapuja a latogatok el6tt.

Nemzetkozi Palacsinta nap /2021. februar 26./

A palacsinta napot szamos helyen megiinneplik, ¢&s
Intézménylink 1s évek ota beépiti
éves munkatervébe ezt a
programot. Az idei évben
kollégaink és lakoink helyett az
Osszefogas Szigethalomért
Egyesiilet képviseletében, Faki
Laszl6 polgarmester Ur, és Nagy
Viktor alpolgarmester ur, Suhai Réfi Timea Képviseld Asszony
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¢s Matali Boglarka siitotte a finomsagokat, egy kifejezetten
rendezvényekre készitett, 10 serpenyds egyedi palacsintasiitd
berendezésen. Iddseink zene mellett kisérhették figyelemmel,
hogy siirdgnek-forognak vendéglatoink és frissen, elsé kézbol
kostolhattdk meg azokat. A palacsintak hazi készitésii lekvarral,
kakadval, fahéjas cukorral keriiltek izesitésre, valaszthatott
mindenki, ki melyiket szereti.

MARCIUS
Nénap /2021. marcius 08./

A nolnapi koszontés ebben az évben sem maradt el, bar sajnos a
Y jarvanyhelyzet miatt nem lehetett olyan, mint szokott. Gyonyori
| arvacskéakkal ajandékoztunk meg minden Hélgyet, aminek nagyon oriiltek.
Volt, aki az ablakaba tette, hogy gyonyorkodni tudjon benne, volt, aki
kiiiltette a kertbe.

Nemzeti iinnep /2021. marcius 15./

A marcius 15-1 megemlékezésen a foldszinti étkezdben gylltek Ossze az Iddsek. Kreativ

' foglalkozasként nemzeti lobogokat ¥ s i
készitettek. A foglalkozas mellett egy = i 4
Osszeallitast is lathattak marcius 15-r6l,
majd az elkészitett zaszlokat az
Intézmény teraszan kozdsen kitliztek. A
demens osztaly lakoi kiilon
elkészitették  kokardakat, amiket
ruhajukra kitliztek, megemlékezve a
jeles naprol.
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Omega Hitgyiilekezet szerenddja és ajandéka / 202 1. Marcius 28./

Az Omega Hitgyiilekezet ismét
ellatogatott hozzéank és
kedveskedtek Lakoinknak.
Nagyon szép szerenadot adtak,
amit az Idések lelkesen fogadtak
. ¢s az ablakbol hallgattak.

o \ - A szerenad mellett még finom
stiteményt is hoztak a lakoknak, akik nagyon oriiltek és azt =
masnap ebéd utan elfogyasztottak.

APRILIS

Husvéti kézmiives foglalkozds és az érintésmentes latogatds /2021. 03.31- 2021.04.06./

Husvetra késziilve kreativ foglalkozast tartottunk, ahol, fonalbol
I ' késziiltek a nyuszik, hungarocell
tojasokat diszitettiink ¢és husvétba
oltoztettiink az Otthont. =
Kialakitottunk  egy  helyet a
" foldszinten, ahol  biztonsdgosan |
lehetévé tudtuk tenni lakoinknak az |
" ¢érintésmentes talalkozast
szeretteikkel. Lelkileg nagyon nehéz | : 3
1doszak0t ¢lnek meg, hogy nem taldlkozhatnak a hozzatartozoikkal ebben a pandemlas
iddszakban.

Husvéti szentmise, locsolkodas és az ajandék /2021.04.15/

A jarvanyhelyzet miatt idén is zarva voltak a templomok,
igy a Szentmisét is online formdban néztik meg a
{ dunaharaszti Szent Istvan kirdly templombol. A
Szentmisét bemutatta Ft. Ladng Andras kanonok plébanos
¢s ifjabb Bogar Zsolt kaplan.

Ezt kovetéen a fitk a hagyomanyokhoz hiven
meglocsoltak a holgyeket €s verssel koszontotték Oket.
Végiil mindenki kézzel készitett huisvéti képet kapott
ajandékba.
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Fold napja — kreativ foglalkozas és kertészkedés /2021.04.22/

Minden évben kertészkedéssel ¢és kreativ foglalkozassal

2 A emlékeziink meg a fold napjarol.
Idén figyelemfelhivé  tablat
készitettek  iddseink,  hogy
mennyire torékeny a vildgunk,
1 ahol éliink.

Anyak napi megemlékezés /2021.04.30./

A pandémia miatt teljesen mas formaban kellett megszervezniink
ezt a gyOnyor(i linnepet. A hozzatartozokat megkértiik, hogy
musorunk részeként készitsenek rovid videds lizeneteket
csaladtagjaik valamint az 0Osszes nagymama szamara, amit
levetitettink. A Négyszinvirag Ovodasai  kiilon  késziiltek
szamunkra idén is anyak napi misorral, de ezuttal ezt is felvételrol
tudtuk beépiteni miisorunkba, ami igy is konnyre fakasztotta .
lakoinkat. Kollégaink versekkel és dalokkal koszontotték az édesanyakat, nagymamakat és
dédmamakat, az lizenetek és videok az agyban fekvd iddseinkhez is eljutottak.
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MAJUS

Kertészkedés — viragositdas /2021.05.05./
Minden évben hagyomdny intézményiinkben, hogy a lakok és
i !F—'— dolgozok vidam zenés kiséret mellett, az
intézmény teljes
teriiletét
»felvirdgozzak”. A
tavaszi
kertészkedés
by : ‘ nyomdn az elsé
fagyos napig gyonyorkodhetunk a szépséges V1rag0kban ¢és csodalatos
kornyezetben.

Hipertonia nap /2021.05.17./

Hypertonia g5
Magas vémyomds ="

A hipertonia vilagnapja figyelemfelhivo prevencios projekt- =
napunk egyike hosszu évek oOta. Kollégaink gyogytornaval, ‘&
specialis foglalkozassal késziiltek erre a napra, mindamellett,
hogy nagyon tanulsadgos volt, jo hangulatban telt. A program
alatt egészséges finomsagokkal kinaltuk iddseinket.

Torkos kedd /2021.05.25./
Rendszeres €és nagyon is kedvelt foglalkozéasaink k6z¢ tartozik a ,,Torkos”

mellett.

Zenés délelott a Nagypapak zenekarral /2021.06.04./

A mai napon régen latott vendégek latogattak el hozzank, és osszehoztak az 1ddsek otthonat a
fogyatékkal él6k nappali ellatasat egy igazan j6 mulatsagra.
Nagyon régen nem mulathattunk igy egyiitt dnfeledten. A
régi, jol ismert slagerekre pillanatok alatt tdncra perdiiltek
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Szigetszentmiklos tandsvény — kirandulas és piknik /2021.06.09./

Idéseink egyik kedvenc helyére latogattunk el ezen a
napon, a Szigetszentmikldsi tandsvényre. Viccesen
jegyezték meg, hogy ez az O kis zarandokhelyuk ahova
szivesen jarnak ki - -

évrol évre tobbszor
IS. Csendes,
gyonyori és

meghitt

kornyéknek érzik.
Kiilon kérték lakdink, hogy amennyiben lehetséges,
akkor lilahagymas zsiros kenyeret vigytiink a piknikre.
Erre a kérésre nem lehetett nemet mondani. Iddseink napok 6ta gylijtogették a kenyereket, hogy
meg tudjak etetni a vadkacsdkat, amik szinte azonnal hozzank szegddtek, ahogy a sétdnyra
értiink.

Torkos nap — poharas desszert készités /2021.06.17./

Idéseink sokat otleteltek, hogy milyen siités nélkiili finomsagot készitsenek 4
a klub-foglalkozason. Végiil poharas desszertet készitett a két csapat kiilon |
— kiilon, a foglalkozason résztvevok pedig a program végén kozdsen, zene
mellett, j6 hangulatban fogyasztottak azokat el.

Zene vilagnapja - Zenés délelott a Klauzal Gitar Band zenekarral /2021.06.24./

Ezen a héten iinnepeltilk a zene vilagnapjat, és ennek alkalmabol jotékonysagi koncertet
= % o adomanyozott Intézményiinknek a XXII.
Keriileti Klauzal Gitar Band  zenekar.
Intézményiink ellatottjai, a hosszl
jarvanyiddszak és teljes elszigetelés utan, végre
ismét oOnfeledten tancolhattak, élvezhették a
Zene
minden
jotékony
hatasat,
mely
testnek ¢és léleknek egyarant fontos sziikséglete. Az
egyiittes személyében egy olyan zenekar latogatott el
hozzank és mondtak elsd szoéra igent a meghivasunkra,
akik fiatal koruk ellenére a pop/rock miifajb6l nem csak, : i
hogy minden korosztalyt maximalisan kiszolgaltak, de lelkesedesukkel és proﬁ eloadasukkal
barmely rendezvény nagyszinpadan megallnak a helytiket.
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JULIUS
Szerencsenap /2021.07. 21./

A szerencsenap alkalméval keresztrejtvény palyazatot hirdettiink, amire
k tobben is jelentkeztek. Az id6sek korében népszerii
elfoglaltsagban aktivan és 6rommel vettek részt. Urban

Istvanné volt a leggyorsabb, de a tobbi résztvevd is

idében elkésziilt, természetesen a nyeremény sem

maradt el.

Zenés program /2021.07. 28./

A zenés programhoz a kertben gyltiink 6ssze. A kivansagkosar
elnevezésli programon énekeltek, tdncoltak és élvezték a nyari
napsiitést idoseink. Mindenki zenei izlésének igyekeztiink
eleget tenni, igy a hangulat és kedé¢lyallapot fokozasi célunk

tokéletesen megvaldsult.

AUGUSZTUS
Omega Gyiilekezet — babeloadds /2021.08.07./

A slini és a szeretet” cimii babeldadast lathattuk az Omega &

gylilekezet lelkes tagjaitol ezen a
napon. Az eléadas torténete magaval
ragadta iddseinket pillanatok alatt.

Az elbadas utan, a mese tanulsagait

atbeszéltetk a  jelenlévok  és
megallapitottak, hogy bar mindenkinek vannak ,tliiskéi”, mégis szeretni kell egymast feltétel

nélkil.
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Dunaparti fagyizas /2021.08.12./

Itt a jo 1d6, itt a nyar, iddseinket sem kellett sokat invitalni, hogy menjiink el a Duna partra

fagyizni. A fagyizast kovetéen K
még sétaltunk egy Kicsit &5 mueth
¥ Clveztik a jo levegot, kellemes

. délutant.

SZEPTEMBER
Bingo parti /2021.09.10./

A szerencsejatékok koziil a bingd nagyon népszerii az Idések korében, |
minden alkalommal szivesen részt vesznek benne. A jaték kozben és a

végén is nyeremeény varja Oket, aminek mindig nagyon Oriilnek.

Anyatejes vilagnap /2021.09.24./

2021. szeptember 24-én tartottuk meg az Anyatejes Taplalas
Vilagnapjat, a Szigethalom Varosi Szabadid6 Ko&zpontban. Nagy
oromiinkre szolgalt, hogy ennyi kismamat, babat, mamat, nagymamat
tudtunk vendégiil latni ezen a napon, ahol igazan kiilonleges

programokkal és ajandékokkal késziiltek felajanloink.

® Kiilon koszonettel tartozunk Kenesei-Holics Rékanak a KISBOGAR

ZENES FOGLALKOZAS o6riasi sikere miatt, A GERE PEKSEGNEK

a  finomsagokért, A  Stilianos = BABAUSZODA
tamogatasaért, a GYUMULCSHALOMNAK a
gyiimolesokért, Kovacs Davidnak a VOROSKERESZT
baba-clsésegélynytjtasra  valdo  felkészitésért, izgalmas
eléadasaért, Dr. Csata Lillanak a pszicholdgiai, Panczél

Andreanak a dietetikai tanacsokért,
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A TEMITI, a HIPP, A MAGYARINDA, valamint a BIODERMA termékbemutatdjaért,
valamint a SAROKHAZ CUKRASZDANAK a finom siitikért, illetve a Varosi Szabadidé

Kozpontnak, hogy a helyszint biztositottak szamunkra.

Tajhaz latogatdas /2021.09. 25./

A Szigethalmi Helytorténeti Mazeum, idén mar 14. alkalommal
tartotta meg a Sziireti Csaladi Napot, ahol Intézményiink
Idései is megjelentek, s6t Gjonnan alakult korusaval muiisort
adhattak. A korus 8 tagjat, kollégank készitette fel,
egyenruhajukat pedig, Krigerné Gyorok Eva készitette. Az

Intézmény sofér kollégai szabadidejiiket nem sajnéalva

szallitotta lakoinkat a helyszinre és vissza. Faki Laszlo Sorec AN
Polgarmester Ur viraggal és éremmel koszontott benniinket, melyet kovetden vendéglatas,
sziiret, nudli készités, kézmiives foglalkozas és természetesen must kostold kovetkezett. A
fotokeért kiilon koszonet Sziklavari Sandornak! Nagyon szépen koszonjlik ezt a csodalatos napot

ezuton is!

OKTOBER
Idosek vilagnapja - Sziireti mulatsag /2021.10.01./

Az Idéseink tiszteletére megtartott Vilagnapot egybekotottik egy SZURETI
MULATSAGGAL. Féki Lasz16 Polgarmester Ur koszonté beszédét kovetden, aNegyszmwrag
Ovoda, Gézenguz csoportjanak gyonyori kis tancosai L . '
nyitottdk meg a napot. Intézetiink ezt kovetden egy
emlékvazat ajandékozott a Szigethalmi Edesanyak
Klubjanak, fennallasuk 25. évforduldja alkalmabol. A
FONI, az Id6sek Nappali Klubja, az Intézet korusa

adta el6 ezek utan a sajat miisorat, eldadasat. Gere |

Laszl6 harmonikan kapraztatta el a kozonséget. Majd
ezt kovetden indult be a tanc, meglepetés vendégiink Csocsesz ugyanis mindent megtett azért,

hogy a napot igazan felporogve zarjuk. Azt mar nem is tudjuk, hogyan tudnank halankat
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kifejezni Gerbar Juditnak és Edesanyjanak a hamisitatlan Szabolcsi toltott kaposztaért, amit
el6z6 nap otthonukban sajatkeziileg készitettek az egész
Intézet részére. Matyasné Kiss Magdolna szintén
felajanlasként nagyon finom muffinokat siitott nekiink, a
Szigethalmi Tajhdztél pedig az elmaradhatatlan mustot

kaptuk idén is. Nagy Viktor Alpolgarmester Ur az Osszefogas

Szigethalomért Egyesiilet nevében Milka csokikat \ J
ajandékozott minden lakonk részére, a Szigethalmi Reformatus Egyhaz pedig a sziirethez 1116
sz6l6vel érkezett hozzank. Szombaton ott folytattuk az tinneplést, ahol el6z6 nap abbahagytuk.
A Sziget Néptanc Egyesililet mar a nap elején megalapozta Idéseinknek a hangulatot, Kdsa

Dénes eléadd miivész pedig a lehetd legszebben zarta rendezvénysorozatunkat dalaival.

Szigethalmi néptancegyiittes /2021.10.02./

A néptanc egyiittes folytatta a sziireti mulatsagot, az Iddsek a kertben gytiltek Ossze, ahol

Csontritkulas nap /2021.10.15./

A csontritkulas vildgnapjat ebben az évben is

' 35"" igyekeztiink tartalmassa

tenni, elbadassal,
jatékkal, illetve
egészséges ételek Y

kostolojaval, amivel Panczél Andrea dietetikus késziilt
lakéinknak. Minden évben igyeksziink 0j programmal késziilni, ez a nap is j6 hangulatban,

sikeresen telt el.
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Az oktdber 23-i {innepség keretén |
beliil Mocsar Arpad 1épett fel

nalunk felajanlasként.

Az Idosekkel a szezon utolsé piac latogatasat tartottuk meg. A
tamogatd busz segitségével utaztunk, a résztvevok az ©nallo

bevasarlast nagyon élvezték.

NOVEMBER
Marton napi megemlékezés. /2021.11.11./

A Marton napi programon zenés
mesejatékkal emlékeztiink meg errdl a
naprol, ami a jarvanyhelyzet miatt %

minden osztalyon kiilon-kiilon tortént.

119



DECEMBER

Karacsonyi ajandék: /2021.12.21./

A jarvanyhelyzet miatt a kardcsonyi linnepség keretein beliil

Iddseink ajandékot kaptak, Nagy
Eszter irond felajanlasaként,

»Régi 1dék kardcsonya” cimmel

‘ ajandékozott 84 db konyvet. Ezt
mi kiegészitettiik, feldiszitettiik és igyekeztiink 6romet szerezni

vele.

2021. december 31. Szilveszter

Boldog Uj Evet Szigethalom!

Valamennyi megvalosult programunkrol vide6t, illetve képosszeallitasokat tekinthetnek meg

az intézmény facebook oldalan: Szigethalom Egyesitett Népjoléti Intézmény oldalara

kattintva, illetve www.szeni22.hu weboldalunkon.

120



